MESTRE — ALUNO(A)
MAERCY PERON FERREIRA

TITULO DA DISSERTACAO FINAL

“FATORES PESSOAIS, OCUPACIONAIS E DE SAUDE ASSOCIADOS AO iNDICE DE CAPACIDADE PARA O
TRABALHO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS: UM ESTUDO LONGITUDINAL COM
PROFISSIONAIS DA AREA DE EDUCAGAO."

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)
Prof. Dr. José Luis Garcia Hermosilla

DATA DEFESA
07/10/2020

RESUMO

Estudos longitudinais sdo relevantes para as organizac¢Oes privadas e publicas que utilizam
os resultados alcancados para identificar e acompanhar a manutencdo da capacidade de
trabalho, trazendo beneficios para os ambientes laborais e para as atividades fisicas e
mentais dos trabalhadores. Esta pesquisa tem o objetivo de identificar os fatores associados
a capacidade para o trabalho e avaliar a associacdo entre o ICT e os eventos relacionados a
fatores pessoais, ocupacionais e de saude dos servidores publicos municipais da Secretaria
de Educacdo, de uma cidade de médio porte do interior do estado de Sdo Paulo. O conjunto
de dados desta pesquisa prospectiva foi coletado de 165 servidores, utilizando duas fontes
de dados: a base cadastral da Prefeitura, que contém os dados sociodemograficos,
profissionais e referentes a salde ocupacional dos trabalhadores, e o questionario do ICT
para o levantamento do seu indice de capacidade para o trabalho em dois momentos
distintos com intervalo de oito meses. Primeiramente a analise estatistica foi realizada
utilizando os procedimentos de inferéncia dos dados pareados através do teste t de Student,
mostrando que as médias entre o ICT1 e o ICT2, ndo sdo estatisticamente diferentes.
Utilizando o modelo ANOVA qui-quadrado para comparar as médias dos indices nas duas
coletas, observou-se que as varidveis idade, tempo de casa e dias de afastamentos
estiveram associadas ao ICT. Por fim, utilizando analise de varidancia ANOVA foi realizada a
analise referente a variacdo para a diferenca entre as médias do ICT1 e ICT2 (ICT2 — ICT1)
relacionados a fatores pessoais, ocupacionais e de saude do trabalhador. A varidvel que
mostrou dependéncia associada ao ICT foi dias de afastamento do trabalhador. Esses
resultados podem amparar a Prefeitura a implantar politicas e programas de saude
ocupacional na prevencdo e promocao da capacidade para o trabalho dos servidores
publicos.
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