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PERIODO DE SETEMBRO0/2024 A AGOST0/2025

CRITERIOS 2024 - 2025

CONTRIBUICAO DO COMITE INSTITUCIONAL AOS CRITERIOS DE SELECAO DO
PROGRAMA PIBITI

1- Quanto aos pareceres “ad hoc”: Assessorar comité interno e externo

2 - Quanto a ficha de avaliacéo:

e Avaliacao do historico escolar do candidato. (peso 2)
e Avaliacao do curriculum do orientador (peso 3)
e Avaliagcao do projeto (peso 5)

2.1- Para a avaliacdo do histérico escolar do aluno:
e Meédia das disciplinas cursadas

2.2. Para a avaliacao do curriculo do orientador:

2.2.1) Experiéncia de orientacdo (concluidas): até 5 pontos (Gltimos 5 anos - 2019 a
2023)

» Monografia / TCC / Iniciacao Cientifica:
e Cinco ou Mais -> 3,0 pontos

e Trés e Quatro -> 2,0 pontos

e Doise Um -> 1,0 pontos

» Especializacéo:

e Cinco ou Mais -> 3,0 pontos

e Trése Quatro -> 2,0 pontos

e Doise Um -> 1,0 pontos

» Mestrado / Doutorado

e Cinco ou Mais -> 3,0 pontos

e Trése Quatro -> 2,0 pontos
e Doise Um -> 1,0 pontos



2.2.2) Publicagdes: até 5 pontos (Ultimos 5 anos - 2019 a 2023)

» Artigos / Capitulos de Livros / Livros / Trabalhos Completos em Anais.
Os itens deveréo ser considerados com 0s seguintes valores equivalentes:

e Até 5 publicagdes -> 0,5 pontos
e Mais de 5 publicagdes -> 1,5 pontos
» Resumos em Anais de Congresso de Iniciagéo Cientifica:

e Até (4) Quatro publicactes -> 0,5 ponto
e Mais de (4) Quatro publicagbes ->1,0 ponto

» Resumo em Anais de outros Congressos:
e Até (2) Duas publicaces -> 0,5 ponto
e Até (4) Quatro publicactes -> 1,0 ponto

e Mais de (4) Quatro publicacbes -> 2,0 pontos

2.2.3 - Experiéncia do orientador em producao tecnoldgica, experiéncia em atividades
de geracéo e transferéncia de tecnologia e na formac&o de recursos humanos.

e Sim -> 3 pontos
2.2.3 - Para a avaliagdo do projeto

Projetos seréo classificados pelo resultado da avaliagdo de parecerista “ad
hoc” segundo os seguintes critérios:

Muito bom |9 -10
Bom 7 - 8
Regular 5 -6
Fraco 3 - 4
Muito fraco |1 - 2

Colocar a nota do projeto ndo somente pelo ultimo item atribuido pelo professor ad hoc,
mas, analisando todos os itens da avaliacdo, por exemplo:

Nota maxima de cada item somente se todos os itens forem iguais. Variacdes: observar
gual item esta em maioria e varia-lo para + ou - e ajustar a nota incluindo a casa decimal.
3) Outras sugestdes do Comité Institucional:

3.1) Projetos que envolvam pesquisas com humanos ou animas devem ser

submetidos e aprovados pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de
Araraquara — UNIARA.



3.2) Para o processo de selecdo serdo aceitos protocolos de submissado ao comité
de ética, com a condicdo do pesquisador apresentar o parecer favoravel até a
vigéncia inicial das bolsas.

3.3) Deve ser considerada a Importancia de parcerias externas para a realizacao
de projetos que ndo tenham condic¢des técnicas de serem realizadas na Instituicdo
— UNIARA.

3.4) Respeitadas as avaliagbes formais, o Comité deve buscar incentivar com a
concessao de bolsa PIBITI pesquisadores ainda nao contemplados com as
mesmas. Nesta direcdo e em razdo do pequeno numero de bolsas até o presente
disponiveis, sugere ndo conceder duas bolsas para um mesmo curso.

3.5) A concessdo da bolsa para novo orientador ndo deve ocorrer em anos
consecutivos, enquanto nédo for ampliado o nimero de bolsas PIBITI para a Uniara.

CONTRIBUICAO DO COMITE EXTERNO AOS CRITERIOS DE SELECAO

1) Pareceres “ad hoc” devem ser consubstanciados. Nao basta classificar o projeto
em categoria (tipo: muito bom, bom, regular, fraco, muito fraco), mas é necessario
analisar e comentar cada item do projeto de pesquisa.

2) A instituicdo deve esclarecer aos professores e orientadores as diferengas
conceituais entre projeto de I.C. e projeto de extensdo. O PIBITI deve estar voltado
aos projetos de I.C.

3) Os casos de alunos com reprovacdes no historico escolar, devem ser avaliados
pelo Comité Institucional

4) Projetos em parcerias devem esclarecer as etapas a serem desenvolvidas na
instituicdo, como também as etapas realizadas em instituicdes parceiras.

5) Orientadores ja contemplados com bolsa PIBITI, em anos anteriores, podem se
candidatar. Entretanto, na avaliacdo do orientador realizada pelo Comité
Institucional, deve ser utilizado “um fator de corregdo” com o objetivo de dar
oportunidade a novos professores orientadores.

6) No Relatério Final ao CNPq deve ser enfatizado o crescimento da demanda
qualificada por bolsas.
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