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CONSIDERACOES INICIAIS

O presente Relatério de Autoavaliacdo Institucional da Universidade de

Araraquara — UNIARA refere-se ao periodo compreendido entre janeiro a

dezembro de 2020. Trata-se de um periodo atipico em funcédo da Pandemia de

COVID-19, o que demandou da CPA customizagcdo de parte de seus

instrumentos de coleta objetivando melhor adequacdo as atividades que

ocorreram de forma remota, em sua maioria.

Anteriormente a este Relatério treze (13) outros foram compostos pela

CPA/UNIARA e enviados ao INEP/MEC:

Datas

Relatérios de Autoavaliacao Institucional da UNIARA

2006

| Relatorio referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas
a efeito no periodo outubro de 2004-junho de 2006, e que expds a
avaliacdo do funcionamento da IES de 2002 a 2006.

2008

Il Relatério referente as atividades de autoavaliacao institucional levadas
a efeito no periodo julho de 2006-setembro de 2008.

2009

Il Relatorio referente as atividades de autoavaliacdo institucional
levadas a efeito no periodo outubro de 2008-dezembro de 2009. Este lll
Relatério contemplou tanto aspectos préprios do PDI 2002-2008 como do
Aditamento a este PDI correspondente ao periodo 2009-2013,
particularmente quanto ao disposto para o ano de 2009. Inclui, também,
os resultados da avaliacdo da IES realizada por Comissdo Externa de
Avaliacéao Institucional (INEP/MEC) que atuou na UNIARA no periodo de
1 a4 de abril de 2009.

2010

IV Relatorio de Atividades de Autoavaliagdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2010.

2011

V Relatério de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2011.

2012

VI Relatorio de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliagcdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2012

2013

VIl Relatério de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas a efeito no
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periodo janeiro-dezembro de 2013.

2014

VIII Relatério de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2014.

2015

IX Relatorio de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacao institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2015

2016

X Relatério de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2016

2017

Xl Relatério de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2017

2018

Xl Relatério de Atividades de Autoavaliagdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliacdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2018

2019

Xl Relatorio de Atividades de Autoavaliagdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliagdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2019

2020

XIV Relatorio de Atividades de Autoavaliagcdo Institucional da UNIARA,
referente as atividades de autoavaliagdo institucional levadas a efeito no
periodo janeiro-dezembro de 2020

Todos os Relatorios — de | a Xlll — estdo disponibilizados no site da Instituicéo,

juntamente com a Proposta de Autoavaliacao Institucional (2004-2005).

Trata-se, agora, do XIV Relatério de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA,

(Relatério Final) referente as atividades levadas a efeito no periodo janeiro-

dezembro de 2020 e desenvolvidas sob o norte do PDI, para o periodo 2015-
2019. aprovado em 31 de julho de 2015 pelo Conselho Superior da UNIARA -

CONSU

Este XIV Relatério também trata das atividades que foram levadas a efeito, ao

longo do ano de 2020, no contexto representado pelos cinco eixos que

contemplam as dez dimens8es da avaliagado institucional dispostas no art. 3° da

Lei n° 10.861, que institui o SINAES e em consonancia com o instrumento de

avaliacéo institucional externa - presencial e a distancia (outubro de 2017):

- Eixo 1: Planejamento e Avalia¢&o Institucional

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacdo
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- Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimenséao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional;

Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

- Eixo 3: Politicas Académicas

Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimenséo 4: Comunicacdo com a Sociedade

Dimenséao 9: Politicas de Atendimento aos discentes

- Eixo 4: Politicas de Gestéo
Dimenséo 5: Politicas de Pessoal
Dimensé&o 6: Organizagdo e Gestdo da Instituicdo

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Eixo 5: Infraestrutura

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica
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1.INTRODUCAO

E importante destacar que em 15 de julho de 2016, o Ministro da Educagéo
José Mendonga Bezerra Filho, aprovou a Portaria n® 612/2016, recredenciando o
Centro Universitario de Araraquara e a sua transformacgédo académica em Universidade
sob a denominagdo de UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA. A data
marcou o inicio de um novo ciclo para a Instituicao.

Com a recente transformacdo académica em Universidade, a UNIARA
encaminhou ao MEC proposta de implantacdo de campus fora de sua sede, dando
inicio a nova vertente da UNIARA — Universidade de Araraquara, configurada pela
expansdo de sua atuacdo mediante a criacdo do Campus de Matdo, em Matédo/SP,
gue integrara o conjunto da UNIARA, promovendo o integral aproveitamento de
recursos humanos e materiais de que dispde. Assim, a Comissado constituida pelo
INEP/MEC, no periodo de 04 a 07 de novembro de 2018, avaliou in loco o Aditamento
de Criagcdo de Campus fora de sede da Universidade de Araraquara-UNIARA —
Campus de Matao, atribuindo conceito final 4.

Através da Portaria n° 10, de 11 de janeiro de 2021, o Ministro de Estado da
Educacdo, Milton Ribeiro, credenciou o campus fora de sede da Universidade de
Araraquara - UNIARA, (Campus de Matéo) a ser instalado na Avenida Professora
Maria Elisa Morato Martins, n® 490, Jardim Vivelandia, no municipio de Matao-SP, com
oferta inicial do curso superior de Medicina Veterinaria, bacharelado, com setenta

vagas totais anuais.
Dados da Instituicao

Da Mantenedora

CNPJ - 43.969.732/0001-05

Nome — Associagdo Sao Bento de Ensino

Natureza Juridica — Sociedade Civil de Direito Privado sem Fins Econdmicos
Registrada no 1° cartério de Pessoas Juridicas do municipio de Araraquara, Livro A-Z,
n°® 169, em 07 de novembro de 1967

Dependéncia Administrativa - Particular

Endereco: Rua Voluntarios da Patria,n°1309 Centro — Araraquara/SP CEP:14801-320

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA
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Da Mantida

Nome: Universidade de Araraquara

Recredenciamento e transformacdo académica em Universidade: Portaria
Ministerial n°® 612, de 15/07/2016, publicada no D.O.U. de 19/07/2016

Endereco: Rua Voluntérios da Patria n° 1309 - Centro — Araraquara — SP
CEP:14801-320

Endereco eletronico — www.uniara.com.br

Telefone — 016-33017100

Fax - 016-33017144

Composicao da CPA
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1.1. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE AUTOAVALIACAO

Para balizar suas atividades de autoavaliacdo institucional a Comissdo Propria
de Avaliacdo-CPA da UNIARA, elaborou um planejamento de ac¢des para o periodo de
2020-2022. Nele esta prevista a criacdo de Comités de assessoramento a CPA com a
finalidade principal, de aprimorarem e/ou elaborarem estratégias para concepgéo e
aplicagcdo dos instrumentos de autoavaliagdo. S&o o0s seguintes os Comités:
Colaboradores; Comunicagdo; EaD; Egressos; Graduacdo; Pesquisa e Extensao;
Técnico; Stricto Sensu

O presente Relatério de Atividades de Autoavaliacdo Institucional da
Universidade de Araraquara — UNIARA refere-se ao periodo compreendido entre
janeiro-dezembro de 2020 e diz respeito as atividades institucionais levadas a efeito
sob o norte do PDI para o periodo 2015-2019, proposto para a transformacgéo
académica em Universidade, aprovado pelo Conselho Superior — CONSU - da
Instituicdo em 31 de julho de 2015, bem como sob o norte do Aditamento ao PDI 2017-
2021, proposto para a implantacdo de Campus fora da sede (Campus de Maté&o),
aprovado na reunido do CONUVI, de 22/02/2017. Com a transformacdo em
Universidade o0 CONSU passou a denominar-se CONUVI — Conselho Universitario.

O Planejamento Estratégico de Autoavaliacdo estabelecido pela Comissao
Prépria de Avaliagdo CPA/UNIARA esta pautado no contexto representado pelos cinco
eixos que contemplam as dez dimensdes da avaliagdo institucional, nos indicadores
de qualidade e requisitos legais constantes dos instrumentos de avaliacdo do MEC;
com base na Lei 10.861, de 14.04.2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo
da Educacao Superior (SINAES), bem como na Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n°
065/2014 que trata de roteiro para elaboracdo de relatério de autoavaliacdo
institucional. Tem como foco principal o resultado das avaliagbes objetivando compor
uma visdo diagndstica dos processos avaliativos identificando possiveis causas de
problemas, bem como possibilidades e potencialidades, isto é, detectar os pontos
fracos e fortes, visando estabelecer referéncias para elaboragdo de uma agenda de
reformulacdes, ajustamentos e ampliagbes com vista a melhoria da qualidade
académica e estrutural dos Cursos e consequentemente um melhor desenvolvimento
institucional da UNIARA.
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Assim, para o ano de 2020 a CPA/UNIARA, planejou e executou as seguintes
tarefas de sua competéncia no ambito da IES, sempre a luz da Proposta de
Autoavaliacdo aprovada pelo INEP/MEC em 2005, utilizando, sempre que necessario,
a plataforma google meet para a realizacdo das reunides:

1- Reunido dos membros da Comissao Propria de Avaliacdo para definir as diretrizes
gerais que norteardo o processo avaliativo e a definicdo do periodo para a sua

realizacao.

2 Reunibes com os Chefes dos Departamentos e Coordenadores de Cursos para
discusséo dos processos de planejamento e autoavaliagcdo institucional tendo como
foco o funcionamento institucional visando detectar as principais dificuldades a serem
superadas, principalmente neste ano, em face a pandemia global da COVI 19 em que
as aulas presenciais dos Cursos foram suspensas e substituidas por atividades

remotas via plataforma google meet.

3- Discusséao e a analise do contetido do Xlll Relatério Institucional (2019), revisando

0S aspectos positivos e 0s aspectos a serem potencializados na Instituicdo;

4- Continuidade da coleta de dados em documentos oficiais (PDI 2015-2019,
Aditamento ao PDI 2017-2021-Campus de Matao, PPI de 2014, projetos pedagdgicos
dos cursos de graduacao e dos cursos de pos-graduacao lato sensu, programas dos

mestrados e dos doutorados).

5- Acompanhamento das deliberagBes no ambito do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE);

6- Acompanhamento do funcionamento da Pré-Reitoria de Graduacgédo, Especializacdo
e Extensdo — a qual a CPA/UNIARA é vinculada — visando a compreensao do

cotidiano académico da IES;
7- Realizagdo de reunides com os alunos participantes da CPA para a analise das

sugestdes colhidas entre os alunos dos diversos cursos na continuidade do processo

avaliativo.
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8- Reunides dos membros da CPA com a finalidade de readequar os questionarios de
autoavaliagdo institucional aplicados ao corpo discente e ao corpo docente
considerando que as aulas presenciais dos Cursos foram suspensas e substituidas
por atividades remotas, devido a pandemia global de COVID 19.

4- Aperfeicoamento do sistema on line de avaliagdo com a completa informatizacéo
dos processos avaliativos, desde a aplicacdo dos questionarios on line para o corpo
docente e para o corpo discente até a geracdo automatica dos respectivos resultados,
(indicadores positivamente avaliados e com potencialidades de melhorias),
possibilitando aos Coordenadores elaborarem uma devolutiva dos resultados para
informar os discentes sobre agBes implementadas e/ou propostas considerando as

prioridades da instituicao.

13- Divulgacdo dos relatorios virtuais contendo os resultados da autoavaliagdo
institucional realizada pelos docentes e discentes. Inicialmente poderdo acessa-los: o
Reitor, o Pro-Reitor de Graduacado, Especializacdo e Extenséo (acessardo todos os
cursos), os Chefes de Departamentos (acessardo 0s cursos vinculados ao
Departamento), os Coordenadores de Curso (acessardo o Curso sob a sua
coordenagdo). Os docentes acessardo o resultado da avaliacdo referente a(s)
disciplina(s) pela(s) qual(is) é(séo) responsavel(eis), realizada pelo corpo discente. Os

acessos sao realizados através de login e senhas especificas.

14. Divulgacdo, on line na secretaria virtual, dos relatérios devolutivas ao corpo
discente: instrumento preenchido pelos os coordenadores de cada curso para informar
0S seus respectivos alunos sobre as acdes tomadas e/ou propostas com vistas a
melhoria da qualidade académica e estrutural dos cursos, a partir das demandas

diagndsticas nos resultados da autoavaliacéo.

15- Divulgagdo dos resultados consolidados do processo avaliativo para a

comunidade, através do site da Institui¢&o.
16. Reunibes com representantes do corpo docente e do corpo discente dos

Programas de Pés-Graduacdo Stricto sensu para tratar da construcdo dos

instrumentos para a autoavaliacdo dos Programas de Pés-Graduacao Stricto sensu
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pela CPA, em face a nova diretriz da CAPES em implantar uma sistemética de
autoavaliagdo institucional no ambito dos Programas de Pds-Graduagao Stricto sensu,
com a intencdo de se tornar um componente relevante para a avaliacdo realizada pela
CAPES.

17. Reunido com o Comité de Colaboradores com a finalidade de elaborar estratégias
para concepcdo e aplicagdo dos instrumentos de autoavaliagdo institucional para o
corpo técnico administrativo da UNIARA, considerando que este segmento ainda nao
integra o sistema de autoavaliag&o institucional concebido pela CPA.

2. METODOLOGIA — COLETA DE DADOS

Nesse quadro de referéncias, € preciso destacar que a CPA deu prosseguimento a
coleta de dados sobre a realidade institucional existente no periodo janeiro-dezembro
de 2020. Os procedimentos de coleta foram:

- analise documental: andlise do PDI aprovado para o periodo 2015-2019; do
Aditamento ao PDI 2017-2021-Campus de Matéo, aprovado em 03/09/2018, do PPI de
2014; dos projetos pedagoégicos dos cursos de graduacdo e dos cursos de pos-

graduacéo lato sensu; dos programas dos mestrados e dos doutorados;

- exame do conteudo das delibera¢des no ambito do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo (CONSEPE) analisando as matérias registradas nas atas deste 6rgéo;

- observacdo e participacdo sistematicas no cotidiano do funcionamento da Pré-
Reitoria de Graduacdo, Especializacdo e Extensdo — a qual a CPA/UNIARA é
vinculada — visando a compreensdo das dificuldades académico-institucionais,

encaminhamento de solucdes, proposicdes inovadoras;
- realizacdo de reunibes com os Chefes dos Departamentos e Coordenadores de

Cursos para a discusséo do funcionamento institucional visando detectar as principais

dificuldades a serem superadas, principalmente neste ano, em face a pandemia global
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da COVI 19 em que as aulas presenciais dos Cursos foram suspensas e substituidas

por atividades remotas.

- realizagdo de reunibes com os alunos participantes da CPA para a andlise das
sugestdes colhidas entre os alunos dos diversos cursos na continuidade do processo

avaliativo;

- acompanhamento das acdes de Extensdo Universitaria e de Iniciacdo Cientifica da
IES;

- registro das iniciativas e medidas tomadas pelos setores de atendimento ao aluno;

- aplicagdo de questionarios on-line aos alunos sobre o desempenho didatico-
pedagogico dos professores, sobre 0s cursos e a Instituicdo no tocante ao ano de
2020;

- aplicacéo de questionéarios on-line aos professores sobre 0s cursos e a Instituicdo no

tocante ao ano de 2020.

OS QUESTIONARIOS

Os questionarios de autoavaliagdo aplicados ao corpo docente e ao corpo
discente da Instituicho foram readequadas, considerando que as atividades
presenciais dos Cursos foram suspensas, sendo substituidas por atividades remotas

via plataforma google meet, em face a pandemia global de COVID 19.

No tocante ao corpo docente e ao corpo discente, a CPA elaborou os
instrumentos de coleta de dados priorizando Questionéarios on-line (QL).

Os questionarios para os corpos docente e discente contiveram questdes
referentes aos eixos/dimensbes da avaliacdo, e foram disponibilizados aos

participantes em sistema computacional da Secretaria Virtual — Campo dos Docentes
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e Campo dos Discentes. A elaboracdo destes questionarios foi de inteira
responsabilidade da CPA.

Os questionarios para os docentes, apesar de terem estrutura semelhante aos
dos discentes, apresentaram somente questdes compativeis com seu tipo de insercéo
na instituicao.

Da mesma forma, os alunos responderam a questionarios que, apesar de
terem estrutura semelhante aos dos docentes, apresentaram somente questdes
compativeis com seu tipo de insercao na instituicéo.

Visando a otimizacdo e a racionalizacdo dos instrumentos de avaliacdo a CPA
reestruturou 0s questionarios para o corpo docente e para o corpo discente agrupando
as questdes em: questdes sobre organizagéo didatica-pedagdgica do curso, questdes
sobre organizacdo didatica-pedagodgica institucional e questdes sobre infraestrutura

geral.

OS QUESTIONARIOS PARA OS DOCENTES
Campanha de Sensibilizagéo

O proprio sistema de avaliacdo on line ja contempla mecanismos de
sensibilizacdo da comunidade académica para participar do processo de
autoavaliacao institucional on line cobrindo o0 ano de 2020 (janeiro-dezembro de 2020),
com chamadas na Secretaria virtual campo do docente, convidando os docentes para
responderem aos questionarios da CPA que ficariam disponiveis na Secretaria Virtual,
Campo dos Docentes, e que poderiam ser respondidos por partes, a qualquer hora do
dia e da noite, e de qualquer lugar que possibilitasse acesso a Internet.

Ainda, a CPA sensibilizou os Chefes de Departamento e os Professores
Coordenadores de Curso a potencializar a divulgacdo do processo de autoavaliacdo
institucional aos docentes de seus cursos.

Também foram registradas diversas chamadas no site da Instituicao.

A CPA disponibilizou on line para os docentes 2 questionarios articulados

para que eles os respondessem espontaneamente.
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Também houve, em ambos os questionarios, um campo de manifestacdes
livres para a coleta de opinides - comentarios, criticas e sugestdes - sobre as questdes

e sobre tépicos ndo previstos nelas, com garantia de anonimato.

QUESTIONARIO 1: AVALIAGAO DO CURSO PELO CORPO DOCENTE DO CURSO

Este foi composto de 29 questdes relacionadas aos indicadores do(s) Curso(s),
subdivididas em: 16 questdes sobre Organizac¢édo Didatica-Pedagdgica do Curso e 13
questdes sobre Organizacdo Didatica-Pedagdgica Institucional.

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas (Totalmente satisfatorio (TS); Satisfatério(S); Nao sabe ou tem

davidas (NS); Insatisfatorio (1); Totalmente Insatisfatorio (Tl) ) para as respostas.

SEGUE ABAIXO A ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 1: AVALIACAO DO CURSO
PELO CORPO DOCENTE DO CURSO

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 1: AVALIACAO DO CURSO PELO CORPO
DOCENTE DO CURSO

Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg);
Ruim(R); Muito ruim (MR)

A) Questdes sobre organizacéo didatica-pedagdgica do curso

1.0 conhecimento do(s) projeto(s) pedagdgico(s) do(s) curso(s) em gque atua/atuou na
Instituicdo

2.A adequacéo do(s) projeto(s) pedagogico(s) do(s) curso(s) ao perfil do aluno a ser
formado.

3.0s mecanismos adotados no(s) curso(s) para a definicdo dos conteudos a serem
tratados em cada disciplina/médulo/areas teméticas.

4.A qualidade das metodologias empregadas no desenvolvimento do ensino-
aprendizagem das disciplinas/médulos/areas teméticas.

5.0s recursos do Google for Education para o favorecimento da aprendizagem nas
disciplinas do curso.

6.A qualidade dos materiais pedagogicos (textos; videos; materiais complementares)
utilizado em suas disciplinas ofertadas remotamente.

7.As formas de avaliacdes utilizadas nas disciplinas/médulos/areas teméticas para
aferira aprendizagem dos alunos.

8.As medidas adotadas para superar as dificuldades de aprendizagem dos alunos.

9.As oportunidades oferecidas aos alunos para a complementacéo de sua formacao
global.

10.A readequacéo das atividades relacionadas ao desempenho profissional (palestras,
semanas de estudos, orientacdes profissionaisetc) do(s) seu(s) curso(s) durante a
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Pandemia de COVID-19.

11.A dedicacdo académica dos alunos do(s) curso(s).

12.A oportunidade para osalunos realizarem pesquisa no(s) curso(s) (TCC, iniciacado
cientifica, etc).

13.0s mecanismos de atendimento e orientacdo académico-profissional e pessoal dos
alunos.

14.0 Colegiado do(s) Curso(s) na adequada solucao de dificuldades académicas dos
docentes e dos alunos.

15.A assisténcia, a comunicacao, o atendimento da Coordenadoria do(s) Curso(s)
frente as demandas educacionais, incluindo as consequentes da Pandemia de COVID-
19.

16.0 acesso as informacgfes académicas (documentos, planos de ensino, projetos
pedagdgicos, regimentos, regulamentos, etc).

B) Questdes sobre organizacao didatica-pedagdgica institucional

1.0 conhecimento da missdo, objetivos e metas da Instituicao.

2.A articulacéo entre as diretrizes da Instituicdo e as orientagfes para o0 ensino, a
pesquisa e a extensao.

3.0 conhecimento sobre os cursos e as Unidades da Instituicdo

4.0s mecanismos de tomada de decisfes na Instituicao.

5.0 conhecimento das discussdes e decisfes dos érgaos colegiados

6.0s canais de expressdao e reivindicacdo de melhorias.

7. A participacdo da comunidade académica na tomada de decisfes institucionais.

8. O fluxo e a circulagé@o de informacéo Institucional sobre eventos, procedimentos
e/ou normas para o enfrentamento da Pandemia de COVID-19.

9. As iniciativas da Instituicdo voltadas para atender as preocupacdes e as demandas
da sociedade regional.

10. As iniciativas da Instituicdo voltadas para a inclusdo social.

11. As atividades culturais e eventos online promovidas pela instituicéo.

12. A iniciativa da CPA para autoavaliacéo institucional.

13. A gualidade geral da instituicéo.

As respostas ao QUESTIONARIO 1: AVALIACAO DO CURSO PELO CORPO
DOCENTE DO CURSO destinam-se a:

- servir de subsidio ao processo de Autoavaliacao Institucional;
- fornecer informagBes que favorecam a Coordenadoria, ao Colegiado e ao Nucleo
Docente Estruturante de cada Curso conhecer os pontos fortes e os pontos que
requerem melhoria no Curso no tocante a:
- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientacdes institucionais do
Projeto Pedagdgico e da Estrutura Curricular;
- adequacao do Projeto Pedagdgico de Curso ao perfil do aluno a ser formado;

- mecanismos e processos de atendimento académico-profissional aos alunos;
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- adequacao do Colegiado de Curso na solucédo de dificuldades académicas
dos alunos, bem como a assisténcia e o atendimento prestados pela
Coordenadoria de Curso;

- a flexibilizag&o curricular nos seus efeitos sobre a formagé&o dos alunos.

- iniciativas da IES voltadas para o atendimento as preocupac¢fes e demandas
da sociedade regional, para a responsabilidade social e para a inclusédo social,

- divulgacéo das atividades culturais promovidas pela IES;

- mecanismos de visibilidade da imagem externa da IES;

- mecanismos de visibilidade das diretrizes e orientagdes institucionais, bem
como da hierarquia institucional, dos mecanismos de tomada de decisdes e da
divulgacao das discussdes e decisbes dos 6rgéos colegiados;

- meios de comunicacao interna e externa,;

QUESTIONARIO 2: INDICADORES GERAIS DA INSTITUICAO

Este foi composto de 08 questBes relacionadas aos indicadores gerais da
Instituicdo (infraestrutura geral), questdes essas fundamentadas nos eixos/dimensdes

da autoavaliacéo institucional do SINAES.
Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5

alternativas (Totalmente satisfatério (TS); Satisfatério(S); Ndo sabe ou tem
duvidas (NS); Insatisfatdrio (I); Totalmente Insatisfatério (TI) ) para as respostas.

SEGUE ABAIXO A ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 2: AVALIACAO DOS
INDICADORES GERAIS DA IES PELO CORPO DOCENTE DO CURSO
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 2: AVALIAGAO DOS INDICADORES
GERAIS DA IES PELO CORPO DOCENTE DO CURSO

Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular
(Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

a)Questdes sobre infraestrutura geral

1.A qualidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacao.

2.A guantidade do acervo da biblioteca em sua area de atuacao.

3.As condicdes fisicas e remotas para consultas e pesquisas oferecidas pela
biblioteca.

4.0 suporte técnico disponibilizado pela IES para as atividades remotas.

5.0s materiais institucionais para apoio aos estudantes quanto ao uso das
ferramentas da parceria Uniara/Google?

6.A semana de ambientac&o on-line, com a promocao de lives e salas de
apoio, para a preparagao do segundo semestre?

7.As redes de comunicacao para trocas de experiéncia e solidariedade em seu
curso (por meio do Google Académico, aplicativos de celular, etc).

8.0s recursos da parceria Uniara/Google como contribuicdo para o seu
crescimento profissional e desenvolvimento de novas habilidades digitais.

As respostas ao QUESTIONARIO 2: AVALIACAO DOS INDICADORES GERAIS
DA IES PELO CORPO DOCENTE DO CURSO destinam-se a:

- servir de subsidio ao processo de Autoavaliagéo Institucional,

- fornecer informagBes que favoregcam a Instituicdo conhecer seus
pontos fortes e pontos que requerem melhoria no tocante a:

- servigos prestados pelos funcionarios que atuam no apoio ao ensino, a
pesquisa e a extensao;

- infraestrutura fisica dos ambientes de aprendizagem (salas de aulas e
laboratérios);

- qualidade e quantidade do acervo e dos servigos prestados pela(s)
Biblioteca(s);
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OS QUESTIONARIOS PARA OS DISCENTES DA GRADUACAO PRESENCIAL
Campanha de Sensibilizagao

O proprio sistema de avaliacdo on line jA contempla mecanismos de
sensibilizagdo da comunidade académica para participar do processo de
autoavaliagao institucional on line cobrindo o ano de 2020 (janeiro-dezembro de 2020),
com chamadas na Secretaria virtual campo do discente, convidando os discentes para
responderem aos questiondrios da CPA que ficariam disponiveis na Secretaria Virtual,
Campo dos Discentes, e que poderiam ser respondidos por partes, a qualquer hora do
dia e da noite, e de qualquer lugar que possibilitasse acesso a Internet.

Ainda, a CPA sensibilizou os Chefes de Departamento e os Professores
Coordenadores de Curso a potencializar a divulgagdo do processo de autoavaliacdo
institucional aos discentes de seus cursos.

Também foram registradas diversas chamadas no site da Instituicdo.

A CPA disponibilizou on line para os alunos 3 questionérios articulados para
que eles os respondessem espontaneamente.

Além dos 3 questiondrios articulados também houve um campo de
manifestacdes livres para a coleta de opinides - comentarios, criticas e sugestdes —
tanto sobre as questdes como sobre tOpicos ndo previstos nelas, com garantia de

anonimato.

QUESTIONARIO 1 - A AVALIACAO DO DESEMPENHO DOS DOCENTES NAS
DISCIPLINAS

Este foi composto de 17 questbes relacionadas ao desempenho de cada
docente de cada disciplina de cada série de cada curso da IES.

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas (Sempre; Quase Sempre, as Vezes; Quase Nunca; Nunca) para as

respostas.

SEGUE ABAIXO A ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 1: DESEMPENHO
DOCENTE NAS DISCIPLINAS
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 1: DESEMPENHO DOCENTE NAS
DISCIPLINAS

Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular (ReQ);
Ruim(R); Muito ruim (MR)

1.0 docente apresenta o programa da disciplina, e justifica seus objetivos e
conteudo?

2,0 docente ensina o contetido da disciplina de forma clara e acessivel?

3.0 docente mostra a importancia da disciplina no contexto do curso e na formacéao
profissional?

4.0 docente relaciona o contetddo da disciplina com o de outras disciplinas?

5.0 docente relaciona teorias, conceitos e definicbes da disciplina com situacdes
reais e praticas?

6.0 docente mantem-se atualizado cientificamente em sua area de conhecimento?

7.0 docente utiliza metodologias e recursos didaticos adequados ao favorecimento
da aprendizagem dos alunos na disciplina na plataforma Google for Education?

8.0 docente organiza adequadamente os materiais na plataforma Google for
Education para interacdo com os alunos?

9.0 docente cumpre os prazos estabelecidos pela Coordenacgéo do Curso para a
realizacdo das atividades na plataforma Google for Education?

10.0 docente trabalha com quantidade de atividades compativel com o contetddo da
disciplina na plataforma Google for Education?

11.0 material fornecido pelo docente na plataforma Google for Education apresenta
qualidade técnica?

12.0 docente estimula os alunos a participarem na plataforma Google for Education?

13.0 docente da orientagdo, apoio e suporte académico quando solicitado?

14.0 docente é solicito no atendimento remoto aos alunos?

15.0 docente apresenta e discute com os alunos os critérios para avaliar a
aprendizagem?

16.0 docente realiza a avaliacdo do rendimento dos alunos na disciplina de modo
coerente com o contetdo ensinado?

17.0 docente devolve e apresenta aos alunos os resultados das avaliacdes?
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As respostas ao QUESTIONARIO 1: DESEMPENHO DOCENTE NAS
DISCIPLINAS destinam-se a

- servir de subsidio ao processo de autoavalia¢ao Institucional;

- fornecer informagfes que favorecam a Instituicdo conhecer os pontos
fortes e os pontos que requerem melhoria relativamente ao trabalho dos
professores no ensino dos curriculos dos cursos:

- qualidade académica

- capacidade didatica

- clareza de comunicacéo

- relacionamento interpessoal

- pontualidade
QUESTIONARIO 2 — INDICADORES DO CURSO E DA INSTITUICAO

Este foi composto de 11 questdes relacionadas aos indicadores gerais do(s)
Curso(s) e da Instituicdo, subdivididas em: 06 questdes sobre Organizacdo Didatica-
Pedagdgica do Curso e 05 questdes sobre Infraestrutura.

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5

alternativas (Muito boa; Boa; Regular; Ruim; Muito ruim) para as respostas.

ESTRUTURA DO QUE§TIONARIO 2: AVALIACAO DOS INDICADORES DO
CURSO E DA INSTITUICAO PELO CORPO DISCENTE

Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg);
Ruim(R); Muito ruim (MR)

a) Questdes sobre organizacao didatica-pedagdgica

1.A assisténcia e o atendimento proporcionados, remotamente, pela Coordenadoria do
Curso aos alunos.

2.0 acesso as informacfes académicas (documentos, planos de ensino, projetos
pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc) de seu curso.

3.A oportunidade para o desenvolvimento de projetos de pesquisa em seu
curso(Trabalhos de Concluséo, Projetos de Iniciacdo cientifica, Outros projetos de
pesquisa).

4.As atividades remotas de seu curso, relacionadas ao desempenho profissional (lives,
palestras, semanas profissionais remotas etc).

5.As orientacbes pessoais e profissionais proporcionadas remotamente pelo seu
Curso.

6. A iniciativa da Comissdo Propria de Avaliacdo da UNIARA nesta avaliacdo
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institucional.

b) Questdes sobre infraestrutura

1.A comunicacdo da Uniara durante o periodo de pandemia (comunicados oficiais do
site, redes sociais, videos motivacionais, campanhas etc).

2.A disponibilidade e estabilidade da plataforma Google for Education.

3.0 suporte quanto a utilizacdo da plataforma Google for Education (ex videos
tutoriais, semana preparatéria para 0 semestre).

4.0 suporte técnico aos problemas apresentados pela plataforma Google for
Education

5.A qualidade geral da Plataforma Google for Education.

As respostas ao QUESTIONARIO 2: AVALIACAO DOS INDICADORES DO CURSO
E DA INSTITUICAO PELO CORPO DISCENTE destinam-se a

- servir de subsidio ao processo de autoavaliagdo Institucional;

- fornecer informagbes que favorecam a Instituicdo conhecer os pontos
fortes e os pontos que requerem melhoria relativamente a

- 0 acervo da biblioteca dos cursos e as condicbes de estudo e
consultas;

- 0 conforto ambiental das salas de aula e dos laborat6rios dos cursos;

- 0s equipamentos disponibilizados nas salas de aula e nos laboratorios;
- 0s servicos de instalacdo de equipamentos e recursos nos
laboratérios;

- 0 conforto ambiental e os equipamentos disponiveis nos laboratérios
de informatica;

- a assisténcia e o atendimento proporcionados pelas Coordenadorias
dos Cursos;

- 0 acesso as informagfes académicas (documentos, planos de ensino,
projetos pedagogicos, regimentos, regulamentos etc) dos cursos;

- 0 estimulo para o desenvolvimento de projetos de inicia¢éo cientifica;

- as atividades dos cursos relacionadas ao desempenho profissional;

- 0 acesso a orientagbes pessoais e profissionais nos ambitos dos
cursos e da Instituicdo.

- ainiciativa da avaliacao institucional;

- 0 atendimento e os servigos dos funcionarios da Instituicao;

- a qualidade geral da Instituicao;

- as condicbes de seguranca das unidades educacionais da Instituicéo.
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QUESTIONARIO 3 - A AVALIACAO DO PERFIL DOS ALUNOS

Este questionario foi composto de 4 questdes relacionadas a avaliagdo do perfil
dos alunos de cada série dos cursos expressa sob a forma da avaliacdo da relacdo
oferta/procura/satisfacdo em relacdo aos servigos disponibilizados pela IES.

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 3 - A AVALIACAO DO PERFIL DOS ALUNOS
DE CADA SERIE DOS CURSOS EXPRESSA SOB A FORMA DA AVALIACAO DA
RELACAO OFERTA/PROCURA/SATISFACAO EM RELACAO AOS SERVICOS
DISPONIBILIZADOS PELA IES.

Escolha uma alternativa para cada questao abaixo:
01. Com que frequéncia vocé faz uso da biblioteca?

() sempre

( ) algumas vezes por més

() somente em periodos de provas
() raramente

( ) nunca

02. Com que frequéncia vocé procura a Coordenadoria do seu Curso?
() sempre que necessito de informacdes académicas

() quando possuo problemas ou pendéncias para resolver

() quando possuo sugestdes a fazer

() raramente

( ) nunca

03. Vocé ja procurou orientagdo para se inscrever em projetos de iniciacdo cientifica
e/ou de extensdo universitaria?

() sim, procuro a Coordenadoria do Curso

() sim, procuro docentes do Curso

() sim, procuro a Coordenacéao de Iniciacdo Cientifica e a de Extensdo Universitaria
da IES

(...) raramente

() néo

04. Vocé ja recorreu a orientagdes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da
Instituicdo?

() sim, e sempre fui bem atendido

() sim, e considerei o atendimento razoavel

() sim, e ndo tive os esclarecimentos necessarios
() raramente

( ) nao
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OS QUESTIONARIOS PARA OS DISCENTES DO CURSO DE MEDICINA

O Curso de Medicina da UNIARA apresenta uma estrutura curricular complexa
dividida em &reas tematicas, médulos com conteudos integrados, diferentes dos
demais cursos da UNIARA. Por este motivo a CPA elaborou questionarios
diferenciados para serem aplicados ao corpo discente do Curso dado as suas
especificidades.

Todavia a metodologia e procedimentos operacionais foram 0s mesmos
aplicados aos demais Cursos da UNIARA.

QUESTIONARIO 1 - DESEMPENHO DA COORDENACAO DE MODULOS

Este foi composto de 03 questbes relacionadas ao desempenho do
Coordenador de modulos do 1° ao 8° modulos.

As questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Sempre; Quase sempre, As vezes.;

Quase nunca; Nunca).

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 1 - DESEMPENHO DA COORDENACAO DE
MODULQOS

(Para alunos do 1° ao 8° médulos)

Avalie o desempenho do Coordenador de médulo com relacdo aos quesitos
abaixo e responda segundo a sequinte legenda:

Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

1. O(s) coordenador(es) de modulo demonstra(m) habilidade de integrar as
atividades tedricas e praticas?

2. O(s) coordenador(es) de mddulo demonstra(m)-se disponivel(is) as demandas
da turma?

3. O(s) coordenador(es) de médulo demonstra(m)-se acessivel (eis) quanto a
discussdo em conjunto para o aperfeicoamento das atividades modulares?

As respostas ao Questionario 1 — Desempenho da coordenacdo de

modulos destinam-se a:

- servir de subsidio ao processo de autoavaliacéo institucional;
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- fornecer informacdes que favorecam a Instituicdo conhecer os pontos fortes e
0s pontos que requerem melhoria relativamente ao trabalho dos professores no
exercicio da coordenagéo do respectivo modulo:

- habilidade de integracéo
- disponibilidade de assisténcia e atendimento

- relacionamento interpessoal

QUESTIONARIO 2 - DESEMPENHO DOS PRECEPTORES NO INTERNATO

Este foi composto de 06 questbes relacionadas ao desempenho dos
preceptores no internato.

As questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Sempre; Quase sempre, As vezes.;

Quase nunca; Nunca).

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 2 — DESEMPENHO DOS PRECEPTORES NO
INTERNATO

Avalie o desempenho dos preceptores nos diversos cenarios de aprendizagem

do Internato com relacdo aos guesitos abaixo e responda segundo a seguinte

legenda:

Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

Obs: A avaliacdo sera feita por estagio e ndo por preceptor

1.0(s) preceptor(es), no periodo de retomada das atividades praticas, esta(ao)
preocupado(s)/comprometido(s) com o ensino?

2.0(s) preceptor(es), no periodo de retomada das atividades praticas, é(sdo) ético(s)
em suas atividades?

3.0(s) preceptor(es), no periodo de retomada das atividades praticas, mantem(ém)
boa relacdo médico-paciente?

4.0(s) preceptor(es), no periodo de retomada das atividades praticas, estimula(m) a
autonomia dos internos quanto a busca de conhecimentos e o desenvolvimento de
habilidades?

5.0(s) preceptor(es), no periodo de retomada das atividades préticas, sdo pontuais
em suas atividades?

6.0(s) preceptor(es), no periodo de retomada das atividades praticas, foram
coerentes em suas a¢bes com o periodo pandémico vivenciado?
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As respostas ao Questionario 2 — Desempenho dos preceptores no
internato destinam-se a:

- servir de subsidio ao processo de autoavaliag&o institucional;

- fornecer informagdes que favorecam & Instituicdo conhecer os pontos fortes e
0s pontos que requerem melhoria relativamente ao desempenho dos preceptores no
internato:

- relacionamento interpessoal
- qualidade académica

- conduta ética

- clareza de comunicacéo

- pontualidade

QUESTIONARIO 3 — DESEMPENHO DOS REGENTES NO INTERNATO

Este foi composto de 05 questbes relacionadas ao desempenho dos Regentes
das Areas do Internato.

As questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Sempre; Quase sempre, As vezes.;

Quase nunca; Nunca).

SEGUE ABAIXO A ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 3 — DESEMPENHO DOS
REGENTES NO INTERNATO
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 3 — DESEMPENHO DOS REGENTES NO
INTERNATO

Avalie o desempenho dos Regentes das Areas do Internato com relacdo aos

quesitos abaixo e responda sequndo a seguinte legenda:

Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

Obs: A avaliacdo foi feita por estagio e ndo por regente

1.0(s) regente(s) apresentaram(m) adequadamente os programas e as atividades do
estagio no periodo de retomada das atividades praticas?

2.0(s) regente(s) coordenaram(m) o estagio com competéncia, organizacao,
interesse e responsabilidade no periodo de retomada das atividades praticas?

3.0(s) regente(s), no periodo de retomada das atividades praticas, acompanharam(m)
o desenvolvimento das atividades dos internos no estagio e esta(&o) disponivel(eis)
para o atendimento as demandas?

4.0(s) regente(s), no periodo de retomada das atividades praticas, comunicaram-se
efetivamente com seus internos sobre a responsabilidade de cada um no tempo de
pandemia?

5.0(s) regente(s), no periodo de retomada das atividades préticas, estdo sendo
colaborativos na superviséo e cuidado com o estudante em seus horarios de
estagios?

As respostas ao Questionéario 3 — Desempenho dos regentes no internato

destinam-se a:

- servir de subsidio ao processo de autoavaliacao institucional;

- fornecer informag6es que favorecam a Instituicdo conhecer os pontos fortes e
0s pontos que requerem melhoria relativamente ao desempenho dos preceptores no
internato:

- qualidade académica

- clareza de comunicacéo

- capacidade didatica

- disponibilidade de assisténcia e atendimento

- relacionamento interpessoal
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QUESTIONARIO 4 — DESEMPENHO DOS INTEGRADORES NO PROGRAMA DE
INTEGRAGCAO CURRICULAR (PIC)

Este foi composto de 08 questbes relacionadas ao desempenho dos
Integradores no Programa de Integrag&o Curricular (PIC).

As questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Sempre; Quase sempre, As vezes.;

Quase nunca; Nunca).

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 4 - DESEMPENHO DOS INTEGRADORES NO
PROGRAMA DE INTEGRACAO CURRICULAR (PIC)

(Para alunos do 1° ao 8° médulos)
Avalie o desempenho de cada integrador do Programa de Integracdo Curricular
com relacdo aos guesitos abaixo e responda sequndo a seguinte legenda:
Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)
Obs: A avaliacao sera feita por moédulo e ndo por profissional

1.0(s) integrador(es) orienta(m) com competéncia, responsabilidade, e organizacdo o
processo de discusséo dos casos clinicos, estimulando o raciocinio dos alunos na
plataforma Google for Education?

2.0(s) integrador(es) demonstra(m) estar atualizados com o conhecimento cientifico-
médico nas sessbes de integracao?

3.0(s) integrador(es) é (s&o) pontuais no horario de inicio e de término das sessfes
remotas pela plataforma Google for Education para a discussdo de casos clinicos?
4.0(s) integrador(es) atribu(em) notas de maneira coerente com os critérios de
avaliacdo remota?

5.0(s) integrador(es) é (sdo) pontuais quanto a entrega das notas?

6.0(s) integrador(es) realiza(m) devolutivas sobre a importancia dos casos discutidos
remotamente?

7.0(s) integrador(es) realiza(m) devolutivas sobre o desempenho dos alunos nos
casos discutidos?

8.0s integradores foram habilidosos na resolucdo de imprevistos durante as
atividades remotas

As respostas ao Questionario 4 — Desempenho dos integradores no
programa de integracéo curricular (PIC) destinam-se a:
- servir de subsidio ao processo de autoavaliacao institucional;
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- fornecer informacdes que favorecam a Instituicdo conhecer os pontos fortes e
0s pontos que requerem melhoria relativamente ao desempenho dos preceptores no
internato:

- qualidade académica

- clareza de comunicacao

- capacidade didética

- relacionamento interpessoal

- mecanismos de atendimento académico-profissional aos alunos;

QUESTIONARIO 5 — DESEMPENHO DO DOCENTE-TUTOR NO PSS E DE
PRECEPTOR NO PSF

Este foi composto de 04 questdes (desdobrando-se em a e b, excetuando-se a
1?) relacionadas ao desempenho dos Docente-Tutor no PSS e de Preceptor no PSF.

As questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Sempre; Quase sempre, As vezes.;

Quase nunca; Nunca).

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 5 — DESEMPENHO DO DOCENTE-TUTOR NO
PSS E DE PRECEPTOR NO PSF

(Para alunos do 1° ao 8° médulos)

Avalie o desempenho de cada docente-tutor de PSS e preceptor de PSF com

relacdo aos quesitos abaixo e responda segundo a sequinte legenda:

Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

Obs: A avaliacdo sera feita por médulo e ndo por profissional

1.0(s) docente(s)-tutor(es) é(sdo) pontual(ais) em suas atividades teéricas
remotamente?

2.0(s) docente(s)-tutor(es) orienta(m) com competéncia, responsabilidade, interesse
e organizacao a realizacado das atividades tedricas remotas, garantindo a efetiva
participacdo dos alunos envolvidos?

3.0(s) docente(s)-tutor(es) estimula(m) a autonomia dos alunos quanto a busca de
conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades através da plataforma Google for
Education?

4.0(s) docente(s)-tutor(es) é(sdo) ético(s) em suas atividades remotas através da
plataforma Google for Education?

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA




34
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

As respostas Questionario 5 — Desempenho do docente-tutor no PSS e de
preceptor no PSF destinam-se a:

- servir de subsidio ao processo de autoavaliag&o institucional;

- fornecer informagdes que favorecam & Instituicdo conhecer os pontos fortes e
0s pontos que requerem melhoria relativamente ao desempenho dos preceptores no
internato:

- pontualidade

- qualidade académica

- clareza de comunicacao

- capacidade didatica

- disponibilidade de assisténcia e atendimento
- relacionamento interpessoal

- conduta ética

QUESTIONARIO 6 — DESEMPENHO DOCENTE NAS AREAS TEMATICAS

Este foi composto de 18 questbes relacionadas ao desempenho docente nas
areas tematicas.

As questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacdo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Sempre; Quase sempre, As vezes.;

Quase nunca; Nunca).

SEGUE ABAIXO A ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 6 — DESEMPENHO
DOCENTE NAS AREAS TEMATICAS
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 6 — DESEMPENHO DOCENTE NAS AREAS
TEMATICAS

(Para alunos do 1° ao 8° médulos)

Avalie o desempenho do Docente em cada Area Tematica com relagdo aos
guesitos abaixo e responda segundo a seguinte legenda:

Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

1.0 docente apresenta o programa da area temética e justifica seus objetivos e
contetdo, demonstrando a importancia no contexto do curso e na formacéo
profissional?

2.0 docente ensina o contetdo de forma clara e acessivel, relacionando-o com
situacdes reais e praticas?

3.0 docente mostra a importancia da sua area no contexto do curso e na formacéo
profissional?

4.0 docente mostra-se atualizado cientificamente em sua area de conhecimento?

5.0 docente estimula os alunos a participarem na plataforma Google for Education?

6.0 docente é solicito no atendimento remoto aos alunos?

7.0 docente d& orientacdo, apoio e suporte académico quando solicitado?

8.0 docente relaciona teorias, conceitos e definicdes da area tematica com situagdes
reais e praticas?

9.0 docente utiliza metodologias e recursos didaticos adequados ao favorecimento da
aprendizagem dos alunos na plataforma Google for Education?

100 docente organiza adequadamente os materiais na plataforma Google for
Education para interacdo com os alunos?

11.0 docente cumpre os prazos estabelecidos pela Coordenacéo do Curso para a
realizacdo das atividades na plataforma Google for Education?

12.0 docente trabalha com quantidade de atividades compativel com o conteldo da
area teméatica na plataforma Google for Education?

13.0 docente apresenta e discute com os alunos os critérios para avaliar a
aprendizagem?

14.0 docente realiza avaliacdes coerentes com o contelido da area teméatica?

15.0 docente realiza a devolutiva dos resultados das avaliacdes- feedback?

16.0 docente é pontual nos horarios das aulas remotas?

17.0 docente realiza a avaliacdo do rendimento dos alunos na disciplina de modo
coerente com o contelido ensinado?

18.0 docente devolve e apresenta aos alunos os resultados das avaliacdes remotas?

As respostas ao Questionario 6 — desempenho docente nas é&reas
tematicas destinam-se a:

- servir de subsidio ao processo de autoavaliacéo institucional;

- fornecer informagdes que favorecam a Instituicdo conhecer os pontos fortes e
0s pontos que requerem melhoria relativamente ao desempenho dos preceptores no
internato:

- qualidade académica

- clareza de comunicacao
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- capacidade didatica

- disponibilidade de assisténcia e atendimento
- relacionamento interpessoal

- conduta ética

- pontualidade

QUESTIONARIO 7 — INDICADORES GERAIS DA UNIARA E DO CURSO DE
MEDICINA

Este foi composto de 15 questdes aos indicadores gerais do Curso e da
Instituicdo, questdes essas fundamentadas nos eixos/dimensdes da autoavaliagdo
institucional do SINAES.

Todas as questdes apresentaram um enunciado, seguido de uma escala de 5
alternativas. Na tabulacéo, as respostas foram do maior ao menor nivel de qualidade
da situacdo indicada no enunciado proposto (Muito bom; Bom; Regular; Ruim;

Muito ruim).

SEGUE ABAIXO A ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 7 — INDICADORES GERAIS
DA UNIARA E DO CURSO DE MEDICINA
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 7 — INDICADORES GERAIS DA UNIARA E DO
CURSO DE MEDICINA

(Para alunos do 1° ao 12° modulos)

Avalie suainstituicdo e seu curso com relacdo aos quesitos abaixo e responda
sequndo a seguinte legenda:

Muito bom (MB); Bom (B); Regular (Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

1.0 acervo da plataforma digital “minha biblioteca” quanto as necessidades de
contetido académico médico.

2.A Secretaria de seu curso quanto a resolubilidade dos problemas e eficacia no
repasse de informacfes da Coordenacdo do Curso aos alunos.

3.A assisténcia e o atendimento remoto proporcionado pela Coordenadoria do Curso
guanto a resolubilidade dos problemas.

4.0 acesso as informagfes académicas (documentos, comunicados, planejamento de
ensino, projetos pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc) de seu curso.

5.0 estimulo de seu curso para a conclusdo de projetos cientificos (iniciacao
cientifica, revisdo bibliografica, relato de caso, etc) ja iniciados em 2019.

6.As atividades remotas de seu curso, relacionadas ao desempenho profissional
(lives, palestras, semanas profissionais remotas etc) organizadas em parcerias.

7.0 acesso a orientacdes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da
Instituicao.

8.0 atendimento e os servicos dos funcionarios da UNIARA, de uma forma geral.

9.As orientacdes pessoais e profissionais proporcionadas remotamente pelo seu
Curso.

10.A comunicacao da Uniara durante o periodo de pandemia (comunicados oficiais do
site, redes sociais, videos motivacionais, campanhas etc).

11.A disponibilidade e estabilidade da plataforma Google for Education.

12.0 suporte quanto a utilizacao da plataforma Google for Education (ex. videos
tutorias, semana preparatéria para 0 semestre).

13.0 suporte técnico aos problemas apresentados pelos alunos na plataforma
remota.

14.A qualidade geral da Plataforma Google for Education.

15.A iniciativa da Comissao Propria de Avaliacdo da UNIARA nesta avaliacdo
institucional.

As respostas ao Questionario 7 — indicadores gerais da UNIARA e do
Curso de Medicina destinam-se a
- servir de subsidio ao processo de autoavaliacao Institucional;
- fornecer informagdes que favorecam a Instituicdo conhecer os pontos fortes e
0s pontos que requerem melhoria relativamente a:
- 0 acervo da bhiblioteca dos cursos e as condi¢cbes de estudo e

consultas;
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- 0 conforto ambiental das salas de aula e dos laboratérios dos
Cursos;

- 0s equipamentos disponibilizados nas salas de aula e nos
laboratérios;

- 0s servicos de instalacdo de equipamentos e recursos nos
laboratérios;

- o0 conforto ambiental e 0s equipamentos disponiveis nos
laboratorios de informatica;

- a assisténcia e o atendimento proporcionados pelas
Coordenadorias dos Cursos;

- 0 acesso as informagfes académicas (documentos, planos de
ensino, projetos pedagdgicos, regimentos, regulamentos etc) dos
Cursos;

- 0 estimulo para o desenvolvimento de projetos de iniciacao
cientifica;

- as atividades dos cursos relacionadas ao desempenho
profissional;

- 0 acesso a orientagdes pessoais e profissionais nos ambitos dos
cursos e da Instituig&o.

- ainiciativa da avaliagao institucional;

- 0 atendimento e os servicos da secretaria do Curso- o
atendimento e os servigos dos funcionarios da Instituicdo;

- a qualidade geral da Instituicéo;

- as condicbes de seguranca das unidades educacionais da

Instituicdo
QUESTIONARIO 8 - A AVALIAQAO DO PERFIL DOS ALUNOS
Este questionario foi composto de 4 questdes relacionadas a avaliagéo do perfil
dos alunos de cada série dos cursos expressa sob a forma da avaliacdo da relagdo

oferta/procura/satisfacdo em relacdo aos servigos disponibilizados pela IES.

SEGUE ABAIXO A ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 8 - A AVALIACAO DO
PERFIL DOS ALUNOS

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



39
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 8 - A AVALIACAO DO PERFIL DOS ALUNOS
DE CADA SERIE DOS CURSOS EXPRESSA SOB A FORMA DA AVALIACAO DA
RELACAO OFERTA/PROCURA/SATISFACAO EM RELACAO AOS SERVICOS
DISPONIBILIZADOS PELA IES.

Escolha uma alternativa para cada questéo abaixo:
01. Com que frequéncia vocé faz uso da biblioteca?

() sempre

() algumas vezes por més

() somente em periodos de provas
() raramente

( ) nunca

02. Com que frequéncia vocé procura a Coordenadoria do seu Curso?

() sempre gue necessito de informacdes académicas

() quando possuo problemas ou pendéncias para resolver
() quando possuo sugestdes a fazer

() raramente

( ) nunca

03. Vocé ja procurou orientagdo para se inscrever em projetos de iniciagcdo cientifica
e/ou de extensdo universitaria?

() sim, procuro a Coordenadoria do Curso

() sim, procuro docentes do Curso

() sim, procuro a Coordenacédo de Iniciacdo Cientifica e a de Extensdo Universitaria
da IES

(...) raramente

( ) néo

04. Vocé ja recorreu a orientacdes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da
Instituicdo?

() sim, e sempre fui bem atendido

() sim, e considerei o atendimento razoavel

() sim, e nao tive os esclarecimentos necessarios
() raramente

( ) néo

Além dos 8 questionarios articulados também houve um campo de
manifestacdes livres para a coleta de opinides - comentarios, criticas e sugestdes —
tanto sobre as questdes como sobre tOpicos ndo previstos nelas, com garantia de

anonimato.
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O USO DE LOGIN E SENHA

Tanto os professores como 0s alunos possuem login e senha que usam
comumente em outros sistemas da UNIARA. O uso do login e senha € necessario
para garantir que somente membros da IES tenham acesso aos questionérios, bem
como para que respondam os especificos para seu perfil.

Apo6s o login, o respondente foi direcionado diretamente a uma tela que
expunha as atividades que — dentro de seu perfil — o participante devia realizar.

FORMA DE ACESSO AOS RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A CPA elaborou um sistema on-line para acessar os resultados da
autoavaliagdo institucional, o qual est4 disponivel no sistema computacional da
Secretaria Virtual da UNIARA.

Inicialmente, este sistema sera acessado em quatro niveis:

Atores Acesso

Reitoria, Proé-reitoria de Graduagéo, | Todos relatérios
Especializacédo e Extensédo, CPA

Chefes de Departamentos Relatérios dos cursos hierarquicamente

subordinados

Coordenadores Acesso aos relatérios do(s) curso(s)

pelo(s) qual(is) é(séo) responsavel(eis)

Docentes Acesso a(s) disciplina(s) pela(s) qual(is)

é(sdo) responsavel(eis)

Corpo discente Acesso ao formulario de devolutiva

especifico de seu curso

A CPA, a Reitoria e a Pro-reitoria terdo acesso a todos os relatérios com 0s
resultados da autoavaliacéo institucional, através do endereco
http://www.uniara.com.br/avaliacao/resultados/ com o login e senha informados pela
CPA.
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Os Chefes de Departamento poderdo acessar os resultados da avaliacdo dos
cursos vinculados ao Departamento sob a sua chefia, através do endereco
http://www.uniara.com.br/avaliacao/resultados/ com o login e senha ja informados
pela CPA.

Enquanto que os Coordenadores de Curso poderdo acessar os resultados da
avaliacdo do Curso sob a sua coordenacdo, através do endereco
http://www.uniara.com.br/avaliacao/resultados/ com o login e senha pessoais
utilizados para acessar a Secretaria Virtual.

Da mesma forma, os docentes poderdo acessar a sua avaliacdo especifica de
cada curso que leciona com o login e senha pessoais utilizados para acessar a
Secretaria Virtual.

O corpo discente poderd acessar o formulario devolutiva especifico de seu
Curso com as agles propostas/realizadas pelo Coordenador do Curso, no dmbito de
suas competéncias, com o login e senha pessoais utilizados para acessar a Secretaria
Virtual.

Assim, a CPA entende que concluiu mais uma etapa importante visando um
processo avaliativo eficaz e transparente, proporcionando mais eficiéncia nas tomadas

de decisbes pelas instancias administrativas.

ANALISE DAS RESPOSTAS AOS QUESTIONARIOS ESPECIFICOS PARA OS
DOCENTES E AOS QUESTIONARIOS ESPECIFICOS PARA OS DISCENTES,

Apbs o preenchimento dos questionarios on line especificos para os docentes e
especificos para os discentes, o0 sistema gera os relatérios virtuais com os resultados
da autoavaliagdo institucional segundo o corpo docente e o corpo discente.

Por questdes de clareza, de leveza e de atratividade da leitura, é opcao da
CPA a ilustracéo do texto por graficos com distribuicbes de frequéncia. Como parte da
preocupacdo com a clareza do relatério, estd adotada uma convengao croméatica para
os graficos de percentuais de resposta. A ideia é proporcionar ao leitor uma visao
imediata da avaliacao feita pelo publico respondente permitindo-lhe uma comparacao
de resultados, sem obriga-lo a ler os percentuais de respostas obtidas em cada um
dos itens. Para isso, atribuiram-se as seguintes cores:

1 —faixa de grande insatisfacédo: vermelha

2 —faixa de insatisfacéo: laranja/ocre
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3 —faixa de satisfacdo regular: amarela
4 —faixa de satisfacéo: verde
5 —faixa de grande satisfag&o: azul

Em seguida, pelo sistema s&o disponibilizados os relatérios virtuais aos
Coordenadores de Curso para analise dos resultados. Da mesma forma, o sistema de
avaliacao on line destaca, automaticamente, os indicadores positivamente avaliados e
os indicadores com potencialidades de melhorias segundo o corpo docente e 0 corpo
discente. E considerado um indicador satisfatério quando: a soma (% muito bom + %
bom + % regular/2) é maior que a soma (% muito ruim + % ruim + % regular/2) do total
de respostas para aquele indicador. E considerado um indicador insatisfatorio ou com
grande potencial de melhoria quando: a soma (% muito bom + % bom + % regular/2)
€ menor que (% muito ruim + % ruim + % regular/2) do total de respostas para aquele
indicador.

Assim, em face ao diagnéstico apresentado, os Coordenadores devem propor
acdes que julgarem necessarias objetivando a melhoria da qualidade académica e
estrutural do Curso e da IES, no ambito de suas competéncias (destacando as que ja
foram realizadas e planejando o atendimento as demais, sempre considerando as
prioridades estabelecidas pela Instituicdo). Apos o preenchimento das agles, a
devolutiva para o corpo discente é divulgada, por curso, na secretaria virtual com

acesso através de login e senha pessoais dos discentes

OS QUESTIONARIOS PARA OS EGRESSOS DOS DIFERENTES CURSOS DA IES:

A CPA disponibiliza permanentemente no ambiente da Secretaria Virtual o
guestionario para o egresso, independentemente do periodo determinado para a
realizacdo da autoavaliag&o institucional. Assim, se eventualmente o egresso acessar
o site e quiser responder, podera fazé-lo.

O questionario contempla questdes relevantes para a autoavaliacdo da IES e
dos cursos, uma vez que busca
- conhecer a destinacéo profissional dos egressos;

- compreender o grau de adequacao da mesma a formacao proporcionada;
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- receber a avaliacdo qualitativa do curso realizado;

- receber a andlise critica da formacdao recebida;

- receber as sugestdes para a melhoria da qualidade e/ou redefinicdo de rumos dos
projetos pedagogicos dos cursos.

FORMULARIO DE DEVOLUTIVA DO COORDENADOR A PARTIR DOS
RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL

Considerando a importancia da devolutiva & comunidade académica das agdes
tomadas em face as demandas diagnosticas através dos instrumentos de avaliagdo, a
CPA fez adequacdes ao sistema de avaliagdo on line visando destacar,
automaticamente, os indicadores positivamente avaliados e o0s indicadores com
potencialidades de melhorias segundo o corpo discente e o corpo docente. Desta
forma, o Coordenador do Curso podera informar quais as ac¢des que foram possiveis
de serem realizadas em face a demanda diagnosticada e projetar datas factiveis para
atendimento das demais, sempre considerando as prioridades estabelecidas pela
Instituicdo.

Essa devolutiva para a CPA serd de extrema importdncia pois permitird
retroalimentar o relatério de autoavaliagdo institucional encaminhado anualmente ao
MEC, como também subsidiard aos questionamentos das Comissdes de Avaliacdo
Externa que sempre querem saber as acdes tomadas dado o diagndstico e como é
feita a devolutiva para a comunidade académica da Institui¢ao.

Desde o0 ano de 2017, todos os Coordenadores de Curso sdo chamados a
apresentarem a devolutiva das a¢bes tomadas em face as demandas diagnosticadas

através dos relatdrios especificos dos Cursos.

AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL PARA O ENSINO A DISTANCIA (EaD)

A proposta para a autoavaliagdo institucional visando a modalidade de Ensino

a Distancia (EaD) esta intrinseca na proposta de autoavaliacdo institucional da
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UNIARA, considerando que esta estabelece critérios para avaliar o trinbmio ensino-
pesquisa-extenséo.

A Comissdo Prépria de Avaliagcdo conduz a execucdo do processo de
autoavaliagdo institucional do EaD da mesma forma que o da educacgédo presencial,
sempre preservando as peculiaridades de cada modalidade de ensino.

Para aferir a qualidade esperada, identificar possiveis causas de problemas e
apontar solucdes, foram elaborados instrumentos de avaliacdo diferenciados para o
EaD que contemplam questdes especificas, tais como: - avaliagdo da qualidade da
infraestrutura da tutoria e a sua eficacia de apoio ao aluno com a respectiva avaliagéo
dos tutores, dos professores e da coordenacgdo; - a avaliagdo da infraestrutura do
suporte tecnolégico, incluindo as condi¢gbes de acessibilidade a toda documentagéo
académica,; - a avaliagdo do processo comunicacional docentes-discentes e discentes-
discentes quer no campo virtual quer no campo presencial. Enfim, a avaliagéo das TIC
e do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

Quanto a aplicagdo dos questionarios aos agentes envolvidos no processo
avaliatorio, esta devera ocorrer ao término de cada fase do processo ensino-
aprendizagem, de acordo com o cronograma estabelecido para a realizagdo do curso,
considerando os Cursos de P6s-Graduacéo Lato sensu, na modalidade EaD.

Os questionérios séo disponibilizados on line no site da instituicdo em seu
link para EaD

Paralelamente, a Coordenadoria dos Cursos EaD, também aplica avaliagdo

especifica aos alunos dos Cursos de EaD para aferir a qualidade dos mesmos.

EM 2020, A CPA EM CONJUNTO COM A COORDENADORIA DOS CURSOS
DE GRADUACAO EaD, REESTRUTUROU O QUESTIONARIO PARA
AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL, QUE SAO APLICADOS SEGUINDO O MESMO
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DOS CURSOS DE GRADUACAO PRESENCIAL.

A SEGUIR OS QUESTIONARIOS APLICADOS AO CORPO DISCENTE DOS
CURSOS DE GRADUACAO, NA MODALIDADE A DISTANCIA
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 1. DESEMPENHO DOCENTE NAS
DISCIPLINAS DOS CURSOS DE GRADUACAO EaD

Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular
(Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

1. O professor/tutor justifica objetivos, contedo e mostra a importancia da
disciplina no contexto do curso e na formacao profissional?

2. O professor/tutor oferece devolutivas coerentes com os critérios de avaliagéo e
o conteudo da disciplina?

3. O professor/tutor trabalha nas situagdes educativas com sensibilidade e
acolhimento?

4. O professor/tutor motiva os estudantes, esclarece davidas e faz a mediacao
dos féruns e chats?

5. O professor/tutor é pontual na entrega das notas?
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 2: AVALIACAO DOS INDICADORES DO
CURSO E DA INSTITUICAO PELO CORPO DISCENTE DOS CURSOS DE
GRADUACAO EaD

Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular
(Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

A) Questdes sobre organizacao didatica-pedagdgica

1. A assisténcia e o atendimento proporcionados pela Coordenacéo do Curso
guanto a resolubilidade dos problemas dos alunos e do curso e a
disponibilidade para o atendimento e incentivo aos alunos.

2. O acesso as informagfes académicas de seu curso.

3. O estimulo, de seu curso, para o desenvolvimento de projetos de iniciagdo
cientifica e projetos de extensao.

4. As atividades dos cursos relacionadas ao desempenho profissional (estagios,
atividades praticas, visitas técnicas, etc).

5. O acesso as orientacdes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da

Instituicdo.

B) Questdes sobre infraestrutura

1)

Adequacéo dos recursos para o favorecimento da aprendizagem nas
disciplinas do curso dentro do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA -
plataforma do curso).

2)

A qualidade do material pedagdgico (textos; videos; materiais
complementares).

3)

O atendimento e os servigos dos funcionarios da Uniara, de forma geral.

4)

O apoio prestado durante as atividades presenciais.

5)

Os laborat6rios de seu curso — se for o caso — como suporte ao ensino
(recursos; equipamentos; acesso).

6)

As salas de aula, nas atividades presenciais, quanto as condic¢des de
iluminagéo, ventilacdo, espaco, acustica, mobiliario e nimero de alunos.

7

O acervo de sua biblioteca.

8)

As condicbes de estudo e consultas oferecidas pela biblioteca.

9)

A iniciativa deste questionério de avaliacao institucional.
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 3 - A AVALIACAO DO PERFIL DOS ALUNOS
DE CADA SERIE DOS CURSOS EXPRESSA SOB A FORMA DA AVALIACAO DA
RELACAO OFERTA/PROCURA/SATISFACAO EM RELACAO AOS SERVICOS
DISPONIBILIZADOS PELA IES.

Escolha uma alternativa para cada questao abaixo:

01. Com que frequéncia vocé faz uso da biblioteca?

() sempre

() algumas vezes por més

() somente em periodos de provas

() raramente

() nunca

02. Com que frequéncia vocé procura a Coordenadoria do seu Curso?

() sempre que necessito de informacdes académicas

() quando possuo problemas ou pendéncias para resolver

() quando possuo sugestdes a fazer

() raramente

() nunca

03. Vocé ja procurou orientagdo para se inscrever em projetos de iniciagdo cientifica
e/ou de extensdo universitaria?

() sim, procuro a Coordenadoria do Curso

() sim, procuro docentes do Curso

() sim, procuro a Coordenagéo de Iniciagdo Cientifica e a de Extens&o Universitaria
da IES

(...) raramente

() nédo

04. Vocé ja recorreu a orientagdes pessoais e profissionais nos ambitos do Curso e da
Instituicdo?

() sim, e sempre fui bem atendido

() sim, e considerei o atendimento razoavel

() sim, e ndo tive os esclarecimentos necessarios

() raramente

() néo
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QUESTIONARIO PARA A AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL DOS
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Em 2020, a CPA em conjunto com a Coordenadoria dos Programas de P04s-
Graduagédo Stricto sensu, com representantes do corpo docente e do corpo discente
dos Programas, elaboraram os instrumentos para a autoavaliagdo dos Programas de
Pé6s-Graduacao Stricto sensu pela CPA, em face a nova diretriz da CAPES em
implantar uma sisteméatica de autoavaliacao institucional no &mbito dos Programas de
P6s-Graduacao Stricto sensu, com a intencdo de se tornar um componente relevante

para a avaliagéo realizada pela CAPES.

A SEGUIR OS QUESTIONARIOS APLICADOS AO CORPO DISCENTE DOS
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 1: DESEMPENHO DOCENTE NAS
DISCIPLINAS

Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular
(Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

1. Como vocé avalia a metodologia de ensino do(s) docente(s),
considerando os objetivos da disciplina?

2. Como vocé avalia o conhecimento cientifico do(s) docente(s) na
disciplina?

3. Como vocé avalia os materiais didaticos utilizados pelo(s) docente(s),
considerando os objetivos da disciplina?

4. Como vocé avalia a utilizagédo de recursos facilitadores do
ensino/aprendizagem pelo(s) docente(s), considerando os objetivos da
disciplina (exemplo Google for Education e outras formas remotas)?
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ESTRUTURA DO QUESTIONARIO 2: AVALIACAO DOS INDICADORES DO
CURSO E DA INSTITUICAO PLEO CORPO DISCENTE
Como vocé avalia cada item abaixo: Muito bom (MB); Bom (B); Regular
(Reg); Ruim(R); Muito ruim (MR)

a) Questbes sobre organizacao didatica-pedagodgica

6. Como vocé avalia os Laboratérios / Clinicas do seu PPG como suporte
ao ensino e/ou desenvolvimento de sua pesquisa?

7. Como vocé avalia as salas de aulas do seu PPG?

8. Como vocé avalia a sala de estudos do seu PPG?

9. Como vocé avalia a biblioteca / acesso as bases cientificas para o
desenvolvimento de sua pesquisa?

10. Como vocé avalia 0 acesso a internet nas dependéncias do PPG?

11. Como vocé avalia o suporte e assisténcia do Programa para utilizagéo
de recursos remotos, especialmente para o0 enfrentamento da
Pandemia do COVID-19?

12. Como vocé avalia a efetividade dos recursos remotos para os objetivos
de ensino e suporte a orientacdo, especialmente no momento de
enfrentamento da Pandemia do COVID-19?

b) Questdes sobre infraestrutura

6. Como vocé avalia a estrutura curricular do PPG para o desenvolvimento
de sua formacgé&o académica/profissional?

7. Como vocé avalia a estrutura curricular do PPG para o desenvolvimento
de sua pesquisa?

8. Como vocé avalia o atendimento e o suporte prestados pela
coordenagéo do seu PPG?

9. Como vocé avalia a facilidade de acesso ao seu orientador?

10. Como vocé avalia a efetividade de comunicacdo com o seu orientador?
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PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO -

Ciclo Operacional de Avaliacao

Agosto—Setembro Set-Outubro: Out-Dezembro: Janeiro:

Planejamento Preparagdo de Periodo de coleta Relatorios
interno / Revisdo dados das respostas quantitativos
dos académicos na 405 para gestores e
questionarios. secretaria questionarios. docentes (virtual)

Fevereiro—Margo: Mar¢o—junho: Marco-Junho: Margo—junho:

Confeccao dos Envio dos relatdrios Planejamento e agBes Disponibilizacio dos

relatérios qualitativos aos em resposta ds relatorios de agdes

qualitativos parciais gestores, demandas propostas e/ou

e finais para envio coordenadores, diagnosticadas. realizadas a partir dos

a0 INEP. chefes e internet. diagndsticos (devolutiva
aos envolvidos).

- Qutros atores
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3. DESENVOLVIMENTO

EIXO | = PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

INDICADOR 1.1. EVOLUGAO INSTITUCIONAL A PARTIR DOS
PROCESSOS DE PLANEJAMENTO E AVALIACAO

A UNIARA, na condi¢do de Instituicdo de Educacdo Superior que integra o
Sistema Federal de Ensino, organiza e executa a autoavaliagdo institucional como
mecanismo capaz de fornecer um diagnostico sobre a qualidade dos servicos
educacionais em todos os niveis de ensino oferecidos pela Instituicdo, a fim de que
seja revertido em melhorias pedagodgicas efetivas e de gestdo estratégica. Para
realizar a autoavaliagdo no contexto do SINAES, a UNIARA organizou e
Institucionalizou a Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA/UNIARA), que atua de
maneira autbnoma e desempenha a autoavaliagdo da Instituicdo, implementando a
proposta de autoavaliagdo que elaborou em consonancia com as diretrizes do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES - e da Comissédo Nacional de
Avaliacdo da Educacéo Superior - CONAES.

Destaca-se a relevancia do trabalho da CPA num cenario em que se reconhece
que os processos de avaliacdo, internos e externos, devem ser entendidos como
acOes essenciais da vida universitaria que podem e devem fornecer os instrumentos
fundamentais para a gestao institucional e para a continua promoc¢do do nivel de
qualidade dos servigos educacionais. Em seu sentido mais amplo, a avaliagéo (interna
e externa) é a condicdo basica da autonomia universitaria uma vez que esta supde
responsabilidade institucional e o compromisso de dar conta das préprias acfes. Por
isso, desde o seu inicio, a CPA é 6rgdo autbnomo, cujas atribuices, organizacdo e
funcionamento estdo regulamentados em Portaria do Reitor e sua composicdo reflete
a autonomia: sdo quatro representantes do corpo docente; quatro representantes do
corpo técnico administrativo; quatro representantes do corpo discente e trés

representantes da sociedade civil organizada.
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No &ambito de suas competéncias, a CPA/UNIARA elaborou e vem
implementando a proposta de autoavaliagdo em consonancia com as diretrizes do
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior - SINAES - e da Comisséo
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES preservando: a identidade e
as particularidades da Instituicdo; o atendimento as dimensdes da avaliacdo
institucional previstas nos incisos de | a X do artigo 3° da Lei n° 10.861/ 2004. A
CPA/UNIARA acompanha também os processos de avaliagdo desenvolvidos pelo
Ministério da Educacdo — MEC. De seu trabalho continuo, marcado pela prioridade de
dar transparéncia aos resultados da avaliacdo institucional interna e externa para o
corpo social da IES e para a sociedade, resultam projetos, programas e agfes que
subsidiam a tomada de decisdo no planejamento da melhoria do projeto institucional.

Cabe ressaltar que, a metodologia de andlise de informacdes e dados de
avaliacdo interna e externa tem contribuido para o acompanhamento do ajuste desses
programas e projetos as politicas de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e avaliagdo
gue estruturam o Projeto Pedagdégico Institucional bem como ao compromisso com
uma trajetdria institucional sustentavel e continua melhoria da qualidade académica.

A consolidacdo da CPA como 6rgdo que coordena, executa, apura e analisa
resultados dos processos internos e externos de avaliacdo, lhe conferem legitimidade
para promover reflexfes dos gestores para as agdes na direcdo do replanejamento, de
ajustes e adequacdes no ensino, ha pesquisa e ha extensdo, nas condicbes de
trabalho ou de atendimento a pessoas, na gestéo institucional e demais dimensdes
gue caracterizam o fazer da educacgéo superior nacional, tem aprimorado o processo
de planejamento institucional.

Nos ultimos anos, esse aprimoramento pode ser claramente percebido nas
seguintes estratégias:

1. - A construgéo coletiva do PDI, caracterizando oportunidade importante para que a
instituicAo possa rever seu projeto académico, atualizar suas formas e meios de
planejamento, gestdo e governo e de aprimorar sua metodologia de interacdo com o
ambiente externo;

2. — A participacdo e o envolvimento de comissdes, colegiados, instancias executivas,
pro-reitorias, reitoria e O6rgdos da mantenedora em trabalho articulado de
compatibilizacéo de sugestdes e propostas, de eleicdo de prioridades e de projecéo de
recursos e investimentos, para compor um documento objetivo, que possa ser

executado no periodo considerado.
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3. A organizacdo de um cronograma de implementacdo do PDI que redne uma
expressiva maioria de agdes voltadas para a melhoria da qualidade académica como
prova inequivoca de uma escolha institucional para a promog¢édo do ser humano e
todas suas potencialidades pelo Unico caminho que assegura perspectiva de futuro,
gual seja, a formacgéo competente.

4.- A utilizagdo do PDI, em todas as instancias da UNIARA, como base para a
apresentacdo de propostas, programas e projetos académicos com especial atencéo
especial cronograma de implantacéo nele apresentado.

5. O compromisso de propiciar a comunidade académica a oportunidade de
acompanhar e avaliar continuamente a evolugao institucional, mediante a continua
comunicagéo de resultados de avaliago.

6. A realizagdo de eventos como a Semana de Planejamento, para promover o
envolvimento e o empenho da comunidade académica na concretizagdo das politicas
de ensino, pesquisa e extensao e no alcance das metas estabelecidas no PDI.

7- A existéncia de um Plano de Trabalho Trienal, elaborado pela Reitoria, aprovado
pelos colegiados superiores da Universidade e formalizado mediante ato normativo,
gue dispbe sobre as atividades a serem desenvolvidas tendo em vista a exceléncia
académica em todas as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e reune as agdes
propostas no PDI em vigéncia.

8. A valorizacdo profissional do corpo docente que presta assessoria especifica aos
processos de avaliacdo, mediante a destinacdo de carga horaria semanal a ser
dedicada ao trabalho da avaliacdo, procedimento que facilita em muito o processo de
comunicac¢do na propria CPA, desta com a comunidade institucional e a sociedade
civil.

Apesar do ano de 2020 ter sido atipico, devido a pandemia de coronavirus —
Covid-19, a UNIARA ndo mediu esforcos no sentido de manter a qualidade dos
servigos prestados ao seu corpo social (docentes, discentes, técnicos-administrativos
e administradores académicos) e a sociedade de forma em geral.

Ainda assim, a instituicdo investiu em projetos e ag¢les institucionais
implementados em funcgéo de resultados de avaliacdes cabendo destacar, no periodo

de janeiro-dezembro de 2020:

- a consolidacdo dos cursos presenciais existentes de Bacharelado, Licenciatura e

Superiores de Tecnologia; em que pese o fato das atividades presenciais terem sido
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substituidas por atividades remotas, a Uniara procurou sempre os melhores caminhos
para proporcionar condicdes de consolidar e alavancar os seus cursos, envolvendo
todo o seu corpo social (docentes, discentes, técnicos-administrativos e

administradores académicos);

- a criacdo de Cursos Superiores de Tecnologia na modalidade presencial (Terapias
Naturais: Técnicas Integrativas e Complementares e o de Tecnologia em Ciéncia de
Dados e Inteligéncia Artificial);

- o oferecimento, em continuidade de véarios Cursos de Pds-Graduacgéo Lato sensu na
modalidade presencial para atender demandas do mercado de trabalho regional;

- o oferecimento, em continuidade de mais de duas centenas de Cursos de Poés-
Graduacgédo Lato sensu na modalidade a distancia;

- a execugcdo das acbOes de extensdo universitaria destinadas a fortalecer o
atendimento a comunidade;

- a continuidade das atividades de Iniciagcéo Cientifica;

- as acdes académico-administrativas de modo a favorecer o desenvolvimento e a
consolidacdo das atividades de ensino e de pesquisa em seus Programas de P0Os-
Graduacgéo Stricto sensu: 06 Programas de Mestrado: - Mestrado Académico em
Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente; - Mestrado Profissional em Engenharia
de Producdo; -Mestrado Profissional em Ciéncias Odontolégicas: Ortodontia e
Implantodontia; - Mestrado Profissional em Educagéo: Processos de Ensino, Gestéo e
Inovagéo; -Mestrado Profissional em Direito — Gestéo de Conflitos e, - 02 Programas
de Doutorado: - Doutorado Académico em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e
Quimica Medicinal; - Doutorado Académico em Desenvolvimento Territorial e Meio
Ambiente;

- 0 incremento de bolsas de estudo concedidas ao corpo discente tanto para a
valorizacao de mérito académico quanto para estimular a permanéncia;

- a continuidade do Programa Institucional de Incentivo a Qualificacdo e a Capacitacao
Docente (PIQCD), particularmente por meio das ag¢fes do Centro Integrado de
Estudos e Pesquisas.

- 0 continuo investimento na expansdo da é&rea fisica e dos servigos destinados ao

ensino, pesquisa e extensao.
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Fica evidente que a trajetdria académica frutifera da IES, articulada as suas
politicas institucionais constituiram-se base fundamentadora para o recredenciamento
do Centro Universitario de Araraquara e a sua transformagdo académica em
Universidade sob a denominacdo de UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA — UNIARA,
em julho de 2016. A data marcou o inicio de um novo ciclo para a Instituicao,
tornando-se em prova contundente de sua evolucéo institucional.

Destaca-se que, com a transformagéo académica em Universidade, a UNIARA
expandiu sua area de atuacdo mediante a criacdo de campus fora de sua sede, 0
Campus de Matdo, em Matao/SP, que foi credenciado através da Portaria n° 10, de 11
de janeiro de 2021, o Ministro de Estado da Educacdo, Milton Ribeiro. O referido
campus sera instalado na Avenida Professora Maria Elisa Morato Martins, n® 490,
Jardim Vivelandia, no municipio de Matao-SP, com oferta inicial do curso superior de

Medicina Veterinaria, bacharelado, com setenta vagas totais anuais.

INDICADOR 1.2. PROCESSO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A UNIARA reconhece que os processos de avaliacdo, internos e externos,
devem ser entendidos como agfes essenciais da vida universitaria que podem e
devem fornecer os instrumentos fundamentais para a gestdo institucional e para a
continua promog¢éo do nivel de qualidade dos servigos educacionais. Em seu sentido
mais amplo, a avaliagdo (interna e externa), € a condigdo basica da autonomia
universitaria uma vez que esta supde responsabilidade institucional e 0 compromisso
de dar conta das proéprias acgoes.

Com a promulgacao da Lei n® 10.861/2014 foi nomeada a Comissao Proépria de
Avaliagdo (CPA), composta por 4 docentes, 4 membros do corpo técnico-
administrativo, 4 representantes do corpo discente e 3 representantes da sociedade
civil organizada. Desde entdo, a CPA vem atuando na autoavaliagdo institucional, com
autonomia em relacdo a organizacdo administrativa da IES e respectivos 6érgaos

colegiados. O projeto de autoavaliacdo institucional esta representado pelos cinco
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eixos que contemplam as dez dimensdes da avaliacdo institucional; nos indicadores
de qualidade e requisitos legais constantes dos instrumentos de avaliacdo do MEC e
com base na Lei 10.861, de 14.04.2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagdo
da Educacao Superior (SINAES),

A UNIARA, na condi¢do de Instituicdo de Educacdo Superior que integra o
Sistema Federal de Ensino, através da CPA, organiza e executa a autoavaliacao
institucional, como mecanismo capaz de fornecer um diagnostico sobre a qualidade
dos servigcos educacionais em todos os niveis de ensino oferecidos pela Instituicdo, a
fim de que seja revertido em melhorias pedagogicas efetivas e de gestéo estratégica.

Portanto, a autoavaliacdo institucional na Universidade de Araraquara -
UNIARA ¢é entendida como busca continua de exceléncia da qualidade no
desempenho académico, do aperfeicoamento constante do planejamento, da gestao
competente e do fortalecimento progressivo dos compromissos sociais, da
democratizacdo e a transparéncia nas praticas da IES, caracterizando-se como um
processo continuo coerente de acbes de melhorias.

O objetivo é trazer a luz as possibilidades e potencialidades da IES e
identificar os pontos fracos e fortes, de modo que a UNIARA direcione seu
desenvolvimento com base em resultados confiaveis e tenha como referéncia a
melhoria da qualidade académica, condigédo para o desenvolvimento institucional.

O processo de avaliacdo, implantado em 2017, tem como principal inovagéo a
completa informatizacdo dos processos avaliativos, com acesso exclusivo aos
professores, alunos e administradores académicos, através de senhas.

A CPA disponibiliza na Secretaria Virtual: os questionarios on-line aos alunos
sobre o desempenho dos professores, dos cursos e sobre indicadores da Instituicao e
geracdo de relatorios virtuais; - 0s questionarios on-line aos professores sobre os
cursos e sobre a Instituicdo e geracao de relatérios virtuais.

O proprio sistema ja contempla mecanismos de sensibilizagdo da comunidade
académica para participar do processo avaliativo e, a0 mesmo tempo, a dinamica de
apropriacdo dos resultados dos seus membros, através de graficos dindmicos que
apresentam resultados qualitativos e quantitativos do processo de autoavaliacéo,
passiveis de comparabilidade, possibilitando verificar a evolugdo dos resultados
avaliativos permitindo a tomada de decisdes pela Instituicdo.

O sistema de autoavaliacdo on line destaca, automaticamente, os indicadores

positivamente avaliados e os com potencialidades de melhorias segundo o corpo
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docente e o corpo discente, possibilitando aos Coordenadores elaborarem a devolutiva
dos resultados. Esses resultados também subsidiam as reunides de planejamento
académico.

Importante ressaltar que na devolutiva dos resultados., os coordenadores
disponibilizam as acdes que foram implementadas e/ou propostas para sanar 0S
indicadores que nédo atingiram a qualidade esperada, sempre considerando as
prioridades da instituicdo.

Ressalta-se, que o mesmo sistema estara disponivel para o Campus Matéo.

INDICADOR 1.3. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL: PARTICIPACAO DA
COMUNIDADE ACADEMICA

O processo de avaliagéo institucional da UNIARA conta com o compromisso e
apoio dos 6rgaos executivos da IES e a participacdo efetiva de sua comunidade
académica. Essa participacdo ocorre em todas as etapas do processo avaliativo, ou
seja, desde seu planejamento, sensibilizacdo e operacionalizacdo até o conhecimento
dos resultados e acdes de melhoria.

Cabe a CPA definir as diretrizes gerais dos processos avaliativos e o periodo
de sua realizagcdo, além de planejar e realizar reunides com esses segmentos para
favorecer a melhor participagcéo de todos.

Todo o processo avaliativo institucional é realizado através de sistema on line,
gue consta de aplicacdo de questionarios ao corpo docente e ao corpo discente,
disponibilizado na Secretaria Virtual objetivando a fidedignidade, a racionalizacéo e o
méximo de transparéncia.

O proprio sistema gera relatorios virtuais e graficos com os resultados
gualitativos e quantitativos, possibilitando a tomada de a¢bes de melhoria em face a

demanda diagnosticada no processo avaliativo.
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A CPA da UNIARA se constitui em 6rgao consolidado que promove a efetiva
participacdo da comunidade interna e externa nos processos de autoavaliagéo
institucional.

Esse mesmo sistema sera disponibilizado no Campus de Matao para garantir a
participacdo da comunidade académica.

INDICADOR 1.4. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL E
AVALIACOES EXTERNAS: ANALISE E DIVULGACAO DOS RESULTADOS.

Desde o inicio das atividades da CPA a sistemética de avaliagédo foi entendida
como importante mecanismo para a geracao de subsidios que auxiliem na tomada de
decisdo e na implantagdo de propostas de melhoria. Além de diagnosticar e verificar
praticas e condutas torna-se essencial compreender e interpretar visando a obtencéo
da melhoria das atividades académicas e o desenvolvimento institucional.

As atividades, as reflexbes e as proposicbes efetuadas, a partir do
desenvolvimento das acfGes da CPA estdo registradas nos Relatérios Anuais de
Autoavaliacdo produzidos pela CPA.

Em relacdo ao processo de autoavaliagdo institucional, a CPA tem como
metodologia a coleta e andlise de dados quantitativos e qualitativos sobre a realidade
institucional, de modo a permitir a abordagem dos cinco eixos que contemplam as dez
dimensdes do SINAES. Este trabalho envolve a elaboracdo e a aplicacdo de
instrumentos de coleta de dados com os alunos e com os professores sobre o
desempenho didatico-pedagdégico dos professores, dos cursos e da Instituicao.

Através do sistema on line de autoavaliagdo institucional, sdo aplicados
Questionarios on-line (QL) para o corpo docente e discente da IES. Os questionéarios
contém questdes referentes aos eixos/dimensdes de avaliagdo e sdo disponibilizados
aos participantes em sistema computacional da Secretaria Virtual — Campo dos

Docentes e Campo dos Discentes. Em termos de estrutura, o questionario formulado
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para aplicagdo com os docentes e 0 questionario para aplicacdo com os discentes,
apesar de semelhantes, apresentam questfes especificas ao seu tipo de atuacdo na
instituicao.

O processo de autoavaliacdo institucional, desde 2017, estd4 totalmente
informatizado, com acesso exclusivo aos professores, alunos e administradores
académicos, atraves de senhas.

E importante ressaltar que o sistema contempla mecanismos de sensibilizagio
da comunidade académica para participar do processo avaliativo.

O sistema gera relatdrios virtuais e graficos com os resultados qualitativos e
guantitativos. Da mesma forma, o sistema destaca, automaticamente, os indicadores
positivamente avaliados e os com potencialidades de melhorias segundo o corpo
docente e o corpo discente, possibilitando aos Coordenadores a tomada de agbes de
melhoria em face a demanda diagnosticada no processo avaliativo. Ao que chamamos
de devolutiva ao corpo docente e ao corpo discente, que fica disponibilizada na
secretaria virtual campo do docente e campo discente, com acesso através de login e
senhas pessoais.

A CPA disponibiliza, permanentemente, no ambiente da Secretaria Virtual o
questionario para o egresso, independentemente do periodo de realizacdo da
autoavaliagdo institucional. O questionario contempla questfes relevantes para a
autoavaliagdo da IES e dos cursos, uma vez que busca conhecer a colocacao
profissional dos egressos; compreender o grau de adequacdo da colocagdo
profissional dos egressos em relagdo a sua formacao; avaliagdo qualitativa do curso
realizado; andlise critica da formacdo recebida; sugestbes para a melhoria da

qualidade e/ou redefinicdo de projetos pedagdgicos dos cursos.

A divulgacdo pela CPA das analises dos resultados do processo de
autoavaliacdo institucional, desde 2004, para a comunidade académica ocorre de

acordo com a seguinte metodologia:

. Encaminhamento de cépia de cada Relatério Anual de Autoavaliagdo
ao Magnifico Reitor da UNIARA, as Pr6-Reitorias, aos Chefes de Departamento, aos
Coordenadores de Cursos de Graduacdo, de PoOs-graduacdo Lato Sensu e Stricto

Sensu;
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. Divulgacdo dos Relatérios para o corpo docente, considerando as
orientacdes resultantes para a dindmica dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

. Divulgacdo dos resultados consolidados do processo avaliativo para a
comunidade, correspondentes a treze Relatorios de Autoavaliagdo, no site da
UNIARA;

. Discusséo das analises dos resultados da avaliacdo, em reuniées com
0os Chefes dos Departamentos e Coordenadores de Cursos, para a analise do seu
conteudo, visando verificar a sua adequacéo a realidade institucional; definir formas de
divulgacdo para o corpo social da IES; propor medidas de melhoria da qualidade
institucional; identificar caminhos para a continuidade do processo avaliativo;
discussdo das analises dos resultados dos Relatérios em reunides com os docentes
dos cursos de graduagédo para discutir a continuidade das atividades de autoavaliacéo;
realizar reunides com os alunos participantes da CPA para a analise de sugestdes dos
diversos cursos no processo avaliativo.

A autoavaliacdo tem proporcionado uma compreensdo ampliada da instituicao

e da dinamica de seu funcionamento.

Entre os resultados obtidos, a CPA produziu e levou ao conhecimento publico,

entre outras contribuigdes:

° Retrato abrangente da Instituicdo, com a analise detalhada de cada
curso, as proposicdes de melhoria e o cotejamento das agbes efetuadas em
decorréncia do processo avaliativo;

) Descricao dos pontos fortes e fragilidades, dos processos pedagoégicos
e administrativos implementados em fungdo dos resultados da autoavaliacdo
institucional e de avaliacbes externas realizadas sob a responsabilidade do
INEP/MEC;

) Proposicdes de melhoria e cotejamento das acbes efetuadas em
decorréncia do processo avaliativo;

) Analise qualitativa do grau de qualidade de desempenho de docentes,
de curso, e da IES, na percepcédo dos alunos;

° Analise qualitativa e grau de qualidade do perfil do aluno de cada curso;

° Elaboracé&o do projeto institucional da IES para certificacdo de Unidades

Hospitalares de Ensino;
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) A andlise dos resultados do ENADE dos cursos, de acordo com cada
edicdo do exame, e elaboracdo de documentos circunstanciados referentes as
analises dos resultados dos CPCs dos Cursos.

Portanto, a proposta institucional de autoavaliagdo vem sendo realizada e os
resultados sao analisados e divulgados pela CPA.

Para o Campus de Matdo, o procedimento de analise e divulgacdo dos
resultados da autoavaliacdo institucional serd o mesmo adotado na Unidade Sede,

preservando as especificidades e necessidades do Campus.

INDICADOR 1.5. RELATORIOS DE AUTOAVALIACAO

A Comisséo Propria de Autoavaliacdo Institucional da UNIARA vem atuando
desde outubro de 2004, realizando um trabalho norteado pela Proposta de
Autoavaliacdo Institucional por ela composta e apreciada favoravelmente pela
CONAES em 2005.

Desde sua constituicdo até o presente momento, a CPA produziu quatorze
edicOes anuais do Relatério de Autoavaliacéo Institucional, disponiveis on line no site
da UNIARA e postados no e-MEC (no final de marco), como prova contundente de um
trabalho continuo, disciplinado e que produz resultados que permitem conhecer o
significado e as implicagBes dos principios e das dimensdes do SINAES em relacéo a
autoavaliagdo institucional.

Os relatérios consistem em um documento com legitimidade, face a rigorosa
metodologia que orienta a concepgdo do processo de autoavaliagcdo, sua elaboracéo e
respectiva divulgacéo dos resultados.

Cada um desses Relatérios obedece a uma sequéncia discursiva
representada pelos cinco eixos que contemplam as dez dimensfes da avaliagéo
institucional dispostas no art. 3° da Lei n® 10.861, que institui o SINAES, apresenta o

processo de funcionamento da Instituicdo e o desempenho de seus atores de forma
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substanciosa, e inclui um conjunto expressivo de contribuicbes para subsidiar
planejamento e acdes.

Desse modo, cada Relatorio proporciona o descortinar de amplo horizonte
institucional para os diferentes segmentos da comunidade académica e para a
sociedade em geral, com o0 destaque para 0s aspectos importantes da realidade
institucional que revelaram articulagéo, aderéncia e coeréncia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI. Além disso, esclarecem iniciativas ndo previstas
no PDI que também foram implementadas, bem como justifica a ndo implementacao -
em funcdo das prioridades institucionais e da n&o viabilidade momentanea da
demanda regional de iniciativas que estavam previstas.

Portanto, os Relatorios de autoavaliagdo institucional configuram-se em uma
fotografia da IES, identificando aspectos relevantes da realidade institucional de forma
articulada ao Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e apresentam clara relagédo

entre si, facilitando o processo de gestéo da instituicao.
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EIXO Il. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

INDICADOR 2.1. MISSAO, OBJETIVOS, METAS E VALORES
INSTITUCIONAIS

O ano de 2020 foi um ano letivo atipico devido a pandemia mundial de Covid-
19. A Universidade de Araraquara - Uniara, em concordancia com as medidas
protetivas para o enfrentamento da pandemia COVID-19 (instituidas por decretos
municipais, estaduais) suspendeu as atividades presenciais dos seus Cursos,
substituindo-as por atividades remotas (em consonancia com as diretrizes do
Ministério da Educacéo). A plataforma Google for Education ja adotada pela UNIARA
como suporte as atividades presenciais desde 2019, foi o principal alicerce das
atividades remotas. Resumidamente, destacam-se os aplicativos: 0 google Sala de
Aula para organizacdo académica de disciplinas, conteidos e gerenciamento de
alunos; o google meet para a realizacdo de aulas remotas em tempo real, além de
reunides de naturezas pedagogicas, cientificas e administrativas; o google forms para
realizacdo de atividades avaliativas e pesquisas, dentre outros aplicativos da
plataforma.

Ainda, as atividades administrativas presenciais tiveram suas jornadas
modificadas para atender aos decretos e melhor assegurar a saude dos
colaboradores.da UNIARA.

Em que pese esses fatos, a UNIARA procurou sempre os melhores caminhos
para proporcionar condi¢ces de consolidar e alavancar os seus cursos, envolvendo
todo o seu corpo social (docentes, discentes, técnicos-administrativos e
administradores académicos), investindo em projetos e ac¢fes institucionais
implementados em fungcdo de resultados de avaliacbes, ndo medindo esforcos no

sentido de manter a qualidade dos servigos prestados, honrando sua missao de “Gerar
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e disseminar o conhecimento, no campo do ensino, da pesquisa e da extensdao,
comprometida com a inovagdo tecnolégica e social, contribuindo para a
sustentabilidade da sociedade local e regional e sua insercdo no contexto
internacional”.

Isto posto, destaca-se que a UNIARA apresenta uma trajetéria de crescimento
em todas as areas do conhecimento, com a valorizagdo do carater transformador do
ensino, da pesquisa, da extenséo e da prestacao de servigcos a comunidade.

Ao longo dessa trajetoria, a UNIARA vem sendo regida por Estatutos e
Regimentos sucessivos que buscaram normatizar a sua gestdo, de forma
amadurecida e organizada, consolidando os principios, diretrizes, objetivos e acdes
estabelecidos para a Instituicdo. Nos ultimos anos foram desenvolvidas diversas
estratégias e agles, visando a obter a transformacdo da organizacdo académica da
IES para Universidade. A trajetéria académica frutifera da IES, articulada as suas
politicas institucionais constituiram-se base fundamentadora para o recredenciamento
do Centro Universitario de Araraquara e a sua transformacdo académica em
Universidade sob a denominacéo de UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA — UNIARA,
conforme a Portaria n® 612/2016, aprovada em 15 de julho de 2016, pelo Ministro da
Educacao José Mendonga Bezerra Filho. A data marcou o inicio de um novo ciclo para
a Instituicéo.

Com a recente transformacdo académica em Universidade, a UNIARA
encaminhou ao MEC proposta de implantacdo de campus fora de sua sede, dando
inicio a nova vertente da UNIARA — Universidade de Araraquara, configurada pela
expansdo de sua atuacdo mediante a criacdo do Campus de Matdo, em Matao/SP,
que integrara o conjunto da UNIARA, promovendo o integral aproveitamento de
recursos humanos e materiais de que dispfe. Assim, a Comissdo constituida pelo
INEP/MEC, no periodo de 04 a 07 de novembro de 2018, avaliou in loco o Aditamento
de Criacdo de Campus fora de sede da Universidade de Araraquara-UNIARA —
Campus de Matao, atribuindo conceito final 4.

Com essa iniciativa, faz chegar a Matéo, cidade que integra a Regido Central
do Estado de S&o Paulo, a cultura e a identidade da UNIARA, uma Instituicdo de
Educacdo Superior que prioriza a parceria, com todos 0os segmentos da sociedade, o
intercambio de competéncias e a visédo clara dos desafios que se impdem a educacgéo

superior brasileira.
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Importante ressaltar que, através da Portaria n® 10, de 11 de janeiro de 2021, o
Ministro de Estado da Educacéo, Milton Ribeiro, credenciou o campus fora de sede da
Universidade de Araraquara - UNIARA, (Campus de Matdo) instalado na Avenida
Professora Maria Elisa Morato Martins, n°® 490, Jardim Vivelandia, no municipio de
Matdo-SP, com oferta inicial do curso superior de Medicina Veterinéria, bacharelado,

com setenta vagas totais anuais.

O Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI, para o periodo de 2015 a 2019,
proposto para a transformacéao académica em Universidade, aprovado pelo Conselho
Superior — CONSU - da Instituicdo em 31 de julho de 2015, bem como o Aditamento
ao PDI para o periodo de 2017-2021, proposto para a implantacdo de Campus fora da
sede (Campus de Matdo), aprovado na reunido do CONUVI, de 22/02/2017, estdo
estreitamente vinculado ao Estatuto e ao Regimento da IES, constituindo-se em um
instrumento de gestdo estabelecendo a misséo, os objetivos, as metas e as linhas
orientadoras de agéo por area de atuagcdo da mesma, e representou o instrumento de

gestao para o periodo de janeiro- dezembro de 2020.

Na Autoavaliagdo Institucional da UNIARA referente ao periodo janeiro-
dezembro de 2020 buscou-se, primeiramente, avaliar se a misséo, 0os objetivos
gerais e as metas propostas pela Instituicdo vém sendo cumpridos, i.e, se as
praticas cotidianas da instituicdo tém refletido a identidade, os objetivos e as

metas aos quais a UNIARA se prop0s e se propoe.

Cabe destacar, antes de tudo, o que dispde o Estatuto da Universidade de
Araraquara quanto as finalidades e aos objetivos institucionais:

Artigo 3°. A Universidade de Araraquara, comprometida com a busca do
saber universal e, em consequéncia, com o processo educacional, entendido como
consenso entre os valores de liberdade, igualdade e justica social, com a heranca
cultural e com o processo de desenvolvimento, visa os seguintes fins:

I. a educagcdo em nivel superior através do ensino presencial e a
distancia, da pesquisa e da extensao;

Il. a participagdo no processo cientifico e tecnoldgico, pela criatividade

assimilativa e inventiva, tendente a enriquecer o acervo de conhecimento e técnicas;
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lll. a promocdo e a difusdo da cultura em todos os niveis, como
condic¢éao e fruto do dialogo entre a ciéncia e a tecnologia;

IV. a participagéo ativa no processo de desenvolvimento da regido e do
Pais, pela tomada de consciéncia dos problemas regionais e internacionais.

Artigo 4°. Para alcangcar os fins previstos no artigo anterior, a
Universidade de Araraquara tem, como objetivos bésicos:

I. estimular a cria¢éo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e
do pensamento reflexivo;

II. formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento, aptos para
a inser¢cdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao continua;

[ll. incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criagdo e difusédo da cultura, e, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV. promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do
ensino, de publicagbes ou de outras formas de comunicagao;

V. suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a sua correspondente concretizacdo, integrando os
conhecimentos que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora
do conhecimento de cada geracgéao;

VI. estimular o conhecimento dos problemas do mundo atual, em
particular os nacionais e regionais, prestar servigcos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relacao de reciprocidade;

VII. promover a extensao, aberta a participacdo da populacao, visando a
difusdo das conquistas e beneficios da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e

tecnolégica geradas na instituicao.

Posto isso, a Universidade de Araraquara-UNIARA define e reconhece a
sua missao institucional:
Gerar e disseminar o CONHECIMENTO, no campo do ENSINO, da
PESQUISA e da EXTENSAO, comprometida com a INOVACAO TECNOLOGICA e
SOCIAL, contribuindo para a SUSTENTABILIDADE da sociedade local e regional

e suainsercéo no contexto internacional.
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Ao reafirmar sua missdo, a UNIARA alinha-se as politicas de ampliacédo
democrética do acesso ao ensino superior como caminho Unico e preferencial para
reduzir as desigualdades regionais e pretende contribuir para o cumprimento das
metas estabelecidas pelo estado brasileiro para a Educacé&o Superior. Por isso,
empenha-se em proporcionar formagdo académico-profissional nas diferentes areas
do conhecimento, oferecendo & sociedade cidaddos responséaveis e profissionais
produtivos, e articulando-se com ela e com os poderes publicos no atendimento as
demandas e na solu¢éo dos problemas da comunidade, da regiéo e do pais.

Ao mesmo tempo, coerente com a sua missao, a Universidade de Araraquara
orienta seu projeto educacional para que 0s egressos dos Seus Cursos sejam capazes
de entender e buscar a formagéo continuada; de empreender a partir de vivéncias que
a educacdo superior proporciona; de atuar em equipes multidisciplinares por nelas
reconhecerem a condig&o de contribuir com propriedade no desenvolvimento de uma

regido.

No Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI 2015-2019 -, a
Universidade de Araraquara da continuidade ao desenvolvimento de a¢des coerentes
com a identidade que construiu ao longo de sua evolugao institucional e, além disso,
pretende ser reconhecida como instituicdo contemporénea capaz de atuar com a
mesma eficiéncia em nivel nacional e internacional, mediante o crescimento da
educacao a distancia, o fortalecimento da pesquisa e dos estudos aplicados e novos
projetos de pdés-graduacdo, contribuindo, assim, para a adequacdo da regido de
Araraquara e do Estado de Sdo Paulo a padrbes de produtividade e competitividade
exigidos para a atuacdo em mercados sob impactos econdémicos, sociais, tecnolégicos
e ambientais.

A analise da trajetéria institucional vivenciada no periodo de 2015 a 2020 -
atesta o inteiro cumprimento das metas e a consecucdo dos objetivos, bem como a
articulagdo com a misséo institucional, com o cronograma estabelecido e com o0s
resultados do processo de avaliacdo institucional. Essa realizagdo permite projetar o
futuro, nele incorporando novas diretrizes, objetivos e metas e, em consonancia
com a maturidade institucional, o novo percurso da Universidade de Araraquara
no periodo do PDI 2015-2019 e no Aditamento ao PDI para o periodo de 2017-
2021.
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Os objetivos especificos propostos para o periodo séo:

-Buscar, continuamente, a qualidade e a sustentabilidade no ambito do
ensino, da pesquisa, da extenséo, da educacéao a distancia e da gestao;

-Construir, implantar e consolidar a proposta pedagédgica em todos os
Cursos;

-Consolidar a implantagéo do ensino a distancia,

-Ampliar a busca de fomento para a pesquisa e a extensao;

-Envolver os corpos docente e discente nas atividades relativas ao
trindmio ensino/pesquisa/extenséo nas modalidades presencial e a distancia;

-Implementar  programas e  projetos de intercambio e
internacionalizacgéo;

-Estimular propostas diferenciadas e inovadoras de ensino nas
modalidades presencial e a distancia;

-Expandir a atuagédo da UNIARA por meio dos programas e de cursos
na area de Educacéo a Distancia;

-Expandir a atuacdo da UNIARA por meio de implantacdo de campus
fora de sua sede

-Desenvolver sistemas para a gestdo académico-administrativa que
garantam a gestdo sustentavel, eficiente e eficaz;

-Garantir que o processo de Avaliacdo Institucional, em conjunto com as
diversas avaliacdes, permita o avanco em todas as atividades académicas;

-Fortalecer as estratégias de ampliacdo das oportunidades de acesso
ao ensino superior;

-Gerar conhecimentos e servicos que garantam a continuidade da

intervencdo da UNIARA na sociedade.

Para a consecucdo desses objetivos, a UNIARA considera essencial a
manutencdo das metas com as quais trabalhou nos ultimos anos. Por isso, além
das primeiras define um segundo conjunto de metas, de sorte que a descrigdo
completa inclui. Sdo elas:

- Integracao plena da administracdo académica bésica e da gestéo institucional
superior para assegurar a oferta permanente das condicbes de um ensino de

gualidade no tocante a infraestrutura e aos recursos humanos;

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



69
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

- Promoc¢éo de uma administracado institucional fundada no trabalho colegiado,
dotando-a de estrutura e de Orgdos regidos pelos principios de coordenacao,
complementaridade e comunicacdo e de processos permanentes de avaliagdo e de
planejamento institucionais;

- Implementagdo de areas prioritarias no desenvolvimento de acdes de
extensao;

- Implementagdo da politica de atualizacdo e renovacdo permanente dos
acervos bibliograficos e ndo bibliograficos e de acesso as redes de informacéo;

- Implementagdo da politica de investimento para expansdo e continua
melhoria da infraestrutura e dos equipamentos da UNIARA;

- Fortalecimento da divulgagdo das atividades da IES, facilitando o acesso de
usuarios aos recursos disponiveis na UNIARA,;

- Atualizacdo e aperfeicoamento da autoavaliacdo institucional para que
abranja todos os projetos e programas em desenvolvimento na instituicdo, bem como
envolva mais intensamente todo o corpo social.

- Obtencg&o de, no minimo, conceito médio 3 nos cursos que se submetem ao
ENADE e no Indice Geral de Cursos (IGC);

- Obtencéo de, no minimo, conceito 4 nas condigbes de oferta de todos os
cursos de graduacao, com atendimento a todos os requisitos legais;

- Implantacéo de novos cursos, em conformidade ao planejamento apresentado
neste PDI do periodo 2015-2019 e no Aditamento ao PDI para o periodo 2017-2021;

- Implantacdo de cursos na modalidade a distancia em conformidade ao
planejamento apresentado neste PDI do periodo 2015-2019 e no Aditamento ao PDI
para o periodo 2017-2021;

- Proposicdo de programas de pos-graduacao stricto sensu para a oferta de
Mestrado e de Doutorado.

- Previsdo de expansdo do corpo discente na vigéncia do PDI de modo a
alcancar,12 mil matriculados em cursos de graduac&o;

- Ampliacdo da pos-graduacao lato sensu de modo a alcangar crescimento do
alunado em 10% ao ano;

- Ampliacdo do numero de polos de apoio aos cursos a distancia;

- Ampliagcdo dos recursos captados para programas de bolsas de incentivo
académico de modo a aumentar em 20% a quantidade de alunos atendidos nos

diferentes programas destinados a essa finalidade;
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- Ampliacdo dos recursos captados para programas de extensdo de modo a
aumentar em 25% as verbas para o trabalho de orientacdo/supervisdo/coordenacéo
dos professores; para a programacéo e realizacdo de eventos e para a producéo e
publicacdo de material gerado por a¢cdes de extenséo;

- Capacitacdo e qualificacdo de 10% dos técnicos administrativos em cursos,
técnicos, graduagdes e pos-graduacdes a cada ano até 2020;

- Ampliacdo correspondente da infraestrutura fisica, com a construgdo de uma
nova unidade para salas de aula, implantacdo de novos laboratérios nas areas de
informatica e de medicina e saude, instalacdo do hospital veterinrio e inicio da
implantacao e ocupacao da area do Campus Universitario.

Em decorréncia dos objetivos e das metas tracadas, delineiam-se os
requisitos que deverdo orientar a execugdo dos programas e projetos da

UNIARA nos préximos anos:

- Fortalecimento da imagem diferenciada da Universidade de Araraquara
entre as instituicdes de educacéo superior do estado de S&o Paulo;

- Estreita consonancia entre qualidade académica e sustentabilidade;

- Atualizagéo permanente dos Projetos Pedagogicos de todos 0s cursos;

- Envolvimento da comunidade académica em todos os processos de
avaliacdo, planejamento e replanejamento;

- Capacitacdo continua de docentes, de técnicos administrativos e de
gestores;

- Acompanhamento de todas as metas estabelecidas, avaliagdo continua e
replanejamento;

- Fortalecimento da articulacdo entre 0s processos de avaliacdo
interna/externa e a utilizacéo efetiva de seus resultados;

- Ampliacdo das relagdes interinstitucionais nacionais e internacionais;

- Garantia da atualizacao continua de toda a infraestrutura de tecnologia da
informac&o e de comunicagéo;

- Apoio e monitoramento de iniciativas da equipe técnica quanto a
participacdo em cursos de educacdo continuada, congressos, seminarios e

intercadmbios na area da Gestéo e Informacao.
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Objetivos e Metas para o Campus da UNIARA na Cidade de Matao/SP.

Os objetivos e metas para o Campus da UNIARA em Matéo, estdo definidos no
PDI 2017-2021, (aditamento aprovado pelo CONUVI em reunido de 22/02/2017) e séao
convergentes aos objetivos e metas definidos para a UNIARA, no periodo de vigéncia
do PDI 2015 a 2019 (aprovado para o processo de credenciamento da Universidade
em julho de 2015).

INDICADOR 2.2. PDI, PLANEJAMENTO DIDATICO INSTRUCIONAL E
POLITICAS DE ENSINO DE GRADUACAO E DE POS-GRADUACAO

Em um ano letivo atipico, marcado pela Pandemia Mundial COVID19, a
Universidade de Araraquara - UNIARA, procurou atender as politicas de ensino
preconizadas em seu PDI, que traduzem o disposto no Estatuto e no Regimento Geral
da IES.

Todavia, a Universidade de Araraquara - Uniara, em concordancia com as
medidas protetivas no combate ao avan¢co da pandemia COVID-19 e devidamente
autorizada pelo Ministério da Educacdo, suspendeu as atividades presenciais dos
Cursos substituindo-as por atividades remotas, utilizando a plataforma google for
education, com as ferramentas google sala de aula e google meet. Desta forma, as
atividades foram rapidamente readequadas para o sistema remoto.

Mesmo assim, ao tratar-se do PDI e da realidade institucional verifica-se

boa articulagdo, adesé&o e coeréncia entre o proposto e o realizado.
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2.2.1. COERENCIA ENTRE O PDI E AS ATIVIDADES DE ENSINO DE
GRADUACAO E DE POS-GRADUACAO

2.2.1.1. ENSINO DE GRADUAGAO NA MODALIDADE PRESENCIAL

Os Projetos Pedagdégicos dos cursos de graduacgéo estdo contextualizados nos
ambitos regional e nacional, s&o embasados na existéncia de profissionais das areas
em seus ambitos e comprometidos com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos
respectivos cursos. Além disso, contemplam estruturas curriculares modernas e
adequadas ao cenario educacional da regido, do estado e do pais.

Cada curso de graduacéao reflete, simultaneamente, a area de conhecimento da
qual participa e suas condigbes epistemologicas proprias no contexto dessa area; as
estipulacgdes juridico-formais do sistema escolar brasileiro (LDB/1996, as Diretrizes
Curriculares Nacionais, as estipulacfes legais referentes a Educacdo das Relagbes
Etnico-Raciais, em Direitos Humanos e Educacdo Ambiental); as orientacdes
decorrentes da missdo e dos objetivos da IES, sua trajetéria histérica nela e o modo
cotidiano de sua implementagdo; as exigéncias e necessidades que decorrem da
diversidade do capital cultural da clientela escolar.

Por sua vez, os curriculos dos cursos constituem o cerne de sua identidade:
conjunto das matérias, disciplinas, areas tematicas formadoras dos alunos e que se
desdobram nos contetdos dos programas de ensino, nas atividades didaticas teéricas,
nas atividades praticas, nos estagios supervisionados, nas atividades
complementares, nas atividades extraclasse, nos trabalhos de conclusdo de curso.
Além disso, a formacdo académico-profissional contempla oportunidades educativas
de formacédo geral basica, de formacao especifica e de formacao pratica aproveitando
todas as possibilidades e todos os espacos e cenarios de aprendizado possiveis. De
fato, a formagéo académico-profissional dos cursos articula os diversos momentos da
formacdo, a teoria e a pratica, a formacdo basica e a formacdo especializada, a
formacéo académica e a formag&o no contexto concreto da realidade profissional.

Buscando sempre inovar nas metodologias aplicadas no processo de
ensino aprendizagem, a Universidade de Araraquara — Uniara adotou o método

Google for Education em seu sistema de ensino.
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Em 2019, a Universidade de Araraquara — Uniara inaugurou um Workplace -
sala de estudos e pesquisas moderna, inovadora e com metodologias ativas - com a
tematica do Google for Education - disponivel para toda a comunidade académica. O
espaco esta localizado na Biblioteca da Unidade | da UNIARA..

2.2.1.1.1. CURSOS DE GRADUAGCAO NA MODALIDADE
PRESENCIAL (LICENCIATURA, BACHARELADO, SUPERIOR DE
TECNOLOGIA)

2.2.1.1.1.1. Extingéo de Curso de Graduagao presencial

- Portaria CONSEPE N° 01/2020, de 08 de maio de 2020: Extinguindo, com
amparo no item | do artigo 9° do Estatuto, o Curso de Jornalismo — Bacharelado,
reconhecido pela Portaria Ministerial n° 271 de 03/04/2017, D.O.U. de 04/04/2017, a
partir de 08/05/2020

- Portaria CONSEPE N° 06/2020, de 18 de setembro de 2020: Extinguindo,
com amparo no item | do artigo 9° do Estatuto, o Curso de Servico Social-
Bacharelado, modalidade presencial, autorizado pela Portaria Consepe n° 06-A/18, de
20/03/2018

2.2.1.1.1.2. Criacéo de Curso Superior de Tecnologia presencial

- Portaria CONSEPE N° 03/2020, de 08 de julho de 2020: Criando o Curso
Superior de Tecnologia em Terapias Naturais: Técnicas Integrativas e
Complementares, na modalidade presencial, com 70 (setenta) vagas anuais, no turno

noturno.

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



74
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

- Portaria CONSEPE N° 05/2020, de 02 de setembro de 2020: Criando o Curso
Superior de Tecnologia em Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial, modalidade

presencial, com 70 (setenta) vagas semestrais, no turno noturno.

2.2.1.1.1.3. Alunado dos Cursos de Graduacdo presencial:

ingressantes e concluintes.

No periodo de que trata o presente relatério — janeiro a dezembro de 2020 -, a
UNIARA recebeu 1094 alunos de Cursos de Graduacdo, considerando-se os alunos
ingressantes pelos processos seletivos dos exames vestibulares, os alunos
transferidos de outras IES e 0s que solicitaram reingresso em seus cursos na IES.
Cancelaram suas matriculas, 602 alunos e 02 solicitaram transferéncia para outra IES.

Por sua vez, os alunos concluintes — os que obtiveram seu bacharelado e/ou
sua licenciatura ou tecnologia no periodo janeiro-dezembro de 2020- totalizaram 823.

De todo modo, o total do alunado dos Cursos de Graduacdo tendo como
referéncia o més de maio/2020, foi de 5.527 alunos.

O quadro a seguir demonstra o total do alunado dos Cursos de Graduagéao

ALUNADO DOS CURSOS DE GRADUA(}AO NA MODALIDADE PRESENCIAL
PERIODO DE 2018 A 2020

DESCRICAO ANO DE 2018 ANO DE 2019 ANO DE 2020
Alunado total 6.788 6.537 5.527
Ingresso vestibular 1360 1.467 1.030
Cancelamento 694 661 602
Diplomados 1190 1.064 823
Renovagéao 08 02 -

Matricula portadores de - -
Diploma Superior

Trancamento de matricula 02 - -
Transferéncia (Entrada) 99 69 64
Transferéncia (Saida) 38 33 02
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2.2.1.1.1.4. O acompanhamento e o controle do nivel de qualidade dos

servicos de ensino de graduacéo

Em 2020 foram levados a efeito o acompanhamento e o controle do nivel de
gualidade dos servigos de ensino.

Cabe destaque para o fato de que os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Graduagéao (bacharelado, licenciatura e superiores de tecnologia) da Universidade de
Araraquara-UNIARA s@o o0s seus instrumentos normativos. Sua finalidade, sem
prejuizo de outras, é orientar a estrutura de formagédo pedagdgica que se harmoniza
com as demandas sociais e nortear, assim, a formacao de profissionais responsaveis,
produtivos, empreendedores e promotores de mudancas.

Desse modo, o acompanhamento e o controle do nivel de qualidade dos
servicos de ensino séo realizados em duas esferas distintas: no Nucleo Docente

Estruturante de cada Curso e na Comissao Propria de Avaliagédo (CPA).

2.2.1.1.1.4.1. Autoavaliagcdo pelo Nucleo Docente Estruturante de cada

Curso

O Nucleo Docente Estruturante é préprio de cada Curso da IES. Sua natureza
€ pedagdgica, uma vez que sua funcao é a formulacao do Projeto Pedagdgico do
Curso, seu desenvolvimento, avaliacdo e reformulagéo, visando garantir que o Curso
seja apto para atender as demandas académicas e sociais.

Objetivando o efetivo cumprimento de sua missdo, o NDE do curso é composto
de 30% dos docentes que atuam no mesmo, garantindo-se o equilibrio de docentes
que atuam em disciplinas de formacéo basica e das areas especializadas do curriculo.

A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso que, por sua vez,
também preside o Colegiado do Curso.

A indicacdo dos representantes docentes é feita pelo Colegiado de Curso para
um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducéo.

Sao atribui¢cdes do Nucleo Docente Estruturante do Curso:

a) elaborar o Projeto Pedagogico do curso definindo sua concepgédo e

fundamentos;
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b) estabelecer o perfil profissional do egresso do curso;

c) analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

d) promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo projeto pedagdgico;

e) supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidas
pelo Colegiado do Curso;

f) avaliar periodicamente o desenvolvimento do projeto pedagdgico do curso,
visando a correcdo de rumos no préprio decorrer do processo e a proposicao de
modificagbes necessarias a curto e médio prazos;

g) conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular para apreciacdo no
Colegiado de Curso, sempre que necessario;

h) acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado
de Curso a indicag&o ou substituicdo de docentes, quando necessario;

i) indicar temas e formas de capacitacdo continuada dos docentes do curso.

De modo particular, o Nucleo Docente Estruturante avalia sistematicamente a
estrutura curricular pedagogica, a adequacéo da infraestrutura fisica, a adequacéao das
normas e/ou regulamentos relacionados aos Estagios Curriculares, aos Trabalhos de

Concluséo de Curso (TCC), as Acdes de Extensao, e a atualiza¢do do corpo docente.

2.2.1.1.1.42 Autoavaliagdo do Curso articulada a Autoavaliacéo
Institucional pela Comissao Prépria de Avaliacdo — CPA —da UNIARA

Atendendo ao disposto na Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES -, a UNIARA
constituiu a Comissao Propria de Avaliagdo — CPA — em setembro de 2004 que, desde
entdo, vem atuando na autoavaliacdo institucional. A CPA é parte integrante do
SINAES porque constitui o elo que relaciona o projeto especifico de avaliagdo da IES
— da UNIARA - e o conjunto do sistema de avaliacdo da educacgéo superior do pais.

Séo finalidades da CPA:
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-Proporcionar condi¢Bes para alavancar um processo continuo de reflexdo e
autoconsciéncia institucional envolvendo o corpo social da IES (docentes, discentes,
agentes técnico-administrativos) e com a participagdo de membros da comunidade;

- Favorecer a construcdo de uma cultura de avaliagdo da IES com a qual a

comunidade interna se identifique e se comprometa.
Suas atribui¢cbes séo:

- Propor e coordenar a realizacdo da autoavaliagdo da IES como parte da
avaliagao institucional integrante do SINAES, de modo a gerar a construgéo e a
andlise de informagdes e conhecimentos que permitam:

a) compor uma visao diagnostica dos processos pedagdgicos, cientificos e

sociais da Universidade de Araraquara - UNIARA, identificando possiveis

causas de problemas, bem como possibilidades e potencialidades;

b) estabelecer pontos de referéncia para a construcdo de uma agenda de
reformulacdes, ajustamentos e ampliagdes, articulando objetivos, recursos,
préticas e resultados com vistas a melhoria da qualidade académica da IES, ao

desenvolvimento institucional e a pertinéncia social;

c¢) divulgar os resultados de seu trabalho para a comunidade ou corpo social da

instituicAo como um todo e para a sociedade;

d) relatar ao INEP/CONAES/MEC:
- 0 diagndstico da situacao institucional;
- a proposicdo de melhorias visando a qualidade académica e a
pertinéncia social da Institui¢ao;
- as acdes ja planejadas e implementadas em funcdo dos processos

avaliativos.

Desse modo, a autoavaliacdo institucional, legalmente instituida em 2004,
representa o processo continuo por meio do qual a Instituicdo constréi conhecimento
sobre sua propria realidade. No contexto dessa realidade, constroi conhecimento

sobre cada Curso.
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2.2.1.1.1.4.3 Da avaliacdo da assisténcia e do atendimento prestados

pelas Coordenadorias e Colegiados dos Cursos de Graduacéo da IES:
2.2.1.1.1.4.3.1. A avaliacéo feita pelos professores.

Os resultados das respostas dos professores dos Cursos da Universidade de
Araraquara/UNIARA aos questionarios planejados e aplicados pela CPA em finais de
2020 vieram corroborar que

- a maioria dos professores dos cursos de graduacdo (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total de 90,2%, avaliou que foram
muito bons/bons a assisténcia, a comunicacéo e o atendimento proporcionados
pelas Coordenadorias dos Cursos frente as demandas educacionais, incluindo
as consequentes da Pandemia de COVID 19 (faixas de muita
satisfacéo/satisfacdo).

- a maioria dos professores dos cursos de graduacdo (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total de 85,3%, avaliou que foram
muito bons/bons a assisténcia e o atendimento proporcionados pelos
Colegiados dos Cursos na adequada solugdo de dificuldades académicas dos

docentes e dos alunos (faixas de muita satisfagéo/satisfagéo).
2.2.1.1.1.4.3.2. A avaliacéao feita pelos alunos

Os resultados das respostas dos alunos dos Cursos de Graduacdo da
Universidade de Araraquara/UNIARA aos questionarios aplicados pela CPA em 2020

vieram corroborar que

- a maioria dos alunos dos cursos de graduacdo (bacharelado,
licenciatura e superior de tecnologia), num total de 68,5%, avaliou que foram
muito bons/bons a assisténcia e o atendimento proporcionado, remotamente,

pelas Coordenadorias dos Cursos (faixas de muita satisfacdo/satisfacao).
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2.2.1.2. ENSINO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE
PRESENCIAL

A Universidade de Araraquara-UNIARA tem adotado como politica de
oferecimento de cursos de Pé6s-Graduagdo Lato Sensu o interesse
profissional dos seus egressos, bem como a demanda local e regional.

Os Cursos de Pés-Graduacéo Lato sensu oferecidos pela UNIARA expressam
a preocupacdo da Instituicdo de proporcionar, aos mais diversos profissionais, meios
relevantes de ampliar seus conhecimentos por meio do pensar critico, de teorias
sélidas e do contato pratico e direto com sua profissao.

Assim, em 2020 a IES ofertou Cursos de Pé6s-Graduacgdo Lato sensu alguns,
em expansdo, outros em continuidade. E importante ressaltar que esses cursos

estiveram e estdo sob a responsabilidade de docentes da propria Instituicdo.

2.2.1.2.1. Na modalidade presencial em 2.020 foram oferecidos em
continuidade os seguintes Cursos de P6s-Graduacéo Lato sensu, na modalidade

presencial:

a) DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA ADMINISTRAQAO E TECNOLOGIA
Area de Administracéo e Neg6cios:

- MBA em Finangas Empresariais

- MBA em Gestao Empresarial

- MBA em Gestéo de Pessoas

- MBA em Gestao de Projetos

b) DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
Area de Saude e Biol6gicas:

- Acupuntura Sistémica

- MBA Estética Corporal e Facial

- Controle de Qualidade dos Alimentos

- Fisioterapia Dermato Funcional

- Especializacdo em Fisioterapia Hospitalar com Enfoque em UTI
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- MBA em Biomedicina Estética
- MBA em Enfermagem Estética
- MBA em Farmacia Estética
- MBA em Estética Avancada

2.2.1.2.2. Alunado dos Cursos de Pds-Graduacdo Lato sensu presencial
no periodo de 2018 a 2020

ANO DE 2018 | ANO de 2019 | ANO DE 2020
97 227 219

2.2.1.3. ENSINO DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

No tocante aos Programas de Pdés-Graduacdo Stricto sensu a UNIARA
revelou coeréncia com o PDI 2015-2019 uma vez que deu continuidade as acbes
académico-administrativas de modo a favorecer o desenvolvimento e a consolidacéo
das atividades de ensino e de pesquisa em seus Programas de Pos-Graduacéo Stricto
sensu, a saber:

- 06 Cursos de Mestrado:

- Mestrado Académico em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente;
- Mestrado Profissional em Engenharia de Producéo;
- Mestrado Profissional em Ciéncias Odontol6gicas: Ortodontia e

Implantodontia;

- Mestrado Profissional em Educacdo: Processos de Ensino, Gestdo e

Inovacéo.

- Mestrado Académico em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e

Quimica Medicinal;

- Mestrado Profissional em Direito, com &area de concentracdo Direito e

Gestao de Conflitos
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- 02 Cursos de Doutorado:

- Doutorado Académico em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e
Quimica Medicinal;

- Doutorado Académico em Desenvolvimento Territorial e Meio
Ambiente.

No tocante a oferta de Pds-Graduagéo Stricto Sensu, no periodo de vigéncia
do PDI 2015-2019, estavam previstas as seguintes iniciativas: 01 Doutorado em
Educacéo; 01 Doutorado em Direito; 01 Mestrado em Administragéo; 01 Mestrado em
Comunicacdo Social - Publicidade e Propaganda; e 01 Doutorado em Ciéncias
Odontoldgicas, todavia as mesmas ainda nao foram implementadas devido a outras

prioridades.

INDICADOR 2.3. PDI, POLITICA E PRATICAS DE PESQUISA OU
INICIACAO CIENTIFICA, DE INOVACAO TECNOLOGICA E DE
DESENVOLVIMENTO ARTISTICO E CULTURAL.

2.3.1. COERENCIA ENTRE O PDI E AS ATIVIDADES DE
PESQUISA/INICIACAO CIENTIFICA

A UNIARA reafirma seu compromisso com a pesquisa, gerando conhecimento,
em todos os campos do saber, em projetos que expressem seu COMpPromisso com a
sociedade, especialmente no tocante as politicas publicas relacionadas as atividades

de ciéncia e tecnologia, culturais e artisticas, sociais e educacionais.

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



82
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

A IES busca a consolidacao da pesquisa como forma de atender as demandas
relacionadas ao desenvolvimento regional, garantindo o avanco do conhecimento,
construindo um ambiente interno de divulgacao cientifica e propiciando a criacdo e
consolidacdo de grupos de pesquisa, de acordo com as politicas do sistema nacional
de ciéncia e tecnologia.

A pesquisa cientifica possibilita a ampliacdo do conhecimento ja acumulado, a
construcdo, reformulagdo e transformacdo de teorias cientificas, favorecendo,
simultaneamente, a formagédo da consciéncia critica do pesquisador, da comunidade
cientifica e humana em geral e do grupo em que acontece.

A UNIARA considera que as atividades de pesquisa contribuem para o avanco
cientifico-tecnoldgico, norteado por principios éticos, valorizando e qualificando a
instituicdo perante a comunidade cientifica nacional e internacional.

A pesquisa é considerada elemento indispensavel e essencial na IES, pois é
por meio dela que se criam conhecimentos e a ciéncia avanca. O seu desenvolvimento
exige do pesquisador a atualizacéo plena e constante de sua area de saber, 0 que se
traduz diretamente na qualidade do ensino ministrado.

O desenvolvimento de pesquisas cientificas atualiza e amplia a formagéo de
alunos, mediante sua inser¢do em programas de bolsas de iniciacdo cientifica,
preparando-os para o ingresso em Cursos de Pés-Graduacao.

A pesquisa é, ainda, o0 meio mais eficaz de fomento as ag¢des interinstitucionais,
possibilitando o estabelecimento e a manutencéo de intercambios da IES com outras
instituicdes de ensino ou de outra natureza.

A educacdo superior de qualidade ndo pode prescindir das atividades de
investigacdo cientifica. A articulagcdo do ensino com a pesquisa na UNIARA é
representada pelo ensino de graduacdo de exceléncia e a forte inser¢cdo no contexto
social e econémico regional. A natureza e as caracteristicas da pesquisa expressam a
construgcdo de conhecimentos vinculados ao ensino, as demandas da sociedade e a
reconstrucéo de saberes.

As atividades de Iniciacdo Cientifica distinguem-se essencialmente das tarefas
formadoras dos cursos de graduagéo, relacionando-se a pesquisa. Estas atividades,
de natureza extracurricular, podem ser computadas como parte das Atividades
Complementares. Podem se constituir ainda como sélidos investimentos na formacao
académico-profissional, despertando e ampliando a conscientizagcdo quanto a

importancia da investigacao intencionalmente educativa dos TCCs.
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2.3.1.1. Programa de Iniciacao Cientifica Institucional — PIC-

A Iniciacao Cientifica € parte importante da politica de pesquisa da UNIARA, e
€ materializada pelo Programa de Iniciagdo Cientifica-PIC criado com o objetivo de
inserir o aluno no meio académico-cientifico, possibilitando o desenvolvimento de
projetos de pesquisa orientados por professores titulados. J& foram desenvolvidos
cerca de 4 centenas de trabalhos de Iniciacdo Cientifica, sdo mais de 300 alunos,
maioria hoje de egressos, que se beneficiaram do Programa de Iniciacdo Cientifica da
UNIARA e sdo mais de 140 professores que atuaram como orientadores.

Ha trabalhos de Iniciagdo Cientifica em desenvolvimento na atualidade. Ha
projetos em processo de apreciacdo e, o PDI vigente prevé a intensificacdo dos
esfor¢cos da UNIARA voltados para a pesquisa de Iniciagdo Cientifica e, em particular,
para a ampliagdo de recursos captados junto a Agéncias de Fomento a Pesquisa,
dado o significado desse tipo de agdo como mecanismo que apoia projetos quando

neles reconhece a relevancia e o mérito cientificos.

2.3.1.2. Programa de Iniciagdo Cientifica em Biotecnologia (PICBiotec)

Ainda, a UNIARA conta com o Programa de Iniciacdo Cientifica em
Biotecnologia (PICBiotec) uma iniciativa do Programa de Poés-Graduagdo em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal (PPGB-MRQM).
Nele, os alunos selecionados poderdo desenvolver suas pesquisas em uma das
seguintes linhas: Medicina Regenerativa (QUIMMERA); Biopolimeros (BioPolMat);
Quimica Medicinal (QUIMMERA); Planejamento de Projetos e Produtos em
Biotecnologia (EPBIo)

O PICBiotec representa uma grande oportunidade de complementacdo das
competéncias e habilidades cientifico-profissionais aos alunos da UNIARA,
expandindo, dessa maneira, suas oportunidades de acesso a pos-graduacdo ou

mesmo de inser¢cado no mercado de trabalho.
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As atividades do PICBiotec serdo exercidas pelos alunos selecionados
regulares dos cursos de graduacdo pertencentes ao Departamento de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude e do curso de Engenharia de Producao.

O PICBiotec compreende atividades formativas de ensino e pesquisa, no
sentido de formar um aluno empreendedor, ético, cooperativo, pesquisador e proativo.

O programa tem como objetivos principais: fortalecer a integracdo POs-
Graduacdo em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal a
graduacdo, otimizando a capacidade de orientacdo a pesquisa da Instituicdo;
despertar vocacao cientifica e incentivar talentos potenciais entre os alunos mediante
suas participacdes em projetos de pesquisa; proporcionar ao aluno, orientado por
pesquisador qualificado a aprendizagem de técnicas e métodos cientificos e estimular
o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade decorrentes das
condi¢bes criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa; além de
aprimorar o processo de formacgdo dos alunos visando a sua qualificagéo profissional
para o setor produtivo.

Atualmente o PICBiotec conta com 3 bolsas FUNADESP atribuidas aos alunos

com melhor desempenho académico.

2.3.1.3. Centro Integrado de Estudos e Pesquisa — CIEPesquisa

O Centro Integrado de Estudos e Pesquisa — CIEPesquisa é um dos érgaos
suplementares da administracao basica da UNIARA, que apoia os Programas de Pés-
Graduagcdo e os Departamentos nas atividades de pesquisa e de produtividade
cientifica.

O Centro foi criado em 29/07/2003 e sua primeira fungéo foi a de identificar e
estimular a formagcdo de grupos e nucleos de pesquisa, bem como pesquisas
individuais. Esta voltado a pesquisa nas diversas areas do conhecimento, a divulgacéo
da producado académica e preparagdo de pesquisadores em nivel de graduacgéo e P0s-
graduacéo.

Est& subordinado ao CONSEPE, 6rgéo consultivo e deliberativo da Instituicdo

em matéria de ensino, pesquisa e extensao.
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O CIEPesquisa é administrado por uma Comissdo presidida por um
Coordenador, pelo Pré-Reitor de Graduacdo, Especializacdo e Extensdo, pela
Coordenadora de Iniciacdo Cientifica e Extens&o Universitaria, por representantes dos
programas de POs-Graduacdo e dos grupos de pesquisa e representantes dos
Departamentos. Conta com uma Secretaria Técnica Administrativa.

O CIEPesquisa dispde de um sistema de distribuicdo e circulagdo de
informacdes, via Internet e atualizados semanalmente, para manter os pesquisadores
informados sobre prazos e programas para submissdo de projetos de pesquisa nos
diversos 6rgaos de fomento.

As principais atividades do CIEPesquisa séo:

- Realizar pesquisas nas diversas areas do conhecimento humano.

- Capacitar profissionais em nivel de graduagdo e de pos-graduacdo para a

realizacdo de pesquisa pura ou aplicada.

- Orientar, no ambito de sua competéncia, trabalhos, teses, cursos e

CONCUrsos.

- Publicar trabalhos de pesquisa, mediante parecer do Conselho de Ensino,

Pesquisa e Extensdo - CONSEPE - e autorizacdo da Reitoria, dentro das

disponibilidades.

- Promover o intercAmbio de estagiarios entre a UNIARA e outras instituicbes

nacionais e estrangeiras.

- Promover o intercambio cientifico e cultural com outras entidades nacionais e

estrangeiras.

Da mesma forma que se prop6e a fortalecer a Iniciagdo Cientifica, a UNIARA,
reconhecendo a pesquisa como parte integrante da atividade académica, dara
continuidade as atividades do Centro Integrado de Estudos e Pesquisas, inclusive na
utilizacdo do Programa de Bolsas de Estudos e de Pesquisa da FUNADESP —
Fundacdo Nacional para o Desenvolvimento do Ensino Superior Particular - para os
professores e bolsas de IC/FUNADESP para os alunos( 5 bolsas de IC em 2020), bem
como na gestao da cota de bolsas PIBIC/CNPq que a UNIARA recebe anualmente e
na gestdo da cota de bolsas PIBITI/CNPq. Para o ano de 2020 foram concedidas 10
bolsas PIBIC/CNPq. e 03 bolsas PIBITI/CNPq.

O Centro Integrado de Estudos e Pesquisa € responsavel pela avaliacao,

acompanhamento e certificacdo dos grupos de pesquisa da IES junto ao Diretério dos
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Grupos de Pesquisa CNPqg. Atualmente sdo 15 grupos certificados. Os grupos estdo

constituidos por docentes/pesquisadores e alunos de graduacao e pos-graduacao.

2.3.1.4. Comité de Etica em Pesquisa

O Comité de Etica em Pesquisa da UNIARA, é um 6rgdo colegiado,
multidisciplinar, com munus publico de natureza técnico-cientifica, vinculado a Reitoria
da UNIARA de carater consultivo, deliberativo e educativo, constituido nos termos da
Resolucdo n° 466 de 12 de dezembro de 2012 e da Norma Operacional n°® 001/2013
de 30 de setembro de 2013, do Conselho Nacional de Saude/Ministério da Saude.

Foi criado em 13 de maio de 2002, com o propésito de defender os interesses
dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no
desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrées ético-cientificos.

Ao Comité de Etica em Pesquisa da UNIARA compete regulamentar, analisar e
fiscalizar a realizacdo de pesquisa clinica e experimental envolvendo seres humanos
no ambito do complexo compreendido pela UNIARA, seguindo as diretrizes e normas

regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos.

2.3.1.5. Comité de Etica no Uso de Animais — CEUA

O Comité de Etica no Uso de Animais - CEUA da Universidade de Araraquara -
UNIARA é um 6rgao de assessoria institucional vinculado a Reitoria da UNIARA, é de
instancia colegiada, multidisciplinar de carater consultivo, deliberativo e educativo, com
munus publico, constituido nos termos da Lei n°® 11.794 de 08 de outubro de 2008, e
no Decreto n° 6.899, de 15 de julho de 2009.

O CEUA da UNIARA tem por finalidade cumprir e fazer cumprir, no ambito
da instituicdo e nos limites de suas atribui¢cfes, o disposto na legislacdo aplicavel a
utilizacdo de animais para a pesquisa, caracterizando-se a sua atuagcdo como

educativa, consultiva, de assessoria e fiscalizagao.
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2.3.2. COERENCIA ENTRE O PDI E AS ATIVIDADES DE INOVACAO
TECNOLOGICA

Com a transformagdo do Centro Universitario de Araraquara em Universidade
de Araraquara, o PDI 2015-2019, prevé para 0s proximos anos, a partir do
crescimento e consolidacéo das atividades de Pds-Graduacao, a ampliagdo de grupos
e de laboratorios de pesquisa na area de inovagéo tecnolégica.

Além disso, estd em fase de implantacdo o UNIARA LAB - Laboratério de
Fomento ao Empreendedorismo e Inovacdo da Uniara, que tem como Misséo:
Incentivar, liderar e organizar a¢cdes que fomentem o empreendedorismo, a inovagéo e
0 protagonismo humano no ambito da Uniara, das empresas locais e regionais e das
instituicdes publicas, com o foco na geracdo oportunidades para alunos e ex-alunos e
na promog¢ao do desenvolvimento local.

Ressalta-se que a Universidade de Araraquara — UNIARA, atenta as inovagdes
tecnolégicas e mercadologicas, langou, em 2020, o Curso Superior de Tecnologia em
Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial, com trés anos de duracao.

Ainda, o curso de Pedagogia a distancia ja apresenta em seu formato novas
possibilidades de inovagéo tecnoldgica para o processo de ensino-aprendizagem pela
propria modalidade que esté inserido. Ainda, apresenta como acdes inovadoras: -Ciclo
de estudos virtuais; Brinquedoteca virtual; -- Comunicacdo via pagina do Facebook
(Pedagogia EaD — Uniara); - Comunicagao via Instagram “pedagogiaeaduniara”; -
Projeto Google for Education (envolvimento de docentes do curso no Projeto).

O Curso de Medicina Veterinaria, da Universidade de Araraquara — Uniara,
esta desenvolvendo manequins de caes, gatos e equinos para atividades de
treinamento pratico nas disciplinas profissionalizantes. A criacdo e o emprego dos
manequins didaticos é de grande contribuicdo ao ensino e ao bem-estar animal. O
desenvolvimento de simuladores didaticos para as diferentes atividades praticas
veterinarias constitui inovagédo tecnoldgica e possui importancia na compreenséo e
entendimento pratico de diversas disciplinas do curso.

J& o Curso de Design Digital, esta no estagio final de desenvolvimento do
aplicativo “Coragéao Alerta”, que tem como objetivo ajudar pessoas que correm o
risco de terem um infarto ou ja sofreram um a melhorarem sua qualidade de vida e

evitar o problema.
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Por sua vez, os alunos do segundo ano do Curso de Engenharia Agronémica,
desenvolveram um protétipo de uma estacdo meteorolédgica de baixo custo.

O Curso de Biologia e o Curso de Jogos Digitais, estdo montando um jogo
educativo. O tema envolvido é sobre a célula vegetal. O jogo serd voltado ao ensino
de ciéncias do ensino fundamental.

Buscando sempre inovar nas metodologias aplicadas no processo de
ensino aprendizagem, a Universidade de Araraquara — UNIARA adotou
recentemente o método Google for Education em seu sistema de ensino. O
método é uma iniciativa do Google de apoio a educagédo, em todos os niveis, uma
contribuicdo na qual sdo organizados alguns de seus aplicativos mais famosos, como
0 Google Drive, 0 Google Apresentacdes, o Planilhas Google e o Formularios Google,
por exemplo, para o ensino. Juntamente com esses aplicativos, que qualquer pessoa
com conta no Google pode acessar, junta-se o Class Room, um aplicativo de
administracdo de sala de aula. A gestao de todos eles permite uma dindmica de aula
inovadora, no sentido de incrementa-la com interatividade por meio de questionarios,
andlise de textos, realizagdo de trabalhos individuais ou em grupo e correg¢édo pelo
professor, tudo de forma on line.

Ressalta-se que essas ferramentas foram de suma importancia, considerando
gue Universidade de Araraquara - Uniara, em concordancia com as medidas protetivas
no combate ao avanco da pandemia COVID-19 e devidamente autorizada pelo
Ministério da Educacao, teve que suspender as atividades presenciais dos Cursos,
substituindo-as por atividades remotas. Com essas ferramentas as aulas foram
rapidamente readequadas para o sistema remoto.

Importante ressaltar que a instituicdo possui a Work place que foi inaugurada
no dia 30 de outubro de 2019. Trata-se de uma sala de estudos e pesquisas
moderna, inovadora e com metodologias ativas, com a tematica do Google for

Education, disponivel para toda comunidade académica.

Ainda, na linha de promover ferramentas tecnolégicas para o

desenvolvimento do aluno, a UNIARA filiou-se aos seguintes programas:

-Programa Microsoft Imagine.

-Xilinx University Program (XUP).
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-Apple iOS Developer University Program.
-ACE da AutoDesk..
-Programa Oracle Academy — 2020 (em andamento para concluséo).

Com a finalidade de otimizar o atendimento ao discente, a UNIARA

implantou as seguintes tecnologias:

- App da Secretaria Virtual: O aplicativo permite ao aluno consultar suas notas,
faltas, horario de aula, arquivos disponiveis e histérico escolar diretamente do celular.

- Secretaria Virtual: Através da secretaria virtual além das consultas que o
aluno pode fazer via App, o aluno pode solicitar documentos, alterar dados cadastrais,
consultar sua situacdo financeira e reimprimir boletos de qualquer lugar basta estar

conectado a internet.

- Ambiente virtual de aprendizagem — Moodle: A instituicdo conta com a
plataforma moodle integrada ao ERP da instituicdo. Deste modo € possivel
disponibilizar para as turmas uma sala virtual de aprendizagem onde o professor pode
disponibilizar material multimidia para os alunos. Também é possivel controlar as
atividades e dar feedback para os alunos diretamente na plataforma. Além disso o

professor conta com recursos como féruns, chat e envio de mensagens entre outros.

- Sistemas Administrativos: A instituicdo conta com um sistema de gestdo
integrado. O sistema permite o atendimento ao aluno bem como o controle geral da
instituicdo. O sistema gerencia a vida académica e financeira do aluno. Além disso o

sistema controla o RH e o processo seletivo da instituigéo.

- Rede de Fibra Otica GPON (Gigabite Passive Optical Network): A Instituicdo
possui uma rede MAN (Metropolitan Area Network) interligando seus campus e
clinicas. Com essa rede todas as unidades estdo diretamente conectadas aos
servidores permitindo agilidade e seguranga no atendimento aos alunos. Além de
acesso aos sistemas de gestdo a rede GPON permite fornecer, a partir da sede, link

de internet de qualidade as filiais.
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- Cloud Privada (Nuvem privada): A instituicdo possui uma estrutura de
servidores e storage que permite virtualizar todo o ambiente de servidores. Assim,
tem-se flexibilidade na implantacdo de novos servicos bem como uma escalabilidade

para 0s Servigos ja existentes.

A UNIARA participa do Programa Pesquisa Inovativa em Pequenas
Empresas- PIPE-FAPESP, desenvolvendo projetos de Iniciagdo Cientifica, em
parceria com a UNESP/Araraquara e a Empresa Soudap. O PIPE-FAPESP apoia a
execucdo de pesquisa cientifica e/ou tecnolégica em micro, pequenas e médias
empresas no Estado de S&o Paulo. Um dos seus objetivos € incrementar a
contribuicdo da pesquisa para o desenvolvimento econémico e social. Neste Programa

a UNIARA foi contemplada com duas bolsas.

Participa, também, do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagcdo do CNPq (PIBITI). Atualmente, neste

Programa a UNIARA tem 03 bolsas de inicia¢éo cientifica.

2.3.3. COERENCIA ENTRE O PDI E AS ATIVIDADES DE
DESENVOLVIMENTO ARTISTICO E CULTURAL

Além de constituir-se em um dos maiores centros de ensino superior do
Estado de S&o Paulo, a Universidade de Araraquara — UNIARA, também € um polo
gerador de arte e cultura para a cidade e regido.

A UNIARA acredita que cultura também € conhecimento e, por isso, investe
na arte como forma de oferecer aos seus alunos e a toda a populacdo um ensino
completo e diferenciado.

A Instituicdo mantém os seguintes produtos culturais: coral, conjunto
instrumental feminino, banda, orquestra filarménica experimental, orquestra de

sopro e percussao, grupo aberto de teatro e grupo de danga contemporanea.
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Além disso, possui um Centro de Artes espaco destinado a livre exposicéo de
trabalhos de arte em pintura, desenho, escultura, literatura, musica e danca. Oferece
cursos gratuitos para o desenvolvimento de habilidades musicais. Esse espago fez
nascer o Coral, a Orquestra Filarménica Experimental, a Orquestra de Sopro e
Percussdo, a Banda, o Conjunto Instrumental Feminino e o Grupo de Danga

Contemporéanea.

INDICADOR 2.4. PDI, POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS A
VALORIZACAO DA DIVERSIDADE, DO MEIO AMBIENTE, DA MEMORIA
CULTURAL, DA PRODUCAO ARTISTICA E DO PATRIMONIO CULTURAL,
E ACOES AFIRMATIVAS DE DEFESA E PROMOGCAO DOS DIREITOS
HUMANOS E DA IGUALDADE ETNICO-RACIAL.

2.4.1. ACOES INSTITUCIONAIS REFERENTES A DIVERSIDADE.

A Universidade de Araraquara sempre entendeu que o desiderato de oferecer
educacdo superior de qualidade n&o poderia prescindir do instrumento de
compreender a diversidade, o meio ambiente, a meméria cultural, a producédo artistica
e o patrimbnio cultural. Em decorréncia desse entendimento, a UNIARA investe
continuamente recursos e define iniciativas para induzir e incentivar o desenvolvimento
de ag0es institucionais.

A Universidade de Araraquara compreende a diversidade em suas
dimensdes étnico-racial, cultural e social como caracteristicas préprias da
sociedade brasileira, repudiando qualquer hierarquizagdo que as considere com
juizos de valor relacionados a superioridade/inferioridade. Assim, entende que as
diferentes ragas, os diversos modos de viver, sentir e agir e o modo de inser¢édo dos
membros da sociedade em camadas/classes sociais estdo no mesmo patamar

hierarquico. Por isso, ndo discrimina alunos, professores e funcionérios,
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proporcionando a todos os incentivos para que se autovalorizem, até mesmo ofertando
bolsas de estudo aos alunos que demonstrem a premente necessidade delas, as quais
sao denominadas “bolsas de estudo especiais/concessdes da Reitoria.”

A UNIARA entende que a Universidade é um ambiente propicio para
desenvolver uma cultura de valorizagédo a diversidade, local onde os conflitos podem
ser resolvidos através da educacdo e assim ter recursos efetivos para o combate ao
preconceito

Neste sentido, pode-se citar como exemplos de acdes afirmativas as seguintes:

- oferecimento de Cursos de Pds-Graduacdo EaD com o objetivo de agregar
conhecimentos objetivando uma sociedade mais inclusiva com o enfrentamento dos
preconceitos;

- a institucionalizagdo para os cursos de graduacdo e poés-graduagédo do —
Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros — NEAB constituido por docentes e alunos
da UNIARA.

- a politica de contratacdo de colaboradores que representem a diversidade

social e/ou portadores de necessidades especiais;

2.4.2. ACOES INSTITUCIONAIS REFERENTES AO MEIO AMBIENTE.

Por sua vez, a Instituicdo desenvolve um conjunto grande de acdes
relativas a preservacéao e a sustentabilidade do meio ambiente.

O Curso de Ciéncias Biolégicas possui énfase em Ciéncias Ambientais. Dentre
os Trabalhos de Conclusdo de Curso a temética do Meio Ambiente é prevalente, bem
como o é, em boa parte, a tematica dos projetos de Iniciacdo Cientifica do Curso de
Ciéncias Biologicas.

Ao mesmo tempo, ha um Programa de Mestrado e Doutorado consolidado que
se intitula “Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente”. Em boa parte das

dissertacOes deste Mestrado a temética do meio ambiente é central
Também é essencial destacar que o PDI 2015-2019 e o Aditamento ao PDI

para o periodo 2017-20121 incorporam 0 compromisso com o disposto na Resolucao
CNE/CP n° 2 de 15/06/2012, relativa & Educacdo Ambiental.
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A UNIARA incorpora, nas acBes de extensdo, um conjunto de programas e
projetos que se alinham ao contexto da responsabilidade socioambiental, sendo muito
relevante o esfor¢o para envolver as comunidades de seu entorno nesses projetos e
programas. Por exemplo:

- Centro de Estudos Ambientais (CEAM): 6rgédo suplementar da UNIARA, para
desenvolvimento de projetos e capacitacdo de recursos humanos no conceito da
sustentabilidade.

- Oficina de Reciclagem de Papel: producdo de papel reciclado, copos e outros
materiais com o papel descartado na instituicdo.

- 0s alunos do Curso de Engenharia Civil, no ambito da disciplina Gestdo
Ambiental desenvolvem projetos visando a revitalizacdo do Espago Pl da Unidade 4
da IES (nos ultimos anos foram propostas atividades de coleta seletiva de lixo, de
reuso de 4&gua, de reciclagem de papel, de reciclagem de material, de

reaproveitamento de materiais de construcao, etc)

2.4.3. ACOES INSTITUCIONAIS REFERENTES A MEMORIA CULTURAL, A
PRODUCAO ARTISTICA E AO PATRIMONIO CULTURAL.

A memdria cultural encontra respaldo nas a¢fes institucionais tanto por meio
do Centro de Artes, espaco destinado a livre exposi¢cdo de trabalhos de arte em
pintura, desenho, escultura, literatura, musica e danga.

Esse espaco fez nascer o Coral, a Orquestra Filarmdnica Experimental, a
Orquestra de Sopro e Percusséo, a Banda, o Conjunto Instrumental Feminino e o
Grupo de Danca Contemporédnea. Também oferece cursos gratuitos para o
desenvolvimento de habilidades musicais.

Além disso, o Curso de Arquitetura dedica-se a restaurar edificacbes
expressivas da instituicdo e de seu entorno.

Quanto a producéo artistica e ao patrimonio cultural a UNIARA mantém o Coral
UNIARA, a Orquestra Filarménica Experimental, o Conjunto Instrumental Feminino, a
Banda de Sopros e Percussdo, o Grupo de Danca Contemporénea, o Grupo de

Teatro.
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2.4.4. COERENCIA ENTRE O PDI E ACOES AFIRMATIVAS DE DEFESA E
PROMOGAO DOS DIREITOS HUMANOS E IGUALDADE ETNICO-RACIAL

O PDI incorpora o compromisso com o disposto na Resolucdo CNE/CP n° 1 de
30/05/2012, relativa & Educacdo em Direitos Humanos e na Resolugdo CNE/CP n° 01
de 17/06/2004 com referéncia & Educacio das Relagbes Etnico Raciais, bem como na
Resolugcdo CNE/CP n° 2 de 15/06/2012, relativa a Educagdo Ambiental.

O tema obrigatério instituido pela Lei n° 11.645 de 10/03/2008, Parecer
CNE/CP n° 01 de 17/06/2004, Lei n° 10.639 de 09/01/2003 e Parecer CNE/CP n° 03
de 2004 é tratado institucionalmente para os cursos de graduacdo e pos-graduacao
pelo NEAB — Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros — constituido por docentes e alunos
da UNIARA. O NEAB abriga pesquisas fundamentadas em questdes de Educacéo das
RelagBes Etnico Raciais

Ha, ainda, a participacdo de professores e outros convidados interessados no
tema. Através do NEAB a UNIARA articula-se a Coordenadoria Executiva Especial de
Promocdo da lIgualdade Racial, da Prefeitura Municipal de Araraquara, para a
implementacéo de ac¢des relacionadas as Relagdes Etnico Raciais.

Ha, ainda, representagdo da UNIARA junto ao Conselho Municipal de
Combate a Discriminagéo e ao Racismo, que organiza e realiza, desde 2011, ciclos de
estudo, palestras e semindrios relacionados ao tema.

Da mesma forma ocorre com a Educacdo em Direitos Humanos: é tratada no
ambito de cada curso como conteddo de diversas disciplinas e em eventos
académicos dos cursos. Portanto, o atendimento as exigéncias legais acontece no
ambito institucional ndo obstante ser o tema tratado, também, como atividade
complementar obrigatoria.

Ja para atendimento ao previsto no Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005, que Regulamenta a Lei © 10.436, de 24 de abril de 2002 - dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — Libras, a UNIARA inclui a Lingua Brasileira de Sinais como
disciplina curricular obrigatoria em seus Cursos de Licenciatura e Curso de Pedagogia

e a disponibiliza como disciplina optativa nos demais Cursos.
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INDICADOR 2.5. PDI E POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E A RESPONSABILIDADE SOCIAL.

O PDI da UNIARA traduz, com bastante clareza, o vinculo da Instituicdo com o
contexto social e econdbmico em que estd inserida. A oferta de ensino superior de
graduacdo e a extensdo de servicos a comunidade local e a regido constituem
aspectos desse vinculo.

O municipio de Araraquara, situado na regido central do Estado de Sao Paulo,
vem passando, desde o inicio da década de 1990 — da mesma forma que toda a
regido -, por novas e profundas transformacdes em sua estrutura econémica e social
em consequéncia tanto dos rumos mais gerais da evolu¢cdo da economia brasileira,
quanto da reestruturacdo empresarial enfrentada pelos principais segmentos
produtivos ai localizados: o sistema agroindustrial do acucar e do alcool, da citricultura,
os varios elos de suas cadeias produtivas, a industria metal mecénica, os segmentos
de base tecnoldgica, as atividades industriais, comerciais e de servicos presentes em
diferentes intensidades e propor¢cbes. Todos vém passando por um processo de
adaptacdo a novos padrdes de produtividade e competitividade com fortes impactos

econdmicos, sociais, tecnolégicos e ambientais.

2.5.1. Visando fomentar o desenvolvimento econdmico local, a UNIARA,
conforme previsto em seu PDI, estd implantando o UNIARA LAB - Laboratério de
Fomento ao Empreendedorismo e Inovagcao da Uniara. Sua Misséao é: Incentivar,
liderar e organizar agbes que fomentem o empreendedorismo, a inovagdo e o
protagonismo humano no ambito da Uniara, das empresas locais e regionais e das
instituicdes publicas, com o foco na geracdo oportunidades para alunos e ex-alunos e
na promoc¢ao do desenvolvimento local. Seus objetivos s&o: 1) Fomentar a cultura do
empreendedorismo e da inovacdo na Universidade e na sociedade. 2) Através de
modernas préticas de ensino, apoiar os alunos da UNIARA e empreendedores da
regido de Araraquara, na identificacdo e desenvolvimento de oportunidades de
negoécio. 3) Oferecer mecanismos de integracdo entre linhas de financiamento,

processos de formalizacao disponiveis e empreendedores que necessitam de apoio

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



96
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

para desenvolver seus projetos.4) Coordenar e/ou cooperar em iniciativas que
possibilitem o aprendizado através da vivéncia de situagOes praticas dos alunos da
Universidade, como semanas temdticas de cursos, entre outros. 5) Aproveitar as
interagBes estruturadas com empreendedores, pequenos e médios empresarios,
gerar, processar conhecimento no formato de um repositério de casos/praticas e
difundir cientificamente atendendo ao pilar de pesquisa e difusédo da instituicdo; 6)
Gerir o conhecimento relacionado ao empreendedorismo, desenvolvimento de
negocios, startups e inovagdo aplicada da Universidade, fornecendo solu¢cdes como
aulas magnas, visitas técnicas, e demais solucdes relacionadas; 7) Realizar parcerias
com as instituicbes representativas existentes na sociedade (como associacdes de
classe, sindicatos, cooperativas, entre outros) que atuam com 0S assuntos propostos
no projeto, a fim de fomentar segmentos da economia local, bem como a parceria com

6rgaos publicos.

2.5.2. A oferta de cursos de graduacdo, de diferentes areas do
conhecimento, busca atender a demanda da regido pela formacdo de
profissionais qualificados para um mercado extremamente competitivo. Nesse
contexto, cabe enfatizar que a Instituicdo, em 2020, deu continuidade a oferta aos
cursos que formam os profissionais - bacharéis, licenciados e tecndlogos - em
diversas areas provendo a regido e o pais de profissionais qualificados para o
exercicio de ampla gama de atividades econ6micas e sociais.

E possivel se notar, em cada Projeto Politico Pedagodgico de Curso, duas
caracteristicas bem definidas: a preocupacéo para com a formacao de um profissional
generalista - que confere habilidades e competéncias sdélidas ao formado para o
exercicio da profissdo em todo o territério nacional, e; a preocupacdo para com uma
formacao que atenda as demandas e particularidades econémicas, sociais, ambientais

da regido, conforme preconiza a missdo da UNIARA.

2.5.3. Aliangas académicas: A oferta de formagado especializada por meio
de aliancas académicas com centros especiais de formagcdo e com empresas
também busca atender a demanda da regido pela formacdo de profissionais
gualificados para um mercado extremamente competitivo.

Cabe destaque, aqui, para:
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2.5.3.1. -Programa Microsoft Imagine: A UNIARA, esta filiada, desde 2013,
ao Programa DreamSpark-Microsoft que foi renomeado para Programa Microsoft
Imagine e, desde entéo, disponibiliza estes beneficios aos seus alunos e professores.
Trata-se de um Programa da Microsoft que da suporte a educacéo técnica fornecendo
acesso a software da Microsoft para fins de aprendizado, ensino e pesquisa. Apos
passar pelo processo de filiacdo as instituicbes académicas contam com um conjunto
variado de recursos. O Programa fornece uma maneira econdmica de colocar as
ferramentas, as plataformas e os servidores de desenvolvedor da Microsoft em
laboratérios e salas de aula, reduzindo os custos de laboratério e o orcamento de
ensino. O Programa disponibiliza todos os softwares deste fabricante para ensino e
pesquisa, possibilitando a instalagéo destes softwares em laboratérios e computadores

pessoais.

2.5.3.2.-Xilinx University Program (XUP). A empresa Xilinx disponibiliza
materiais didaticos e kits a precos mais baixos, além de palestras e workshops de
capacitacdo para docentes e alunos. A Uniara é filiada ao XUP desde 2007, quando
foram adquiridos os primeiros kits didaticos para o desenvolvimento de projetos
utilizando as tecnologias conhecidas como FPGAs (Field Programmable Gate Arrays)
e CPLDs (Complex Programmable Logic Device) para disciplinas profissionalizantes

dos cursos.

2.5.3.3 -Apple iOS Developer University Program. O Apple iOS Developer
University Program é um programa académico criado pela Apple, direcionado a
instituicdes de ensino superior que oferecam cursos de graduacdo. Apos passar pelo
processo de filiagdo as IES contam com materiais didaticos e ferramentas de
desenvolvimento para a criacdo de softwares e jogos para as plataformas Apple como
iMac, iPhone, iPad e iPod. A UNIARA se filiou ao programa em 2009 e, desde entéo,

disponibiliza estes beneficios aos seus alunos.

2.5.3.4.-ACE da AutoDesk. A Uniara se filiou ao programa em 2014 e, desde
entdo, disponibiliza estes beneficios aos seus alunos. Temos direito a 125 licencas de

guaisquer ferramentas AtutoDesk, como Autocad 2013 a 2015 gratuitamente.
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2.5.3.5-Programa Oracle Academy — 2020 (em andamento para conclusao).
O programa Oracle Academy oferece a professores e alunos recursos da educacao
em computacgdo para promover o conhecimento, o desenvolvimento de habilidades, a
inovacao e a diversidade nos campos da tecnologia. A associagédo ao Oracle Academy
€ gratuita e oferece aos alunos, educadores e instituicdes de ensino, acesso a
tecnologia de classe mundial, material de aprendizado e curriculo habilmente

desenvolvidos, além de treinamento e outros recursos.

2.5.3.6. Google For Education

O Google for Education € uma solugdo tecnolégica desenvolvida para facilitar a
vida de professores e alunos dentro e fora das salas de aula, a qualquer hora e a partir
de qualquer dispositivo mével conectado a internet.

Essa plataforma engloba diversas ferramentas educacionais gratuitas tanto
para escolas como universidades com o objetivo de aperfeigcoar o ensino e envolver
ainda mais os estudantes, principalmente, criangas e adolescentes.

As principais vantagens que o Google for Education tem a oferecer e mostrar
0s beneficios:

-Total disponibilidade de acesso

A maior e principal vantagem do Google for Education é a sua disponibilidade.
Todo contetdo inserido na plataforma pode ser acessado a qualquer momento, do
local onde o aluno ou o professor estiver, a partir de qualquer dispositivo, uma vez que
100% do material didatico — livros, trabalhos, documentos, e-mails, agendas e tarefas
— fica salvo automaticamente em nuvem.

-Armazenamento ilimitado

Além disso, a plataforma conta com armazenamento ilimitado de dados em
seus servidores em nuvem. De forma gratuita séo disponibilizados 10 GB, que tornam-
se infinitos quando o servi¢o passa a ser assinado.

Com o Google for Education e o armazenamento em nuvem, eliminam-se 0s
custos com servidores proprios para armazenamento de dados, de arquivos fisicos e,
sobretudo, gastos com papéis, o que ainda contribui para 0 meio ambiente.

-Permite maior interac&o

Desenvolvido justamente com esse fim, os aplicativos da Google possibilitam
uma maior interagdo entre os préprios alunos durante tarefas e o desenvolvimento de

atividades escolares, como trabalhos em grupo, por exemplo.
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Isso é possivel porque alguns aplicativos foram criados exatamente para serem
usado de forma mais participativa e colaborativa, pois possibilitam alteracdes e
edicbes em tempo real, propiciando a realizacdo de tarefas e afazeres de modo
compartilhado.

-Maior feedback

Maior interacdo ocorre entre o binbmio aluno-professor. Além de ferramentas
que possibilitam o contato imediato online entre as partes, para retirada de duvidas,
por exemplo, como féruns de discussdes, elas também permitem um feedback mais
rapido por parte dos professores em deveres de casa e trabalhos escolares.

-Total seguranca e privacidade

Além de todas as vantagens que foram citadas, o Google for Education preza
bastante pela seguranca dos dados inseridos em sua plataforma e pela privacidade de

Seus usuarios.

2.5.3.7. Programa Pesquisa Inovativa em Pequenas Empresas- PIPE-
FAPESP

A UNIARA participa do PIPE-FAPESP, desenvolvendo projetos de Iniciacéo
Cientifica, em parceria com a UNESP/Araraquara e a Empresa Soudap. O PIPE-
FAPESP apoia a execucdo de pesquisa cientifica e/ou tecnolégica em micro,
pequenas e médias empresas no Estado de Sao Paulo. Um dos seus objetivos é

incrementar a contribuicdo da pesquisa para o desenvolvimento econdémico e social.

2.5.3.8. Programa Institucional de Bolsas de |Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo do CNPq (PIBITI).

O Programa PIBITI tem por objetivo estimular os jovens do ensino superior nas
atividades, metodologias, conhecimentos e praticas proprias ao desenvolvimento
tecnolégico e processos de inovacdo. Entende-se como desenvolvimento tecnoldgico
e inovacdo, o estudo da introducdo de novos processos de producdo, gestdo ou
produtos, tanto da perspectiva econ6mica, social ou ambiental. A UNIARA foi
contemplada com 03 bolsas de iniciagdo cientifica pelo Programa Institucional de

Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagéo (PIBITI).
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2.5.4. SERVICOS VOLTADOS AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL

Além do empenho em formar profissionais competentes para o mercado de
trabalho e contribuir para a ascensao social de seus alunos, a UNIARA mantém e
oferece recursos humanos, materiais, servicos e estruturas institucionais que
viabilizam significativa contribuicdo ao desenvolvimento econémico e social, cabendo

destacar:

- Atendimento em Saude e Bem estar

-Clinica de Fisioterapia: Fisioterapia para a populacdo com direito a
atendimento pelo Sistema Unico de Saude (SUS): Fisioterapia em Neurologia,
Pediatria, Cardiologia e Pneumologia, Traumatologia, Ortopedia e Desportiva;
Geriatria, Reumatologia, Dermatologia, Saude da Mulher (Fisioterapia Dermato-
Funcional para Mulheres Mastectomizadas e Fisioterapia em Ginecologia e Urologia
para Mulheres com Incontinéncia Urinéria); Fisioterapia Preventiva; e Fisioterapia
em Urologia para Homens Prostatectomizados que sofrem de Incontinéncia

Urinaria;

-Clinica de Fonoaudiologia: Destina-se essencialmente a populacdo com direito
a atendimento pelo Sistema Unico de Saude (SUS), e atende & populacdo da cidade
de Araraquara e regiao.

-Clinicas de Odontologia e de Psicologia Aplicada: prestacdo gratuita de

servicos em Saude.

-Clinica de Estética: atendimento a gestantes de alto risco, idosos e mulheres

com cancer de mama e pélvico, em tratamentos com quimioterapia e radioterapia.
-Curso de Medicina e Rede Municipal de Saude: Atendimento médico gratuito a

populacdo no Hospital Santa Casa de Misericordia por estudantes do Curso de

Medicina em regime de Internato e por seus Preceptores.
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-Curso de Educacdo Fisica: orientacdo especializada para a préatica de

atividade fisica para a populacdo em geral e para criangas de escolas publicas.

- Laboratorio de Citogenética: Laboratério especializado na analise de material
genético visando o diagnostico de sindromes.

- Atendimento Juridico
-Nucleo de Prética Juridica da UNIARA: Atendimento juridico as pessoas
fisicas beneficiarias da assisténcia juridica gratuita que tenham renda familiar inferior a

3 salarios minimos.

-Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e Cidadania da Comarca de
Araraquara: Atendimento juridico as pessoas fisicas beneficiarias da assisténcia
juridica gratuita, relacionados a acidentes de transito, dividas bancarias, problemas

com aluguéis, pensao alimenticia, queixas de vizinhos, divércios, etc.
- Incentivo ao Esporte

Além de patrocinar a equipe de futsal de Araraquara, a UNIARA oferece
incentivos, eventualmente, a atletas da cidade, alunos ou ndo da Universidade

de Araraquara.

-Divulgacéo de Conhecimentos e Informagdes:

-Radio e TV UNIARA: canais de comunicacdo da UNIARA, comprometidos com
a divulgacdo e o debate sobre assuntos educativos e de prestagdo de servigos.
UNIARA FM é uma emissora educativa e divulga servigos, informacdes, cultura e
entretenimento de qualidade aos ouvintes. A TV UNIARA é veiculada pelo canal 8.1
(TV Brasil / TV Morada do Sol - Uniara), exibe uma programacdo de cunho
jornalistico educativo, a servico da comunidade que vai ao ar de segunda a sexta-
feira, das 18h30 as 19h.

Entre as a¢fes inovadoras que realiza, a TV divulga o conhecimento gerado na
UNIARA, apresentando diretrizes e o campo de atuacdo no cotidiano das profissdes e

a discussao dos Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC’s) elaborados pelos alunos.
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Radio e TV UNIARA: canais de comunicacdo da Universidade de Araraquara,
comprometidos com a divulgagcdo e o debate sobre assuntos educativos e de
prestacéo de servicos.

2.5.5. COERENCIA ENTRE O PDI E AS AGOES INSTITUCIONAIS
VOLTADAS PARA AS ACOES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL: INCLUSAO
SOCIAL

O PDI aprovado para o periodo 2015-2019 reafirmou o sélido compromisso da
UNIARA com a responsabilidade social. Reconhecida pela ABMES - Associacao
Brasileira de Mantenedoras de Educacdo Superior — como Instituicdo Socialmente
Responsavel — vem recebendo desta entidade, desde 2009, anualmente, o Selo de

Qualidade por sua Responsabilidade Social.

Em 2020, a UNIARA deu prosseguimento as suas agdes institucionais de

responsabilidade social:
2.5.5.1. AclBes institucionais referentes a incluséo social.

Em conformidade aos objetivos institucionais e ao compromisso da UNIARA, o
PDI previu e em 2020 foram implementadas as agbes continuadas de
responsabilidade social voltadas para a incluséo social, deixando francamente abertas
outras oportunidades de atendimento a esta importante demanda social.

Considerado o trinbmio ensino-pesquisa-extensao, os curriculos dos cursos de
graduacdo preveem oportunidades para que a clientela escolar realize sua formacao
académico-profissional articulando-se com a vida cotidiana do trabalho profissional e
com as necessidades e demandas da sociedade.

Por isso, h& o exercicio da responsabilidade social voltada para a

inclusdo social em diversos cursos.

Na Area de Salde, por exemplo, destacam-se:

Em Fisioterapia:
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- a readaptacdo pessoal e social de mulheres mastectomizadas (Dermato-
Funcional);

- a readaptacdo pessoal e social de mulheres acometidas de incontinéncia
urinaria (Uroginecologia);

- a readaptacdo pessoal e social de homens acometidos de incontinéncia
urinaria (Urologia) em decorréncia de prostatectomia;

- a readaptacdo de mulheres, homens e criangas portadores de distarbios
cranio-mandibulares (DCM);

- 0 atendimento a cadeirantes (Neurologia);

- a reintegracao dos idosos a sociedade, devolvendo-os ao convivio da familia

e dos amigos, e sua readaptagéo pessoal (Geriatria e Gerontologia).

Em Fonoaudiologia:
- a readaptacgéo dos portadores de distarbios da audigdo, voz e linguagem;
- 0 atendimento ao deficiente auditivo;

- terapia fonoaudiolégica para portadores de alteracdes cranio-maxilo-faciais;.

Em Nutric&o:
- 0 diagndstico, o tratamento e a prevencao da obesidade infantil;
- 0 atendimento clinico-nutricional a adultos portadores de patologias;

- 0 tratamento nutricional a portadores de paralisia cerebral.

Em Enfermagem:

- a educacéo de futuras méaes para a prevencdo de partos prematuros, para a
otimizacdo da saude na gravidez e no puerpério, e do aleitamento materno;

- a participagcdo dos professores e dos alunos em campanhas nacionais — de

vacinacao, de amamentacao, de doacao de érgaos.
Em Estética e Cosmética
- tratamentos para disfungdes corporais

- tratamentos para disfungdes faciais

Em Farmacia:

- a assisténcia farmacéutica a populacdo da cidade.
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Em Medicina:

- atendimento médico gratuito a populagdo no Hospital Santa Casa de
Misericordia por estudantes do Curso de Medicina em regime de Internato e por seus
Preceptores, em parceria com a Rede Municipal de Saude.

Em Odontologia:
- atendimentos de prevencédo da saude bucal de criangas e jovens escolares;
- prestacao de servigos de assisténcia odontoldgica a pacientes de populacdes

de baixa renda: cirurgias, tratamentos gengivais, préteses removiveis, restauracoes.

Em Psicologia:

- a assisténcia a pessoas portadoras de transtornos mentais — esquizofrenia,
depresséao, anorexia;

- a assisténcia a pessoas (criangas, jovens, adultos e idosos) portadoras de
déficits fisicos e cognitivos;

- a assisténcia a idosos portadores de doencas cronico-degenerativas.
Da mesma forma ocorre na area das Ciéncias Sociais Aplicadas:

Em Administracéo, Ciéncias Contébeis, Ciéncias Econbémicas, Gestao de
Recursos Humanos, que através do projeto Nucleo de Apoio Contabil e Fiscal
(NAF), em parceria com o Shopping Jaragua e com a Receita Federal, realizam
0S seguintes servigos:

- Declaracéo do Imposto de renda 2020;

- Orientacgéo e elaboragéo do E-social para empregador doméstico;

- Pesquisa de Situacéo fiscal;

- Orientacao e preenchimento de formulario do Microempreendedor Individual
(MEI);

- IsengBes Fiscais — Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRF), Imposto sobre
Produtos Industrializados (IPI) e para pessoas portadoras de necessidade especialis;

- Regras de Bagagem

Em Direito:
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- a assisténcia juridica gratuita por meio do Nucleo de Pratica Juridica e do
Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania da Comarca de Araraquara:
- 0 Programa Nosso Direito veiculado na Radio UNIARA e na TV UNIARA.

Em Arquitetura e Urbanismo:
- a melhoria da qualidade da habitacdo popular por meio do emprego de

materiais que favorecem a incluséo territorial.
Nas Ciéncias Humanas destaca-se:

Em Pedagogia:
- 0 desenvolvimento do gosto pela leitura em criangas e adolescentes.

- 0 programa de comunicacgao oral e voz para educadores

Em Design de Moda

- Projeto Reciclando Moda que tem como destaque a reutilizagéo de sobras da
confeccdo de uma Industria da confecgdo da regido, atrelado ao desenvolvimento
humano na capacitacdo de pessoas de baixa renda e interessados no aprendizado de
um novo oficio ou na renda extra da familia.

- Projeto Mascaras do bem que tem como objetivo a producdo de mascaras
para um grupo em vulnerabilidade social, em parceria com o Grupo Kaparad de

Araraquara.

2.5.5.2. E essencial destacar, também, o exercicio da responsabilidade
social pela UNIARA voltada para a inclusdo social sob a forma da concesséo de
bolsas de estudos para os alunos de graduacéo e de pds-graduacéo lato sensu e
stricto sensu.

De fato, a politica institucional de oferta de bolsas de estudo de diversas
modalidades se justifica, em grande parte, como mecanismo de incluséo escolar e,

consequentemente, de inclus&o social.

Da mesma forma, aincluséo social é feita pela:
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- a oferta de ensino universitario de graduacao, principalmente em periodo

noturno;

- a oferta de cursos de pés-graduacdo lato sensu visando a formacédo
continuada de profissionais para favorecer o desenvolvimento econdmico e social da

regiao;

- a oferta de formacdo especializada por meio de aliancas académicas com
centros especiais de formacdo, como por exemplo o Projeto NATIONAL MODEL
UNITED NATIONS (NMUN), uma parceria entre a “Associazione Diplomatici” e a
UNIARA,;

- a prestacdo de servigos gratuitos a comunidade local e regional, sustentada
por convénios e/ou parcerias com o SUS, com a Prefeitura Municipal de Araraquara e

com 6rgaos publicos da regiao;

- a manutencdo de programa proprio — Unibolsa — para concesséo de auxilio &
realizacdo de estudos, como acdo de que materializa a inclusdo social em seus

CUrsos,;

- a adesédo ao FIES e ao ProUni, como mecanismo para ampliar o alcance

social de sua oferta educacional;

- a TV UNIARA a servi¢co das demandas da sociedade regional;

2.5.5.3. Ainda, a inclusao social é feita pela de oferta de Cursos Livres e
Profissionalizantes através do NUCLEO DE CURSOS LIVRES E
PROFISSIONALIZANTES - UNIARA QUALIFICA, criado em agosto de 2014 e
mantido pela ASSOCIACAO SAO BENTO DE ENSINO.

Coordenador — Professor Doutor Ricardo Arruda Mauro

Cooperando com o projeto de responsabilidade social da instituicdo, o Uniara

Qualifica é um programa criado com a finalidade de colaborar para o desenvolvimento
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de criancas, jovens e adultos em suas realizacdes pessoais, profissionais e
académicas.

Com mais de 70 cursos de qualificac@o profissional oferecidos nas areas de
Beleza e Estética, Idiomas, Saude, Gastronomia, Moda, Fotografia e Informéatica/

Tecnologia, 0 UNIARA QUALIFICA contribui para que seu aluno esteja pronto para o
mercado de trabalho, cada vez mais carente de méo de obra especializada.

Os cursos possuem dois métodos de ensino: o individualizado e o em
turmas.

Método individualizado: apresenta diversas vantagens. Uma delas, por
exemplo, é estudar no horario que melhor |he convier e poder iniciar o curso de
maneira imediata. Sao aulas individuais, ministradas em modernos laboratérios de
informatica, utilizando o sistema americano chamado de “Computer Based Training”
(Treinamento Baseado em Computador) - CBT. Para que o processo de ensino-
aprendizagem tenha melhor eficacia, todas as atividades sdo acompanhadas por um
instrutor qualificado e cada curso é constituido por um aplicativo de interagéo e
material didatico personalizado.

Método em turmas: os cursos sao realizados em salas de aula e laboratorios
apropriados, com modernas infraestruturas, e em horarios pré-definidos pela
instituicdo. A qualificagdo do corpo docente é um grande diferencial perante os cursos
similares oferecidos pelo mercado. O material didatico € personalizado para apoiar
pedagogicamente as atividades desenvolvidas nas aulas teérico-praticas.

O programa conta com uma secretaria de atendimento a comunidade,
colaboradores, salas e laboratérios especificos.

Buscando atender as necessidades do mercado de trabalho, principalmente no
ano de 2020 com o surgimento da pandemia (Covid19), causada pelo novo
Coronavirus, o Uniara Qualifica passou a oferecer também o0s cursos na modalidade a
distancia.

Visando o mesmo processo de construcdo do conhecimento, 0s cursos na
modalidade EAD, sdo oferecidos em dois modelos: o DIGITAL e o ONLINE,
possibilitando maior flexibilidade e comodidade a populacéo.

Modelo Digital: tém como objetivo capacitar o estudante com conteado
disponibilizado no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem). Os conteldos sao
elaborados por professores altamente qualificados por meio de videoaulas gravadas,

apostila em PDF, exercicios e atividades apresentado na prépria plataforma virtual de
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estudos, podendo ser acessados de qualquer lugar com o uso de um computador,
tablet ou celular conectado a internet.

Modelo Online: tém como objetivo capacitar o estudante por meio de aulas e
atividades remotas. Os professores e os alunos ficam conectados ao mesmo tempo
nos horérios das aulas, ou seja, as videoaulas ocorrem ao vivo e séo transmitidas pela
internet por meio de ferramentas e aplicativos disponibilizados pela instituicéo,
permitindo que o dialogo entre professores e alunos ocorram em tempo real durante
as aulas.

A oferta dos Cursos desse Nucleo teve inicio no 2° semestre do ano de 2014.

Em 2020 foram oferecidos 48 cursos com um total de 219 alunos
matriculados.

Por conta da pandemia, durante o ano de 2020, n&o foi possivel a realizagédo
de acgbes externas com oferecimento de servigos gratuitos em instituicdes sociais,
porém até a paralizacdo, foram realizadas acdes internas e, apos a liberagdo das
atividades para aulas presenciais, seguindo todo o protocolo conforme determinacao
da vigilancia da saude, foi oferecido diversos servigos gratuitos a comunidade com
atendimentos no proéprio laboratério onde sdo desenvolvidas as aulas praticas dos
cursos de cabeleireiro, barbearia, maguiagem, design de sobrancelhas e massagens.

No ano de 2020 com objetivo de contribuir a promocédo de interagfbes sociais e
emocionais, além da continuidade do processo de aprendizagem durante o periodo de
isolamento, foi proporcionado um curso de fotografia com celular (EAD) gratuitamente

para toda populacéo.

INDICADOR 2.6. PDI E POLITICAS INSTITUCIONAIS PARA A
MODALIDADE A DISTANCIA - EAD

Para realizar sua missdo e cumprir seus objetivos, a Instituicdo, desde sua

instalacdo, previu, em suas metas, a efetivacdo ndo apenas de ensino presencial,
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mas, também, de novas modalidades de formacdo em nivel superior. Por isso,
comprometeu-se a ministrar, também, educacdo superior a distancia - EaD - com o
atendimento as mesmas exigéncias de qualidade do ensino presencial. Metas
institucionais adequadas a realidade atual e as necessidades sociais que exigem a
inclusdo social e digital, bem como o aprimoramento da cidadania com a
democratizacdo do acesso ao saber cientifico norteiam a iniciativa de EaD na
Instituicdo.

A Instituicao criou e estruturou o Nucleo de Educacao a Distancia — NEaD que
utiliza plataformas para gerenciamento de cursos, programas que possuem
caracteristicas especificas para a organizacdo e gerenciamento dos conteudos e
atividades avaliativas de modo a permitir acesso facil e rapido as aulas que se
realizam com a utilizag&do de textos, imagens, videos e audios.

Para desenvolver as atividades em EaD, o NEaD fundamentou-se na pesquisa
cientifica e tecnologica na area de educacéo a distancia e utilizou mecanismos que
permitem a manutengdo e melhoria continua da qualidade: planejamento —>execucao
-> avaliagdo — replanejamento. Assim, a avaliagdo € um mecanismo essencial em todo
0 processo, especialmente no tocante as situagbes de ensino-aprendizagem e da
propria avaliagdo, em estrita observancia as politicas institucionais preconizadas no
PPI. O Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA -utiliza o Moodle, a mais adequada
plataforma para se proceder a educacao a distancia.

As metas e propostas de EaD que integram o PDI, no ambito dos cursos e
programas de graduacdo e poés-graduacdo a distancia, bem como a previsdo de
implantacdo de polos regionais de apoio, de infraestrutura, de atividades de
capacitacdo de recursos humanos (conteudistas, professores e tutores) sdo propostas
pelo NEAD.

Sobre as estratégias de atuacdo e expansdo da EAD, vale ressaltar que a
UNIARA tem uma atuacéo regional muito forte, tanto nas abordagens dos seus cursos
guanto na origem de seus alunos. Dessa forma, inicialmente, a educacéo a distancia
oferecida pela instituicdo teve uma abrangéncia regional. A expanséo territorial
aconteceu em consonancia com o0 aprimoramento e a experiéncia docente e

institucional com o novo sistema de ensino.
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- A EaD UNIARA

A UniaraOnline é um ambiente virtual de ensino-aprendizagem realizado pelas
mais modernas formas e tecnologias de educacdo a distédncia. Por meio da
UniaraOnline pode-se acessar todo o contelddo dos cursos sem a necessidade de
cumprir horérios rigidos ou se deslocar a lugares (ha excecdes) para ter que assistir
palestras ou aulas tele transmitida, ainda, pode-se acessar aos recursos de interacao
com tutores. Na UniaraOnline o aluno faz o seu horério, estuda e realiza as atividades
de forma flexivel, rapida e econémica.

Qualquer momento livre pode ser usado para estudar e aprender, pois por meio
do sistema de ensino da UniaraOnline pode-se utilizar um gravador de audio e/ou
video (mp3, mp4, mp5) ou, até mesmo, o celular para realizar as atividades. Os audios
ou videos podem ser assistidas em qualquer horario.

As aulas sao disponibilizadas no ambiente virtual de aprendizagem. Nesse
ambiente, o aluno tem acesso aos materiais de estudo, as atividades propostas, aos
recursos de interacdo como forum e chat (encontro virtual sincrono — simultdneo com
o professor). O material fica disponivel por um periodo de tempo e, posteriormente, é
retirado da plataforma — por isso, ha necessidade de organizagdo do tempo.

Nesse material, 0 aluno encontra textos em arquivos para imprimir e ler sem
estar conectado; porém, ha necessidade de assistir a videos e ouvir arquivos de
audios no formato MP4.

O acesso ao curso ou disciplina na Internet ocorre por meio do site
uniara.com.br. Uma vez acessado o site, 0 aluno deve digitar o seu login e senha para
ser transferido diretamente ao curso em que esta matriculado. Todo o conteldo das
aulas é disponibilizado para o acesso em horarios escolhidos pelo aluno, conforme a
sua disponibilidade e organizag&o pessoal.

Sugere-se que o computador tenha, no minimo, a seguinte configuragao:
Processador 1.0 Ghz, 512 MB de memdria RAM, navegador de internet, editor de texto
e planilha, plugins do Flash e leitor de documentos em PDF, além de acesso a um
provedor de internet e e-mail pessoal.

E importante verificar a velocidade de acesso a internet, fator determinante na

visualizacdo de imagens e outras midias que séo disponibilizadas nas aulas.
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O Nucleo de Educacao a Distancia — NEAD da UNIARA esta a disposi¢cao para
auxiliar os alunos em caso de duvidas. Havendo dificuldade técnica para acesso, deve
ser feito contato com o NEAD pelo e-mail suportealunos@uniara.com.br.

Caso a duvida seja sobre os procedimentos de avaliacdo e/ou tarefas e

participacao em férum, o aluno deve entrar em contato com o tutor da disciplina.

- Avaliacdo

As avaliacdes na Uniaraonline funcionam com critérios semelhantes aos do
ensino presencial. Além de notas de participacdo e interagdo com os colegas, existem
atividades avaliativas individuais e em grupo, também com prazos estabelecidos para
a sua concluséo.

Nos cursos de pés-graduacgédo lato sensu, além das avaliagbes realizadas no
ambiente virtual, h&d necessidade de realizacdo das avaliacbes presenciais. As
avaliacdes virtuais constituem 40% da nota final, os outros 60% s&o computados com
a realizagdo das avaliagbes presenciais. Os encontros presenciais sdo agendados
com antecedéncia — em locais previamente determinados, respeitando o andamento
dos conteddos e, normalmente, devem acontecer conforme o cronograma. Ainda,
além das avaliagOes sisteméticas sobre os contetados, no momento da concluséo do
curso, o aluno deve apresentar o Trabalho de Concluséo de Curso — TCC e apresenta-
lo para uma banca de defesa.

Nos cursos de extensdo ndo ha necessidade de avaliacdo presencial. As
avaliagbes seguem critérios semelhantes aos do ensino presencial, ou seja, além de
notas de participacdo, existem atividades avaliativas individuais ou em grupo com

prazos estabelecidos para a realizacdo. Tudo é realizado pela internet.

Corpo Docente

A Uniara sempre trabalha com um corpo docente altamente qualificado,
composto por especialistas, mestres e doutores.

O aluno do EaD tem contato direto com os tutores, que nem sempre Sao 0S
conteudistas dos textos disponibilizados, mas que s&o profissionais qualificados e
capacitados para oferecer suporte didatico-pedagodgico durante todo o curso.

Sempre havera um ou mais tutores que irdo acompanh@-lo, estimula-lo e auxilia-lo
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no desenvolvimento de seu estudo. O aluno deverd contatar 0 seu tutor para
esclarecer qualquer davida ou interesse relacionado ao curso, e caso seja
necessario, o conteudista poderd ser contatado pelo tutor para sanar eventual
davida que venha a persistir.

Além dos tutores, os cursos de pos-graduacgdo a distancia da Uniara contam
com coordenadores com a incumbéncia de acompanhar o desenvolvimento das

turmas.
_Expedicao/registro de Diploma

A expedigao/registro de diplomas para alunos dos cursos na modalidade a
distancia realizados pela Uniaraonline seguem a mesma tramitagdo da

expedicdo/registros dos diplomas dos alunos formados em cursos presenciais.

2.6.1. CURSOS DE GRADUAGCAO NA MODALIDADE A DISTANCIA — EAD

2.6.1.1. Extingéo de Cursos de Graduagéo EaD

- Portaria CONSEPE N° 07/2020, de 18 de setembro de 2020: Extinguindo,
com amparo no item | do artigo 9° do Estatuto, o Curso de Letras-Licenciatura,

modalidade a distancia, autorizado pela Portaria Consepe n°® 07/18, de 26/03/2018

- Portaria CONSEPE N° 08/2020, de 18 de setembro de 2020: Extinguindo,
com amparo no item | do artigo 9° do Estatuto, o Curso de Ciéncia Econdmicas -
Bacharelado, modalidade a distancia, autorizado pela Portaria Consepe n° 13/19, de
20/08/2019

- Portaria CONSEPE N° 09/2020, de 18 de setembro de 2020: Extinguindo,
com amparo no item | do artigo 9° do Estatuto, o Curso Superior de Tecnologia em
Gestéo Hospitalar, modalidade a distancia, autorizado pela Portaria Consepe n° 11/19,
de 29/08/2019
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- Portaria CONSEPE N° 10/2020, de 18 de setembro de 2020: Extinguindo,
com amparo no item | do artigo 9° do Estatuto, o Curso Superior de Tecnologia em
Processos Gerenciais, modalidade a disténcia, autorizado pela Portaria Consepe n°
06/17, de 26/07/2017

2.6.1.2. Alunado dos Cursos de Graduacdo na modalidade a distancia —
EaD, no periodo de 2018 a 2020

DESCRICAO | ANO DE 2018 | ANO DE 2019 | ANO DE 2020

Alunado total 105 144 369

2.6.2. CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU A DISTANCIA - EaD

Na modalidade a distancia em 2020 foram oferecidos em continuidade
mais de duas centenas de Cursos de pds-graduacdo lato sensu a distancia —
EaD, nas seguintes areas de conhecimento: Administracdo e Negdécios; Administracao
Publica; Educacédo; Comunicacao e Marketing; Tecnologia; Psicologia; Saude Coletiva;
Saude, Engenharia de Producdo; Contabilidade; Direito; Marketing; Estética e
Cosmetologia; Ecologia, Meio Ambiente e Sustentabilidade; Fisioterapia; Farmacia,
Educacdo Fisica; Enfermagem; NutricAo; Eventos e Turismo; Linguistica; Terapia

Ocupacional; Politicas Publicas e Sociais.

2.6.2.1. Alunado dos Cursos de Pds-Graduacéo Lato sensu na modalidade
a distancia-EaD, no periodo de 2018 a 2020

DESCRICAO

ANO DE 2018

ANO DE 2019

ANO DE 2020

Alunado total

1.166

1.121

1.024
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INDICADOR 2.7. ESTUDO PARA IMPLANTACAO DE POLOS EaD

Atendendo as exigéncias legais para a oferta de cursos a distancia, a UNIARA
estabeleceu, inicialmente, em sua sede, apoio presencial aos alunos para fins de
realizacdo dos momentos presenciais obrigatorios, como atividades de avaliagéo,
estagios obrigatorios e defesa do trabalho de conclusdo de curso, entre outras
atividades propostas ao longo do curso. Com o apoio da Portaria Normativa n° 11, de
20 de Junho de 2017, que estabelece normas para o credenciamento de instituicoes e
a oferta de cursos superiores a distancia, iniciou-se o processo de expansao dos polos
de apoio presencial.

O polo de apoio presencial conta com toda a estrutura fisica e tecnolégica
necessarias para cumprir a sua funcdo de oferecer aos alunos um espacgo adequado
para estudos e realizagdo de atividades presenciais propostas no curso. Destaca-se a
disponibilizacdo de instalagbes fisicas e infraestrutura tecnolégica de suporte e
atendimento a alunos e professores, acervo bibliografico para o estudo das disciplinas
do curso, mobiliario adequado aos objetivos do curso e desenvolvimento das
atividades presenciais, recursos humanos para secretaria académica, gestao
(coordenador de polo) e atendimento aos alunos (tutores presenciais).

A sede conta também com estrutura adequada a acessibilidade das pessoas
com deficiéncias. Vale ressaltar que, em conformidade com as metas de crescimento
e expanséao da IES, o projeto pedagdgico prevé o credenciamento de novos polos de
apoio presencial, para o desenvolvimento descentralizado de atividades pedagoégicas
e administrativas relativas aos cursos, a fim de se acompanhar as atividades e o
desempenho académico dos alunos que residem em locais distantes da sede da
instituicao.

As novas tecnologias de informacgéo e comunicacao possibilitam também que o
acesso ao acervo seja realizado por meio do acesso a internet a qualquer hora e lugar.
Permitindo o acesso virtual continuo aos titulos disponibilizados.

A Educacdo a Distancia (EaD) € entendida pela UNIARA como uma
modalidade que vem crescendo e que merece muita atencdo, uma vez que, se trata

de novas formas e estruturas de educacéo.
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Para que a IES possa garantir a qualidade na prestacdo do servico de
educacao a distancia e planejar adequadamente a infraestrutura necesséaria, a
UNIARA compreende que é necessario atentar para os marcos legais e referenciais de
qualidade definidos pelo MEC.

Cumprindo as determinantes normativas e em conformidade com sua missao
institucional a UNIARA, busca a implantacdo de polo de apoio presencial como agente
integrador de possibilidades sociais, evidenciando através dos dados 0s cursos
ofertados e o atendimento realizado por diversas instituicbes de ensino superior, 0 que
promove modificagbes e resultados no contexto de formacdo académica e no mundo
real dos cidadéaos.

Assim o polo deve ser sediado em localidade estratégica, de facil acesso, com
estrutura adequada que proporcione apoio pedagdégico e administrativo as atividades
de ensino. Os polos sdo os responsaveis pelo acompanhamento direto aos alunos.
Buscando viabilizar e expandir a oferta da modalidade de educacdo a distancia no
Brasil. Para a consecugdo desses objetivos, a UNIARA considera essencial a
manutencdo das metas com as quais trabalhou nos Ultimos anos, mas entende que o
desafio € maior agora, quando o Centro Universitario se transformou em Universidade
de Araraquara, a gestao institucional foi ampliada para assegurar a oferta permanente
das condi¢bes de um ensino de qualidade no tocante & infraestrutura e aos recursos
humanos. Atualizacdo e aperfeicoamento institucional passa agora a contar com uma
Pro-reitoria de Desenvolvimento e Inovacao Institucional que abrange todos os
projetos e programas em desenvolvimento na instituicao.

Atualmente a UNIARA conta com 23 polos ativos, localizados em varios
Estados do Brasil. A educagéo a distancia oferecida pela instituicdo que inicialmente
teve uma abrangéncia regional teve uma expansao territorial. Essa expanséo territorial
aconteceu em consonancia com o0 aprimoramento e a experiéncia docente e
institucional com o novo sistema de ensino.

Ainda, a UNIARA conta com diversos parceiros comerciais para divulgacao de

seus Cursos EaD em varios Estados do Brasil.

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



116
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

EIXO Il = POLITICAS ACADEMICAS

INDICADOR 3.1. POLITICAS DE ENSINO E ACOES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS PARA OS CURSOS DE GRADUACAO.

O ano de 2020 foi um ano letivo atipico devido a pandemia mundial de Covid-
19. A Universidade de Araraquara - Uniara, em concordancia com as medidas
protetivas para o enfrentamento da pandemia COVID-19 (instituidas por decretos
municipais, estaduais) suspendeu, em marco de 2020, as atividades presenciais dos
seus Cursos, substituindo-as por atividades remotas (em consonancia com as
diretrizes do Ministério da Educacéo). A plataforma Google for Education ja adotada
pela UNIARA como suporte as atividades presenciais desde 2019, foi o principal
alicerce das atividades remotas.

Excetuou-se desta suspensdo, num primeiro momento, o Ultimo ano de
internato do curso de Medicina que, manteve-se na linha de frente conforme
preconizado pelo Ministério da Saude. Em meados de 2020, outras séries do curso de
medicina retomaram gradativamente suas atividades praticas presenciais. Em outubro
de 2020, outros cursos da area da salde retomaram suas atividades praticas
presenciais (odontologia, fisioterapia, enfermagem, dentre outros). Cabe ressaltar que,
logo apés a suspensao das atividades presenciais, a UNIARA instituiu um comité de
contingéncia para o enfrentamento da pandemia para deliberacdes internas das
normas sanitarias, a qual zelou por seguir rigorosamente os protocolos sanitarios de
afastamento social, higienizagéo e protecao individual.

Assim, ao tratar-se do PDI e da realidade institucional neste contexto
verifica-se boa articulacéo, adeséo e coeréncia entre o proposto e o realizado.

A UNIARA é uma instituicdo de ensino por exceléncia, e que tem no ensino de

graduacdo a sua essencialidade. Ao longo de 52 anos de sua trajetoria historica —

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



117
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

1968-2020 — dedicou-se incessantemente as atividades de ensino de graduacao,
visando a formacdo de profissionais para Araraquara e regidao. Se, em 1968, criou e
deu inicio a implantacdo dos cursos de Administracdo de Empresas e Ciéncias
Econ6micas ao longo de sua trajetoria até 2019 criou, implantou e implementou mais
de 40 cursos de graduacdo. A trajetéria académica frutifera da IES, articulada as suas
politicas institucionais constituiram-se base fundamentadora para o recredenciamento
do Centro Universitario de Araraquara e a sua transformagdo académica em
Universidade sob a denominacdo de UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA — UNIARA,
conforme a Portaria n® 612/2016, aprovada em 15 de julho de 2016, pelo Ministro da
Educacao José Mendonca Bezerra Filho. A data marcou o inicio de um novo ciclo para
a Instituicéo.

O Projeto Pedagdgico Institucional — PPl — da UNIARA oferece elementos que
servem de orientacdo para a administragdo e gestdo académica, considerando a
Instituicdo em sua globalidade, mas sem desconsiderar a especificidade de cada um
de seus cursos.

Desse modo, o PPI articula-se com o Plano de Desenvolvimento Institucional —
PDI — que traca as politicas e diretrizes de médio e longo prazos para a Universidade
de Araraquara - UNIARA e seus cursos. A concepcdo dessas politicas € orientada

pelos seguintes principios:

-A importancia da formacao de profissionais nas areas de atuacdo da IES em

nivel local, regional e nacional;
-Indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensao.

- O comprometimento com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos

ofertados pela IES.
-Flexibilidade das a¢fes educativas.
-Respeito a diversidade cultural e inclusdo social.

-Respeito e preservacdo do meio ambiente.
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-Valorizacao da difusdo do conhecimento e da cultura.

-A proposicdo de estruturas curriculares modernas e adequadas as demandas
educacionais do pais, visando a obtencdo de perfis de egressos e a formacao de

profissionais responsaveis, produtivos, empreendedores e promotores de mudancas.

As politicas de ensino, coerentes com o Plano de Desenvolvimento
Institucional da UNIARA, pertencem ao trindbmio consagrado ensino-pesquisa-
extenséo.

Desse modo, os cursos de graduacdo desenvolvem as atividades de ensino
(aulas tedricas, aulas praticas, estagios supervisionados, ensino clinico, pratica clinica
supervisionada, atividades complementares) articuladas a producédo dos Trabalhos de
Conclusdo de Curso, a qual é antecedida, também, pelo ensino das disciplinas
preparatorias ao desenvolvimento da investigacao cientifica.

Efetivamente, cabe énfase no fato de que o trindbmio ensino-pesquisa-extensao
€ a condicdo de sustentagdo inerente a formagdo académico-profissional que a
UNIARA proporciona a sua clientela escolar de graduacao.

A flexibilidade das ac¢des educativas é basilar na sua proposta de buscar e
construir pontos de referéncia que permitam incorporar outras formas de
aprendizagem e formacdo que existam na realidade local e regional nas quais esta
inserida a Universidade de Araraquara para atender as demandas de uma sociedade
em constante evolucdo. De fato, ela se desdobra na flexibilizacdo curricular que se
impde nos projetos pedagogicos dos cursos em face das exigéncias das rapidas
transformacfes socioecon6micas, geopoliticas, culturais e tecnolégicas que vém
ocorrendo na sociedade.

Nessa perspectiva, a flexibilizagdo curricular tem um sentido maior: o do
combate aos efeitos desintegradores e fragmentarios presentes na sociedade
contemporanea, os quais promovem a divisdo do espaco e do tempo pedagdgicos,
dos sujeitos, dos conhecimentos e das praticas institucionais, e que se
consubstanciam em estruturas curriculares fixas, disciplinares, sequenciadas e

conteudistas que freiam as possibilidades de acéo, reflex&o e interacdo dos alunos.
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Assim, a légica da organizacdo dos curriculos de graduacdo da UNIARA inclui
a flexibilidade das ag¢bes educativas e a flexibilizac&o curricular. Por isso, as acbes
académico-administrativas tém sido as seguintes:

a) atender as Diretrizes Curriculares Nacionais como as referéncias dos cursos;

b) planejar os curriculos dos cursos sob o norte dos objetivos educacionais de
cada um e tendo como fonte de saberes e condutas (conteddos curriculares) os
paradigmas e conhecimentos que lhes sao epistemologicamente préprios (areas de
conhecimento, matérias, disciplinas, areas teméaticas);

c) planejar atividades educativas dentro e fora da Instituicdo que agasalham os
cursos, uma vez que é valioso contemplar a diversidade de cenarios e ambientes de
aprendizagem que proporcionam ampliacdo e diferenciacdo dos conhecimentos e
experiéncias;

d) desenvolver acdes pedagogicas ao longo dos cursos que permitam interface
real entre o ensino, a busca de conhecimentos ou pesquisa e a extensao, a fim de que
se possa produzir novos conhecimentos a partir de processos investigativos
demandados pelas necessidades sociais;

e) valorizar e contemplar a pluralidade de saberes — ciéncia, arte, humanidades
— como fontes de formagdo dos alunos, uma vez que a exclusividade do cientificismo é
empobrecedora dessa formacéo;

f) ampliar as interfaces entre os diversos conhecimentos, préticas, atividades
gque compdem o processo de formacdo dos alunos visando acdes integradoras no
conjunto do espaco/tempo de formagéo académica;

g) prever a aprendizagem dos alunos para além dos espagos e tempos formais,
considerando suas particularidades, interesses especificos e capacidades intelectuais
e sociais, 0 que Ihes pode favorecer direcionar o seu processo formativo de acordo
com as possibilidades e ritmos que lhes sejam possiveis;

h) reconhecer que a aprendizagem ndo ocorre de forma linear e nem esta
centrada exclusivamente na capacidade cognitiva do professor, mas que é um
processo de colaboracao, interagdo, aquisi¢cao/producao/troca de conhecimento entre
0S participantes no processo;

i) criar condicBes para que as diferentes demandas no curso possam conduzir
a uma formacédo social e profissional diversificada que contribua efetivamente para

superar as limitagdes impostas aos alunos que frequentam 0s cursos noturnos;
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j) criar condicBes para a autoavaliacdo permanente e continua dos cursos e do
desempenho de seus participantes;

[) favorecer o desenvolvimento de uma atitude investigativa e critica por parte
dos alunos e dos professores tendo em vista a problematizacdo do conhecimento e do
proprio mundo: trabalhar tematicas contemporaneas e tematicas interdisciplinares,
refletir sobre probleméticas dos cursos ou fazer investigagdo em prol do ensino,

considerar seriamente a extensdo como fonte de investigacao cientifica.

Ciente da necessidade de dotar a UNIARA de programas, estruturas e 6rgaos
de apoio que garantam a operacionalizacdo da proposta pedagdgica em todas as suas
dimensdes, a UNIARA, além de érgdos e de instancias institucionais responsaveis
pela execucdo do projeto educacional, organiza e mantém programas e estruturas de

apoio ao funcionamento da Instituig&o.

Na implementacédo das politicas de ensino, cabe destacar:

- Pro-Reitoria de Graduacdo, Especializagdo e Extensdo, o6rgdo que
superintende e coordenada as atividades de Graduacéo, Especializagcdo e Extensao;

- Pro-Reitoria de Pdés-Graduacdo Stricto sensu e Pesquisa, 0rgdo que
superintende e coordena as atividades de pds-graduacgéo stricto sensu e pesquisa

- Central de Relacionamento ao aluno, Central de Relacionamento com o
Candidato, Secretaria Geral e UNIARA Virtual — garantem total orientagdo ao discente
e ao publico externo;

-Sistemas e procedimentos de comunicagdo - garantem, interna e
externamente, pleno acesso a informagbes relacionadas as atividades da
Universidade;

-Comissao Propria de Avaliacdo — em plena atividade, é dotada de corpo
técnico treinado e capacitado para coletar, organizar e disseminar informacdes

relacionadas a qualidade das atividades académicas.

No ambito dos Cursos de graduacéo é implementada, também, a politica
institucional de oferta de bolsas de estudo de diversas modalidades.

- Ha Bolsas para Estagiarios e Bolsas para Funcionarios.

- H& o Programa de Bolsas de Estudo — Unibolsa — da UNIARA (Bolsa

Convénio, Bolsa Fidelidade, Bolsa Parentesco, Bolsa Especial (Curso), Bolsa Auxilio).
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- Ha as Bolsas do FIES.

- H4 as Bolsas do Prouni.

- Também ha as bolsas PIBIC/CNPg/UNIARA e Bolsas PIBITI/CNPg/UNIARA.

- E h& as bolsas FUNADESP/IC/UNIARA.

- Ainda, h& outras modalidades de bolsas concedidas pela Reitoria, mediante
solicitagbes justificadas: Promocdo de Egresso, Captadores (parceiros), Mudanca de
Curso, Trabalho, Permutas e Especial.

3.1.1. POLITICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUACAO
(BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE TECNOLOGIA) NA MODALIDADE
PRESENCIAL E SUAS FORMAS DE OPERACIONALIZACAO.

A atuacdo da IES no ambito dos cursos de graduacdo expressa o atendimento
as politicas institucionais do PDI quanto a expansédo da oferta das oportunidades
educacionais, sob o norte da misséo de gerar e disseminar o conhecimento, no campo
do ensino, da pesquisa e da extensao, comprometida com a inovacao tecnoldgica e
social, contribuindo para a sustentabilidade da sociedade local, regional, nacional e
sua insercdo no contexto internacional. Desse modo, a IES se empenha em
proporcionar formagédo académico-profissional nas diferentes areas do conhecimento,
oferecendo a sociedade cidaddos responsaveis e profissionais produtivos, e
articulando-se com ela e com os poderes publicos no atendimento as demandas e na
solugdo dos problemas da comunidade, da regido e do estado.

Assim, a UNIARA empenha-se em contemplar as demandas dos
diferentes segmentos da sociedade civil, oferecendo cursos de formac&o de
recursos humanos para atuar em diferentes setores sociais e do mercado de
trabalho.

E essencial enfatizar que os Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduacg&o
atendem aos seguintes aspectos:

- estdo contextualizados nos ambitos regional e nacional,
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- sdo operacionalizados por profissionais competentes das areas dos cursos
nesses ambitos;

- estdo comprometidos com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos
respectivos cursos;

- contemplam estruturas curriculares modernas e adequadas ao cenario

educacional da regido, do estado e do pais.

Assim, cada curso de graduacdo reflete, simultaneamente,

- a area de conhecimento da qual participa e suas condi¢cdes epistemolbgicas
proprias no contexto dessa area;

- as estipulagdes juridico-formais do sistema escolar brasileiro (LDB/1996, as
Diretrizes Curriculares Nacionais);

- as orientagdes decorrentes da missédo e dos objetivos da IES, sua trajetoria
historica nela e o modo cotidiano de sua implementacao;

- as exigéncias e necessidades que decorrem da diversidade do capital cultural
da clientela escolar.

Por sua vez, os curriculos dos cursos constituem o cerne de sua identidade:
conjunto das matérias, disciplinas, areas tematicas formadoras dos alunos que se
desdobram nos conteldos dos programas de ensino, nas atividades didaticas,
tedricas, nas atividades praticas, nos estagios supervisionados, nas atividades
complementares, nos trabalhos de concluséo de curso.

E essencial enfatizar que a formagdo académico-profissional contempla
oportunidades educativas de formacdo geral basica, de formacdo especifica e de
formacdo pratica aproveitando todas as possibilidades e todos os espacos de
aprendizado possiveis. De fato, a formacao académico-profissional dos cursos articula
os diversos momentos da formacéo, a teoria e a pratica, a formacdo basica e a
formacgao especializada, a formagao académica e a formagdo no contexto concreto da
realidade profissional. Desse modo, prima-se pela flexibilizagdo curricular.

Além disso, a instancia colegiada responsavel pelo curso é o férum privilegiado
de discussao e promocao da autonomia académica na implantagéo e avaliacdo de seu
projeto pedagdgico. Articulado ao Colegiado do Curso, o Nucleo Docente Estruturante
€ préprio de cada Curso da IES. Sua natureza € pedagogica, uma vez que sua funcao
é a formulagdo do Projeto Pedagogico do Curso, seu desenvolvimento, avaliacdo e

reformulacdo, visando garantir que o Curso seja apto para atender as demandas
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académicas e sociais. A Presidéncia do NDE cabe ao Coordenador do Curso que, por
sua vez, também preside o Colegiado do Curso.

O Projeto Pedagogico do Curso também estd sempre em construgdo tendo em
vista o contexto local e global da insercdo do curso a que se refere.

3.1.1.1. NA ESFERA DA GRADUAGCAO NA MODALIDADE PRESENCIAL
(BACHARELADO, LICENCIATURA E SUPERIOR DE TECNOLOGIA) OS
DEPARTAMENTOS OFERECERAM, EM 2020, OS SEGUINTES CURSOS QUE,
CLASSIFICADOS POR AREAS DE CONHECIMENTO, CONFORME O CNPQ,
ASSIM SE AGRUPAM:

- Area de Ciéncias Bioldgicas:
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas

Licenciatura em Ciéncias Biol6gicas

- Area de Ciéncias da Salde:
Bacharelado em Biomedicina;
Bacharelado em Educacéo Fisica;
Bacharelado em Enfermagem;
Bacharelado em Farmacia;
Bacharelado em Fisioterapia;
Bacharelado em Medicina;
Bacharelado em Medicina Veterinéria
Bacharelado em Nutric&o;
Bacharelado em Odontologia;
Licenciatura em Educacéo Fisica
Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética

Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia
- Area de Ciéncias Exatas:

Bacharelado em Sistemas de Informacéo (anteriormente denominado Ciéncia

da Computacéo).
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- Area de Ciéncias Humanas:
Bacharelado em Psicologia.
Licenciatura em Pedagogia.

- Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:

Bacharelado em Administragéo;

Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo;

Bacharelado em Ciéncias Econdémicas;

Bacharelado em Ciéncias Contébeis;

Bacharelado em Design Digital

Bacharelado em Direito;

Bacharelado em Comunicagéo Social: Publicidade e Propaganda,;
Curso Superior de Tecnologia em Design de Moda;

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos;

Curso Superior de Tecnologia em Jogos Digitais

- Area de Engenharias:

Bacharelado em Engenharia Agrondmica

Bacharelado em Engenharia Civil

Bacharelado em Engenharia de Computacgéo

Bacharelado em Engenharia Elétrica

Bacharelado em Engenharia Mecatrbnica (Automacéo e Sistemas)
Bacharelado em Engenharia de Producgéo

3.1.2. POLITICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE GRADUAGAO
(BACHARELADOS, LICENCIATURAS E DE TECNOLOGIA) NA MODALIDADE A
DISTANCIA, E SUAS FORMAS DE OPERACIONALIZACAO.

Para realizar sua missdo e cumprir seus objetivos, a Instituicdo, desde sua

instalacdo, previu, em suas metas, a efetivacdo ndo apenas de ensino presencial,
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mas, também, de novas modalidades de formacdo em nivel superior. Por isso,
comprometeu-se a ministrar, também, educacao superior a distancia - EaD - com o
atendimento as mesmas exigéncias de qualidade do ensino presencial. Metas
institucionais adequadas a realidade atual e as necessidades sociais que exigem a
inclusdo social e digital, bem como o aprimoramento da cidadania com a
democratizacdo do acesso ao saber cientifico norteiam a iniciativa de EaD na
Instituicdo.

A Instituicao criou e estruturou o Nucleo de Educacao a Distancia — NEaD que
utiliza plataformas para gerenciamento de cursos, programas que possuem
caracteristicas especificas para a organizacdo e gerenciamento dos conteudos e
atividades avaliativas de modo a permitir acesso facil e rapido as aulas que se
realizam com a utilizag&o de textos, imagens, videos e audios.

Para desenvolver as atividades em EaD, o NEaD fundamentou-se na pesquisa
cientifica e tecnologica na area de educacéo a distancia e utilizou mecanismos que
permitem a manutengdo e melhoria continua da qualidade: planejamento —>execucao
-> avaliagdo — replanejamento. Assim, a avaliagdo é um mecanismo essencial em todo
0 processo, especialmente no tocante as situagbes de ensino-aprendizagem e da
propria avaliagdo, em estrita observancia as politicas institucionais preconizadas no
PPI. O Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA -utiliza o Moodle, a mais adequada
plataforma para se proceder a educacao a distancia.

As metas e propostas de EaD que integram o PDI, no ambito dos cursos e
programas de graduacdo e poés-graduacdo a distdncia, bem como a previsao de
implantacdo de polos regionais de apoio, de infraestrutura, de atividades de
capacitacdo de recursos humanos (conteudistas, professores e tutores) sdo propostas
pelo NEAD.

Sobre as estratégias de atuacdo e expansdo da EAD, vale ressaltar que a
UNIARA tem uma atuacéao regional muito forte, tanto nas abordagens dos seus cursos
guanto na origem de seus alunos. Dessa forma, inicialmente, a educacéo a distancia
oferecida pela instituicdo teve uma abrangéncia regional. A expanséo territorial
aconteceu em consonancia com o0 aprimoramento e a experiéncia docente e

institucional com o novo sistema de ensino.

- A EaD UNIARA
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A UniaraOnline é um ambiente virtual de ensino-aprendizagem realizado pelas
mais modernas formas e tecnologias de educacdo a distédncia. Por meio da
UniaraOnline pode-se acessar todo o conteldo dos cursos sem a necessidade de
cumprir horérios rigidos ou se deslocar a lugares (ha excecdes) para ter que assistir
palestras ou aulas tele transmitida, ainda, pode-se acessar aos recursos de interacao
com tutores. Na UniaraOnline o aluno faz o seu horério, estuda e realiza as atividades
de forma flexivel, rapida e econémica.

Qualquer momento livre pode ser usado para estudar e aprender, pois por meio
do sistema de ensino da UniaraOnline pode-se utilizar um gravador de audio e/ou
video (mp3, mp4, mp5) ou, até mesmo, o celular para realizar as atividades. Os audios
ou videos podem ser assistidas em qualquer horario.

As aulas sao disponibilizadas no ambiente virtual de aprendizagem. Nesse
ambiente, o aluno tem acesso aos materiais de estudo, as atividades propostas, aos
recursos de interacdo como forum e chat (encontro virtual sincrono — simultdneo com
o professor). O material fica disponivel por um periodo de tempo e, posteriormente, é
retirado da plataforma — por isso, ha necessidade de organizagdo do tempo.

Nesse material, 0 aluno encontra textos em arquivos para imprimir e ler sem
estar conectado; porém, ha necessidade de assistir a videos e ouvir arquivos de
audios no formato MP4.

O acesso ao curso ou disciplina na Internet ocorre por meio do site
uniara.com.br. Uma vez acessado o site, 0 aluno deve digitar o seu login e senha para
ser transferido diretamente ao curso em que esta matriculado. Todo o contetdo das
aulas é disponibilizado para o acesso em horarios escolhidos pelo aluno, conforme a
sua disponibilidade e organizag&o pessoal.

Sugere-se que o computador tenha, no minimo, a seguinte configuragao:
Processador 1.0 Ghz, 512 MB de memadria RAM, navegador de internet, editor de texto
e planilha, plugins do Flash e leitor de documentos em PDF, além de acesso a um
provedor de internet e e-mail pessoal.

E importante verificar a velocidade de acesso a internet, fator determinante na
visualizacdo de imagens e outras midias que séo disponibilizadas nas aulas.

O Nucleo de Educacéo a Distancia — NEAD da UNIARA esta a disposi¢édo para
auxiliar os alunos em caso de duvidas. Havendo dificuldade técnica para acesso, deve

ser feito contato com o NEAD pelo e-mail suportealunos@uniara.com.br.
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Caso a duvida seja sobre os procedimentos de avaliacdo e/ou tarefas e

participacao em férum, o aluno deve entrar em contato com o tutor da disciplina.

- Avaliacdo

As avaliacdes na Uniaraonline funcionam com critérios semelhantes aos do
ensino presencial. Além de notas de participacdo e interagdo com os colegas, existem
atividades avaliativas individuais e em grupo, também com prazos estabelecidos para
a sua conclusao.

Nos cursos de pés-graduacgédo lato sensu, além das avaliacbes realizadas no
ambiente virtual, h&d necessidade de realizacdo das avaliacdes presenciais. As
avaliacdes virtuais constituem 40% da nota final, os outros 60% s&o computados com
a realizacdo das avaliagbes presenciais. Os encontros presenciais sdo agendados
com antecedéncia — em locais previamente determinados, respeitando o andamento
dos conteddos e, normalmente, devem acontecer conforme o cronograma. Ainda,
além das avaliacdes sisteméticas sobre os contetdos, no momento da conclusdo do
curso, o aluno deve apresentar o Trabalho de Concluséo de Curso — TCC e apresenta-
lo para uma banca de defesa.

Nos cursos de extensdo ndo h& necessidade de avaliagdo presencial. As
avaliacdes seguem critérios semelhantes aos do ensino presencial, ou seja, além de
notas de participacédo, existem atividades avaliativas individuais ou em grupo com

prazos estabelecidos para a realizacdo. Tudo é realizado pela internet.

Corpo Docente

A Uniara sempre trabalha com um corpo docente altamente qualificado,
composto por especialistas, mestres e doutores.

O aluno do EaD tem contato direto com os tutores, que nem sempre Sao 0s
conteudistas dos textos disponibilizados, mas que séo profissionais qualificados e
capacitados para oferecer suporte didatico-pedagogico durante todo o curso.
Sempre haverd um ou mais tutores que irdo acompanha-lo, estimula-lo e auxilia-lo
no desenvolvimento de seu estudo. O aluno devera contatar o seu tutor para
esclarecer qualquer davida ou interesse relacionado ao curso, e caso seja
necessario, o conteudista poderd ser contatado pelo tutor para sanar eventual

davida que venha a persistir.
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Além dos tutores, 0s cursos de pos-graduacao a distancia da Uniara contam
com coordenadores com a incumbéncia de acompanhar o desenvolvimento das

turmas.

_Expedicéo/registro de Diploma
A expedicao/registro de diplomas para alunos dos cursos na modalidade a
distancia realizados pela Uniaraonline seguem a mesma tramitacdo da

expedicao/registros dos diplomas dos alunos formados em cursos presenciais.

3.1.21. NA ESFERA DA GRADUACAO NA MODALIDADE EAD
(BACHARELADO, LICENCIATURA E SUPERIOR DE TECNOLOGIA) OS
DEPARTAMENTOS OFERECERAM, EM 2020, OS SEGUINTES CURSOS QUE,
CLASSIFICADOS POR AREAS DE CONHECIMENTO, CONFORME O CNPQ,
ASSIM SE AGRUPAM:

- Area de Ciéncias Exatas:
Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, na
modalidade EaD

- Area de Ciéncias Humanas:

Licenciatura em Pedagogia, na modalidade EaD

- Area de Ciéncias Sociais Aplicadas:

Bacharelado em Administracdo, na modalidade EaD

Bacharelado em Ciéncias Contabeis, na modalidade EaD

Bacharelado em Servi¢o Social, nha modalidade EaD,

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos na
modalidade EaD;

Curso Superior de Tecnologia em Logistica, ha modalidade EaD;

Curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Marketing, nha modalidade EaD;
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Curso Superior de Tecnologia em Empreendedorismo, ha modalidade EaD;
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Comercial, na modalidade EaD;
Curso Superior de Tecnologia em Gestéo da Qualidade, na modalidade EaD;
Curso Superior de Tecnologia em Gestéo Financeira, na modalidade EaD;

INDICADOR 3.2. POLITICAS DE ENSINO E ACOES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU

3.2.1. POLITICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU, NA MODALIDADE PRESENCIAL, E SUAS FORMAS DE
OPERACIONALIZACAO

Os Cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu da UNIARA sdo realizados em
parceria continua com os Departamentos da IES e com as Coordenadorias dos
Cursos de Graduacdo, e seu corpo docente € composto por professores da prépria
Instituic@o e por professores convidados, especialistas nas areas em foco.

Assim, a Pés-Graduacdao lato sensu alia o atendimento da demanda externa as
competéncias diversas dos Departamentos e Cursos, estabelecendo uma relacdo
coerente entre os Ensinos de Graduacao e Pés-Graduacao Lato Sensu.

A UNIARA em suas atividades de P6s-Graduacédo Lato Sensu prioriza a cidade
e a regido apresentando um rol diversificado de Cursos, alguns em continuidade,
outros em expansao.

Os Cursos de Po6s-Graduacao Lato sensu oferecidos pela UNIARA expressam
a preocupacdo da Instituicdo de proporcionar aos mais diversos segmentos
profissionais, meios para ampliacdo de seus conhecimentos por meio do pensar

critico, de teorias solidas e do contato pratico e direto com sua area de atuacao.
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Além disso, a UNIARA tem como principio norteador a conviccdo de que
somente a formacgéo académico-profissional em nivel de graduacdo ndo basta para
formar cidaddos conscientes e humanitarios, aspectos essenciais para o exercicio
profissional.

Os Projetos Pedagolgicos dos Cursos de Po6s-Graduacdo Lato sensu da
UNIARA séo propostos e implementados de acordo com as normas legais vigentes da
educacao superior; sua missao e objetivos educacionais; o perfil e as necessidades da
clientela escolar; as énfases definidas pelo corpo docente sob o norte das exigéncias
epistemoldgicas proprias da Area de Conhecimento em que se insere cada Curso.

Os Cursos de P6s-Graduacgdo Lato Sensu da IES favorecem a diferenciacdo
profissional, contribuem para o desenvolvimento profissional e, ao mesmo tempo, para
o desenvolvimento econémico e social da regido.

O exercicio da responsabilidade social voltada para o desenvolvimento
econdmico e social é inerente aos Cursos de Po6s-Graduacdo Lato Sensu ofertados
pela IES. Os cursos ofertados atendem a demanda educacional local, regional e
nacional e, em especial, aos egressos que buscam atualizagdo e aperfeicoamento
profissional.

Ha uma Coordenadoria Geral de Pés-Graduacdo Lato Sensu para articular as
iniciativas dos diversos cursos, realizar a divulgacéo de sua oferta para a comunidade
externa e interna e acompanhar sua implementacdo. Ao mesmo tempo, cada curso
tem sua propria Coordenadoria; corpo docente qualificado e toda a infraestrutura
propria ao desenvolvimento das atividades.

Cada curso tem seus critérios de admissdo de alunos; desenvolve os
programas das matérias, disciplinas, areas tematicas por meio de aulas presenciais;
tem critérios de assiduidade e rendimento escolar; e exige a elaboracdo de um
Trabalho de Concluséo de Curso.

Ha bolsas de estudos para seus alunos e se destinam a egressos da IES,
a funcionéarios e dependentes de Entidades Conveniadas; a alunos que se

enquadram nas exigéncias do Unibolsa (Programa de Bolsas da UNIARA).

SEGUE ABAIXO QUADRO COM OS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL, OFERTADOS EM 2020
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3.2.1.1. EM 2020 FORAM OFERTADOS TREZE CURSOS DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL, A SABER:

NOME DO CURSO DEPTO AREA
MBA EM FINANCAS EMPRESARIAIS CAT ADMINISTRACAO E NEGOCIOS
MBA EM GESTAO DE PESSOAS CAT ADMINISTRACAO E NEGOCIOS
ESPECIALIZACAO EM FISIOTERAPIA HOSPITALAR COM ENFOQUE EM ] ]

uTl CBS SAUDE E BIOLOGICAS
MBA EM GESTAO EMPRESARIAL CAT ADMINISTRACAO E NEGOCIOS
CONTROLE DE QUALIDADE EM ALIMENTOS CBS SAUDE E BIOLOGICAS
MBA EM GESTAO DE PROJETOS CAT ADMINISTRACAO E NEGOCIOS
ACUPUNTURA SISTEMICA CBS SAUDE E BIOLOGICAS
FISIOTERAPIA DERMATO FUNCIONAL CBS SAUDE E BIOLOGICAS
MBA EM ESTETICA CORPORAL E FACIAL CBS SAUDE E BIOLOGICAS
MBA EM BIOMEDICINA ESTETICA CBS SAUDE E BIOLOGICAS
MBA EM ENFERMAGEM ESTETICA CBS SAUDE E BIOLOGICAS
MBA EM FARMACIA ESTETICA CBS SAUDE E BIOLOGICAS
MBA EM ESTETICA AVANCADA CBS SAUDE E BIOLOGICAS

3.2.2. POLITICAS INSTITUCIONAIS PARA CURSOS DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU NA MODALIDADE A DISTANCIA, E SUAS FORMAS DE
OPERACIONALIZACAO

A politica de oferta de Cursos de Pds-Graduacgéo Lato Sensu, na modalidade a

distancia, pela UNIARA, expressa a preocupacao da Instituicdo de proporcionar, aos

mais diversos segmentos profissionais, meios para ampliacdo de seus conhecimentos

por meio do pensar critico, de teorias sdlidas e do contato préatico e direto com a sua

area de atuacao.

Ainda, a UNIARA tem adotado como politica de oferta de Cursos de Pds-

Graduacgéo Lato Sensu, na modalidade a distancia, o atendimento as exigéncias de

aprimoramento e o interesse profissional dos seus egressos e as inovagdes técnico-
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conceituais das areas do conhecimento, bem como a demanda local, regional e
nacional.

Para isso, a UNIARA oferece um rol diversificado de Cursos de Pds-Graduagéo
Lato Sensu, na modalidade a distancia, sob a responsabilidade de docentes da prépria
Instituicdo e na estrita observancia da legislagéo vigente.

Os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de PoOs-Graduacdo Lato Sensu, na
modalidade a distancia, da UNIARA, séo propostos e implementados de acordo com
as normas legais vigentes da educacdo superior; sua missdo e objetivos educacionais;
o perfil e as necessidades da clientela escolar; as caracteristicas epistemolégicas
proprias das diferentes areas de conhecimento do seu campo de atuacao.

Os Cursos de Poés-Graduagdo Lato Sensu da IES, favorecem a diferenciacao
profissional, contribuem para o desenvolvimento profissional e, assim como o
desenvolvimento econémico e social da regio.

O exercicio da responsabilidade social voltada para o desenvolvimento
econdmico e social é inerente aos Cursos de POs-Graduagdo Lato Sensu, na
modalidade a distancia, ofertados pela IES.

Os Cursos de Pés-graduagdo Lato Sensu, na modalidade a distancia, da
UNIARA sao realizados em parceria continua com os Departamentos da IES e com as
Coordenadorias dos Cursos de Graduagédo. O corpo docente é composto por docentes
da propria Instituicéo e por docentes convidados, especialistas nas areas de atuacao.

A Coordenadoria de P6s-Graduacgdo Lato Sensu busca articular as iniciativas
dos diversos cursos, realizando a divulgacdo da oferta para a comunidade externa e

interna, acompanhando a implementacéo das atividades.

3.2.2.1. EM 2020 FORAM OFERECIDOS, EM CONTINUIDADE, MAIS DE
DUZENTOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE A
DISTANCIA.

Ha bolsas de estudos para seus alunos e se destinam a egressos da IES,
a funcionérios e dependentes de Entidades Conveniadas; a alunos que se

enquadram nas exigéncias do Unibolsa (Programa de Bolsas da UNIARA).

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



133
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

INDICADOR 3.3. POLITICAS DE ENSINO PARA OS PROGRAMAS DE POS-
GRADUAGAO STRICTO SENSU

A concep¢do de uma politica de poés-graduacdo na UNIARA pauta-se na
necessidade de expandir suas acdes de formacdo para além da graduacao,
proporcionando um ambiente verdadeiramente universitario, produtor e difusor de
conhecimento e de cultura, dentro de uma perspectiva local, regional e nacional
presente no seu Projeto Politico Pedagdgico Institucional.

A UNIARA entende que a pos-graduacgdo, em especial a pos-graduacao stricto
sensu, deve estar voltada para a produgdo de novos conhecimentos, sejam eles
tedricos ou aplicados, a serem, tanto quanto possivel, rapidamente incorporados aos
contetudos curriculares da graduacdo e da poés-graduacdo. Visa, ainda, ao
aperfeicoamento de profissionais para atender as demandas do mercado e da
pesquisa e ao estudo de alternativas de solugéo para os problemas vivenciados pela
sociedade.

A formacdo de recursos humanos capacitados para o exercicio de atividades
de pesquisa, de ensino, de extensao e de profissdo qualificada € um compromisso da
UNIARA especialmente por meio dos Programas de Po6s-Graduagdo Stricto sensu,
buscando aprofundar os conhecimentos adquiridos na graduacdo, aperfeicoar a
competéncia cientifica e desenvolver a capacidade criadora.

A proposta de Programas de Po6s-Graduacdo Stricto sensu é elaborada
segundo os preceitos legais vigentes, notadamente a Resolucdo CNE/CES n° 07, de
11/12/2017, que estabelece normas para o funcionamento de cursos de pos-
graduacéo stricto sensu e a Portaria CAPES n° 182, de 14/08/2018 que disciplina o
processo de avaliacdo de propostas de cursos novos de pos-graduacao stricto sensu
mestrado e/ou doutorado. A proposta deve, também, ser submetida a avaliagdo da
CAPES por via eletrdnica, exclusivamente por meio da Plataforma Sucupira.

O Projeto Pedagdgico Institucional — PPl — da Universidade de Araraquara

oferece elementos que servem de orientagcdo para a administracdo e gestdo
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académica, considerando a Instituicdo em sua globalidade, mas sem desconsiderar a
especificidade de cada um de seus cursos. Desse modo, o PPI articula-se com o
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — que traca as politicas e diretrizes de
médio e longo prazos para a Universidade e seus cursos.

As politicas de ensino dos Programas de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu,
coerentes com o Projeto pedagdgico Institucional da UNIARA, pertencem a diade
ensino-pesquisa. Para materializa-las, o Plano de Desenvolvimento Institucional define
que os Programas de poés-graduacgdo stricto sensu desenvolvem suas atividades de
ensino articuladas a producéo dos Trabalhos de Dissertacdo de Mestrado e de Tese
de Doutorado.

As acbes académico-administrativas tém refletido as potencialidades e os
pontos a serem aperfeicoados no desempenho dos atores envolvidos em cada um dos
Mestrados/Doutorados que, por sua vez, sdo bastante diferentes entre si. Cabe o
destaque para o fato de que em todos os casos hd uma boa articulagdo com a

graduagéo.

3.3.1. PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU OFERTADOS
PELA UNIARA:

A UNIARA possui seis Programas de Po6s-Graduacdo Stricto sensu composto
por seis Cursos de Mestrados e dois de Doutorados.

a) Mestrados

- Programa de P6s-Graduacdo em Desenvolvimento Territorial e Meio
Ambiente, Curso de Mestrado Académico, com inicio das atividades em marco de
2003. O Programa concluiu o ano de 2020 com 315 dissertagdes defendidas, das

quais 10 defendidas em 2020 e com 28 mestrandos matriculados. Conceito CAPES: 4.

- Programa de Pdés-Graduacdo em Engenharia de Producédo, Curso de
Mestrado Profissional, com inicio das atividades em marco de 2009. O Programa
concluiu o ano de 2020 com 138 dissertacdes defendidas, das quais 16 foram

defendidas em 2020 e com 24 mestrandos matriculados. Conceito CAPES: 3
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-  Programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncias Odontolégicas:
Implantodontia e Ortodontia, Curso de Mestrado Profissional com inicio das
atividades em margco de 2011. O Programa concluiu o ano de 2020 com 68
dissertacbes defendidas, das quais 08 foram defendidas em 2020 e com 15
mestrandos matriculados. Conceito CAPES: 3

- Programa de Pés-Graduacdo em Educacgdo: Processos de Ensino,
Gestdo e Inovacdo, Curso de Mestrado Profissional, implantado em margo de
2014. O Programa concluiu o ano de 2020 com 138 disserta¢des defendidas, das
quais 31 foram defendidas em 2020 e com 34 mestrandos matriculados. Conceito
CAPES: 4

- Programa de PoOs-Graduagdo em Biotecnologia em Medicina
Regenerativa e Quimica Medicinal, Curso de Mestrado Académico com inicio das
atividades em agosto de 2015. O Programa concluiu o ano de 2020 com 27
dissertacbes defendidas das quais 10 foram defendidas em 2020 e com 12

mestrandos matriculados. Conceito CAPES: 4

- Programa de P6s-Graduacdo em Direito, com area de concentragao
Direito e Gestédo de Conflitos, Curso de Mestrado Profissional implantado no ano
de 2019. O Programa conclui o ano de 2020 com 42 mestrandos matriculados.

b) Doutorado

- Programa de Pd4s-Graduacdao em Biotecnologia em Medicina
Regenerativa e Quimica Medicinal, Curso de Doutorado Académico, com inicio
das atividades em agosto de 2015. O Programa concluiu 0 ano de 2020 com 08 teses
defendidas das quais 05 foram defendidas em 2020 e com 18 doutorandos
matriculados. Conceito CAPES: 4

- Programa de POs-Graduacdo em Desenvolvimento Territorial e Meio

Ambiente, Curso de Doutorado Académico, com inicio das atividades em abril de

2015. O Programa concluiu o ano de 2020 com 21 teses defendidas, das quais 09
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teses foram defendidas em 2020 e com 33 doutorandos matriculados. Conceito

CAPES: 4.

3.3.1.1. CONVENIOS FIRMADOS E/OU PARCERIAS ESTABELECIDAS
PELOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU DA UNIARA

3.3.1.1.1. PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOTECNOLOGIA EM

MEDICINA REGENERATIVA E QUIMICA MEDICINAL, CURSOS DE
MESTRADO/DOUTORADO ACADEMICO:
INSTITUICAO CONTATO FINALIDADE PERIODO
Seven Industria de Produtos | Londrina/PR Termo de cooperacao técnica e | 3 anos a partir

Biotecnoldgicos Ltda

cientifica

de

27/09/2017(vai
continuar)
Universidade de Sao Paulo, Prof. Dr. Vanderlei | Convénio académico visando a | 05 anos a
por intermédio do Instituto de | Salvador Bagnato | cooperacdo académica para | partir de
Fisica de Sao Carlos e Prof. Dr. | fins  de intercambio  de | 01/02/2018
Hernane da | estudantes, docentes,
S.Barud pesquisadores e membros da
equipe técnico administrativa.
Fundagcdo de Apoio a | Prof. Dr. Antonio | Convénio Académico para a | A partir de
Ciéncia, Tecnologia e | Carlos Guastaldi realizacdo de atividades de | 06/03/2018

Educacao (FACTE)

cooperagao académica.

Instituto Inova — Sao Carlos
(gestor do Parque Eco

Tecnoldgico Damha,

instituicdo pré-credenciada
junto ao Sistema Paulista de
Pargues Tecnoldgicos

José
Armani

Prof.
Octavio
Paschoal/
C.Sayuri Tahara
Amaral/André
Capaldo Amaral

Dr.

Convénio visando a execucdo
do projeto intitulado: “Nucleo de
Inovagdo e Desenvolvimento
de Produtos Biotecnolégicos no
Parque Eco Tecnoldgico
Damha”

BIOSMART

NANOTECHNOLOGY LTDA

Hélida Gomes de
Oliveira Barud

Termo de Cooperagdo Técnica
e Cientifica

3 anos a partir
de 20/04/2018

LABMAQ DO

BRASIL

Fulvia Andrea

Termo de Cooperacdo Técnica

3 anos a partir
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INSTITUICAO CONTATO FINALIDADE PERIODO
LTDA/Ribeirdo Preto Dantas de Freitas | e Cientifica de 06/11/2017
ITATIJUCA BIOTECH LTDA | Dr. Mauricio | Termo de Cooperacdo Técnica | 3 anos a partir

Cesar Palmieri

e Cientifica

de 29/05/2018

Instituto Biol6gico(SP)

Sr. Antonio Batista
Filho

Termo de Cooperacdo Técnica
e Cientifica

3 anos a partir
de 17/09/2018

Universidade FEEVALE

Prof. Dr.
Cristiano
Prodanov

Cleber

Termo de Cooperagdo Técnica
e Cientifica

3 anos a partir
de 28/02/2019

(Sede: Novo Hamburgo)
Centro Educacional e
Técnico de  Araraquara
(CETECQC)

Sra Aline Helena
de Pauli e Silva

Termo de Cooperacdo Técnica
e Cientifica

3 anos a partir
de 05/06/2019

Université Laval (Québec,
Québec-Canada)

Sophie D’Amours
(Rector) / Younes

Termo de Cooperagéo Técnica
e Cientifica

5 anos a partir
de 17/10/2019

Messaddeq
Universidade Federal do | Vitéria Helena | Parceria para realizacdo do |5 anos a partir
Triangulo Mineiro Maciel Projeto de Pesquisa intitulado: | de 01/02/2018
Coelho/Hernane ‘Uso da laserterapia, terapia
da S.Barud fotodindmica e biomembrana
para cicatrizacdo de Ulceras
arteriais e venosas: Estudo
comparativo”
Empresa DMC Importacdo e | André Capaldo | Cooperagédo técnico-cientifica
Exportagdo de Equipamentos | Amaral para o desenvolvimento de
Ltda projetos de pesquisa na area
de Medicina Regenerativa
AJINOMOTO DO BRASIL | Antonio Carlos | Cooperacdao técnica e cientifica | 12/10/2020 até
INDUSTRIA E COMERCIO | Massabni entre as  partes  para | o término dos
DE ALIMENTOS LTDA desenvolvimento de projetos de | projetos
pesquisa
FUNDACAO OSWALDO | Hernane da | Cooperacdo técnica e cientifica | 30 meses a
CRUZ por intermédio de sua | S.Barud entre as partes para | partir de
unidade INSTITUTO desenvolver o] Projeto | 01/03/2020
GONCALO MONIz intitulado:  “Enfrentamento da
COVID-19:  Desenvolvimento
de métodos de diagnéstico in
vitro de alto desempenho”
SUZANO S.A Hernane da | Fornecimento de amostras de | 12 meses a
S.Barud/ Mariana | celulose para realizacdo de | partir de
Tonon Pereira testes para avaliar a | 07/12/2020

performance das amostras que
serdo usadas como reforco em
hidrogéis e posteriormente
impressas em impressao 3D”
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3.3.1.1.2. PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA DE
PRODUGAO, CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL

INSTITUICAO CONTATO FINALIDADE

Universidade de Brasilia | Prof. Sanderson Brabalho - pesquisa conjunta envolvendo
(Unb) e (Unb) — realidade aumentada nas empresas
Universidade de Séo Prof. Marcelo Becker (USP) da regido

Paulo-USP

Industria de Pistbes
Rocatti LTDA

Carlos Caratti (proprietario)

desenvolvimento de projeto na area da
Industria 4.0 e em melhorias de
processo.

Empresa RANDON S.A

Jayme Schneider (gerente

desenvolvimento de projeto na area da
Industria 4.0 e em melhorias de
processo.

Empresa Baldan
Implementos Agricolas
S/IA

Alexandre Savio Tessi (diretor
industrial)

desenvolvimento de projeto na area da
Industria 4.0 e em melhorias de
processo.

Empresa Peccini méveis
Ltda

Daniela Peccini (s6cia
proprietério e diretora de
vendas

desenvolvimento de pessoal e
melhorias de processo

3.3.1.1.3.

PROGRAMA DE

POS-GRADUACAO EM

EDUCACAO:

PROCESSOS DE ENSINO, GESTAO E INOVACAO, CURSO DE MESTRADO

PROFISSIONAL

INSTITUICAO

CONTATO

FINALIDADE

Universidade de Alcala —
UHA (Espanha) e
Universidade Estadual
Paulista- UNESP (Brasil)

Dr. Mario Martin
Bris (UHA)

Dr. José Luis
Bizelli

Colaboragéo internacional para
realizacdo dos Encontros
Iberoamericanos de Educacéo
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3.3.1.1.4. PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS
ODONTOLOGICAS: IMPLANTODONTIA E ORTODONTIA, CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL

O Programa mantém as seguintes parcerias com empresas privadas:

1- CONEXAO SISTEMAS DE PROTESE LTDA.

Pela parceria firmada entre o Programa de PoOs Graduacdo e a empresa
CONEXAO, houve o fornecimento de fomento para o desenvolvimento das pesquisas
intituladas “Avaliacao da deformacao de fresas escalonadas em blocos 6sseos de

diferentes densidades apos repetidas osteotomias”, “Avaliacdo desvio angular e linear
de implantes instalados por meio da técnica de cirurgia guiada”, e “Reabilitacao de
implantes curtos instalados em regido posterior mandibular: analises clinica,
radiografica e de frequéncia de ressonancia’, as quais encontram-se em
desenvolvimento.

Esta parceria possibilitou ao Programa o acesso a infraestrutura, ao parque
fabril e ao departamento de desenvolvimento, compostos por equipamentos como
torno de usinagem, maquinas de ensaio, lupas estereoscopicas e CAD-CAM. Os
produtos dessa parceria estdo sendo publicados em periddico relevantes da area, com
premiacdo em eventos como a Jornada da FOB/USP, além de 2 Dissertagdes
defendidas (conforme descrito na Plataforma Sucupira).

Sé&o frutos deste convénio:

a. Dispositivo parametrizavel para teste em corpos de provas odontoldgicos in
vitro.

b. Por meio desse estudo foi sugerido para empresa modificagbes em guias de
fresas e limitadores de perfuracdo vertical, resultando no aperfeicoamento do kit de
ciurgia guiada da Empresa Conexdo Sistemas de Prétese que é vendido em todo pais

e no exterior.

2- GNATUS
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Através de parcerias entre a empresa de produtos odontolégicos GNATUS e a
UNIARA, os discentes terdo acesso a equipamentos de Ultima geracdo produzidos
pela empresa, além de propiciar aos docentes a oportunidade de participar do

desenvolvimento de novos produtos.

3 - DABI ATLANTE

Como fruto da parceria entre a Dabi Atlante e o Programa de Pés-Graduacao,
houve o desenvolvimento de um parafuso de ancoragem ortodontica, bem como seu
kit de insercdo, que deram origem a quatro dissertacfes defendidas em 2013 e o
depésito de uma patente. Pela parceria, foi acordada a disponibilizagdo dos

departamentos de producgéo e desenvolvimento de projetos[E1] por parte da empresa.

4- PROCELL (Industria Comercio Importacao e Exportacao de Biomateriais e
Produtos Biotecnologicos Ltda)

A empresa Procell fomentou o desenvolvimento de um estudo comparativo
com o0 uso de Beta Tricalcio Fosfato em seios maxilares de humanos. O
desenvolvimento do estudo gerou duas defesas de dissertacdo que foram defendidas
em 2016.

5- GEISTLICH PHARMA

Desde a abertura deste Programa de Pés Graduacdo, a empresa Geistlich
Pharma tem sido uma importante parceira, participando do desenvolvimento técnico e
cientifico dos alunos com constante apoio em aulas teoricas e atividades especificas
de hands-on. Também tem participado com o fomento a pesquisa. O primeiro projeto
contou com fornecimento de insumos para pesquisa clinica e processamento
laboratoriais histolégicos e histoquimicos com custos estimados no valor de
R$45.000,00. Neste estudo foi avaliado o desempenho de duas granulacdes de Bio-
Oss em seios maxilares de humanos. Este estudo resultou em 6 dissertagdes e dois
artigos ja publicados em revista de alto impacto. Um terceiro artigo encontra-se em
fase de redacdo certamente constarq no proximo relatério. Em 2019 iniciamos um
novo projeto ja com o fornecimento dos materiais necessarios para seu
desenvolvimento. Os primeiros frutos deste projeto certamente constardo no préximo

relatorio.
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6- NEODENT

A Neodent tem participado como empresa parceira do Programa, fomentando o
projeto “Avaliacdo da adaptagdo e resisténcia a fratura de coroas Cad/Cam hibridas
sobre base de titanio e munh&o universal exact”’, com o fornecimento dos implantes e

componentes necessarios para seu desenvolvimento.

7- IMPLACIL DE BORTOLLI

A parceria com a empresa iniciou-se no ano de 2015, com o fomento de
implantes para duas dissertacdes dos egressos Jodo Marcelo Meireles Rodrigues e
Marlon Igor de Carvalho.

8- BIOPARTS

Iniciou-se no ano de 2015, com o fomento de guias cirdrgicas para duas
dissertacbes dos egressos Jodo Marcelo Meireles Rodrigues e Marlon Igor de
Carvalho e a Bolsa de Iniciagao Cientifica para o projeto “Avaliagao do desvio angular
e linear de implantes instalados por meio da técnica de cirurgia guiada”, da aluna Aline

Cristina Oliveira.

9- ARADOC - Radiologia e Tomografia.

A parceria com a empresa, foi realizada através do fomento de tomada
radiograficas e tomograficas computadorizas para o projeto intitulado “Avaliagdo de
implantes osseointegrados submetidos a forca ortodontica: Analise Radiografica,
Tomografica e de Frequéncia de Ressonancia”, sob supervisdo da Profa. Dra. Nadia

Lunardi.

10- INNOVA FARMA

Pesquisa intitulada “Aplicagdo de acido hialurénico para ganho tecidual de
papila em area estética” fruto da dissertagdo da aluna Thaiz Zatta, sob orientagédo
Profa. Dra. Thallita Pereira Queiroz, recebeu auxilio em produtos da empresa
supracitada. Em 2019 j& obtivemos o primeiro resultado desta parceria com a
publicacdo de um primeiro artigo "ZATTA DA SILVA, Thaiz et al. Hyaluronic acid for
repairing interdental papilla in esthetic area: case report. Rev. Clin. Periodoncia
Implantol. Rehabil. Oral [online]. 2019, vol.12, n.3 [citado 2020-04-07], pp.157-158". O

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



142
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

projeto ainda encontra-se em desenvolvimento com provaveis frutos para o proximo

relatorio.

11- DONE 3D (Empresa especializada em tecnologia e impressao 3D)

A empresa tem auxiliado no treinamento desenvolvimento de projetos ligados
ao Planejamento Digital e Impressdo 3D. Em 2019 Ricardo Kimura (Sécio da Done
3D) foi um dos autores do Capitulo 5 do livro Arquitetura Facial (ISBN
9788548000362) escrito pelas Profa. Eloa Luvizouto e Thallita Pereira Queiroz, além
de ter ministrado curso intitulado “Uso do Meshmixer em Odontologia” para os alunos
do Programa de P6s Graduacéo.

A empresa também apoiou e participou do | Simpdsio Internacional de
Odontologia Digital promovido pelo Mestrado em Ciéncias Odontolégicas da
Universidade de Araraquara, em 2019, com a palestra da Profa. Dra. Natercia Soriani
(Sécia da Done 3D), contando também com a participacdo do Prof. Dr.Gustavo

Mendonca (Universidade Michigan) e do Prof. Dr. Rogério Margonar.

12- EMFILS (Implantes odontoldgicos e Solugdes Protéticas)

A empresa Emfils foi colaboradora no projeto de pesquisa desenvolvido pelo
aluno Ricardo Cardoso junto ao Programa de PoOs Graduagdo sob coordenacgdo da
Profa. Karina Eiras Dela Coleta Pizzol. Iniciado em 2018, o projeto visa 0
desenvolvimento de um aplicativo para celulares capaz de identificar marcas e
modelos de implantes a fim de auxiliar o cirurgido dentista no atendimento clinico e
reabilitacdo de pacientes com implantes ja instalados. Neste processo, a Emfils teve
participacao direta ao ceder os CADs de todos os seus implantes além de doar

amostras de implantes para o0s ensaios laboratoriais e parametrizacdo do aplicativo.

13- TTL (Laboratério de Inovacédo Aplicada Ltda)

A empresa TTL, sediada na SUPERA (Incubadora de Startaps), foi
colaboradora no projeto de pesquisa desenvolvido pelo aluno Ricardo Cardoso junto
ao Programa de P6s Graduacao sob coordenacgéo da Profa. Karina Eiras Dela Coleta
Pizzol. Iniciado em 2018, o projeto visa o desenvolvimento de um aplicativo para
celulares capaz de identificar marcas e modelos de implantes a fim de auxiliar o

cirurgido dentista no atendimento clinico e reabilitacdo de pacientes com implantes ja
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instalados. Neste processo, a TTL teve participacdo direta ao desenvolver o software e

o aplicativo “oXia” juntamente com o Programa de Pés Graduacgao.

3.3.1.1.5. PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO, COM AREA DE
CONCENTRAGAO DIREITO E GESTAO DE CONFLITOS, CURSO DE MESTRADO
PROFISSIONAL

Os presentes convénios de cooperagdo tém por objetivo o estabelecimento de
parceria entre as partes para o fim de oferecimento de palestras, seminarios e afins
por alunos do Programa de Pés-Graduacdo em Direito, com area de concentracao
Direito e Gestdo de Conflitos, Curso de Mestrado Profissional (UNIARA), com intuito
de proporcionar a pratica académica aos referidos alunos, focando temas de interesse

das convenentes:
A Bistrdé Animal Fabricacdo de Alimentos para Animais LTDA - sede na
Avenida Jorge Fernandes de Mattos, 331, Box 13, VIII Distrito, Araraquara SP, CEP

14.808-162.

Sincomércio - Sindicato do Comércio Varejista de Araraquara - sede na
Avenida S&o Paulo, N° 660, Centro, Araraquara - SP, CEP: 14.801-060.

Incubadora de Empresas do Municipio de Araraquara - sede na cidade de
Araraquara, Rua S&o Bento, N° 840 - Centro.

Techmip Analises e Solugfes Inteligentes LTDA - sede na Avenida Jorge
Fernandes de Mattos, N° 311, Box 11B, VIII Distrito, Araraquara SP, CEP: 14.808-162.
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3.3.1.1.6. PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM DESENVOLVIMENTO
TERRITORIAL E MEIO AMBIENTE, CURSOS DE MESTRADO/DOUTORADO
ACADEMICO

Os programas de cooperacéo e intercambio desenvolvidos pelo Programa de
Pé6s-Graduacdo em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente, Cursos de
Mestrado/Doutorado Académicos sdo consequéncia da continuidade dos programas ja
existentes, bem como a incluséo de novas parcerias.

A diversidade de programas de cooperagdo desenvolvidos em diversas frentes
de atuacao continua como caracteristica central dos programas, tais como prefeituras,
departamentos de gestdo ambiental municipal e regional, autarquias, organizacdes
governamentais e ndo-governamentais e instituicdes de ensino superior, tais como a
FEAGRI/UNICAMP, UNESP de Araraquara e Rio Claro, UFSCar Lagoa do Sino
principalmente, nas areas de Sociologia Rural, Economia Regional, Residuos Sélidos,
Recursos Hidricos e Geracgéo de Biodiesel.

Foi dada continuidade aos convénios: Instituto de Ciéncias Mateméticas e de
Computacdo da USP - campus de Sao Carlos; Laboratorio de Métodos de Extracdo e
Separagdo da Universidade Federal de Goids; Rede Brasileira de Tecnologia de
Biodiesel do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes (MCTIC);
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - IFSP - Campus de
Matdo e Boituva, Continuidade da cooperagdo com a Universidade Federal de Séo
Carlos-UFSCar, Campus Lagoa do Sino, com o desenvolvimento de acdes previstas
no Nucleo de Estudos e Extensdo em Agroecologia.

A continuidade da participacdo de pesquisadores do programa em outras
instituicbes e a incorporacdo ao programa de pesquisadores de outras instituicoes,
tém representado um esfor¢co no sentido de construir um entendimento mais profundo
e sistémico da relagdo desenvolvimento territorial e meio ambiente. Essa troca de
experiéncias, cooperacado e intercambios tem constituido mecanismo indispensavel no
auxilio a geracéo e disseminacao do conhecimento, uma vez que proporciona andlises

e compreensdo distinta de uma determinada situagéo ou realidade.
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a

A orientacdo dada a nossa agenda de pesquisa tem permitido investir e
alcancar significativos resultados na aproximacdo da universidade com instituicées de
gestao publica e privada, no sentido tedrico e aplicado, igualmente visando a insergéo
social do conhecimento produzido, no caso de segmentos sociais em atividades de
pesquisa e extensdo. O estudo das dificuldades dos municipios em elaborar
estratégias de acbes e pensar em politicas comuns de ambito regional tem sido objeto
de reflexdes do programa e os resultados das pesquisas desenvolvidas oferecidos a
andlise e subsidio para os agentes envolvidos com o desenvolvimento local e regional.

Desta forma, as parcerias e cooperacbes desenvolvidas possuem uma
indissociavel relagdo entre ensino, pesquisa e extensao, gerando intervengcdes na area
socioambiental.

Uma caracteristica consolidada no programa é a forte insercdo social da
pesquisa e extensdo. Nesta direcdo destacam-se o0s projetos de pesquisa e extensao
relacionados aos estudos de assentamentos de reforma agraria, que envolvem cursos
de capacitacdo ao exercicio de atividades profissionalizantes, com especial énfase na
formacdo e capacitagdo de mulheres assentadas nos seguintes temas: preparo e
conservagcdo alimentar; nutricAo animal, horticultura e fruticultura de bases
agroecoldgicas e ervas medicinais. Também se destacam projetos de pesquisa e
extensdo relacionados a capacitacdo de micro e pequenos empreendedores para
atuacao junto aos programas federais e outros de politicas publicas voltados aos micro

e pequenos empreendimentos e a seguranca alimentar, especialmente.
Em relagéo aos convénios em andamento destacam-se:

. Professora Sandra Maitinger: Colaboragdo com pesquisadores do
Uruguai, Argentina, Chile, Mexico, EUA, Franca e Brasil, com destaque ao Instituto de
Pesquisas Biologicas Clemence Estable, em Montevideo-Uruguai, com Prof.
Dr.Claudia Etchebehere Arenas, responsavel pelo laboratério de Ecologia Microbiana
do Departamento de Bioquimica e Genoma Microbiana. A parceria com troca de
experiéncias e realizacdo de pesquisas conjuntas na area de biorrefinarias e geragéo
de energia a partir de residuo resultaram em redacéo e submissao de artigo cientifico
com os principais pesquisadores da Rede. O artigo foi publicado em fevereiro de 2020.

. Professora Sandra Maitinger: Parceria com CEMPEQC (Centro de

Monitoramento Pesquisas em Combustiveis Biocombustiveis Petroleo e Derivados) —
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IQ Unesp Araraquara em analises de co-produtos gerados durante operacdo de
biorreatores alimentados com residuos da produc¢éo do biodiesel.

. Professor Guilherme Rossi Gorni: Colaboracdo académica com a
CETESB-Companhia Ambiental do Estado de Sdo Paulo, Setor de Comunidades
Aquaticas (ELHC), para colaboracdo académica, para o aprofundamento na
identificacdo de Olgochaeta com vistas a avaliar indices biolégicos utilizados no
Projeto Rede Monitoramento da Qualidade de Sedimentos;

. Professor Marcos Avezum: Continuidade do projeto de Extenséo e
cooperagdo com o Departamento de Residuos Sélidos (SEPLADEMA) da Prefeitura
Municipal de Rio Claro para desenvolvimento de estudos a respeito da criacdo de
taxas e tarifas para subsidiar os custos de coleta e a disposi¢do final de residuos
s6lidos domiciliares no municipio. No ano de 2019 foram desenvolvidos novos estudos
de taxas de cobranga baseadas no consumo de agua, contando com a colaboracgéo do
DAAE de Rio Claro.

. Professores do NUPEDOR e a professora Maria Lucia Ribeiro
participaram do projeto de cooperagdo com a Secretaria Municipal de Educagéo do
municipio de Araraquara para a promoc¢do de agbes educativas com professores e
alunos nas escolas de Araraquara/SP, para apoiar a construcéo de valores e saberes
ligados a sustentabilidade por meio de visitas a sitios/lotes agroecoldgicos, engajando
0 setor educacional no apoio a transicdo produtiva da agricultura convencional. As
acoes foram desenvolvidas por meio de reunides com o setor da educagdo municipal,
com a proposta de realizar atividades em sala de aula e em campo através das
caravaninhas agroecoldgicas, oficinas e capacitacdo na area de formacéo continuada
de professores em educacdo ambiental. O projeto tem parceria com o Servigo Social
do Comércio — SESC Araraquara, e Prefeitura Municipal de Araraquara. Como
resultados destacaram-se 11 ac¢des educativas nas escolas municipais de Araraquara.
, entre elas: caixa sensorial; conhecimento sobre o solo; arvores dos sonhos; curso de
capacitacdo em agroecologia para alunos e familiares da escola na escola Eugénio
Trovatti; curso de capacitacéo para professores das escolas do campo de Araraquara;
curso de educacdo ambiental na escola publica de ensino fundamental Narciso da
Silva César com implementacdo de horta organica; caravana ecoldgica de visita de
professores e consumidores da “Feira da Roga para Mesa” aos nucleos do

assentamento Bela Vista para acompanhamento da producdo organica
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. Professor Henrigue Carmona Duval: Cooperacao e intercambio com a
UFSCar campus Lagoa do Sino. Na Regido Central foi dada continuidade as seguintes
frentes de trabalho: acompanhamento técnico e cientifico das OCS (Organismos de
Controle Social) dos agricultores que comercializam na feira “Da Roca Pra Mesa: feira
de alimentos organicos e artesanais”; realizacdo de analises bromatol6gicas para
mensurar o valor nutricional da ra¢éo de aves no Laboratorio de Alimentos da UFSCar,
cujos resultados foram analisados na tese defendida pelo discente César Giordano
Gémero membro do NUPEDOR,; realizacdo de curso de capacitacdo no assentamento
Bela Vista do Chibarro sobre processamento minimo da producédo vegetal- e dia de
campo para construcdo e utilizacdo de galinheiro movel; dias de campo e instalacéo
de um sistema agroflorestal em uma horta de agricultura urbana na periferia de
Araraguara..

. Professora Sandra Maitinger: Rede Brasileira de Tecnologia de
Biodiesel do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢des e Comunicagbes (MCTIC) e
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo - IFSP - Campus de
Matdo para desenvolvimento de pesquisa para a otimizagéo da producgéo de biodiesel
de subprodutos e residuos;

. FEAGRI-Unicamp - parceria voltada para projetos na linha de pesquisa
politicas publicas e desenvolvimento rural, com especial atengdo para uma pesquisa
longitudinal dirigida a assentamentos e questdes rurais e cooperacdo na realizagdo
dos eventos Simposio sobre Reforma Agraria e Questées Rurais, realizado a cada
dois anos na UNIARA, e Jornadas de Estudos em Assentamentos Rurais, realizado
alternadamente a cada dois anos na Feagri/Unicamp.

. ABRA - Associacdo Brasileira de Reforma Agraria, Associacdo
Brasileira de Reforma Agréria, a parceria com a ABRA ocorre nas reunides que a
entidade realiza para refletir sobre a realidade dos assentamentos e da agricultura
familiar, da seguranca alimentar e da producdo agropecudria, como também da
interacdo desses temas com a tematica ambiental no pais. Ainda, a colaboracao
ocorre por intermédio da participagdo no Conselho Editorial da revista Reforma
Agraria.

. FUNDACAO PERSEU ABRAMO. Encerramento em 2019 dos projetos
de insercao social e reflexdo sobre politicas publicas.

. Professor Juliano Corbi - USP. Escola de Engenharia de Sdo Carlos

(EESC), Departamento de Hidraulica e Saneamento (SHS): participacdo de docente
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em projetos voltados a utilizacdo de bioindicadores na analise da qualidade ambiental,
ecotoxicologia aquética e efetividade de reatores bioldgicos no tratamento de efluentes
industriais

. Professor Oriowaldo Queda - USP/ Escola Superior de Agricultura Luiz
de Queiroz-ESALQ. Finalizacdo do intercambio com a ESALQ, voltado & Agroecologia
e Sustentabilidade com a defesa de tese do aluno Cesar Giordano, que pesquisou a
experiéncia agroecoldgica no setor avicola com utilizacao de ragéo alternativa, (projeto
Frango Feliz).

. Professor Marcus Avezum - UNESP/Rio Claro (Departamento de
Geologia Aplicada) e IPBEN: Instituto de Pesquisa em Bioenergia. Cooperacéo iniciada
em out/2015 com a finalidade de avaliar a influéncia de campo magnético no processo
de degradacéo anaerdbia de residuos orgéanicos, visando a geracdo de energia, bem
como a investigacao de processos de geragao de energia a partir de residuos solidos;

. CLACSO - Conselho Latinoamericano de Ciéncias Sociais — Conselho
Latinoamericano de Ciéncias Sociais — participagdo de docentes e pesquisadores no
grupo de estudos rurais, juntamente com pesquisadores de outros paises latino-
americanos, destacando-se: México, Argentina, Coldbmbia, Paraguai, Costa Rica,
Guatemala, Equador e Bolivia. A parceria com a CLACSO tem sido implementada com
a participacéo de pesquisadores no Simposio de Reforma Agréaria e Questdes Rurais,
gue ocorre a cada dois anos em Araraquara. Ademais, a Universidade de Buenos
Aires (UBA) foi parceira em pesquisa sobre abastecimento alimentar que envolveu a
UNIARA, a Universidade de Brasilia (UnB) e a UBA, que se encerrou ao final de 2019.
Outro desdobramento que ocorreu a partir da relacdo com a CLACSO foi a parceria
instituida com a Comunidad de Estudios Jaina, localizada na cidade de Tarija,
Departamento de Tarija. A parceria com a Comunidad de Estudios Jaina, teve seu
inicio em 2011 com a participacdo de dois pesquisadores daquela instituicdo em
pesquisa coordenada pela UNIARA. Atualmente prossegue com iniciativas de
pesquisas e seminarios ocorridos em Tarija € em outros departamentos da Bolivia e
contaram com a participacdo de pesquisadores do NUPEDOR e professores do
PPGDTMA. A parceria envolve também a participagdo de dois pesquisadores do
NUPEDOR no comité cientifico Revista Diversitas, editada pela Comunidad de
Estudios Jaina.

No que se refere a cooperacdo em pesquisa destaca-se a participacdo de

docentes em grupos de pesquisa de outras instituicbes académicas, tais como:
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. ANPPAS. Membro da associacdo e participagdo em congressos
anuais;

. EMBRAPA/INTRUMENTACAO  AGROPECUARIA: Projeto  de
tecnologias sociais: biogestores e sua perspectiva de instalacdo em assentamentos
rurais;

. NUPEDOR e Grupo de Pesquisa sobre a modalidade de
assentamentos PDS (Projetos de Desenvolvimento Sustentavel) no Estado de Séao
Paulo. E uma articulagdo que teve inicio em 2015 para intercambio de conhecimento
entre diferentes centros que possuem trabalhos de pesquisa e extensdo nos PDS:
ESALQ-USP, UFSCar, Unesp-Jaboticabal, Nupedor-Uniara e a Embrapa Meio
Ambiente de Jaguariina. O grupo mantém dialogos acerca das especificidades dessa
modalidade de assentamento e de suas propostas de organizacdo da produgdo em
bases agroecoldgicas e sustentaveis;

. A manutencdo dos intercambios institucionais com outros programas
tem proporcionado bons resultados do ponto de vista da pesquisa e da produgéo
cientifica e ainda se destaca o fato de que egressos do programa tém encontrado
espaco de trabalho em instituicdes universitérias publicas e privadas, prefeituras e
empresas.

Intercambios nacionais:

. Em 2019 foi realizado o segundo ano do projeto Pesquisa,
Capacitacao e Desenvolvimento Tecnolégico em Agroecologia, com
financiamento da Secretaria Especial de Agricultura Familiar e de Desenvolvimento
Agrério (SEAD) e em colaboracdo entre as equipes da UFSCar e da Uniara. Este
projeto proporcionou avangos na constru¢cao de conhecimentos tedricos e praticos em
agroecologia, aplicados junto a agricultores familiares, técnicos, pesquisadores e
estudantes em trés territérios no estado de Sao Paulo (Sudoeste Paulista, Regido
Central e Vale do Ribeira) e um no sul do estado de Minas Gerais (Regido de Itajuba).
As acdes se deram principalmente no ambito da constru¢do do conhecimento em
Sistemas Agroflorestais (SAF), com a implantagdo e monitoramento de areas
demonstrativas e com a realizacdo de cursos de capacitacdo em questbes que
envolvem a producdo agropecuaria, o processamento, a distribuicdo e o consumo de
alimentos agroecoldgicos. A frente dos SAF dialoga com as linhas de pesquisa do
Programa, abrangendo temas como: sistemas produtivos sustentaveis de alimentos,

reducdo e eliminagcdo do uso de insumos externos (como agrotoxicos, fertilizantes,
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adubos quimicos e herbicidas), pesquisas sobre agrobiodiversidade aplicada ao
controle de pragas e doencas e a produtividade, integragédo vegetal-animal, replicacédo
e adequacéo deste modelo entre agricultores especialmente os familiares, resiliéncia
frente as mudancas climaticas, processamento e andlise nutricional de alimentos
agroecoldgicos, consumo e mercados sustentaveis, cooperativismo, politicas publicas
de abastecimento alimentar e gestdo de paisagens. A partir de diagnosticos territoriais
foram constituidos dez grupos de referéncia em agroecologia, por meio dos quais as
acOes do projeto foram realizadas. Trés destes grupos estdo em Araraquara: OCS
Monte Alegre, OCS Bela Vista e Horta Urbana Vale Verde. Dentre as ag0es,
destacam-se: a instalacdo e a manutencdo de cinco areas demonstrativas; a
realizacdo de dezessete cursos de capacitagdo ou dias de campo; a realiza¢do de dois
comboios agroecoldgicos; a realizacdo de dois eventos territoriais. As éareas
demonstrativas e os grupos de referéncia de agricultores sdo estruturas permanentes
e que permitem a realizacdo futura de atividades formativas para novos agricultores e
pesquisas cientificas.
Foram produzidos dois produtos audiovisuais disponiveis nos links a seguir:

<https://www.youtube.com/watch?v=v0Gtr6ZJitg>; Sobre oS sistemas

agroflorestais do projeto

https://www.youtube.com/watch?v=kjZUVihn1l8A Sobre o0s cursos de

processamento minimo de alimentos:

O projeto propiciou a publicacdo de artigos em coautoria com os estudantes e,
além disso, garantiu que os estudantes tivessem contato com agricultores familiares e
suas realidades sociais, tanto pela pesquisa como pela participacdo em mutirdes
agricolas, em cursos de capacitacdo e em dias de campo. Um bolsista de graduacao
do projeto ingressou no Programa em 2020 (Discente Ronaldo Wilson de Godoi).

. IFSP Campus Boituva. Coordenac¢éo do pesquisador doutorando Flavio
Pontes (o qual defendeu sua tese em marco de 2020). “Projeto Nucleo de estudos em
Agroecologia — NEEA/IFSP/Boituva: desenvolvimento sustentavel a partir de estudos e
formacéo para implantacdo de sistemas sustentaveis de producdo e comercializagédo
de produtos da agricultura familiar regional”, financiado pela Chamada CNPqg/MCTIC/
MAPA/MEC/SEAD N° 21/2016. “Programa Institucional de extensdo para a
Qualificacéo Profissional de Mulheres com Curso FIC em Agricultora Familiar de Base

Agroecologica” e “Desenvolvimento Regional a Partir do Processamento e
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Comercializacdo de Produtos da Agricultura Familiar”, financiados pela Pro-Reitoria do
IFSP.
Intercambios internacionais

A docente Sandra Imaculada Maintinguer é pesquisadora credenciada no
Programa Internacional Integrado e Pos-Graduacdo em Bioenergia em parceria entre
as trés universidades estaduais paulistas: USP, UNICAMP e UNESP. Também é
integrante da Rede Latino-Americana do Bio hidrogénio composta por pesquisadores
do Brasil, México, Uruguai, Argentina, Franca e Chile. A mesma professora tem
parcerias com pesquisadores de outros paises em publicages e desenvolvimento de
projetos de pesquisa no Canada - Département Microbiologie, Infectologie et
Immunologie, Université de Montreal, Montreal, Canada; no Uruguai com a Profa. Dra.
Claudia Etchebehere, com a Universidade autononoma do Mexico UNAM nas cidades
de Queretaro e San Luis Potosi com pesquisadores Elias Razo Flores e German
Buitron da Rede Latino-america do Bio hidrogénio. Participacdo da docente em
Congressos e Eventos Internacionais com apresentacéo de trabalhos no AD Holanda,
em julho de 2019 com divulgacéo de trabalhos em producéo biolégica de hidrogénio e
Metano, utilizagdo de nanoparticulas e aplicagdo de glicerol bruto advindo da producéo
de biodiesel e residuos citricolas.

A Uniara tem Acordo de cooperacao interuniversitario com a Universidade de
Estudos de Perugia, com sede a Piazza dell'universita Perugia (Italia), firmado
legalmente pelos seus representantes legais, reitor, prof. Franco Moriconi e reitor Luiz
Felipe Cabral Mauro, desde de maio de 2015.

Realizagdo de intercambio Instituto JAINA — Tarija, Bolivia: em estudos e
pesquisas a partir da caracterizacéo, tipificacdo da agricultura familiar, avaliagdo e
proposicdo de politicas publicas de desenvolvimento rural para o setor familiar
camponés boliviano.

Esforcos para a construcdo de redes de intercambio internacional, como é o
caso dos contatos constantes que parte de nossos pesquisadores desenvolvem com
outros Centros reunidos em torno da CLACSO - Conselho Latino-americano de

Ciéncias Sociais.
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INDICADOR 3.4. POLITICAS INSTITUCIONAIS E AGCOES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS PARA A PESQUISA OU INICIACAO CIENTIFICA, A
INOVAGCAO TECNOLOGICA E O DESENVOLVIMENTO ARTISTICO E CULTURAL.

A UNIARA reafirma seu compromisso com a pesquisa, gerando conhecimento,
em todos os campos do saber, procurando liderar a definicdo de agendas inovadoras
gue expressem seu compromisso com a sociedade, especialmente no tocante as
politicas publicas relacionadas as atividades de ciéncia e tecnologia, culturais e
artisticas, sociais e educacionais.

A IES busca a consolidacdo da pesquisa como forma de atender as demandas
relacionadas ao desenvolvimento regional, garantindo o avango do conhecimento,
desenvolvendo um ambiente interno de divulgacao cientifica e propiciando a criacdo e
consolidacdo de grupos de pesquisa, de acordo com as politicas do sistema nacional
de ciéncia e tecnologia. A pesquisa cientifica possibilita a ampliagdo do conhecimento
ja acumulado, a construgdo, reformulagdo e transformacgéo de teorias cientificas,
favorecendo, simultaneamente, a formacao da consciéncia critica do pesquisador, da
comunidade cientifica e humana em geral e do grupo em que acontece.

A articulacdo do ensino com a pesquisa na UNIARA é representada pelo
ensino de graduacédo de exceléncia e a forte insergdo no contexto social e econémico
regional. As atividades de Iniciacdo Cientifica distinguem-se essencialmente das
tarefas formadoras dos cursos de graduacdo, relacionando-se a pesquisa. Estas
atividades, de natureza extracurricular, podem ser computadas como parte das
Atividades Complementares. Podem se constituir ainda como sélidos investimentos na
formacgdo académico-profissional, despertando e ampliando a conscientizagdo quanto
a importancia da investigagdo intencionalmente educativa dos Trabalhos de Concluséo
de Curso (TCC).

3.4.1. PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA
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A Iniciacao Cientifica é parte importante das politicas de pesquisa da UNIARA,
voltada para a complementacdo e aperfeicoamento da formacdo dos alunos de seus
cursos de graduacdo e é materializada pelo Programa de Iniciacdo Cientifica
destinado a inserir 0 aluno no meio académico-cientifico, possibilitando o
desenvolvimento de projetos de pesquisa orientados por professores titulados.

Sao objetivos do Programa de Iniciacdo Cientifica da IES:

I - Incentivar pesquisadores produtivos a envolverem discentes de cursos de
graduacdo no processo académico, ampliando a capacidade de orientacdo a pesquisa
cientifica na institui¢ao.

Il - Despertar a vocacdo cientifica e incentivar talentos potenciais entre os
discentes mediante a sua participacdo em projetos de pesquisa.

Il - Proporcionar ao aluno, orientado por pesquisador qualificado, a
aprendizagem de técnicas e de métodos cientificos, estimulando o desenvolvimento
do pensar cientificamente e da criatividade decorrentes das condi¢des criadas pela
discussao e analise de problemas de pesquisa.

IV - Aprimorar o processo de formacdo dos alunos visando a sua qualificagéo
profissional para o setor produtivo.

Ha uma Coordenacéo de Iniciagdo Cientifica que supervisiona as atividades de

Iniciacdo Cientifica.

3.4.1.1. PRODUCAO DE INICIACAO CIENTIFICA DA UNIARA - PIC/UNIARA

3.4.1.1.1. TRABALHOS DE PESQUISA DE INICIACAO CIENTIFICA (PIC)
INICIADOS EM 2019 E CONCLUIDOS EM 2020

“COMPLEXOS METALICOS DE ZINCO () E COBRE () COM OS
LIGANTES BIOATIVOS INDAPAMIDA, FUROSEMIDA E CLORTALIDONA:
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SINTESE, CARACTERIZACAO E ESTUDO DAS ATIVIDADES BACTERIANAS E
INIBIDORAS DE B-LACTAMASES E METALO-B-LACTAMASES”

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po6s-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADORA: Profa. Dra. Nayara Aparecida Simei Aquaroni

“SINTESE, CARACTERIZAGAO E ESTUDOS DA ATIVIDADE BIOLOGICA
DE COMPLEXOS METALICOS COM LIGANTES SELECIONADOS.”

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po6s-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADOR: Prof. Dr. Antonio Carlos Massabni

“RELAGAO ENTRE CINESIOFOBIA E AUTOEFICACIA DA DOR EM
INDIVIDUOS COM DTM MIOGENICA”
ORIENTADORA: Prof. Ms. Aline Mendonca Turci

Iniciagé@o Cientifica do Curso de Fisioterapia

“TEOBROMINA Oou CAFEINA PARA A AMENIZAQAO DA
HIDROLIPODISTROFIA GINOIDE? “
ORIENTADORA: Profa. Dra. Bruna Galdorfini Chiari Andréo

Iniciagdo Cientifica do Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética

“SINTESE, CARACTERIZAGAO E ESTUDOS DA ATIVIDADE BIOLOGICA
DE COMPLEXOS METALICOS COM LIGANTES SELECIONADOS UTILIZADOS
COMO FARMACOS NO TRATAMENTO DE DOENGAS DE ANIMAIS”

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po0s-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADOR: Prof. Dr. Antonio Carlos Massabni

“ESTUDOS DA ATIVIDADE BIOLOGICA DE COMPLEXOS METALICOS
COM LIGANTES SELECIONADOS”
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Iniciacdo cientifica do programa de iniciacdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po6s-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADOR: Prof. Dr. Antonio Carlos Massabni

“SINTESE, CARACTERIZAGAO E ESTUDOS DA ATIVIDADE BIOLOGICA
DE COMPLEXOS METALICOS COM ACIDOS ALFA-HIDROXICARBOXILICOS”

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po6s-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADOR: Prof. Dr. Antonio Carlos Massabni

“AVALIAGAO DA ATIVIDADE ANTIFUNGICA E GENOTOXICOLOGICA DO
EXTRATO DE BYRSONIMALIGUSTRIFOLIA INCORPORADO OU NAO EM
MICROEMULSOES.”

Iniciagdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de poOs-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADORA: Profa. Dra. Flavia Aparecida Resende Nogueira

3.4.1.1.2. TRABALHOS DE PESQUISA DE INICIACAO CIENTIFICA (PIC)
INICIADOS E DESENVOLVIDOS EM 2020

“OBTENCAO DE MICROESFERAS DE CARBOXIMETILCELULOSE PARA O
ENCAPSULAMENTO DE FUNGOS ENTOMOPATOGENICOS.”

Iniciagdo cientifica do programa de iniciagcdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de pos-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADOR: Prof. Dr. Hernane da Silva Barud

I
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“ESTUDO IN VITRO DOS EFEITOS DA ENDOTELINA-1 SOBRE A
PRODUGAO DE IRISINA POR MIOCITOS DERIVADOS DE CELULAs c2c12.”

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po6s-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADOR: Prof. Dr. Luis Henrique Montrezor

“AVALIACAO DO PERFIL CITO-GENOTOXICO IN VITRO DO COMPLEXO
METALICO DE PRATA COM FUROSEMIDA (AG-FSE).”

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de poOs-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADORA: Profa. Dra. Flavia Aparecida Resende Nogueira

“EFEITO DE RAGOES COMERCIAIS PREBIOTICAS E SIMBIOTICAS NA
DIGESTIBILIDADE E ESCORE DE FEZES DE CAES IDOS0S.”
Iniciagdo cientifica do Curso de Medicina Veterindria ORIENTADORA: Profa. Dra.

Aline Buda dos Santos Vaz

“FORMA FARMACEUTICA: FILME ORODISPERSIVEL.”

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po6s-graduacdao (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADORA: Profa. Dra. Eliane Trovatti

“COMPLEXOS METALICOS DE PRATA (l), ZINCO (ll) E COBRE (ll) COM
OS LIGANTES BIOATIVOS PROBENECIDA E INDAPAMIDA: SINTESE,
CARACTERIZAGAO E ANALISE DAS ATIVIDADES BIOLOGICAS.”

Iniciagdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de pos-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADORA: Profa. Nayara Aparecida Simei Aquaroni
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“PESQUISAS PUBLICADAS NA ANPED (GT 23 -ANO DE 2015) SOBRE
MULHERES NA EDUCAGAO BASICA E NO ENSINO SUPERIOR.”
Iniciacéo cientifica do Curso de Pedagogia
ORIENTADORA: Profa. Dra. Maria Betanea Platzer

3.4.1.1.3. TRABALHOS DE PESQUISA DE INICIACAO CIENTIFICA (PIC)
INICIADOS EM MEADOS DO 2° SEMESTRE DE 2020

“PERFIL DA MORTALIDADE FETAL E INFANTIL POR MALFORMAGOES
CONGENITAS E ANOMALIAS CROMOSSOMICAS NO MUNICIPIO DE
ARARAQUARA/SP.”

Iniciagdo Cientifica do Curso de Medicina

ORIENTADORA: Profa. Dra. Rita de Céssia Garcia Pereira

“HIPERTENSAO ARTERIAL EM IDOSOS — MANEJO E TRATAMENTO NA
ATENGCAO BASICA DE SAUDE.”

Iniciacdo Cientifica do Curso de Medicina

ORIENTADORA: Profa. Dra. Rita de Cassia Garcia Pereira

INFLUENCIA DE TRATAMENTOS ALTERNATIVOS NA QUALIDADE DE
VIDA EM PACIENTES COM A DOENCA DE PARKINSON.

Iniciacdo Cientifica do Curso de Medicina

ORIENTADORA: Profa. Dra. Rita de Cassia Garcia Pereira

“AVALIACAO DA ORIENTACAO DOMICILIAR EM PACIENTES COM
SONDA ALIMENTAR.”

Iniciagdo Cientifica do Curso de Medicina

ORIENTADORA: Profa. Dra. Rita de Céssia Garcia Pereira
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‘O USO DE PRESERVATIVOS POR UNIVERSITARIOS EM
ARARAQUARA/SP.”

Iniciacdo Cientifica do Curso de Medicina

ORIENTADORA: Profa. Dra. Rita de Cassia Garcia Pereira

“ANALISE DOS EFEITOS DO LED DE BAIXA INTENSIDADE (660 nm) NO
MODELO WOUND HEALING EM FIBROBLASTOS IN VITRO.

Iniciacdo cientifica do programa de iniciagdo cientifica em biotecnologia —
PICBIOTEC - do Programa de po6s-graduacdo (mestrado e doutorado) em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal

ORIENTADORA: Profa. Dra. Ménica Rosas da Costa lemma

“PERCEPGAO DOS INTEGRANTES DO PROGRAMA DE EDUCAGAO
PELO TRABALHO PARA A SAUDE — PET — SAUDE/INTERPROFISSIONALIDADE
SOBRE O  TRABALHO INTERPROFISSIONAL E AS PRATICAS
COLABORATIVAS.”

Iniciagc&o cientifica do Curso de Fisioterapia

ORIENTADORA: Profa. Andréa Corréa Carrascosa

COORIENTADORES: Prof. Dr. Aylton Vaalsecki Junior
Profa. Dra. Andréia Affonso Barreto Montandon

3.4.2. CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PESQUISAS DA UNIARA

As atividades de pesquisa encontram apoio também, no Centro Integrado de
Estudos e Pesquisas que tem por finalidade atuar no ambito da pesquisa de
graduacéo e de pés-graduacgédo, favorecendo a realizacdo e a divulgagédo da producéo
académica e a preparacgéo de pesquisadores.

O Centro Integrado de Estudos e Pesquisas — CIEPesquisa tem as seguintes

competéncias:

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



159
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

| - fomento, coordenacgdo e gerenciamento de pesquisas nas diversas areas do
conhecimento humano;

Il - capacitacdo de profissionais em nivel de graduacdo e de pés-graduacéo
para a realizagdo de pesquisa pura ou aplicada;

Il - orientacdo, no ambito de sua competéncia, trabalhos, teses, cursos e
concursos; IV - publicagéo de trabalhos de pesquisa, mediante parecer do CONSEPE;

V - promocdo do intercambio de estagiarios entre a UNIARA e outras
instituicdes nacionais e estrangeiras;

VI - promocdo do intercambio cientifico e cultural com outras entidades
nacionais e estrangeiras.

Ainda no ambito de sua finalidade e de suas competéncias, o Centro Integrado
de Estudos e Pesquisas atua em conjunto com a Fundagdo Nacional de
Desenvolvimento do Ensino Superior Particular — FUNADESP no apoio ao
desenvolvimento da pesquisa docente e de Iniciagéo Cientifica.

Também é responsavel pelo gerenciamento das bolsas de Iniciagdo Cientifica
do PIBIC/CNPg/UNIARA. Desde o0 ano de 2006 a UNIARA recebe anualmente cotas
de bolsas do PIBIC/CNPg/UNIARA. Em 2020 a cota foi de 10 bolsas.

Os objetivos desse programa de bolsas sao:

- propiciar a ampliagédo da formacao de recursos humanos para a pesquisa;

-estimular a producdo cientifica dos docentes e seu envolvimento em diferentes
projetos, otimizando a capacidade de orientacdo a pesquisa na Uniara;

-possibilitar aos alunos da instituicdo condicbes para o desenvolvimento de
atividades de iniciacdo cientifica que permitam o dominio de processos e métodos
gerais e especificos de investigacdo, na analise e atuacdo na area de conhecimento
académico-profissional, e promover maior interacdo entre a graduacdo e a poOs-
graduacdao.

No ambito do PIBIC/CNPgQ/UNIARA, o CIEPesquisa realiza anualmente o
Congresso de Iniciacdo Cientifica da UNIARA, seus principais objetivos sdo: divulgar
trabalhos de pesquisa, proporcionar trocas de informagfes e experiéncias, incentivar e
estimular o desenvolvimento de vocagdes para 0s campos da ciéncia e tecnologia em
alunos de graduacao, qualificar o corpo discente para ingresso em cursos de pos-
graduacdo, aprimorar o processo de formacdo de profissionais para atuagdo em
diversos setores da sociedade e, ainda, estimular professores e pesquisadores a

engajar estudantes de graduag&o no processo de investigacao cientifica.
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O Centro Integrado de Estudos e Pesquisa é responsavel pela avaliacéo,

acompanhamento e certificacdo dos grupos de pesquisa da IES junto ao Diretério dos

Grupos de Pesquisa CNPq. Atualmente s&o 15 grupos certificados. Os grupos estdo

constituidos por docentes/pesquisadores e alunos de graduacao e pos-graduacao.

3.4.2.1. GRUPOS DE PESQUISA DIRETORIO CNPq

Titulo projeto

Nome do Lider

Area
predominante

Numero de
pesquisadores

Centro de Estudos Ambientais Vanessa Ecologia 10
UNIARA Colombo Corbi
Engenharia de Producdo Aplicada a |Creusa Sayuri Engenharia de
Biotecnologia Tahara Amaral Producéo 15
Fabio Tadeu
Formacéo docente e praticas Reina e Educacao 18
pedagogicas Dirce Charara
Monteiro
Vera Mariza
Gestéo Econbmica das Organizacgfes | Henriques de
Miranda Costa e | Economia 17
Ana Claudia
Giannini Borges
Laboratorio de Biopolimeros e Hernane da Silva | Quimica
Biomateriais Barud e 41
Eliane Trovatti
Laboratério de Pesquisa Juridica em | Aline Ouriques
Gestao de conflitos: Didlogos e Freire Fernandes | Direito 8
Interacdes (LPJUDI) e Edmundo Alves
de Oliveira
LegalLab: Nucleo de Gestéo de Augusto Martinez | Direito 6

Conflitos e Praticas Juridicas

Perez Filho
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Area Namero de

Titulo projeto Nome do Lider |predominante |pesquisadores
Mestrado em Implantodontia e Thallita Pereira | Odontologia 21
Ortodontia Queiroz

Helena Carvalho
Nucleo de Estudos e Pesquisa em De Lorenzo e
Desenvolvimento Local e Meio Luiz Manoel de | Economia 18
Ambiente Moraes Camargo

Almeida
Nucleo de Pesquisa e Documentacao | Vera Lucia Sociologia 17
Rural - NUPEDOR Silveira Botta

Ferrante
Nucleo de Estudos e Extensdo em Vera Lucia Sociologia 16
Agroecologia Silveira Botta

Ferrante

Ana Maria
Organizacao e Gestao de Instituicbes | Falsarella e Educacao 20
Educacionais Darwin

lanuskiewtz
Quimica Medicinal e Medicina Wilton Rogério Medicina
Regenerativa Lustri e André 61

Capaldo Amaral
TIMPROD - Tecnologias de Fabio Ferraz Engenharia de 9
Informacgéo para a integragao da Junior Producéo
manufatura, com énfase a
programacéo da producao
VerDI - Vertentes do Design de Adeline Gabriela | Desenho 9
Interacao Silva Gil e Industrial

Juliano Marcello
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3.4.2.2. PRODUGAO CIENTIFICA DE INICIAGAO CIENTIFICA/PIBIC/ICNPQ
NO AMBITO DO CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PESQUISAS DA UNIARA

3.4.2.2.1. TRABALHOS DE IC/PIBIC/CNPq INICIADOS EM AGOSTO DE
2019 E CONCLUIDOS EM JULHO DE 2020

“AVALIAGAO DA ADAPTAGAO DE COROAS CAD/CAM HIiBRIDAS SOBRE
TI-BASE E PILARES SOLIDOS”

Orientador: Prof. Dr. Rogério Margonar

Aluna: Ana Luiza de Marchi

Curso de Odontologia

“AVALIAGAO DA TOXINA BOTULINICA TIPO A E DA PLACA OCLUSAL
MIORRELAXANTE NO TRATAMENTO DAS DISFUNCOES
TEMPOROMANDIBULARES CRONICAS”

Orientadora: Profa. Dra. Karina Eiras Dela Coleta Pizzol

Aluna: Aline Monteiro Novo

Curso de Odontologia

“ENSAIO DE MUTAGENICIDADE (TESTE DE AMES) UTILIZADO COMO
PARAMETRO PARA AVALIACAO DA SEGURANCA DE COMPLEXOS
METALICOS DE PRATA”

Orientadora: Profa. Dra. Flavia Aparecida Resende Nogueira

Aluna: Maria Julia Mieli

Curso de Farméacia

“A CONVERGENCIA ENTRE A COLABORAC}IT\O PREMIADA E A
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA”
Orientador: Prof. Dr. Edmundo Alves de Oliveira

Aluno: Augusto Fargoni Bergo
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Curso de Direito

“PESQUISA E EXTENSAO FUNDAMENTADA NA AGROECOLOGIA:
ACOMPANHAMENTO DE EXPERIMENTOS NA FAZENDA ESCOLA DA UNIARA”

Orientador: Prof. Dr. José Maria Gusman Ferraz

Aluno: Bruno Augusto Jardim da Silva

Curso de Ciéncias Biologicas

“AVALIAGAO DOS ASPECTOS ERGONOMICOS E BIOMECANICOS DE
UMA CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO HOSPITALAR”

Orientadora: Profa. Ms. Aline Mendonga Turci

Aluna: Marina Spoto Bueno de Moraes

Curso de Fisioterapia

“USO DO METODO DOS ELEMENTOS FINITOS PARA O CALCULO DOS
DESLOCAMENTOS EM TRELICAS”

Orientadora: Profa. Thais dos Santos Pegoretti

Aluno: Amés Patrik Landim Chiquesi

Curso de Engenharia Civil

“ARQUITETURA E URBANISMO DO CICLO DO CAFE NA CIDADE DE
ARARAQUARA”

Orientadora: Profa. Dra. Salua Kairuz Manoel Porto

Aluna: Bruna Polastri Gomes

Curso de Arquitetura e Urbanismo

“A ARQUITETURA RELIGIOSA DE CARLOS EKMAN - A ARQUITETURA
ECLETICA DA ELITE CAFEEIRA DE RIBEIRAO PRETO”

Orientadora: Profa. Dra. Maisa Fonseca de Almeida

Aluna: Lamis Martins Braga Gibran Malkomes

Curso de Arquitetura e Urbanismo

“RELACGAO DAS ALTERAGOES BUCAIS E  CONDIGAO
SOCIOECONOMICA NA QUALIDADE DE VIDA DE ESCOLARES DE 12 ANOS
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PERTENCENTES A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA CIDADE DE
ARARAQUARA”

Orientadora: Profa. Dra. Eloisa Marcantonio Boeck

Aluna: Vitoria Siqueira Burato

Curso de Odontologia

“EFEITO DA TERAPIA FOTODINAMICA NA CARGA VIRAL DE PACIENTES
COM NEOPLASIA INTRAEPITELIAL CERVICAL DE ALTO GRAU”

Orientador: Prof. Dr. Wellington Lombardi

Aluna: Carolina Fernanda da Silva

Curso de Medicina

“SINTESE, CARACTERIZAGAO E ESTUDOS DA ATIVIDADE BIOLOGICA
DE COMPLEXOS METALICOS COM LIGANTES SELECIONADOS: COMPLEXO DE
PRATA (I) COM ALANTOINA.”

Orientador: Prof. Dr. Antonio Carlos Massabni

Auno: Henrique Sanctis Santarém

Curso de Medicina

3.4.2.2.2. TRABALHOS DE PESQUISA DE INICIACAO CIENTIFICA
PIBIC/CNPqg INICIADOS EM SETEMBRO DE 2020 E PROJETOS DE PESQUISA
APRESENTADOS NO XV CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA DA UNIARA
REALIZADO EM NOVEMBRO DE 2020

“MERCADOS INSTITUCIONAIS, COMERCIALIZACAO E FORMAS DE
ORGANIZAGAO”

Orientadora: Profa. Dra. Vera Lucia Silveira Botta Ferrante

Aluno: Luan Vinicius Da Silva

Curso Medicina Veterinaria
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“PROGRAMA DE TUTORIA DO CURSO DE MEDICINA DA UNIARA”
Orientadora: Profa. Dra. Viviane Ferreira

Aluna: Julia de Padua Delmindo

Curso de Medicina

“PROJETO “PARCEIROS DA ESCOLA”: A PARTICIPACAO DE
EDUCADORES E GRADUANDOS DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS”

Orientadora: Profa. Dra. Maria Betanea Platzer

Aluno: Matheus Heiderich Moreno

Curso de Ciéncias Biologicas

“TERRITORIO E DESENVOLVIMENTO LOCAL: POLITICAS PUBLICAS DE
APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR E SEGURANCA ALIMENTAR NO ESTADO DE
SAO PAULO(DIAGNOSTICOS E PROPOSTAS TERRITORIAIS)”

Orientadora: Profa. Dra. Helena Carvalho De Lorenzo

Aluna: Bianca Borges Ignacio

Curso de Administracéo

“IMOBILIZACAO DA RHBMP EM SCAFFOLDS DE BIOVIDRO PARA
APLICAGAO EM MEDICINA REGENERATIVA”

Orientadora: Profa. Dra. Monica Rosas da Costa lemma

Aluna: Ingridy Alves Vieira

Curso de Ciéncias Biologicas

“DISCURSO DE GENERO: A RELACAO DE PODER ENTRE ESTUDANTES
UNIVERSITARIOS NO INTERIOR DO ESTADO DE SAO PAULO”

Orientadora: Profa. Dra. Juliene de Cassia Leiva

Aluno: Igor Felipe Benatti

Curso de Psicologia

“AVALIAQAO DOS PROCESSOS DE APRENDIZAGEM DE ESTUDANTES
DOS ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO”
Orientadora: Profa. Dra. Ana Claudia Nunciato

Aluno: Robson dos Santos Gamenha
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Curso de Fisioterapia

“UTILIZAGAO DA ACUPUNTURA NA ANALGESIA EM CADELAS
SUBMETIDAS A OVARIOSALPINGOHISTERECTOMIA”

Orientadora: Profa. Ms. Mariana Werneck Fonseca

Aluna: Priscila Caetano Rodrigue

Curso de Medicina Veterinéria

“INTEGRIDADE DA CAMADA HIBRIDA SUBMETIDA A DIFERENTES
TECNICAS POS ENVELHECIMENTO?”

Orientadora: Profa. Dra. Cristina Magnani Felicio

Aluna: Béarbara de Freitas Barboza

Curso de Odontologia

“PROSPECCAO TECNOLOGICA DO PROGESTAGENO SINTETICO -
IMPACTOS NA SAUDE DA MULHER”

Orientadora: Profa. Dra. Creusa Sayuri Tahara Amaral

Aluna: Laura Jayme Biancardi

Curso de Medicina

3.4.2.3. PRODUCAO CIENTIFICA DE INICIACAO
CIENTIFICA/FUNADESP/UNIARA NO AMBITO DO CENTRO INTEGRADO DE
ESTUDOS E PESQUISAS DA UNIARA

3.4.2.3.1. TRABALHOS DE IC/FUNADESP INICIADOS EM JANEIRO/2020 E
CONCLUIDOS EM DEZEMBRO/2020.

“EFEITOS DO USO DO BALANCO DE INTEGRACAO SENSORIAL NO
DESENVOLVIMENTO MOTOR DE CRIANCAS COM MIELOMENINGOCELE”

Orientadora: Profa Dra. Christiane Lanatovitz Prado Medeiros
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Aluna: Isabela Cristina Santolino

Curso de Fisioterapia

“EFEITO DE RAGOES COMERCIAIS PREBIOTICAS E SIMBIOTICAS NA
DIGESTIBILIDADE E ESCORE DE FEZES DE CAES IDOSO0S”

Orientadora: Profa. Dra. Aline Buda dos Santos Vaz

Aluno: Jodo Vitor Carvalho Constantini

Curso de Medicina Veterinaria

“EM BUSCA DE EVIDENCIAS PARA MELHOR COMPREENSAO DA
OPERAGAO DE MISTURA DE SOLIDOS NO SETOR FARMACEUTICO”

Orientadora: Profa. Dra. Bruna Galdorfini Chiari Andréo

Aluna: Andressa Naiara Zoch de Abreu

Curso de Farmacia

“CARACTERIZAGAO CLINICA, FUNCIONAL E DA QUALIDADE DE VIDA
DE PACIENTES AMPUTADOS DE MEMBROS INFERIORES”

Orientadora: Profa. Dra. Andréa Corréa Carrascosa

Aluna: Rafaela Silva Demori

Curso de Fisioterapia

“A DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA NO SISTEMA CARCERARIO”
Orientador: Prof. Raul de Mello Franco Junior
Aluna: Talitha Passos de Lima Wormhoudt

Curso de Direito

3.4.2.3.2. TRABALHOS DE IC/FUNADEPS/PIBIOTEC/UNIARA INICIADOS
EM JANEIRO/2020 E CONCLUIDOS EM DEZEMBRO/2020.

“VIABILIDADE EM PEQUENOS NEGOCIOS NA AREA DE
BIOTECNOLOGIA: ESTUDO DE CASO NA INCUBADORA DE EMPRESAS DE
ARARAQUARA”
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Orientador: Prof. Dr. Ricardo Augusto Bonotto Barboza
Aluno: Arthur Melo de Lima
Curso de Administracéo

“SECAGEM POR PULVERIZACAO (SPRAY DRYER) DE
MICROPARTICULAS BIOPOLIMERICAS APLICADA AO ENCAPSULAMENTO DE
FUNGOS ENTOMOPATOGENICOS”

Orientador: Prof. Dr. Hernane da Silva Barud

Aluna: Velizie Caldarelli Vazquez

Curso de

“AVALIACAO DA CAPACIDADE DE INDUCAO DE DANOS AO DNA POR
COMPLEXOS DE VANADIO PELO ENSAIO DE MUTAGAO GENICA REVERSA”

Orientadora; Profa. Dra. Flavia Aparecida Resende Nogueira

Aluno: Washington Wilson da Silva

Curso de Biomedicina

3.4.2.4, PRODUGAO CIENTIFICA DE INICIACAO
CIENTIFICA/FAPESP/UNIARA NO AMBITO DO CENTRO INTEGRADO DE
ESTUDOS E PESQUISAS DA UNIARA

3.4.2.4.1. TRABALHO DE IC/FAPESP CONCLUIDO EM MARCO DE 2020

“CELULARIZAGAO DA CELULOSE OXIDADA PARA MODELO DE
REPARO CUTANEO IN VITRO”

Orientadora: Profa. Dra. Eliane Trovatti

Aluna: Victoria Maria Hebling

Curso de

3.4.2.4.2. TRABALHOS DE IC/FAPESP EM ANDAMENTO
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“AVALIAGAO DO PERFIL CITO-GENOTOXICO IN VITRO DO COMPLEXO
METALICO DE PRATA COM FUROSEMIDA (AG-FSE)”

Orientadora: Profa. Dra. Flavia Ap. Resende Nogueira

Aluna: Gabriela de Cassia Gasparoti

Curso de

“RESIDENCIAS MODERNAS DE PAULO BARBIERI, ARARAQUARA -
ANALISE DE SUA OBRA RESIDENCIAL UNIFAMILIAR”

Orientadora: Profa. Dra. Maisa Fonseca de Almeida

Aluna: Danieli Cristina Fernandes Cardoso

Curso de Arquitetura e Urbanismo

“EFEITOS DA ENDOTELINA-1 NA PRODUCAO DE IRISINA EM CELULAS
c2c12.”

Orientador: Prof. Dr. Luiz Henrigue Montrezor

Aluno: Jodo Vitor Valala

Curso: Ciéncias Bioldgicas

3.4.2.5. PRODUCAO CIENTIFICA DE INICIACAO
CIENTIFICA/PIBITI/CNPQ/UNIARA NO AMBITO DO CENTRO INTEGRADO DE
ESTUDOS E PESQUISAS DA UNIARA

3.4.2.5.1. TRABALHOS DE IC/PIBIT/CNPq CONCLUIDOS EM JULHO DE 2020

“BIOCURATIVOS DE BIOCELULOSE CONTENDO CORTICOIDE PARA
APLICAGCAO MEDICA E VETERINARIA”

Orientador: Prof. Dr. Hernane da Silva Barud
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Aluna: Merielen Silva Albuquerque

Curso de Medicina Veterinaria

“RESISTENCIA DE UNIAO AO CISALHAMENTO ENTRE CIMENTO
RESINOSO CONTEMPORANEO E VITROCERAMICA A BASE DE DISSILICATO DE
LITIO APOS DIFERENTES ASSOCIACOES DE TRATAMENTOS DE SUPERFICIE"

Orientador: Prof. Dr. Filipe de Oliveira Abi Rached

Aluno: Vitor Ribeiro Tricai

Curso de Odontologia

“INFLUENCIA DA VELOCIDADE DE CENTRIFUGAGAO E TEMPO DE
ATIVACAO NO POTENCIAL BIOLOGICO DA TECNICA FIBRINA RICA EM
PLAQUETAS E LEUCOCITOS (L-PRF)”

Orientador: Prof. Dr. André Capaldo Amaral

Aluno: Flavio Augusto Barbieri

Curso de Medicina

“A IMPORTANCIA DOS PROGRAMAS DE TREINAMENTO DA
INCUBADORA DE EMPRESAS DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA PARA O
PROCESSO DE GRADUAGAO DE EMPREENDIMENTOS”

Orientador: Prof. Dr. Ricardo Augusto Bonotto Barboza

Aluno: Everton Luiz Trintin

Curso de Administracéo

3.4.2.5.2. TRABALHOS DE IC/PIBIT/CNPg EM ANDAMENTO

“FORMA FARMACEUTICA: FILME ORODISPERSIVEL”
Orientadora: Profa. Dra. Eliane Trovatti
Aluna: Beatriz Sakakibara de Moraes

Curso de Medicina
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“COMPUTAGAO GRAFICA APLICADA NA CRIAGAO DE ANIMAGOES
DIGITAIS DO PROCESSO DA BIOIMPRESSAO 3D DE TECIDOS E ORGAOS
HUMANOS”

Orientador: Prof. Dr. Rodrigo Alvarenga Rezende

Aluno: Victor Hugo Borges Antoniet

Curso de Design Digital

“UM ESTUDO SOBRE AS APLICAGCOES INDUSTRIAIS DAS
PROPRIEDADES MECANICAS DO GRAFENO, NO SETOR METALOMECANICO”

Orientador: Prof. Dr. Marcelo Wilson Anhesine

Aluno: José Ricardo Cabau Cunali Junior

Curso de Engenharia Mecatrbnica

3.4.3. PRODUCAO CIENTIFICA NO AMBITO DO PROGRAMA PESQUISA

INOVATIVA EM PEQUENAS EMPRESAS-
PIPE/FAPESP/UNIARA/UNESP/EMPRESA SOUDAP, CONCLUIDOS EM
2020

“CARACTERIZAGAO MICROESTRUTURAL DAS SOLDAS SUBMETIDAS
AOS ENSAIOS ELETROQUIMICOS COM MICROCELULA”

Bolsa PIPE-FAPESP. — Bolsas no Brasil - Programa Capacitacdo -
Treinamento Técnico.

Pesquisador responsavel: Dr. Luis Henrique Guilherme — Empresa Soudap

Aluna: Ana Carolina Firmiano de Jesus

Curso de Engenharia de Producdo/UNIARA

“ESTUDO DO COMPORTAMENTO ELETROQUIMICO DE JUNTAS
SOLDADAS COM O USO DE MICROCELULAS”
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Bolsa PIPE-FAPESP. — Bolsas no Brasil - Programa Capacitacdo -
Treinamento Técnico.

Pesquisador responsavel: Dr. Luis Henrique Guilherme — Empresa Soudap

Aluno José Guilherme Cossetti

Curso de Engenharia de Produgcdo/UNIARA

3.4.4. PRODUGCAO CIENTIFICA DOCENTE NO AMBITO DO CENTRO
INTEGRADO DE ESTUDOS E PESQUISAS DA UNIARA:

3.4.4.1. PESQUISAS DOCENTES CONCLUIDAS/FUNADESP

“PROPOSTA DE UM MODELO DE REFERENCIA PARA O
EMPREENDEDORISMO TECNOLOGICO”

COORDENADORA: Profa. Creusa Sayuri Tahara Amaral

VIGENCIA: 01/01/2018 - 31/12/2020

“EVASAO EM CURSOS PROFISSIONALIZANTES: POSSIVEIS CAUSAS E
ESTRATEGIAS DE GESTAO"

COORDENADOR: Prof. Darwin lanuskiewtz

VIGENCIA: 01/05/2017 - 30/04/2020

“O DESRESPEITO AO INCISO X DO ARTIGO 5° DA CONSTITUICAO
FEDERAL BRASILEIRA, AS DECISOES JUDICIAIS DECORRIDAS DA VIOLACAO
DESSE DIREITO E AS POSSIVEIS CONSEQUENCIAS A VITIMA”

COORDENADOR: Prof. Edmundo Alves de Oliveira

VIGENCIA: 01/02/2017 - 31/01/2020
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“PERCEPCAO DA FLORA E IMPACTOS AMBIENTAIS NO ENTORNO DE
INSTITUICOES DE ENSINO MEDIO EM ARARAQUARA — SP”

COORDENADORA: Profa. Janaina F. F Cintrdo

VIGENCIA: 01/01/2018 - 31/12/2020

ANALISE DE SISTEMAS DE BACIAS HIDROGRAFICAS ATRAVES DA
INTEGRACAO DE INDICADORES ECOLOGICOS”

COORDENADOR: Prof. Leonardo Rios

VIGENCIA: 01/01/2018 - 31/12/2020

“A VORACIDADE DA INTERNET: AS CONSEQUENCIAS SOBRE A
TELEVISAO”

COORDENADOR: Prof. Luis Paulo de Campos

VIGENCIA: 01/01/2018 - 31/12/2020

“‘PROCEDIMENTOS INOVADORES DE ENSINO NA SALA DE AULA DA
ESCOLA BASICA NA PERSPECTIVA DOS ESTUDOS DIDATICOS”

COORDENADORA: Profa. Maria Regina Guarnieri

VIGENCIA: 01/05/2017 - 30/04/2020

COMUNICACAO, CINEMA E CULTURA DA MIDIA: A PRODUCAO
CULTURAL DE CINEMA, COM FOCO EM CURTA METRAGENS, EM
ARARAQUARA E REGIAQ”

COORDENADOR: Prof. Renato Marcio M. de Campos

VIGENCIA: 01/05/2017 - 30/04/2020

3.4.4.2. PESQUISAS DOCENTES EM ANDAMENTO/FUNADESP

“RELAGAO PROFESSOR-ALUNO E APRENDIZAGEM: POSSIBILIDADES
DE ABORDAGEM TEORICA
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COORDENADORA: Profa. Ana Maria Falsarella
VIGENCIA: 01/08/2019 - 31/07/2022

“SINTESE, CARACTERIZAGAO E VALIDAGAO DE UMA BIOTINTA A BASE
DE ACIDO HIALURONICO E LAPONITA PARA BIOIMPRESSAO 3D”

COORDENADOR: Prof. André Capaldo Amaral

VIGENCIA: 01/01/2020 - 31/12/2022

“AVALIAGAO DO POSICIONAMENTO DA CABEGA EM ADOLESCENTES”
COORDENADORA: Profa. Aline Mendonga Turci
VIGENCIA: 01/01/2020 - 31/12/2022

“A ATUAGCAO DO TERCEIRO SETOR NA GESTAO DE CONFLITOS PARA
O FORTALECIMENTO DA CIDADANIA NO DIREITO BRASILEIRO”

COORDENADORA: Profa.Aline Ouriques Freire Fernandes

VIGENCIA: 01/02/2020 - 31/01/2023

“A SEGURANGA JURIDICA COMO CONTRAPONTO A LITIGIOSIDADE:
FATORES CULTURAIS E A IDEOLOGIZAGAO DAS DECISOES”

COORDENADOR: Prof. Augusto Martinez Perez Filho

VIGENCIA: 01/02/2020 - 31/01/2023

“IMPLANTAGAO DE POLITICAS PUBLICAS PARA O COMBATE AOS
PARAISOS FISCAIS VISANDO A REDUCAO DAS DESIGUALDADES E O
COMBATE A POBREZA”

COORDENADORA: Profa. Carla Abrantkoski Rister

VIGENCIA01/08/2020 - 31/07/2023

“INTEGRAGAO DA MANUFATURA SOB A OTICA DA 4* REVOLUGAO
INDUSTRIAL”

COORDENADOR: Prof. Carlos Magno O. Valente

VIGENCIA: 01/02/2018 - 31/01/2021
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“RESISTENCIA DE VARIEDADES DE CANA-DE-ACUCAR A FERRUGEM
ALARANJADA E EFICIENCIA DE TRATAMENTO FUNGICIDA NO CONTROLE DA
DOENCA”

COORDENADORA: Profa. Célia Correia Malvas

VIGENCIA: 01/04/2019 - 31/03/2022

“FORMAGAO EM EXERCICIO EM INSTITUIGOES EDUCACIONAIS:
POSSIBILIDADES E DESAFIOS”

COORDENADOR: Prof. Darwin lanuskiewtz

VIGENCIA: 01/05/2020 - 30/04/2023

“IDENTIFICAGAO E AVALIAGAO DOS SABERES DE LINGUA
PORTUGUESA NA FORMACAO INICIAL DE ALUNOS DE UM CURSO DE
PEDAGOGIA”

COORDENADORA: profa. Dirce Charara Monteiro

VIGENCIA: 01/05/2018 - 30/04/2021

“A INTERNET, A PRIVACIDADE E OS CONFLITOS: UMA ANALISE DAS
MEDIDAS ALTERNATIVAS DE RESOLUGCAO QUE FORAM ADOTADAS”

COORDENADOR: Prof. Edmundo Alves de Oliveira

VIGENCIA: 01/02/2020 - 31/01/2023

TECNOLOGIAS DE INFORMACAO PARA A INTEGRACAO DA
MANUFATURA, COM ENFASE NA INDUSTRIA 4.0

COORDENADOR: Prof. Fabio Ferraz Junior

VIGENCIA: 01/02/2018 - 31/01/2021

“PARA ALEM DA SALA DE AULA: AS CONDICIONANTES FAMILIARES
QUE BALIZAM O SUCESSO OU FRACASSO ESCOLAR DE ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL II, ADVINDOS DE CLASSES POPULARES”

COORDENADOR: Prof. Fabio Tadeu Reina

VIGENCIA: 01/08/2018 - 31/07/2021
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“ORGANIZAGOES QUE UTILIZAM OS PRINCIPIOS DA MANUFATURA
ENXUTA: ADEQUAGAO DOS METODOS DE CUSTEIO ABC, TDABC E VSC”

COORDENADOR: Prof. José Camilo Barbosa

VIGENCIA: 01/01/2019 - 31/12/2021

“TERRITORIO E DESENVOLVIMENTO LOCAL: POLITICAS PUBLICAS DE
APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR E SEGURANCA ALIMENTAR NO ESTADO DE
SAO PAULO (DIAGNOSTICOS E PROPOSTAS TERRITORIAIS)”

COORDENADORA: Profa. Helena Carvalho De Lorenzo

VIGENCIA: 01/05/2018 - 30/04/2021

“FATORES ERGONOMICOS E A SEGURANGCA NO TRABALHO:
CARACTERIZAGAO DOS SEGMENTOS ECONOMICOS REGIONAIS”

COORDENADOR: Prof. José Luis Garcia Hermosilla

VIGENCIA01/05/2018 - 30/04/2021

“ANALISE DE PROCESSOS DE GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS E
LOGISTICA NO CONTEXTO BRASILEIRO: A INFLUENCIA DE FATORES
ESTRUTURAIS”

COORDENADOR: Prof. Jodo Batista de Camargo Junior

VIGENCIA: 01/08/2019 - 31/7/2022

“DIREITOS PRIVADOS DA PERSONALIDADE E SUCESSAO
HEREDITARIA: UMA ANALISE DO SEU APROVEITAMENTO ECONOMICO POST
MORTEM”

COORDENADOR: Prof. Julio César Franceschet

VIGENCIA: 01/02/2020 - 31/01/2021

“AVALIAGAO DA ALTERAGAO POSTURAL DA CABEGA, 0SSO HIOIDE E
DIMENSOES DAS VIAS AEREAS POS CIRURGIA ORTOGNATICA”

COORDENADORA: Karina Eiras Dela Coleta

VIGENCIA: 01/04/2019 - 31/03/2022
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“INSERGAO INTERNACIONAL DOS CURSOS DE DIREITO NO BRASIL -
INFLUXOS PARA EVOLUGAO NO CAMPO JURIDICO”

COORDENADOR: Prof. Leonel Cezar Rodrigues

VIGENCIA: 01/08/2020 - 31/07/2023

“PRATICAS DE FORMA(}AO DOCENTE: LEITURA DE PESQUISAS”
COORDENADORA> Profa. Luciana Maria Giovanni
VIGENCIA: 01/08/2019 - 31/07/2022

“JUDICIALIZAGAO DA QUALIDADE DA EDUCAGAO DA REDE PUBLICA
PAULISTA DE ENSINO REGULAR POR MEIO DAS METAS IDESP”

COORDENADOR: Prof. Luiz Carlos Gesqui

VIGENCIA: 01/08/2019 - 31/07/2022

“TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DE GRADUAGCAO NA
PEDAGOGIA: INVESTIGAGOES SOBRE O MEMORIAL DE FORMAGCAO”

COORDENADORA: Maria Betanea Platzer

VIGENCIA: 01/08/2019 - 31/07/2022

“A VOZ DE PROFESSORES INICIANTES NA EDUCAGAO INFANTIL
SOBRE A COMUNICAGCAO ORAL EM SALA DE AULA”

COORDENADORA: Profa. Maria Lucia Oliveira Suzigan Dragone

VIGENCIA: 01/08/2018 - 37/07/2021

“ANALISE DA PRODUGAO DE MESTRADO PROFISSIONAL NA AREA DE
EDUCACAO VOLTADA PARA A ATIVIDADE DOCENTE NA SALA DE AULA DO
ENSINO FUNDAMENTAL”

COORDENADORA: Profa. Maria Regina Guarnieri

VIGENCIA: 01/05/2020 - 30/04/2023

“AUTOMAGAO DO MONITORAMENTO DE BIORREATOR ANAEROBIO
ALIMENTADO COM GLICEROL BRUTO DA FABRICACAO DO BIODIESEL POR
PROCESSOS DE TRANSESTERIFICAGAO DE OLEOS RESIDUAIS DOMESTICOS”

COORDENADOR: Prof. Marcelo Wilson Anhesine
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VIGENCIA: 01/11/2019 - 31/07/2022

“ENSINO HIBRIDO: NOVAS PERSPECTIVAS DE ENSINO,
APRENDIZAGEM E GESTAO EDUCACIONAL”

COORDENADORA: Profa. Monica Pereira Pilon

VIGENCIA: 01/08/2019 - 31/7/2022

“DIREITOS FUNDAMENTAIS, DIGNIDADE E CIDADANIA NA
CONSTITUICAO FEDERAL: MATRIZ DAS POLITICAS PUBLICAS DO ESTADO
BRASILEIRO”

COORDENADORA: Prof. Plinio Anténio Britto Gentil

VIGENCIA: 01/02/2020 - 31/01/2023

“SUBSTITUTOS OSSEOS EM IMPLANTODONTIA: AVALIAGAO DA
CAPACIDADE REGENERATIVA DE DIFERENTES ENXERTOS DE OSSO BOVINO
INORGANICO”

COORDENADOR: Prof. Rafael Silveira Faeda

VIGENCIA: 01/05/2018 - 30/04/2021

“O OMBUDSMAN BRASILEIRO: INSTRUMENTO EXTRAJUDICIAL DE
SOLUGCAO DE CONFLITOS COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA”

COORDENADOR: Prof. Raul de Mello Franco Junior

VIGENCIA: 01/02/2020 - 31/01/2023

“EMPREENDEDORISMO OU PRECARIZAGAO DO TRABALHO? O DIREITO
EMPRESARIAL E AS NOVAS RELACC)ES DE TRABALHO”

COORDENADOR: Prof. Ricardo Augusto Bonotto Barboza

VIGENCIA: 01/01/2020 - 31/12/2022

“COMUNICAGAO: LEGISLAGAO E ETICA. O PROCESSO DE
AUTORREGULAMENTACAO PUBLICITARIA E SUA APLICACAO NA REALIDADE
REGIONAL”

COORDENADOR: Prof. Renato Marcio M. de Campos

VIGENCIA: 01/05/2020 - 30/04/2023
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“APLICAGAO DE ACIDO HIALURONICO PARA GANHO TECIDUAL DE
PAPILA EM AREA ESTETICA”

COORDENADOR: Prof. Rogério Margonar

VIGENCIA: 01/04/2019 - 31/03/2022

“MEIO AMBIENTE E PROTEGAO JURIDICO-PENAL”
COORDENADOR: Prof. Sérgio de Oliveira Médici
VIGENCIA: 01/02/2020 - 31/01/2023

“30 ANOS DE ASSENTAMENTOS RURAIS EM SAO PAULO: UM BALANGO
DAS CONTRADIGOES, BLOQUEIOS E PERSPECTIVAS”

COORDENADORA: Profa. Vera Lucia S. Botta Ferrante

VIGENCIA: 01/02/2019 - 31/01/2022

“CONSTRUINDO ELOS ENTRE AGROECOLOGIA E COMUNIDADES
RURAIS: DESAFIOS DA RELAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO”

COORDENADORA: Profa. Vera Lucia S. Botta Ferrante

VIGENCIA: 01/02/2019 - 31/01/2022

“A REVISAO BIBLIOGRAFICA SISTEMATICA (RBS) NOS ANAIS DO
SIMPOSIO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO - SIMPEP, NO PERIODO DE 2007 A
2016”

COORDENADORA: Profa. Vera Mariza H. M. Costa

VIGENCIA: 01/01/2018 - 30/04/2021

“PRODUGCAO DE DISPOSITIVOS DE LIBERAGAO SUSTENTADA
BASEADOS EM CELULOSE BACTERIANA CONTENDO COMPLEXOS
METALICOS DE COBRE, PRATA, OURO, ZINCO, PALADIO, PLATINA COM
LIGANTES BIOATIVOS”

COORDENADOR: Prof. Wilton Rogerio Lustri

VIGENCIA: 01/01/2019 - 31/12/2021
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“ESTUDOS SOCIOAMBIENTAIS DO TERRITORIO COM ENFASE NA
GESTAO MUNICIPAL INTEGRADA”

COORDENADOR: Prof. Zildo Gallo

VIGENCIA: 01/03/2018 - 28/02/2021

3.4.4.3. PESQUISA DOCENTE COM APOIO FINANCEIRO DA FAPESP NO
AMBITO DO CENTRO INTEGRADO DE ESTUDOS E PESQUISAS

3.4.4.3.1. PESQUISA DOCENTE CONCLUIDA/FAPESP

“ESTUDO DO POTENCIAL GENOTOXICOLOGICO E DA
PERMEABILIDADE EM CELULAS CACO 2 DE COMPLEXOS METALICOS COM
PROMISSORAS ATENDIDAS BIOLOGICAS”

COORDENADORA: Profa. Dra. Flavia Ap. Resende Nogueira

VIGENCIA: agosto 2018 - julho 2020

3.4.4.3.2. PESQUISA DOCENTE EM ADAMENTO/FAPESP

“ASSEMBLEIAS DE OLIGOQUETOS AQUATICOS COMO FERRAMENTA
ALTERNATIVA NO MONITORAMENTO DA QUALIDADE AMBIENTAL”

COORDENADOR: Prof. Dr. Guilherme Rossi Gorni

VIGENCIA: agosto 2019 - julho 2021
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QUADRO QUANTITATIVO DOS PROJETOS DE PESQUISA DOCENTES E DISCENTES
CONCLUIDOS E/OU EM ANDAMENTO NO PERIODO DE 2018-2020

PROJETOS Ano de 2018 Ano de 2019 ANO DE 2020
ANDAMENTO | CONCLUIDO | ANDAMENTO | CONCLUIDO | ANDAMENTO | CONCLUIDO
E/OU E/OU E/OU
INICIADO INICIADO INICIADO
PIC -Iniciacao 14 34 07 29 14 08
Cientifica
PIBIC/CNPQ 12 12 12 12 10 14
PIBITI/CNPq 04 04 04 03 04
IC/FUNADESP 05 05 09 09 05 05
IC/PIBIOTEC/ 03 03
FUNADESP
IC/[FAPESP 02 02 01 03 03 01
PIPE/FAPESP 02 02 - 02
Docente/ 35 12 34 16 39 08
FUNADESP
Docente/ 02 02 01
FAPESP
Auxilio 01 01
Financeiro/
FAPESP
Apoio Evento/ 01 01
FAPESP
TOTAL 78 66 69 75 78 46

3.4.5. INOVACAO TECNOLOGICA

Com a transformagdo do Centro Universitario de Araraquara em Universidade

de Araraquara, o PDI 2015-2019, prevé para os préximos anos, a partir do

crescimento e consolidacdo das atividades de Pés-Graduacao, a ampliacdo de grupos

e de laboratérios de pesquisa na area de inovagéao tecnolégica.
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Além disso, estd em fase de implantacdo o UNIARA LAB - Laboratério de
Fomento ao Empreendedorismo e Inovacdo da Uniara, cujos objetivos sdo: 1)
Fomentar a cultura do empreendedorismo e da inovagdo na Universidade e na
sociedade. 2) Através de modernas préticas de ensino, apoiar os alunos da UNIARA e
empreendedores da regido de Araraquara, na identificagdo e desenvolvimento de
oportunidades de negécio. 3) Oferecer mecanismos de integracdo entre linhas de
financiamento, processos de formalizagdo disponiveis e empreendedores que
necessitam de apoio para desenvolver seus projetos.4) Coordenar e/ou cooperar em
iniciativas que possibilitem o aprendizado através da vivéncia de situacdes praticas
dos alunos da Universidade, como semanas tematicas de cursos, entre outros. 5)
Aproveitar as interacdes estruturadas com empreendedores, pequenos e médios
empresarios, gerar, processar conhecimento no formato de um repositério de
casos/praticas e difundir cientificamente atendendo ao pilar de pesquisa e difusdo da
instituicdo; 6) Gerir o conhecimento relacionado ao empreendedorismo,
desenvolvimento de negocios, startups e inovagdo aplicada da Universidade,
fornecendo solu¢cdes como aulas magnas, visitas técnicas, e demais solucdes
relacionadas; 7) Realizar parcerias com as instituicdes representativas existentes na
sociedade (como associacfes de classe, sindicatos, cooperativas, entre outros) que
atuam com 0s assuntos propostos no projeto, a fim de fomentar segmentos da
economia local, bem como a parceria com 6rgéos publicos.

Ressalta-se que a Universidade de Araraquara — UNIARA, atenta as inovacdes
tecnolégicas e mercadolégicas, lancou, em 2020, o Curso Superior de Tecnologia em
Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial, com trés anos de duracao.

Ainda, o curso de Pedagogia a distancia ja apresenta em seu formato novas
possibilidades de inovacgédo tecnoldgica para o processo de ensino-aprendizagem pela
propria modalidade que esta inserido. Ainda, apresenta como acdes inovadoras: -Ciclo
de estudos virtuais; Brinquedoteca virtual; -- Comunicacdo via pagina do Facebook
(Pedagogia EaD — Uniara); - Comunicagao via Instagram “pedagogiaeaduniara”; -
Projeto Google for Education (envolvimento de docentes do curso no Projeto).

O Curso de Medicina Veterinaria, da Universidade de Araraquara — Uniara,
esta desenvolvendo manequins de cdes, gatos e equinos para atividades de
treinamento pratico nas disciplinas profissionalizantes. A criagdo e o emprego dos
manequins didaticos sdo de grande contribuicdo ao ensino e ao bem-estar animal. O

desenvolvimento de simuladores didaticos para as diferentes atividades praticas
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veterinarias constitui inovacdo tecnoldgica e possui importancia na compreensao e
entendimento pratico de diversas disciplinas do curso.

Ja o Curso de Design Digital, esta no estagio final de desenvolvimento do
aplicativo “Coracédo Alerta”, que tem como objetivo ajudar pessoas que correm o
risco de terem um infarto ou j& sofreram um a melhorarem sua qualidade de vida e
evitar o problema.

Por sua vez, os alunos do segundo ano do Curso de Engenharia Agrondémica,
desenvolveram um protétipo de uma estacdo meteorolédgica de baixo custo.

O Curso de Biologia e o Curso de Jogos Digitais, estdo montando um jogo
educativo. O tema envolvido é sobre a célula vegetal. O jogo sera voltado ao ensino
de ciéncias do ensino fundamental.

Buscando sempre inovar nas metodologias aplicadas no processo de
ensino aprendizagem, a Universidade de Araraquara — Uniara adotou
recentemente o método Google for Education em seu sistema de ensino. O
método é uma iniciativa do Google de apoio a educagéo, em todos o0s niveis, uma
contribuicdo na qual sdo organizados alguns de seus aplicativos mais famosos, como
0 Google Drive, 0 Google Apresentacdes, o Planilhas Google e o Formularios Google,
por exemplo, para o ensino. Juntamente com esses aplicativos, que qualquer pessoa
com conta no Google pode acessar, junta-se o Class Room, um aplicativo de
administracdo de sala de aula. A gestéo de todos eles permite uma dindmica de aula
inovadora, no sentido de incrementa-la com interatividade por meio de questionarios,
andlise de textos, realizacdo de trabalhos individuais ou em grupo e corregdo pelo
professor, tudo de forma on line.

Ressalta-se que essas ferramentas foram de suma importancia, considerando
gue Universidade de Araraquara - Uniara, em concordancia com as medidas protetivas
no combate ao avanco da pandemia COVID-19 e devidamente autorizada pelo
Ministério da Educacao, teve que suspender as atividades presenciais dos Cursos,
substituindo-as por atividades remotas. Com essas ferramentas as aulas foram

rapidamente readequadas para o sistema remoto.

Importante ressaltar que a instituicdo possue a Work place que foi inaugurada
no dia 30 de outubro de 2019. Trata-se de uma sala de estudos e pesquisas
moderna, inovadora e com metodologias ativas, com a temética do Google for

Education, disponivel para toda comunidade académica.
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Ainda, na linha de promover ferramentas tecnolégicas para o
desenvolvimento do aluno, a UNIARA filiou-se aos seguintes programas:

-Programa Microsoft Imagine: A UNIARA, esta filiada, desde 2013, ao
Programa DreamSpark-Microsoft que foi renomeado para Programa Microsoft
Imagine e, desde entdo, disponibiliza estes beneficios aos seus alunos e professores.
Trata-se de um Programa da Microsoft que dé suporte a educagéo técnica fornecendo
acesso a software da Microsoft para fins de aprendizado, ensino e pesquisa. Apés
passar pelo processo de filiagdo as instituicbes académicas contam com um conjunto
variado de recursos. O Programa fornece uma maneira econdmica de colocar as
ferramentas, as plataformas e os servidores de desenvolvedor da Microsoft em
laboratorios e salas de aula, reduzindo os custos de laboratério e o orgamento de
ensino. O Programa disponibiliza todos os softwares deste fabricante para ensino e
pesquisa, possibilitando a instalacéo destes softwares em laboratorios e computadores

pessoais.

-Xilinx University Program (XUP). A empresa Xilinx disponibiliza materiais
didaticos e kits a pre¢cos mais baixos, além de palestras e workshops de capacitacao
para docentes e alunos. A Uniara é filiada ao XUP desde 2007, quando foram
adquiridos os primeiros kits didaticos para o desenvolvimento de projetos utilizando as
tecnologias conhecidas como FPGAs (Field Programmable Gate Arrays) e CPLDs

(Complex Programmable Logic Device) para disciplinas profissionalizantes dos cursos.

-Apple iOS Developer University Program. O Apple iOS Developer University
Program é um programa académico criado pela Apple, direcionado a instituicdes de
ensino superior que oferecam cursos de graduacdo. Apds passar pelo processo de
filiacdo as IES contam com materiais didaticos e ferramentas de desenvolvimento para
a criacao de softwares e jogos para as plataformas Apple como iMac, iPhone, iPad e
iPod. A UNIARA se filiou ao programa em 2009 e, desde entdo, disponibiliza estes

beneficios aos seus alunos.

-ACE da AutoDesk. A Uniara se filiou ao programa em 2014 e, desde entéo,
disponibiliza estes beneficios aos seus alunos. Temos direito a 125 licengas de

guaisquer ferramentas AtutoDesk, como Autocad 2013 a 2015 gratuitamente.
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-Programa Oracle Academy — 2020 (em andamento para conclusdo). O
programa Oracle Academy oferece a professores e alunos recursos da educacdo em
computagdo para promover o conhecimento, o desenvolvimento de habilidades, a
inovacao e a diversidade nos campos da tecnologia. A associa¢gédo ao Oracle Academy
€ gratuita e oferece aos alunos, educadores e instituicdbes de ensino, acesso a
tecnologia de classe mundial, material de aprendizado e curriculo habilmente

desenvolvidos, além de treinamento e outros recursos.

Com a finalidade de otimizar o atendimento ao discente, a UNIARA

implantou as seguintes tecnologias:

- App da Secretaria Virtual: O aplicativo permite ao aluno consultar suas notas,

faltas, horario de aula, arquivos disponiveis e histérico escolar diretamente do celular.

- Secretaria Virtual: Através da secretaria virtual além das consultas que o
aluno pode fazer via App, o aluno pode solicitar documentos, alterar dados cadastrais,
consultar sua situacdo financeira e reimprimir boletos de qualquer lugar basta estar

conectado a internet.

- Ambiente virtual de aprendizagem — Moodle: A instituicdo conta com a
plataforma moodle integrada ao ERP da instituicdo. Deste modo é possivel
disponibilizar para as turmas uma sala virtual de aprendizagem onde o professor pode
disponibilizar material multimidia para os alunos. Também é possivel controlar as
atividades e dar feedback para os alunos diretamente na plataforma. Além disso o

professor conta com recursos como féruns, chat e envio de mensagens entre outros.

- Sistemas Administrativos: A instituicdo conta com um sistema de gestdo
integrado. O sistema permite o0 atendimento ao aluno bem como o controle geral da
instituicdo. O sistema gerencia a vida académica e financeira do aluno. Além disso o

sistema controla o RH e o processo seletivo da instituigéo.

- Rede de Fibra Otica GPON (Gigabite Passive Optical Network): A Instituicdo

possui uma rede MAN (Metropolitan Area Network) interligando seus campus e
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clinicas. Com essa rede todas as unidades estdo diretamente conectadas aos
servidores permitindo agilidade e seguranga no atendimento aos alunos. Além de
acesso aos sistemas de gestdo a rede GPON permite fornecer, a partir da sede, link
de internet de qualidade as filiais.

- Cloud Privada (Nuvem privada): A instituicdo possui uma estrutura de
servidores e storage que permite virtualizar todo o ambiente de servidores. Assim,
tem-se flexibilidade na implantagdo de novos servicos bem como uma escalabilidade

para 0s Servigos ja existentes.

A UNIARA participa do Programa Pesquisa Inovativa em Pequenas
Empresas- PIPE-FAPESP, desenvolvendo projetos de Iniciagdo Cientifica, em
parceria com a UNESP/Araraquara e a Empresa Soudap. O PIPE-FAPESP apoia a
execugcdo de pesquisa cientifica e/ou tecnologica em micro, pequenas e médias
empresas no Estado de S&o Paulo. Um dos seus objetivos é incrementar a
contribuicdo da pesquisa para o desenvolvimento econdémico e social. Neste Programa

a UNIARA foi contemplada com duas bolsas.
Participa, também, do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcdo em

Desenvolvimento Tecnol6gico e Inovacdao do CNPq (PIBITI). Atualmente, neste
Programa a UNIARA tem 03 bolsas de inicia¢éo cientifica.

3.4.6. DESENVOLVIMENTO ARTISTICO E CULTURAL

Além de constituir-se em um dos maiores centros de ensino superior do
Estado de S&o Paulo, a Universidade de Araraquara — UNIARA, também é um polo

gerador de arte e cultura para a cidade e regiéo.
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A UNIARA acredita que cultura também é conhecimento e, por isso, investe
na arte como forma de oferecer aos seus alunos e a toda a populagcdo um ensino
completo e diferenciado.

A Instituicdo mantém os seguintes produtos culturais: coral, conjunto
instrumental feminino, banda, orquestra filarménica experimental, orquestra de
sopro e percussdo, grupo aberto de teatro universitdrio e grupo de danca
contemporanea.

Além disso, possui um Centro de Artes espaco destinado a livre exposi¢ado de
trabalhos de arte em pintura, desenho, escultura, literatura, muasica e danca. Oferece
cursos gratuitos para o desenvolvimento de habilidades musicais. Esse espago fez
nascer o Coral, a Orquestra Filarmbnica Experimental, a Orquestra de Sopro e
Percussdo, a Banda, o Conjunto Instrumental Feminino e o Grupo de Danca
Contemporéanea.

A UNIARA oferece o Curso Técnico em Guia de Turismo. O profissional é
capacitado para realizar diversas atividades com publicos segmentados, ou seja,
elaborar e organizar eventos independentes da tipologia; diagnosticar as
potencialidades dos municipios e consolidar as ja existentes, por meio de um
planejamento turistico adequado e transformar os recursos naturais e artificiais em
atrativos, na busca de uma maior demanda, porém sempre estudando a
capacidade de carga do local; classificar areas de interesse turistico e promové-
las; formular projetos para viabilizar a permanéncia da demanda no nucleo
receptor; realizar estudos de viabilidade econGmica; estruturar, planejar, controlar e
gerenciar empreendimentos relacionados ao setor; criar e implantar roteiros

turisticos.

INDICADOR 3.5. POLITICAS INSTITUCIONAIS E ACOES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS PARA A EXTENSAO

A trajetéria da UNIARA a insere no contexto da propria historia da cidade e da

regido no qual ela se destaca, simultaneamente, como centro educacional, polo

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



188
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

BN

regional de prestacdo de servicos a comunidade e exemplo de participacdo da
iniciativa privada na solugcéo de seus problemas.

A Coordenagcdo de Extensdo Universitaria tem como finalidades estimular,
apreciar, acompanhar e avaliar agdes de extensdo nas suas diversas classificagoes,
em conformidade com o Plano Nacional de Extensdo: programas, projetos, eventos,
prestacéo de servicos, producéo e publicacéo, e cursos de extensao.

Na normatizagédo das atividades da Coordenacdo de Extensdo Universitéaria €
definido que, para otimizar as possibilidades técnico-académicas da Instituicdo em sua
abertura para as demandas e problemas da comunidade, as acdes de Extensdo sdo
proprias de todos os Departamentos, Cursos e Areas de Conhecimento, Grupos de
Estudo e de Pesquisa, setores técnico-académicos, respeitadas as normas
estabelecidas para sua proposicdo, desenvolvimento e avaliagdo sob a
responsabilidade da Coordenacéao.

Também foi estabelecido que, se a vocagdo da UNIARA é o ensino de
graduacéo, a extensdo constitui dimenséo essencial desse, uma vez que diz respeito a
aplicacdo dos resultados do ensino em situagbes que se apresentam em outras
instituicdes, em setores da sociedade, e até mesmo, em outros setores da mesma
Instituig&o.

Além disso, a extensdo constitui de per si fonte a partir da qual devem ser
problematizados aspectos da realidade para a qual se destinam suas acdes. Desse
modo, a prépria extensao possui uma dimensao de investigacao cientifica — da mesma
forma que de ensino -, uma vez que na fecunda relagdo com a comunidade emergem
questdes e problemas que necessitam ser assumidos e enfrentados e que acabam por
gerar projetos de investigagdo intencionalmente educativa para orientar a busca de
solucoes.

A existéncia e institucionalizacdo plena de uma Coordenacdo de Extenséo
Universitaria, além de criar um locus institucional préprio para a concepc¢ao, discussao
e avaliacdo de acbes extensionistas, proporcionaram ao mesmo tempo: - a analise, a
compreensdo e a utilizacdo do Plano Nacional de Extensdo Universitaria (Férum
Nacional de Pro-Reitores de Extensdo) para a adequada abordagem da Extensdo na
Universidade de Araraquara; - a compreensao de que a extensdo, para além de sua
importante funcdo propria €, a0 mesmo tempo, uma dimensdo do ensino e da

pesquisa.
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A UNIARA desenvolve acbGes de Extensdo Universitaria com 0s recursos
humanos e materiais de seus Departamentos, Cursos, Setores culturais, técnicos e
administrativos; dos Centros e Grupos de Estudo e de Pesquisa, e dos Nucleos de
Atividades e de Praticas.

As acOes de Extenséao realizadas se enquadram nas modalidades de Projetos,
Eventos, Prestacdo de Servicos, Cursos de Extensdo, Producdo e Publicacdo. As
acoes de média e longa duragédo sao Projetos e Prestacao de Servicos; e as de curta
duracdo sdo Eventos e Cursos de Extensdo. H& Projetos com durag&o indeterminada
e h& outros com duracdo determinada. Da mesma forma ocorre com a Prestacao de

Servigos.

3.5.1. EM 2020 FORAM LEVADAS A EFEITO AS SEGUINTES ACOES DE
EXTENSAO, EXPOSTAS SOB AS AREAS TEMATICAS E LINHAS
PROGRAMATICAS DO PLANO NACIONAL DE EXTENSAO UNIVERSITARIA:

3.5.1.1. PROJETOS DE EXTENSAO
Conjuntos de acfes processuais continuas, de carater educativo, social,

cultural, cientifico e tecnolégico

3.5.1.1.1. PROJETOS DE EXTENSAO: MEIO AMBIENTE

3.5.1.1.1.1. LINHA PROGRAMATICA: INDICADORES AMBIENTAIS

a) Centro de Estudos Ambientais da UNIARA - CEAM

Responsavel: Prof. Dr. Guilherme Rossi Gorni
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- Participacdo de alunos do Programa de Pés-Graduacdo (Mestrado e
Doutorado) em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente e dos Curso
de Ciéncias Bioldgicas e Medicina Veterinaria.

O Centro de Estudos Ambientais — CEAM, 6rgao suplementar da UNIARA, tem
como principal objetivo desenvolver trabalhos técnico-cientificos e de auxilio a
politica ambiental. Criado em 1999, foi vinculado ao Programa de Mestrado
Stricto Sensu em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente em 2002, em
atencdo a recomendacao de consultores da Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior — CAPES. Seu vinculo com o Programa de Pds-
Graduagdo contribui em dois eixos muito importantes: na integracdo das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo e na aproximagéao das atividades da
graduagéo e pos-graduacao.

Participam do CEAM professores, alunos de graduacao e pés-graduagao.

-Acdes implementadas

As atividades desenvolvidas pelo Centro tém contribuido para o
desenvolvimento e divulgacdo das pesquisas realizadas pelo grupo de
pesquisa em Indicadores Ambientais. O grupo propde a discussao de questdes
relacionadas ao monitoramento ambiental e a sistematizagdo de indicadores de
sustentabilidade ecoldgica.

As Pesquisas de Iniciacao Cientifica, Mestrado e Doutorado realizadas no
CEAM em 2020 tiveram como principais objetivos: (i) aplicacdo de indices
alternativos e técnicas de georreferenciamento na avaliagdo de mananciais
hidricos do Estado de S&o Paulo, (i) Analise da influéncia de areas
reflorestadas urbanas na diversidade funcional de comunidades biolégicas, (iii)
Anadlise da influéncia do cultivo de palmito pupunha (Bactris gasipaes) na
biodiversidade, (iv) Avaliar a qualidade ambiental de reservatorios, rios e
unidades de conservacéo do Estado de S&o Paulo, por meio de bioindicadores
(v) Validacdo e aplicacdo da biomassa de oligoquetos aquéticos como
ferramenta alternativa em programas de biomonitoramento. Os resultados
desses estudos foram apresentados em diferentes eventos académicos
nacionais e internacionais, bem como, subsidiaram a publicacdo de artigos em

periddicos cientificos.
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O CEAM vem dando continuidade as colaboragcbes académicas
interinstitucionais, junto ao Departamento de Hidraulica e Saneamento da
Escola de Engenharia de Sao Carlos (EESC/USP), ao Setor de Comunidades
Aquéticas (ELHC) da Companhia Ambiental do Estado de S&o Paulo
(CETESB), a pesquisadores vinculados ao Instituto Nacional de Limnologia
(INALI — Argentina), e pesquisador vinculado a Embrapa Meio Ambiente
(Jaguaritna — SP).

O CEAM participou e também auxiliou em eventos, destaque para o IX
Simpésio sobre reforma agraria e questdes rurais, realizado em novembro de
2020.

b) Oficina de Reciclagem de Papel.
Responsavel: Prof2 Dr2 Teresa Kasuko Muraoka
Participacdo dos alunos do Curso de Ciéncias Biolbgicas
S&0 objetivos desse Projeto de Extensdo do Curso de Ciéncias Biologicas
reciclar papel gerado na prépria Instituicdo, produzir com esse papel reciclado novos

materiais e desenvolver um trabalho de Educagdo Ambiental.

- Agdes implementadas:

a) Oficina de Reciclagem de Papel atende as Escolas oficiais de ensino
fundamental do municipio e da regido para a aprendizagem pelos alunos das técnicas
de reciclagem. Nesse ano de 2020, os atendimentos foram suspensos por conta da

pandemia Covid19

3.5.1.1.1.2. PROJETOS DE EXTENSAO: SAUDE

3.5.1.1.1.2.1 LINHA PROGRAMATICA: ESPORTE, LAZER E SAUDE

a) Crianca no Esporte.
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Coordenador: Prof. Mauricio Tadeu Frajacomo
Participacéo dos alunos do Curso de Educacdao Fisica
Parceria: UNIARA/FUNDESPORT(Prefeitura Municipal de Araraquara)/SESI

O Projeto Criangca no Esporte é um projeto em parceria com a Fundesport (da
Prefeitura Municipal), o SESI e que tem a colaboracdo da Academia VIVA.

Foi criado em 2000 para que os alunos do curso de Educacdo Fisica da
UNIARA possam cumprir seus estagios e praticas pedagoégicas. Neste projeto séo
reunidas cerca de 150 criangas de faixa etaria entre 7 a 14 anos de idade sempre no
ultimo sabado de cada més nas dependéncias do SESI no horéario das 8.00 "as 12.00h
e através de um sistema de rodizio as criancas séo divididas em grupos e recebem
instrucdes de nossos alunos nas diferentes modalidades esportivas, com a supervisao

da coordenacao e docentes do curso.

- Agdes implementadas:
Neste ano de 2020 n&o foi possivel realizar o projeto "Crianga no Esporte”, o

qual ja conta com vinte anos de duracdo por conta da pandemia

b) Projeto de Natagao
Coordenador: Prof. Mauricio Tadeu Frajacomo
Participacdo dos alunos do Curso de Educacéao Fisica
Parceria: UNIARA/ Secretaria Municipal do Esporte e Lazer de Araraquara

O Projeto de Natacdo € um projeto em parceria com a Secretaria Municipal do
Esporte e Lazer de Araraquara, firmado através do coordenador do Curso de
Educacao Fisica, Prof. Mauricio Tadeu Frajacomo com a coordenacédo de esportes do
municipio de Araraquara, representado pela professora Roseli do Carmo Gustavo e de
seu técnico da modalidade de natacado, professor Alisson Silva. A finalidade é ministrar
treinamento de natacdo para os atletas desta modalidade, possibilitando aos alunos do
curso de Educacdo Fisica da UNIARA cumprirem seus estagios e praticas
pedagdgicas inerentes ao curso.

- AcOes implementadas
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Este trabalho foi iniciado no dia 05 de outubro/2020, as segundas, quartas e
sextas feiras no periodo das 16.00 as 18.00h. As atividades s&o realizadas na piscina

da Ferroviaria.

c)Programa de Educacéo Postural na Escola
Responsaveis: Profa. Andréa Corréa Carrascosa, Profa. Patricia Regina
Ramos Maraschi e Profa. Ana Claudia Nunciato
Participac&o de 40 alunos do Curso de Fisioterapia
Parceria: Curso de Fisioterapia/lUNIARA/Prefeitura Municipal de Araraquara
O projeto de extensao “Semana de Incentivo a educacio postural’, parceria
entre o Curso de Fisioterapia da UNIARA e a Prefeitura Municipal de Araraquara, tem
como objetivo promover um programa de educacdo postural nas escolas para
criancas do ensino fundamental I.Com a iniciativa do vereador Edson Hel, o projeto de
Lei foi sancionado pelo prefeito do municipio de Araraguara em 04 de setembro de
2017, tornando-se a Lei n” 9064/17, instituindo no calendario Oficial de Eventos do
Municipio de Araraquara a “Semana de Incentivo a Educacao Postural”.
A populagédo-alvo deste projeto de extensdo € constituida por alunos
matriculados de segunda a quinta séries do ensino fundamental | nas escolas

municipais de Araraquara — SP

- Agdes implementadas:
Em 2020, ndo foram realizadas as atividades relacionadas ao projeto de

extensao “Semana de Incentivo a educacgao postural” devido a pandemia Covid19

3.5.1.1.1.2.2 LINHAS PROGRAMATICAS: EDUCACAO CONTINUADA EM SAUDE:
Atencéo Integral a Crianca
Atencéo Integral a Mulher

Atencéo Integral ao ldoso

a) Prevencéao em Odontologia.

Responsavel: Profa Dr2 Patricia Aleixo dos Santos
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Participacdo dos alunos da 22 série do Curso de Odontologia

Parcerias: Prefeitura Municipal de Araraquara/PSF-Programa de Saude da
Familia do Servi¢co Publico do Municipio de Araraquara/Unidades Basicas
de Saude, Secretaria Municipal de Educacdo, Lar Recanto Feliz, Vila
Dignidade, Condominio de idosos — Recreio Feliz, Lar S&o Francisco de
Assis e Centro Cultural e Assistencial Oficina das Meninas.

As acgles desse projeto estdo voltadas para a educagédo e a prevencdo das
doencas bucais.
Todavia, nesse ano de 2020 nao foi possivel realizar as a¢des presenciais, em

virtude da pandemia Covid19

3.5.1.1.1.2.3. LINHA PROGRAMATICA: EDUCACAO INTERPROFISSIONAL EM
SAUDE

a) Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-
saude/Interprofissionalidade).

Parcerias: Faculdade de Odontologia de Araraquara-UNESP, Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas de Araraquara-UNESP, Universidade de
Araraguara/UNIARA e Secretaria Municipal de Salude de Araraquara
O PET-Saude é uma estratégia da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educacdo na Saude do Ministério da Saude (SGTES) que busca agbes para a
transformacé&o da formag&o profissional em saude, com maior integracdo entre ensino,
servico e comunidade. E um programa que foi proposto com a abertura de um edital
(Edital n° 10, de 23 de julho) pelo Ministério da Saude, em 2018, por meio do qual
inscreveram-se universidades de todo o Brasil.
Foi divulgado em 31 de outubro de 2018, no Diario Oficial da Unido, o resultado
final da selecédo de projetos para o Programa de Educacgéo pelo Trabalho para a
Saude (PET-Saude/Interprofissionalidade). Aproximadamente 200 Instituicbes de

Ensino Superior (IES) publicas e privadas sem fins lucrativos e Secretarias Estaduais
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e Municipais de Saude de todos os estados do pais submeteram propostas e, como
resultado final, 120 projetos foram selecionados.

Na edi¢do de 2018, priorizou-se o tema Educacao Interprofissional (EIP), que é
uma abordagem na qual os membros de mais de uma profissdo aprendem juntos,
interativamente, com o propdsito explicito de melhorar as préaticas colaborativas em
saude. Trata-se de uma estratégia educacional reconhecida pela Organizagdo Mundial
da Saude, com comprovada capacidade para melhorar a qualidade da atencdo a
saude e o aprimoramento da formacdo profissional em saude, em direcdo a uma
pratica mais colaborativa, interprofissional, interdisciplinar, intersetorial, em rede e
integrando ensino/servico — comunidade, prerrogativas essenciais para mudancas na
dindmica do trabalho em saudde para o fortalecimento dos processos de humanizacéo
do cuidado, para a resolubilidade das praticas e cuidados e para o principio da
integralidade da assisténcia no contexto das redes colaborativas do SUS.

Dentre os Projetos inscritos, Araraquara, representativo da parceria entre a
UNESP (FOAr e FCFAr), a UNIARA e a Secretaria Municipal de Saude, foi
contemplada integralmente em sua proposta de Educagdo Interprofissional, de
desenvolvimento colaborativo e em equipe e de integralidade na atencdo para a
producdo de autocuidado e autonomia de pessoas, familias, grupos e comunidades.
Seréo 24 meses de trabalho (2019 e 2020), envolvendo coordenacéo (1), professores
tutores (12), preceptores da rede de saude municipal (24) e estudantes da UNESP e
UNIARA (36), totalizando 73 bolsistas envolvidos com 6 acles estratégicas PETs —
atencdo ao idoso, a comunidades de assentamentos rurais, a pessoas em situagao de
rua, a seguranca do paciente, a producéo de tecnologias para a aten¢do basica e aos
territérios de saude — estabelecidos coletiva e colaborativamente entre as instituicfes
parceiras.

As atividades do Projeto tiveram inicio em novembro de 2018, com o
desenvolvimento de uma oficina em Brasilia especifica para a coordenacdo dos
Projetos selecionados e o inicio do processo seletivo dos estudantes para associarem-
se as estratégias PETs. A seguir, uma série de oficinas de trabalho serdo ofertadas
aos tutores, preceptores e estudantes das areas de atuagdo (Odontologia, Farmacia,
Medicina, Enfermagem, Nutricho e Fisioterapia) com foco nas interacbes da
interprofissionalidade e integralidade das a¢cfes PETs estabelecidas. Outras areas da
saude também devem incorporar-se as atividades do Projeto a medida de seu

desenvolvimento, compondo o quadro de voluntarios.
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Acdes implementadas

O Programa de Educagdo pelo Trabalho para a Saude - PET -
Saude/Interprofissionalidade ja gerou resultados importantes.

O projeto desenvolveu-se no sentido de balizar e solidificar os conceitos de
interprofissionalidade e trabalho colaborativo, sobre processos e movimentos para
competéncias em salde e instrumentos de diagndstico situacional e construgédo de
projetos aplicativos para as cinco estratégias das equipes PETS, a saber:

1) Projeto educacdo em saude na AB — Estratégia PET Territério: O grupo
PET Territério tem como proposta o atendimento integral, centrado na pessoa, com
vistas a autonomia e autocuidado. Assim, o PET Territério, tem sua base na atengéo
primaria, ampliando o entendimento de saude da populacdo envolvida com as rodas
de conversa e fomentando a promog¢éo da saude e prevengdo de agravos. A equipe
PET realizou o levantamento epidemiol6gico por meio das visitas domiciliares,
elaborando a construgcdo do mapa territorio e, a partir desse, tem trabalhado com a
comunidade através de uma rede de educacéo e informacdo em saude —REIS- via
WhatssApp, bem como esté inserida na unidade identificando por meio de prontudrios,
individuos e familias com doencas cronicas, o que levou a um trabalho de
classificacdo de risco, aprimorando o mapa territorio e continua em acbes de
educacao em saude na capacitagdo dos ACS pelos estudantes.

2) Atencdo interprofissional a salde da pessoa idosa — Estratégia PET
Saude do ldoso: O grupo PET da estratégia Saude do Idoso tem como objetivo
desenvolver o trabalho interprofissional na atencé@o a saude, com a¢des que produzam
conhecimento, aprendizado e praticas que favorecam a reducdo dos agravos, O
cuidado integral e humanizado da pessoa idosa com diabetes e hipertensdo arterial
sistémica, bem como aqueles considerados acamados e domiciliados pelo alto grau de
dependéncia nas atividades da vida diaria. O instrumento de diagndstico,
monitoramento e planejamento de agdes utilizado pelo grupo é a ‘Caderneta de Saude
da Pessoa ldosa’ utilizado pelo Ministério da Saude para qualificar a atencdo oferecida
a pessoa idosa no SUS. Elaboracdo e aplicagéo de projeto de pesquisa com objetivo
de analisar a percepcdo dos docentes-tutores, preceptores e estudantes sobre a
educacdo interprofissional e praticas colaborativas no contexto do PET-

Saude/Interprofissionalidade de Araraquara.
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3) Atencéo interprofissional a saude da populacdo em situacdo de rua —
Estratégia PET Atencdo as Pessoas em Situacdo de Rua. O grupo PET da
estratégia “Atencdo as pessoas em situagdo de rua”, tem como objetivo identificar,
cuidar e sensibilizar as condicdes das pessoas em situacdo de rua, através do
trabalho interprofissional. Sendo assim, € preciso Identificar as reais necessidades
desta populacdo, com a finalidade de promover o cuidado em saude desta populacao,
e por fim, a sensibilizar gestores, profissionais e comunidade académica para
promover competéncias colaborativas para atengcdo a esta populagdo. A partir do
trabalho interprofissional o grupo, realizou vista nas pragas, instituicbes e nos servicos
ofertados; elaborou uma ficha para coletar dados de necessidades de saude das
pessoas em situacdo de rua e estd montando propostas de acao interprofissionais,
realizando eventos balizadores de forma on-line para compartilhar experiéncias e
vivéncias.

4) Atencdo interprofissional a saude da populacdo do campo- Estratégia
PET atencéo interprofissional & populagdo do campo. O grupo PET Populagéo do
Campo tem como proposta o atendimento voltado as necessidades destes, por meio
da compreenséo das principais dificuldades e agravantes relacionados a saude, a fim
de envolvé-los nas atividades desenvolvidas, visando a autonomia, autocuidado e
gualidade de vida. A equipe PET realizou visitas no local para conhecer o territério, as
liderancas locais, a Unidade de Saude e as necessidades da comunidade. Devido a
interrupcao das acbes pela pandemia e por solicitacdo da Equipe de Saulde, esta
sendo elaborado um material educativo em Educacdo Sexual. Semanalmente, estdo
sendo produzidas midias digitais relacionadas ao meio ambiente e saude planetaria.
Também foi realizada visita a feira livre agricola dos produtores do Assentamento,
para apoia-los e informa-los quanto aos cuidados preventivos de contagio e de
propagacao do Covid-19. Atualmente, a Equipe PET esté trabalhando na retomada do
reflorestamento das nascentes do Assentamento Bela Vista

5) Atencdo interprofissional a seguranca do paciente — estratégia PET
atencdo interprofissional a seguranca do paciente: O foco do projeto aplicativo
proposto é o de ampliacdo do conceito de seguranca do paciente para além da
instituicAo de saude, numa perspectiva extra muros, focada ndo em eventos
adversos, mas na prevencdo e em processos que visam promocao e protecdo saude
com acdes que envolvam o0s principais atores sociais e equipe de saude, numa

abordagem focada no material humano. Ressalta-se ainda que a literatura sobre a
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seguranca do paciente na atencdo basica no contexto de saude brasileiro ainda é
incipiente e carece de experiéncias que avaliem o tema nas Estratégias de Saude da
Familia. Entretanto, a falha de comunicacdo entre os membros da equipe de saude
parece ser um problema frequente que impacta diretamente o cuidado longitudinal.
Alids, a comunicacgdo eficiente e segura deve ocorrer ndo s6 entre 0s membros da
equipe de saude, mas também na populacdo em geral, que vem sendo bombardeada
com informacfes sobre salde que carecem de suporte cientifico e impactam
diretamente importantes agfes de saude publica. Atualmente, além dos indiscutiveis
problemas de saude publica representados pelas doencas crénicas, transmitidas por
vetores e respiratdrias, avoluma-se no horizonte epidemiol6gico, o0 numero de
notificagbes de infecgbes sexualmente transmissiveis (ISF) em todo o mundo,
principalmente na populacdo jovem. Acompanhando o crescimento das ISF, namero
de crescente adolescentes gravidas aumentou fortemente no mundo, em especial no
Brasil, gerando ndo s6 um problema de saude publica, mas social. Diante do exposto,
torna-se premente o estabelecimento de comunicagdo segura sobre sexo e
sexualidade, como vistas a uma atitude preventiva e multiplicadora na populacdo, com
mudangas de paradigmas sobre o assunto. Busca-se, também, a estruturagdo de
unidades de salde para comportar essa importante questdo de saude publica, com
trabalho interprofissional fortalecido para a resolubilidade, com conduta inovadora e
sensibilizada para o problema, além de transformar a unidade de saude em uma
referéncia local de diagnéstico e tratamento responséaveis, com acolhimento assertivo
e objetivo, atenuando o estigma social envolvido nas IST. De forma complementar,
espera-se aumentar a adesao do pré-natal desde o inicio da gravidez e a diminuicao

dos riscos associados a gravidez no comeco da adolescéncia.

Como principal expressdo dos impactos gerados pelos diferentes movimentos,
tem-se um sentimento de pertencimento dos participantes e interesse pela realizacéo
de acdes interativas e integrativas, evidéncias do envolvimento com a efetivacdo de
uma clinica ampliada e resolutiva, mediante a proposta de catalisacdo de mudancas
pessoais para o trabalho colaborativo e interprofissional.

A equipe conta com oitenta membros sendo que, em Araraquara, as
estratégias do PET — Saude/Interprofissionalidade decorrem de uma associacdo das
entidades parceiras: a Uniara, por meio de seus cursos de Enfermagem, Fisioterapia,

Medicina e Nutricdo, a Secretaria Municipal de Saude — SMS e a Unesp, por meio das
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graduacdes de Farmacia e Odontologia. O coordenador € o professor Aylton Valsecki
Junior da graduacdo em Odontologia-UNESP.

Os estudantes concorrerdo as vagas de bolsistas e apos o preenchimento do
namero de estudantes bolsistas, os demais estudantes classificados poderdo
participar como voluntarios do projeto. Na UNIARA, cada Curso participante conta com
05 bolsas, num total de 20 bolsas.

3.5.1.1.1.2.4. LINHA PROGRAMATICA: EDUCACAO EM SAUDE

a) Projeto: Ligas Académicas do Curso de Medicina
Responsaveis: Coordenagdo Pedagégica do Curso de Medicina,
Coordenacédo de Ligas Académicas-COLIG e Diretorio Académico Medicina

Uniara, ambos do Curso de Medicina

As Ligas Académicas sdo Projetos Extra-Curriculares que contemplam o tripé ensino,
pesquisa e extensdo com o0 objetivo de agregar aos alunos conhecimentos
complementares sobre areas teméaticas de interesse, com o apoio da Coordenacédo do
Curso e supervisionados por docentes ou preceptores que estejam envolvidos direta
ou indiretamente com a medicina da UNIARA. Cada Liga Académica apresenta na sua
oferta um Projeto Piloto, Estatuto com Composicéo Discente e Docente, vinculada a
um Projeto de Ensino- que prevé aulas ministradas sobre temas diversos nas
dependéncias da UNIARA, em sala de aula exclusivamente adequada pela Reitoria
com ambiéncia e recursos audiovisuais; Projeto de Pesquisa que geralmente se
desenvolvem juntamente com os Projetos de Extensdo para compartilharem os

mesmos temas.
Atualmente, a Coordenacédo do Curso apoia as seguintes Ligas Académicas:

1. Liga Académica de Cirurgia (LAC);
2. Liga Académica de Clinica Médica Medicina Araraquara (LACMMA);
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3. Liga Académica de Cirurgia Plastica Estética e Reconstrutiva (LACPER);
4, Liga Académica de Farmacoterapia e Intera¢cdes Farmacologicas (LAFIF);
5. Liga Académica de Humanizacédo Medicina Uniara (LAHMU);

6. Liga Académica de Infectologia (LAIN);

7. Liga Académica de Medicina Esportiva (LAME);

8. Liga Académica de Neurologia da Uniara (LANU);

9. Liga Académica de Oncologia Medicina Araraquara (LAOMA);

10. Liga Académica de Saude da Mulher (LASAM);

11. Liga Académica de Otorrinolaringologia (LAOTO);

12. Liga Académica de Pediatria (LAPED);

13. Liga Académica de Saude Mental (LASMU);

14. Liga Académica de Urgéncias e Emergéncias Cardiovasculares (LAUEC);
15. Liga Académica de Urgéncia, Emergéncia e Trauma (LAUET);

16. Liga Académica de Ortopedia (LORT);

17. Liga Universitaria de Medicina de Familia e Comunidade ( LUMFC);

18. Liga Académica de Cirurgia Toracica Medicina Araraquara ( LACTMA);
19. Liga Académica de Dermatologia (LADERM);

20. Liga Académica de Endocrinologia e Metabologia (LAEM)

21. Liga Académica de Geriatria e Gerontologia (LAGG);

22. Liga Académica de Nefrologia (LAN);

23. Liga Académica de Radiologia e Diagnostico por Imagem (LARDI);

24. Liga de Oftalmologia da Medicina de Araraquara (LOMEA);

25. Liga Académica de Pneumologia e Tisiologia da Uniara (LAPT);

26. Liga Académica de Semiologia e Propedéutica (LASP);

27. Liga Académica de Transplante de Orgdos e Tecidos Medicina Uniara
(LATOT);

28. Liga Académica de Gastroenterologia e Cirurgia (LIAGC);

29. Liga Académica de Cardiologia (LACARD).

30. Liga Académica de Hematologia (LAHEC);

31. Liga Académica de Saude das Populagfes Negligenciadas (LASPN);

32. Liga de Alergia e Imunologia da UNIARA (LAIU);

33. Liga Académica de Terapia Antéalgica e Cuidado Paliativo (LATACP);

34. Liga Académica de Diagndstico por Imagem (LARDI);

35. Liga Académica de Reumatologia da UNIARA (LARU).
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Acdes implementadas

A coordenacdo do Curso de Medicina, através da valorizagdo dos seus
estudantes que compdem o Diretério Académico do Curso, certificou os seguintes
eventos realizados remotamente, pelas Ligas académicas reconhecidas pelo curso:
1. | Jornada de Pediatria; 2. Campanha de Arrecadacdo de Natal, adote um
Presente; 3. Vem ajudar com a gente"; 4. Conscientizacdo acerca da Covid19; 5.
Covid19 e o SRAA, qual a relacédo?; 6.Importancia da Doacdo de Sangue e de
Medula Ossea; 7. Dia da Mulher e Doagdes Gota de Leite; 8. Simpdsio Interligas:
Transplante de o6rgéos; 9. Arrecadagcdo de Leite para o Hospital do Amor; 10.
Projeto de Conscientizagéo sobre a Covid19; 11. Covid 19: o que vc precisa saber
enquanto estudante de medicina? 12. Projeto conectados pela alegria; 13. Projeto
Borboletas em prol da Epidermoélise Bolhosa; 14. Natal solidario Sdo Pio; 15.
Setembro Amarelo, um més de rodas de conversas sobre auto-estima, suicidio e
salude mental; 16. Rodas de Conversa com Residentes, egressos do Curso de
Medicina UNIARA.

a) Projeto: Liga Académica do Curso de Fisioterapia: Liga Académica de
Neurociéncia — LABrain.
Responsaveis: Profa. Dra. Ana Claudia Nunciato (Orientadora da Liga),
Prof. Carlos Roberto Grazziano (Coordenador do Curso) e alunos do Curso

No ano de 2020, a Profa. Dra. Ana Claudia Nunciato e alunos dos terceiros
anos, diurno e noturno, criaram a liga académica em Neurociéncias denominada
LABrain. O principal proposito da Liga é levar conhecimento de uma forma simples e o
mais didaticamente possivel, desde conteldos anatdbmicos do corpo humano e
eventos/atividades cientificos, até ajuda na leitura de artigos para patologias. O
objetivo é trazer os estudantes para perto da universidade e auxiliar na formagéo de

um senso critico.

Ac¢des implementadas:
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. A palestra inaugural ocorreu no dia 03 de outubro, com o tema: Paralisia
Cerebral: Aspectos Clinicos, Desafios e Incluséo, proferida por Isabella Savaget de
Oliveira Alves mediada pela Profa. Dra. Christiane Lanatovitz Prado Medeiros.

Palestra com o tema: Prematuridade e Problemas Neurolégicos”, ministrada

pela Fisioterapeuta e Profa. Esp. Fabiana Figo Garlipp, no dia 30 de novembro

3.5.1.1.1.3. PROJETOS DE EXTENSAO: EDUCACAO

3.5.1.1.1.3.1. LINHA PROGRAMATICA: EDUCACAO PROFISSIONAL.

a) Centro de Orientacdo Profissional
Responsavel: Psicopedagoga Lina Maria Silveira de Arruda Mauro
O Centro de Orientagdo Profissional da Uniara foi criado para desenvolver
atividades sisteméticas junto aos alunos das escolas de ensino médio visando divulgar
as oportunidades de estudo representadas pelos cursos de graduacao da instituicéo e

para fornecer orientacéo para a escolha profissional.

- Agdes implementadas

Este projeto tem seus espacos privilegiados de exercicio nas visitas periddicas
dos docentes da UNIARA aos alunos das escolas de ensino médio e desses alunos a
UNIARA; nos minicursos oferecidos por cursos de graduacdo da UNIARA; em
palestras especiais e na realizacdo anual da Feira dos Cursos da UNIARA — FEC
Assim, visitas, minicursos, palestras e a FEC permitem que a populacéo escolar de
ensino meédio de Araraquara e regido conheca a UNIARA e obtenha orientacdes sobre
seus cursos de graduacdo. Esses alunos respondem a questionarios e participam de
entrevistas que, posteriormente, geram questdes para trabalhos de pesquisa e de

extensao.

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



203
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Além disso, o COP também oferece, desde 2006, atendimento
psicopedagogico aos alunos dos cursos de graduacdo — licenciatura, bacharelado,
superior de tecnologia — que demandam atendimento em razéo de dificuldades de
adaptacdo aos cursos, dificuldades de relacionamento em sala de aula, dificuldades
de aprendizagem e, até mesmo, distirbios de comportamento.

Além das psicopedagogas que integram o Centro de Orientacéo Profissional da
UNIARA também ha uma psicéloga que, em face da natureza das queixas
apresentadas, se responsabiliza pelo atendimento psicoldgico e, se for o caso, pelo

encaminhamento.

3.5.1.1.1.3.2. LINHA PROGRAMATICA: EDUCACAO CONTINUADA

a) Programade Comunicacao Oral e Voz para Educadores

Responsavel: Prof2 Dr2 Maria LUcia Suzigan Dragone

Parceria:UNIARA/Secretaria de Educacgado de Araraguara

Participacdo de alunos do 3° e 4° anos do Curso de Pedagogia

O objetivo principal do Programa de Saude Vocal, parceria UNIARA Secretaria

de Educacéo do Municipio de Araraquara tem se transformado nos dltimos anos, para
atender a necessidade de capacitacdo dos educadores, além das acbes de promocao
de saude e prevencao de problemas vocais, buscando construir com o grupo de
professores 0 conhecimento necessario para utilizacdo da comunicacdo em sala de
aula como componente do trabalho docente com menor tensédo e esforco, o que

minimiza os riscos de disturbios vocais.

Acdes implementadas
Neste ano de 2020, devido a pandemia Covid 19, ndo foi possivel realizar as
Acdes de Vivéncia em Voz nas escolas do Ensino Fundamental — EMEFs da Rede

Municipal de Ensino de Araraquara.
b) Projeto Parceiros da Escola
Responsavel: Profa. Dra. Teresa Kazuko Muraoka Coordenadora do Curso de

Ciéncias Bioldgicas
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O projeto Parceiros da Escola teve inicio em 2017 e em 2019 se fortaleceu
conseguindo efetuar véarias parcerias com Escolas Estaduais e Privadas na regido do
municipio de Araraquara, possibilitando o a divulgacdo e aprimoramento profissional.

Tem como Objetivo geral, apresentar temas com conteldo ambientais e
biolégicos nas Escolas de Ensino Médio, através de atividades diferenciadas,
estimulando a criatividade e curiosidades dos alunos.

J& os objetivos especificos séo:

- Realizar atividades pedagodgicas sobre temas biolégicos e ambientais, bem
como atender o interesse dos professores e alunos das escolas visitadas.

- Capacitar alunos do curso de licenciatura plena em ciéncias biolégicas

- Realizar o cadastro dos alunos e a divulgacdo do Curso de Biologia e de
outros oferecidos pela UNIARA.

Publico alvo: Alunos de terceiro ano do ensino meédio de Escolas Estaduais e

Privadas do municipio de Araraquara e regiao.

Acdes implementadas
Em funcdo da pandemia COVID19, os atendimentos nas escolas publicas e/ou

particulares do ensino fundamental e médio foram suspensas.

3.5.1.1.1.4. PROJETOS DE EXTENSAO: CULTURA.

3.5.1.1.1.4.1. LINHA PROGRAMATICA: PRODUCAO CULTURAL E ARTISTICA EM
MUSICA E DANCA.

A UNIARA - possui um Coral, uma Orquestra Filarmdnica Experimental, uma
Orguestra de Sopro e Percussdo, uma Banda, um Conjunto Instrumental Feminino,
um Grupo de Danca Contemporanea e um Grupo Aberto de Teatro Universitario

Para a familiarizacdo dos candidatos a integrar projetos de musica, a UNIARA
mantém um curso de Teoria Musical que, acompanhado de aulas praticas, ensina o
aluno a ler partituras e a tocar instrumentos de corda, como violino e cello, e de sopro,

como clarinete, trompa e trompete. O objetivo desse curso € selecionar pessoas para
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compor as Orquestras e a Banda da UNIARA, além de ser uma forma de a institui¢cdo
interagir ainda mais com a populacéo.

Todavia, neste ano de 2020, as ac¢Oes culturais e artisticas presenciais
ficaram prejudicadas em razdo da Pandemia Covid19.

a) Coral UNIARA.

Responsavel: Maestro Rogério Toledo

O Coral UNIARA completou 28 anos de existéncia em 2016.

Seus objetivos séo:

1) Constituir repertdrio com cang¢des nacionais e internacionais.

2) Inovar o &mbito da producéo de partituras que tradicionalmente ndo tém sido
destinadas a Corais.

3) Apresentar-se em eventos locais, regionais e nacionais.

Com 40 vozes, o Coral é integrado por pessoas da cidade e da UNIARA, se
apresenta em Araraquara/SP, regido, e, quando solicitado, também em outros
Estados. No ano de 2001 participou do Encontro Internacional de Corais, em
Maceio/AL. O repertorio do Coral tem sido constituido de canc¢des nacionais e
internacionais, dentre as quais estdo as que tradicionalmente ndo tém sido destinadas

a Corais.

- Agdes implementadas:
O Coral UNIARA tem especial participacdo na recepg¢do aos calouros dos
cursos de graduacdo da UNIARA. Também nos eventos que sdo sediados no Teatro

Municipal de Araraquara.

b) Orquestra Filarmbnica Experimental.

Responsavel: Maestro Rogério Toledo

Visando compor repertério musical adequado a natureza de orquestra
filarmobnica, exercitar a condicdo experimental a Orquestra Filarmdnica Experimental
da UNIARA é composta por 47 musicos amadores — pessoas da cidade e da UNIARA
— que tocam 0s seguintes instrumentos: 23 violinos, 1 viola, 3 cellos, 1 contrabaixo, 2
pianos, 2 flautas, 1 clarinete picolo, 4 clarinetes, 1 bombardino, 2 trompetes, 1 trompa,

1 trombone, 1 sax-alto, 1 sax-tenor e 3 percussoes.
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- AcBes implementadas:

A Orquestra apresenta-se em eventos locais, regionais e nacionais. Ja se
apresentou no Teatro Municipal de Araraquara, no Teatro Municipal de S&o Carlos, no
Teatro Pedro Il de Ribeirdo Preto, no SESC/Araraquara e tem sido imensa a
repercussédo de sua qualidade.

c) Orquestra de Sopro e Percusséo.

Responsavel: Maestro Rogério Toledo

Esta orquestra tem o objetivo de Banda Sinfénica. Composta por 39
integrantes, homens e mulheres, tem se apresentado numa diversidade de ocasides
comemorativas e de eventos culturais desde os finais de 2005 quando foi criada. Seu
repertério é composto por musicas populares brasileiras, jazz e cangles

internacionais.

- Agdes implementadas;
A Orquestra de Sopro e Percussao se apresenta em diversas ocasides internas

e externas, neste caso previamente agendadas.

d) Banda UNIARA.

Responsavel: Maestro Rogério Toledo

Com os objetivos de constituir repertério de Banda Marcial e de apresentar-se
em eventos locais, regionais e nacionais, a Banda é composta dos mesmos

integrantes da Orguestra de Sopro e Percusséao.

- Agdes implementadas:

Destaca-se h& muitos anos em apresentacdes em Araraquara e regido.

e) Conjunto Instrumental Feminino da Uniara

Responsavel: Violinista Leide Shirley Boschiero

O grupo existe desde 2002 e é formado por 21 mulheres, tendo como
coordenadora Leide Shirlei Boschiero. Sua proposta é promover a boa musica popular
com uma roupagem mais classica e a musica erudita num tom universal. A parte

instrumental compreende um teclado, 11 violinos, trés violdes cellos, duas flautas, uma
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trompa, um acordeom e percusséao. O repertério inclui musicas populares nacionais e

internacionais.

- Acdes implementadas:

O conjunto se apresenta em diversas ocasides especiais — Dia da Mulher, Dia
das Mées, Dia das Criancas — e, sistematicamente, encanta as plateias da cidade e da
regido em apresentacdes previamente agendadas. Para promover 0 seu proposito
filantrépico, também se apresenta em hospitais

f) Grupo de Danga Contemporéanea.
Responsavel: Bruck Oliver
A UNIARA inclui em suas atividades culturais um Grupo de Danga

Contemporéanea, que é formado por alunos e ex-alunos da instituicao.

- Agdes implementadas:

O Grupo de Danga Contemporanea se apresenta amiude em diversas ocasifes
internas — recepgdo aos calouros, eventos académicos — e externas — Teatro
Municipal, SESC etc.

g)Grupo Aberto de Teatro Universitéario

Responsavel: Professor Alcindo Sabino (diretor e ator de Teatro)

A Universidade de Araraquara - Uniara oferece aulas de teatro gratuitamente
aos alunos de todos os cursos, bem como a comunidade através do Grupo Aberto de
Teatro Universitario - G.A.T.U.

O G.A.T.U. tem como objetivo principal oportunizar a comunidade universitaria
um espaco privilegiado do fazer teatral, ampliando e aprofundando as possibilidades
da formacdo académica, cidada e continuada, através da criacdo, investigacdo e

montagem cénica.

- Acbes implementadas:

O Grupo se apresenta em diversas ocasides internas e externas
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3.5.1.1.1.5. PROJETOS DE EXTENSAO: COMUNICACAO

3.5.1.1.1.5.1. LINHA PROGRAMATICA: RADIO UNIVERSITARIA.

a) Fundacdo Universitaria de Radio e Televisdo de Araraquara: UNIARA
FM. 100,1MHz

- Responsavel: José Ignacio Gurgel

A Radio Educativa Uniara FM, sintonizada em 100,1 MHz, tem por finalidade
oferecer formagéo cultural de qualidade. Esta é a funcdo da radio educativa: ofertar
cultura, musica e informagéo de qualidade e prestar servigos. Funciona 24 horas por
dia, divulgando musica nacional e internacional de qualidade, que é a que permanece
no tempo. A Radio UNIARA divulga musica brasileira do passado e do presente -
incluindo programas de musicas regionais -, e programas musicais de jazz, blues, rock
e musica eletrbnica, diferentes dos encontrados em outras emissoras da regido. A
emissora € um dos mais importantes veiculos de comunicac¢do para a populacdo de
Araraquara e regiao.

Cada programa musical, como o de Jazz, por exemplo, ndo apresenta apenas
musica, mas sim a histdria do jazz e a vida e a obra de autores consagrados. Também
ha programas educativos relativos ao meio ambiente, aos direitos humanos e a

cidadania.

- Agdes implementadas

1) Programa Universidade Aberta.

Visando discutir temas atuais relacionados a questbes de interesse da
comunidade local e regional, e funcionando como ponte de ligacdo entre a
comunidade universitaria e a populacdo local e regional, este € um programa
educativo que reune professores, técnicos, profissionais dos diversos departamentos,
centros, cursos e setores para discutir temas atuais relacionados a questdes de
interesse da comunidade local e regional. E apresentado de segunda-feira a sexta-

feira, das 07h00 as 07h30, com reapresentagdo as 20h00.
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2) Jornal de Hoje.

Visando antecipar as principais noticias locais, nacionais e internacionais de
interesse do morador de Araraquara e regido, buscadas, selecionadas e organizadas
por diversas editorias, trata-se de radiojornal ao vivo, apresentado desde 2003 de
segunda-feira a sexta-feira, das 18h00 as 19h00 h. Em estilo dindmico, o programa
conta com quatro repoérteres e dois editores-ancoras na producdo e irradiacdo de
noticias e reportagens. Suas diversas editorias - cidade, politica (Prefeitura Municipal,
Céamara dos Vereadores), seguranca publica (policia), artes etc - buscam, selecionam
e organizam as informagfes que nutrem o radiojornal. A abordagem dos assuntos é
feita de forma pluralista, traduzindo as diversas visdes e interpretacdes que podem ser

explicitadas, sem privilegiar esta ou aquela tendéncia.

3) Transmissdes da Sessdo da Camara Municipal do Municipio de
Araraquara
S&o transmitidas as gravacdes das sessfes ordinarias acontecidas no dia. No

plenario da Camara. Transmisséo toda a terca-feira, as 21h00.

4) Radio UNIARA: Programas Tematicos.

Visando favorecer a apresentagdo de projetos e programas propostos por
alunos, professores, entidades representativas e comunidade em geral que, uma vez
avaliados e aprovados pelo Conselho de Programacdo da Fundacédo Universitaria de
Radio e Televisdo, mantida pela UNIARA, tornaram-se programas da Radio UNIARA
FM os seguintes: Jamaica Paulista; A Bossa Brasileira; Todas as Esquinas do Brasil;
Black Dog; Full Jazz; No Mundo da Musica; Do Quintal ao Municipal; Beatlemania;
Classicos Uniara FM, Espaco Motor, Instrumentando, Radio Walking Music, Versos

Livres

3.5.1.1.1.5.2. LINHA PROGRAMATICA: MIDIA COMUNITARIA.

a) Publiara — Agéncia Escola de Publicidade e Propaganda.

Responsavel: Profa. Ms. Eduarda Escila Ferreira Lopes
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Orientador de arte das pecas publicitarias: Prof. Me Jodo de Assis Soares
Responsavel administrativo: Rodrigo Ferreira Sallun
Participagdo dos alunos do Curso de Publicidade e Propaganda

A Publiara teve inicio no més de maio de 2000 com o propdsito de aperfeigoar
0s conhecimentos tedricos/praticos da sala de aula de uma maneira que o aluno
conseguisse colocar os conhecimentos adquiridos na Academia em prética de forma
mais proxima, dentro do possivel, ao que ocorre nas rotinas e processos conhecidos
como corriqueiros das Agéncias de Publicidade.

Seus objetivos sdo: Oferecer oportunidade de aprendizagem em midia
impressa, digital e radiofénica aos estagiarios alunos do curso de Publicidade e
Propaganda a fim de que consigam proficuidade junto ao concorrido mercado de
trabalho, bem como exercitar a criatividade e desenvolver competéncia de acédo sdo
bastante incentivados na Agéncia Escola que também busca, na medida do possivel,
promover trabalhos externos de finalidade social que colaborem com entidades sem

fins lucrativos.

- Agdes implementadas

1) produgcdo de material impresso dos eventos cientificos e culturais da
UNIARA como os folders da programacéo dos eventos da IES (Congressos, Semanas,
Simposios, Campanhas, Feiras, Palestras, Ciclos de Debates etc). Especial destaque
cabe para a divulgacdo do Congresso Anual de Iniciacao Cientifica e dos eventos dos
Programas de Mestrado e Doutorado da Instituicéo;

2) producdo de material impresso dos eventos culturais da UNIARA
(apresentacdes musicais, teatrais, exposicdes de pintura e de escultura);

3) producdo de material impresso para a divulgacdo dos exames vestibulares;

4) producdo de material impresso para a divulgacdo dos Cursos de Pés-

Graduacéo Stricto e Lato Sensu.

3.5.1.1.1.5.3. LINHA PROGRAMATICA: COMUNICACAO ESCRITA E
ELETRONICA.
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a) Revista Eletronica CMIQué

Coordenacédo do Curso: Prof. Ms. Eduarda Escilla Ferreira Lopes

Professor Responséavel: Prof. Ms. Gabriel Arroyo

Alunos Estagiarios: Carolina Cristina de Oliveira, Lucas Franco Chaud e
Renato Milagres Bessa

A revista eletrbnica CMIQué é uma iniciativa da coordenacdo do curso de
Publicidade e Propaganda da Universidade de Araraquara, com a participagdo, na
producdo dos conteudos, dos alunos de todos os periodos do curso.

CMIQué é um canal de informacdo e interacdo entre alunos, professores e
profissionais de comunicacdo. Na revista os leitores encontram divulgacéo de eventos,
atividades discentes e docentes, como também a apresentacdo de contetudos
extraclasse. E possivel também acessar o podcast PPCast, desenvolvido pelos
estagiarios da revista.

Toda producédo de conteudo é disponibilizada com acesso aberto nos principais
canais de comunicacdo mais acessiveis atualmente, com intengéo de facilitar o acesso
de alunos da proépria universidade, estudantes do ensino médio e todas as demais

pessoas que podem acessar nos seguintes enderecos:

Site: https://www.uniara.com.br/cmique/

Canal YouTube:
https://www.youtube.com/channel/UC6wp3kQECDhgLkGyDkZts6g
Podcast: https://anchor.fm/ppcast

Facebook: https://www.facebook.com/revistacmique/

Twitter: https://twitter.com/cmiquerevista

Instagram: https://www.instagram.com/revistacmique/

Acdes implementadas

A producéo de contetdo consiste na atualizagdo constante do site da Revista
CMIQué, vinculado ao portal da Universidade e a pagina do curso de Publicidade e
Propaganda. Semanalmente sdo gravados e filmado no estudio da Radio Uniara os
programas do PPCast, que posteriormente séo disponibilizados no Canal do YouTube

e também no site da CMIQué.
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Os temas discutidos preferencialmente sempre envolvem a area da
comunicacgdo, partindo de analises de comerciais, campanhas publicitarias, novas
midias, acbes de marketing, propagandas em filmes e programas televisivos entre

outros.

b) Revista Brasileira Multidisciplinar - ReBraM da Universidade de

Araraquara -Uniara

Editores:

Bruna Galdorfini Chiari Andréo, Universidade de Araraquara - UNIARA, Brasil
Luis Henrique Rosim, Universidade de Araragquara — UNIARA, Brasil

Maria Lucia Ribeiro, Universidade Estadual Paulista "Julio de Mesquita Filho-
Unesp; Universidade de Araraquara-Uniara, Brasil

Analista Editorial: Thatiany Mariano, Universidade de Araraquara-Uniara,
Brasil

Colaboracao de docentes da UNIARA e de outras IES

A Revista UNIARA, em 2016 passou por algumas reformulagfes, uma delas é
a alteracdo de seu nome para Revista Brasileira Multidisciplinar — ReBraM-
UNIARA.

A Revista Brasileira Multidisciplinar - ReBraM (Uniara) € um periodico
multidisciplinar do Nudcleo de Producdo Cientifica da Universidade de Araraquara -
UNIARA que tem por finalidade divulgar contribuicbes da comunidade cientifica nas
diferentes éareas do conhecimento. E uma publicacdo semestral que recebe
manuscritos em regime de fluxo continuo.

Editada desde 1997, pela Universidade de Araraquara - UNIARA, tinha como
nome Revista UNIARA com publicagbes impressas e online. Ao longo dos seus 19
(dezenove) anos de existéncia consolidou-se como elemento motivador para a difusdo
do conhecimento no dmbito académico.

Os artigos de diferentes areas podem ser submetidos a revista a qualquer
momento, sendo posteriormente avaliados por consultores ad hoc com ampla
experiéncia na area descrita no manuscrito.

No que diz respeito a gestdo editorial, a revista ReBraM (Uniara) utiliza a
plataforma Open Journal Systems (OJS) do Public Knowledge Project (PKP), sistema

editorial que é utilizado no Brasil com 0 nome de Sistema Eletrénico de Editoracao de
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Revistas (SEER), sendo este customizado pelo Instituto Brasileiro de Informacédo em

Ciéncia e Tecnologia — IBICT.

- Acdes implementadas

Foram disponibilizadas pela Universidade de Araraquara — Uniara, por meio de
seu Nucleo de Producdo Cientifica, as seguintes edicdes da Revista Brasileira
Multidisciplinar — ReBraM: v. 23 n° 1 (janeiro-abril/2020); v. 23 n° 2 (maio-agosto/2020)
e v.23 n° 3 (setembro-dezembro/2020). Edicdo Suplementar em homenagem aos

profissionais de enfermagem: v. 23 n. 2 Supl. (2020). O contetdo pode ser acessado e
baixado gratuitamente por meio do endereco http://revistarebram.com.

d) TV UNIARA
Responsavel: Prof. Ms. Luis Paulo de Campos

Participacdo de alunos do Curso de Publicidade e Propaganda

Inaugurada oficialmente no dia 2 de julho de 2007, a TV Uniara tem a proposta
de exibir uma programagé&o de cunho jornalistico educativo, a servico da comunidade.
Tudo é fruto do trabalho de alunos, professores e colaboradores da Uniara, desde o
cenario até a producdo dos programas. Seus objetivos sdo: a) promover contetdo
educativo e informativo, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da
populacdo de Araraquara e da regido; b) atuar como um canal local para debates e
prestacdo de servicos, por meio da divulgacdo de conhecimentos e informacdes
produzidos na instituicdo. A TV Uniara € veiculada pelo canal 8.1. (TV Brasil / TV
Morada do Sol - Uniara) e a programacao vai ao ar de segunda a sexta-feira, das
19h as 19h30.

- Agdes implementadas:

1) Programa Nosso Direito:

Programa produzido pelo curso de Direito, com a apresentacdo do Prof. José
Luiz Passos. Este programa é também apresentado na Radio Uniara FM e tem como
finalidade principal o debate sobre assuntos juridicos e tema atuais de interesse de

toda a populacéo;
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2) Revivendo Araraquara
Conta a histéria da cidade e dos principais pontos turisticos de Araraquara.
3) Repdrter Uniara

Boletim jornalistico que objetiva a divulgacdo e informagcdo de assuntos e
temas de relevancia para toda a comunidade de Araraquara.

4) Fique Sabendo:
Dicas e Curiosidades das mais diversas areas académicas da Uniara.
5) Eu sou:

Programa em primeira pessoa que procura fugir da area académica, focando
profissdes comuns e também as que ndo costumamos ver normalmente, mostrando

suas facetas.
6) Programa Universidade Aberta:

Como o préprio nome contempla, este programa, ja apresentado ha quase 6
anos na Réadio Uniara FM, tem como objetivo fundamental discutir toda a produgéo
cientifica e académica da Uniara. Sao entrevistados professores, chefes de
departamentos, coordenadores de curso e demais profissionais envolvidos em todas

as areas de atuacao da instituicao.

7) Resenhas

Programa de cunho cultural que visa a ser um espago de conhecimento
artistico, musical e literario. As varias manifestagdes artisticas que a Uniara, promove
a vocacdo cultural da cidade e o conjunto de profissionais que a instituicdo possui

compdem essencialmente as bases para a producdo do programa.
8) Full Jazz

Programa especializado no estilo musical jazzistico. Todas as tendéncias do
jazz estéo incluidas na programacéao: desde o tradicional, o classico, o be-bop, o
jazz moderno, com as influéncias marcantes das musicas africanas e latino-
americanas. Producédo e apresentacado do professor Dr. Sérgio Médici, do Curso de

Direito da Uniara.

9) Em Casa
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O programa culindrio "Em Casa" apresenta chefs gourmet renomados em
um descontraido e delicioso bate-papo com a apresentadora enquanto preparam

uma receita especial.
10) Ideia Verde

O programa ldeia Verde busca apresentar os principais conceitos para o
planeta Terra ser sustentavel, bem como algumas atitudes verdes. Todo programa
€ sobre a¢des concretas sobre sustentabilidade, que envolve ac¢des individuais ou

coletivas para a conscientizagao e reflexdo do mundo em que vivemos.

e) Site UNIARA.
Responsavel: Equipe Webmaster da UNIARA

O site da UNIARA pode ser acessado pelo publico em geral, & excecdo da
UNIARA Virtual para a qual é preciso senha (professores, alunos e funcionarios).
Desse modo, a populacdo pode ter acesso a todo o conjunto de informagdes
disponibilizadas no site — www.uniara.com.br

Também pode ter acesso ao acervo diversificado de noticias que abrange
desde as relacionadas a rotina da IES, dos cursos, dos alunos, dos funcionarios,
passando pelas que divulgam resultados e produtos do trabalho académico, técnico,
institucional, administrativo e abarcando, ainda, as que antecipam eventos, convénios,
intercambios, atividades especificas de cursos de graduacdo, pés-graduacdo lato
sensu, pos-graduacao stricto sensu.

No site, estdo disponibilizados ao publico no item “Institucional” o que é a
Comissédo Prépria de Avaliacdo — CPA -, a Proposta de Autoavaliagcéo Institucional e

todos os Relatérios de Autoavaliagdo Institucional.
- Agdes implementadas

a) atualizacao diaria das informac®es, noticias e realiza¢bes da IES;

b) divulgacdo das oportunidades de acesso a educacdo superior oferecidas
pela IES, de graduacgéo e de pés-graduacao;

c) divulgacdo dos servigos que oferta & populacdo em areas diversas — saude,

direitos humanos, comunicagéo, educacéo, cultura, tecnologia, trabalho;
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d) divulgacdo das noticias mais atuais sobre novas orientacdes em saude no
ambito da Fisioterapia, da Educagéo Fisica, da Biomedicina, da Terapia Ocupacional,
da Nutricdo, da Enfermagem, da Farmécia, da Odontologia, da Medicina, bem como
no ambito dos demais cursos mantidos pela IES;

e) divulgacdo da autoavaliacéo institucional da UNIARA.

3.5.1.2. PRESTAGCAO DE SERVICOS

Realizagdo de trabalho oferecido ou contratado por terceiros
(comunidade ou empresa), incluindo assessorias, consultorias e cooperagdo
interinstitucional. A prestacdo de servigos se caracteriza pela intangibilidade (o
produto ndo pode ser visto, tocado ou provado a priori), inseparabilidade
(produzido e utilizado ao mesmo tempo) e néo resulta na posse de um bem.
Deve ser registrada a prestacdo de servigos institucionais realizada pelos
hospitais, clinicas, laboratérios, hospitais veterinarios, centros de psicologia,
museus e nucleos de acervos universitarios, dentre outros, seja de carater

permanente ou eventual.

3.5.1.2.1. PRESTACAO DE SERVICOS: DIREITOS HUMANOS

3.5.1.2.1.1. LINHA PROGRAMATICA: ASSISTENCIA JURIDICA, CONTABIL E
FISCAL

a) Ndacleo de Prética Juridica

Coordenador: Dr. José Wellington Pinto

Responsavel: Andréia Eiko de Freitas Martins
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Implantado oficialmente em 7 de julho de 1994, com autoriza¢cdo da Ordem dos
Advogados do Brasil, seus objetivos sé&o:

a) proporcionar espaco para a pratica profissional dos alunos das séries finais
do Curso de Direito na é&rea civil, incluindo Direito de Familia, com orientac¢édo técnica
de especialista na area;

b) proporcionar atendimento as pessoas fisicas beneficidrias da assisténcia
juridica gratuita que tenham renda familiar inferior a 3 salarios minimos;

c) proporcionar atendimento a pessoas fisicas encaminhadas pelo Juizado
Itinerante nos casos em que cabem recurso.

Desse modo, o atendimento recebido é isento de honorérios advocaticios e de

despesas processuais.
Acdes implementadas:

O Escritério desenvolve atividades de escritorio experimental, de pratica real e
de processos simulados com a participacdo de alunos do Curso de Direito:
atendimento a clientes, ajuizamento de processos, finalizagdo de agfes resultando em
conciliagdo, atendimentos no Projeto Radio Cidadania (servico de orientacdo e
encaminhamento a populacéo carente) envolvendo 08 bairros da cidade.

No ano de 2020 o Nucleo de Pratica Juridica realizou as seguintes atividades:

- Nimero de atendimentos ao publico: 17
- NUmero de ajuizamentos de acdes: 03
- Nimero de audiéncias: 04

Ainda, o Nucleo de Prética Juridica, contou com 55 estagiarios.

b) Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania da Comarca de
Araraquara.
Parceria: convénio entre a UNIARA e o Tribunal de Justi¢ca de Araraquara
O Centro Judiciario de Conciliacao é resultado de um convénio entre a UNIARA
e o Tribunal de Justica de Araraquara, tendo como objetivo melhorar o atendimento a
populacdo de forma mais eficiente e rapida na resolucdo de conflitos. O Centro
Judiciario atende diversos casos: problemas na area familiar, como penséo
alimenticia, guarda dos filhos, partilha de bens, divércio, investigagdo de paternidade

ou na area do consumidor, como questdes relacionadas a defeitos de produtos ou
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prestacdo de servicos, iméveis, cobrancas em geral, condominios e acidentes de
transito.

A populacdo de Araraquara ganhou muito com a instalagdo do Centro
Judiciario. Agora ela tem acesso a um servico publico de conciliagdo organizado pelo
Poder Judiciério, presidido por conciliadores capacitados para auxiliar na solu¢cao dos
seus problemas. Mais importante do que desafogar a justica - 0 que ocorre apenas
como consequéncia -, € a melhoria no atendimento a populacdo. A utilizagcdo do
Centro é gratuita, mas é aconselhavel a participagéo e representacao de um advogado
0S Casos.

- Agdes implementadas:

No ano de 2020 o Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania da

Comarca de Araraquara realizou as seguintes atividades:

a) Pré-processual (Familia):
Reclamac0es recebidas: 179
Sessdes agendadas: 280
Sess0es realizadas: 208
Acordos: 191

b) Pré-processual (Civel):
Reclamacdes recebidas: 114
Sessdes agendadas: 147
Sessdes realizadas: 78
Acordos: 42

c¢) Processual (Familia):
Audiéncias agendadas: 471
Audiéncias realizadas: 237
Acordos: 141

d) Processual (Civel):

Audiéncias agendadas: 55
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Audiéncias realizadas: 51
Acordos: 11

c) Nacleo de Apoio Fiscal e Contabil (NAF)

Responsavel: Curso de Ciéncias Contédbeis da UNIARA

Participantes: alunos e professores dos Cursos de Ciéncias Contabeis,
Administracédo e Ciéncias Econ6micas da UNIARA

Parceria:UNIARA/Receita Federal/ Shopping Jaragua

O Nucleo de Apoio Fiscal e Contabil € uma parceria entre a Receita Federal,
Uniara e Shopping Jaragua. No local, sdo prestados servigos de assisténcia contabil
gratuitos a populagéo, por meio dos alunos e professores de Ciéncias Contabeis,
Administracdo e Ciéncias Econbmicas. Os estagiarios sao treinados e credenciados
pela propria Receita.

O projeto € inovador em Araraquara, presta servicos a comunidade,
principalmente as pessoas de baixa renda, que podem se beneficiar dos servigos
oferecidos gratuitamente. O NAF faz regulamentacdo de MEI (Microempreendedor
individual), imposto de renda, verificacdo de CPF e muito mais. E também uma
oportunidade de o aluno ter uma experiéncia pratica em tributacdo antes mesmo de
sair da universidade.

A participacdo dos alunos do curso de Administracdo, Ciéncias Contabeis e
Economia consolidam a importancia do ensino teérico pratico, a experiéncia amplia as
habilidades dos alunos e agregam experiéncias praticas a sua formacao.

Acdes implementadas

Foram realizados 487 atendimentos

3.5.1.2.2. PRESTACAO DE SERVICOS: SAUDE

3.5.1.2.2.1. LINHA PROGRAMATICA: HOSPITAIS E CLINICAS UNIVERSITARIAS
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a) Clinica Escola de Fisioterapia da UNIARA e Secretaria Municipal de

Saude de Araraquara

Responsavel: Prof. Ms. Luis Gustavo Pozzi

A Clinica de Fisioterapia da Uniara atende a populagéo da cidade e da regido
através de encaminhamentos do SUS, conforme convénio firmado com a Secretaria
Municipal de Saude.

As especialidades da Clinica de Fisioterapia da UNIARA sdo: Fisioterapia
Cardiorrespiratoria; Fisioterapia Dermato-funcional, Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia; Fisioterapia em Uroginecologia, Fisioterapia
Neuroldgica Infantil e Adulto; Fisioterapia em Traumatologia, Ortopedia e Desportiva;
Fisioterapia em DCM — Desordens cranio-mandibulares; Fisioterapia em Geriatria e
Gerontologia.

A Fisioterapia Cardiorrespiratoria busca favorecer ao paciente a superagéo
e/ou minimizacdo de suas disfun¢des -cardiorrespiratorias, causadoras de sua
limitacdo fisica e social. Por isso, todo o tratamento € baseado na reabilitagéo
funcional do paciente, visando a melhoria na qualidade de vida.

A Fisioterapia Dermato-Funcional foi inaugurada com trabalhos pioneiros
realizados pela Clinica voltados para o atendimento a pacientes submetidas a
mastectomia. Intitulado Atenc&o Fisioterapéutica a Pacientes Mastectomizadas,
este trabalho pioneiro se volta para o tratamento de mulheres mastectomizadas,
independentemente do tipo de cirurgia e do tempo decorrido desde sua realizagéo,
que inclui cuidados com a pele, drenagem linfatica manual (DLM), compressao
pneumatica, bandagem compressiva (manga elastica) e exercicios apropriados. As
pacientes que passaram por cirurgia e séo atendidas no CORA (Centro Oncoldgico da
Regido de Araraquara) e outros centros especializados em cirurgia de cancer de
mama sdo encaminhadas para este atendimento que é realizado de maneira
individualizada. A Fisioterapia Dermato-Funcional também se volta para o tratamento
de vitimas de queimaduras e hanseniase. Através de técnicas especificas e processos
de reparos, objetiva-se a recuperagdo de movimentos, a minimizacdo de cicatrizes, a
correcdo de problemas respiratérios e, ainda, a prevencao e tratamento de edemas e
linfedemas.

A Clinica também esta voltada a Fisioterapia em Reumatologia, em que

ocorre 0 atendimento de pacientes com artrite, artrose, fibromialgia e doencas de
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tecido conjuntivo. Em sessfes individuais, recebem tratamento especifico e de
qualidade.

A Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia visa propiciar a mulher gravida e
a puérpera um trabalho fisico exclusivo por meio de exercicios, orientaces posturais e
respiratorias. No caso da mulher gravida existe um corpo que apresenta
modificagbes e, com elas, certos incdbmodos em regides especificas como a coluna e a
regido pubica, além de edmas e caimbras. No caso da puérpera trata-se de um corpo
que deve retomar gradativamente seu estado fisico normal. A Fisioterapia, aqui,
minimiza os problemas, favorecendo o momento do parto e acelerando a recuperagao
pés-parto. O trabalho da Clinica ainda tem sido bastante eficiente no que tange ao
controle da hipertensdo em gestacfes de risco. Por meio de um programa de
condicionamento monitorado, praticado dentro da agua (que nédo oferece resisténcia
fisica maior) a paciente tem a sua pressdo arterial regularizada. Ainda, a atuagéo
fisioterapéutica em ginecologia engloba também o atendimento individual e em grupo
para a prevencdao e tratamento de patologias frequentes em mulheres na fase de
climatério (45 a 60 anos), ocorridas com a chegada da menopausa, tais como
osteoporose.

A Fisioterapia Aplicada a Uroginecologia proporcina a mulher um tratamento
especifico de intercorréncias, como a incontinéncia urinaria e os prolapsos genitais.
Essa especialidade ganhou vulto na Clinica a partir de 2004 quando uma parceria
entre a Secretaria Municipal de Saude, o Nucleo de Gestao Assistencial 3 (NGA3) e a
Clinica de Fisioterapia da UNIARA permitiu a implantacéo do servigo de uroginecologia
em Araraquara. De fato, desde inicio de 2004, a Clinica de Fisioterapia da UNIARA
passou a ser referéncia em Fisioterapia Aplicada a Uroginecologia.

Na area de Fisioterapia Neurolégica séo aplicadas diferentes técnicas para o
tratamento de criancas e adultos que sofreram lesbes do sistema nervoso,
ocasionadas por fatores diversos, tais como: encefalopatias (paralisia cerebral),
distrofias musculares e sindromes genéticas; acidente vascular encefalico (derrame),
traumatismo craniano, traumatismo raquemedular, neuropatias periféricas. No
tratamento, sdo usadas técnicas com exercicios em solo ou na agua. Esse esforgo
tende a promover a facilitagdo neuromuscular e, assim, a retomada das atividades do
dia-a-dia. A Fisioterapia Neurologica também esta voltada para o atendimento a

cadeirantes.
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A Fisioterapia em Traumatologia, Ortopedia e Desportiva possui uma
equipe de supervisores e estagiarios da Clinica que esté pronta a intervir, atuando na
reabilitacdo das afeccbes que comprometem o sistema musculo-esquelético, tais
como: alteracbes posturais (hiperlordoses, hipercifoses e escolioses); lesbes
tendineas; lesbes musculares, muito comum em atletas; lesGes ligamentares (entorses
e luxagbes); fraturas; amputagbes. O tratamento encontra-se fundamentado em
técnicas cinesioterapicas (exercicios para reeducacdo neuromotora, fortalecimento e
alongamento muscular), associadas a recursos eletroterapicos (correntes elétricas),
termoterapicos (calor e frio) e fototerapicos (radiacées eletromagnéticas).

A Fisioterapia nas Disfun¢cdes Cranio-mandibulares — DCM - enfrenta
sintomas bastante comuns como dores de cabeca, dores cervicais, ombro pesado,
estalidos, crepitacdo, sub-luxagdo e bruxismo, que podem indicar alteragcbes na ATM
(articulacdo temporo-mandibular), chamadas de desordens cranio-mandibulares.
Pacientes que sofrem com essas alteragfes sdo tratados com utilizagdo de técnicas
corretivas e recebem a orientagdo necesséria para a prevengao dessas disfungdes. Os
profissionais também estdo habilitados a interferir em casos pds-cirdrgicos, como
retrusdo (mandibula recuada), protusédo (mandibula avancada) e outros.

A Fisioterapia em Geriatria e Gerontologia se aplica a idosos com patologias
diversas. Um primeiro grupo delas sedia a osteoporose e a artrose, e ainda fraturas
causadas por quedas e outros acidentes. Outro grupo de doencas sedia as doencas
do sistema cardiovascular e respiratorio. Em face delas, a Fisioterapia busca promover
a reintegracdo dos idosos a sociedade, devolvendo-os ao convivio da familia e dos
amigos. O atendimento é oferecido a pacientes de todas as faixas etarias e pode ser
ambulatorial ou hospitalar (junto & unidade coronariana da Irmandade Santa Casa de
Misericordia). O objetivo é a prevencao e a reabilitacdo das doencas, visando manter e
melhorar a eficiéncia desses sistemas. Os profissionais da Clinica estdo aptos a
intervir em pneumopatologias e cardiopatias.

Em 2009, foi implantado o tratamento de incontinéncia urinaria ao publico
masculino. Trata-se do projeto Fisioterapia na Incontinéncia Urinaria Masculina.
Com organismo diferente do feminino, os homens que sofrem de incontinéncia
urinéria — em conseqiéncia de prostatectomia e/ou radioterapia para tratamento
de cancer de prostata, ou de outros fatores — também encontram na Clinica de
Fisioterapia excelente atendimento. De fato, esse atendimento € Unico em toda a

regido de Araraguara, regido central do Estado de S&o Paulo.
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A TABELA A SEGUIR DEMONSTRA O NUMERO DE PROCEDIMENTOS
FISIOTERAPICOS REALIZADOS POR AREA CLINICA DURANTE O ANO DE 2020
NA CLINICA ESCOLA DE FISIOTERAPIA DA UNIARA
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DURANTE O ANO DE 2020 NA CLINICA ESCOLA DE FISIOTERAPIA DA UNIARA

AREA CLINICA PROCEDIMENTOS

Traumatologia, Ortopedia e Desportiva 643
Dermarto/funcional,Ginecologia-Obstetricia e

Reumatologia >t
Neurologia Adulto e Infantil 548
Geriatria, Gerontologia, Preventiva e Disfungdes 489
Craniomandibular

Respiratéria e Cardiovascular 377
TOTAL 2.568

b) Fisioterapia no Hospital Santa Casa de Misericérdia de Araraquara.

Responsavel: Prof. Ms. Carlos Roberto Grazziano

O Curso de Fisioterapia da UNIARA possui um acordo de cooperagdo com a

Santa Casa de Misericordia de Araraquara referente a gestdo do servigo e estagio

supervisionado profissionalizante de fisioterapia.

Acdes implementadas

Em 2020, devido a pandemia de Covid 19 o servi¢o de Fisioterapia foi ampliado

para atuar 24 horas, inclusive com a abertura de 13 novos leitos de UTI Covid, por sua

vez a Santa Casa contratou outros 10 fisioterapeutas pertencentes ao quadro de

funcionarios da Santa Casa. Assim, hoje a equipe de fisioterapia € composta por 23

fisioterapeutas sendo todos geridos pela gestdo da UNIARA, através da docente e

fisioterapeuta Daniela Ap Benite.
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c) Curso de Psicologia: Estagio Supervisionado no Hospital Carlos Fernando
Malzoni de Matéao/SP

Coordenadoria: Profa. Ms. Simoni de Cassia Haddad Penteado

Responsaveis: Profa. Dra. Maria Rosa Rodrigues Rissi, Profa, Dra.Rita Godoy
Rocha

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de préaticas em
campos de atuacdo do psicologo, com a inser¢do do graduando em diferentes
contextos institucionais e sociais.

Na area de Saulde, as atividades de estagio fornecerdo subsidios teéricos e
praticos para a capacitacao do futuro profissional psicélogo permitir sua atuagao junto
as instituicbes existentes na comunidade e segundo o perfil epidemiologico do
municipio, e realizarem diversos tipos de tarefas e atuagoes:

1. Avaliagdo de demandas institucionais e necessidades das clientelas;

2. Triagem para atendimento psicoldgico;

3. Atuacdo do Psicologo, preparando os alunos para a compreensdo das
fungBes da psicologia nas Unidades Bésicas da Saude e nos Programas de Saude da
Familia;

4. Atuacao do Psicologo em centros de especialidades e/ou hospitais gerais e
em instituicbes que desenvolvem ac¢des em saldde mental, preparando os alunos para
a compreensdo das funcdes da psicologia junto aos diferentes programas de
atendimento;

5. Atuacéo do Psic6logo em ambulatérios e/ou Hospitais Gerais, com foco nas
necessidades diversas que surgem neste contexto, analisando criticamente a
coeréncia entre as propostas de acado e a legislacado vigente na saude;

6. AcBes de Saude na Comunidade, propiciando aos alunos uma preparacao
tedrico-pratica para implementacdo de acbes psicolégicas em Programas
Comunitarios que visem a promog¢éo de Saude, ligados aos diferentes temas em que a
Psicologia pode efetivamente contribuir para a prevencdo de problemas, utilizando
metodologias de trabalho de campo na andlise de questdes psicoldgicas e sociais, de
fatos, conflitos sociais ou situacbes emergentes nas relacbes entre grupos e

comunidades;
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7. Implementacdo de métodos de avaliacdo de necessidades das clientelas e
de intervencéo psicossocial,

8. Atuacdo nos contextos organizacionais em que a psicologia tem contribuido
com a prevencao e a intervencgdo junto as questdes de saude do trabalhador;

9. Desenvolvimento de atividades relacionadas aos aspectos da interacdo do
trabalho cooperativo com o desenvolvimento de habilidades de regulacdo e facilitacdo
em trabalho em equipe.

O estdgio supervisionado no Hospital Carlos Fernando Malzoni, foca na
atencdo aos ambitos secundarios e terciarios da saude, com diversas atividades:
atendimento psicoterapéutico, atendimento ambulatorial, psicodiagnéstico, consultas e
interconsultas, cuidados paliativos etc. Dentre diversas funcdes desempenhadas
estdo: auxilio ao paciente na adaptacdo e recuperacdo: psicoeducagdo, exame

psiquico, empoderamento, humanizagao.

Acdes implementadas:

Em 2020, devido a pandemia Covid19, os estagios foram suspensos.

d) CLINICA DE NUTRICAO

1) Atendimento Nutricional a Portadores de Paralisia Cerebral da Cidade de
Araraquara e Regido.
Responsavel: Prof. Ms. Fernanda Pontin de Mattos Guimaraes
Participacéo de alunos do 3° ano do Curso de Nutri¢céo

Destinado a individuos de ambos os sexos, tem como objetivo realizar
atendimento nutricional aos pacientes portadores de paralisia cerebral e/ou outra
doenca neurologica encaminhados para clinica de nutricdo e fornecer orientacdes
nutricionais a esses pacientes e familiares/cuidadores visando a recuperacdo do

estado nutricional
- Acbes implementadas:

Vém sendo desenvolvidas acbes de avaliagdo e de orientagdo tais como as

seguintes:
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- agendamento do atendimento nutricional no Ambulatério de Nutricdo da
UNIARA de pacientes encaminhados por médicos dos Postos de Saude da Rede
Municipal de Saude de Araraquara;

- avaliacao nutricional pelo docente responsavel e pelos alunos participantes: -

avaliacao antropométrica do estado nutricional;

- avaliacdo da ingestédo alimentar;

- utilizacdo do software DietPro Versdo 3.0 para os célculos dietéticos (valor

caldrico, teor de macro e micronutrientes);

- orientacdo nutricional,

- prescricdo de suplementos ou dietas enterais, quando necessérias, pela

docente responsavel;

- encaminhamento ao Servico de Fonoaudiologia, Fisioterapia e Psicologia

guando indicado.

2) Diagnostico, Tratamento e Prevencdo da Obesidade Infantil em Araraquara.
Responsavel: Prof2 Dr2 Rita de Cassia Garcia Pereira
Pareceria: Curso de Nutricdo/UNIARA/Prefeitura Municipal de Araraquara

O Projeto de Diagnostico, Tratamento e Prevencdo da Obesidade Infantil é
executado por uma equipe da UNIARA composta por médico pediatra e nutricionistas
e por uma equipe da Prefeitura Municipal de Araraquara, composta por médico
pediatra e médico endocrinologista. Os objetivos do Projeto séo identificar a presenca
de obesidade e sobrepeso por meio da avaliacdo das medidas antropométricas;
identificar a frequéncia de consumo de alimentos na escola e na residéncia; relacionar
o estado nutricional com a frequéncia de consumo; submeter as criancas a uma dieta
personalizada; e orientar pais e criangas quanto a importancia da manutencao da dieta

e da atividade fisica.

- Acdes implementadas

Em 2020 teve continuidade o Projeto que, desde novembro de 2003, caminha
ininterruptamente. O desenvolvimento das a¢des de Extens&do Universitaria foi levado
a efeito junto a uma populacdo composta de criangas de ambos 0s sexos, em sua
maioria com idade entre 4 e 12 anos, do municipio de Araraquara/SP, atendidas nos

postos municipais de salude e encaminhadas por médicos pediatras da rede publica.
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Além disso, também fez parte dessa populacdo certo contingente de criancas com
idade menor que 4 anos e maior que 12 em virtude de histéria familiar e de patologias
associadas.

As acgles deste projeto de Extensao Universitaria foram implementadas em
fases:

1) na 12 fase, foi realizada a triagem das criancas nos Postos de Saude da rede
municipal araraquarense pelos médicos pediatras, a qual baseou-se em um protocolo
de avaliagcéo elaborado por especialistas da UNIARA e da Prefeitura Municipal,

2) na 22 fase, as criangas e seus pais ou responsaveis sao atendidos no
ambulatério da Clinica de Nutricdo pelos docentes e alunos do Curso de Nutricao.
Nessa 22 fase, foram os seguintes os procedimentos e recursos empregados ha
operacionalizagéo das agoes:

a) avaliagdo antropométrica do estado nutricional (peso e estatura), com
utilizagdo do indice de Massa Corporal (IMC) e do padrdo de referéncia representado
pelos valores fixados pelas Curvas de Crescimento da OMS;

b) avaliagdo da ingestdo alimentar, verificando-se dados de historico familiar e
alimentar e de frequéncia de consumo pelas criangas, na residéncia e na escola, dos
diversos tipos de alimentos

c¢) educacgédo nutricional das criangas por meio da realizagéo de atividades em
grupo, com a participacdo das criancas e dos pais: palestras, exibicdo de filmes,
teatros, brincadeiras, jogos, e desenhos com o tema da alimentacao saudavel. Os pais
e familiares dos pacientes sao orientados quanto a manutencédo da dieta, colaborando
para a adesao das crian¢as ao tratamento e participando das atividades especificas de

educacao alimentar;

3) Projeto de Atendimento Clinico-Nutricional a Adultos Portadores de
Patologias
Responsaveis: Prof2 Dr2 Rita de Céssia Garcia Pereira e Profa. Angélica de
Moraes Manso Rubiatti

Professores e alunos do curso de NutricAo da UNIARA oferecem atendimento
clinico nutricional na Clinica de Nutrigdo a adultos portadores de patologias como
hipertenséo arterial, obesidade, subnutricdo, diabetes e taxas elevadas de colesterol e

triglicérides no sangue. Os pacientes sdo encaminhados pelos médicos da rede
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publica de saude a Clinica de Nutricdo da UNIARA, onde recebem orientacdo sobre a

alimentacdo adequada para cada tipo de patologia.

- Acdes implementadas

Os atendimentos sé&o individuais. O primeiro procedimento € a avaliagdo do
paciente, em que sao verificados o peso, altura, habitos alimentares, preferéncias e
frequéncia alimentar e historico pessoal e familiar de doencas. Em seguida, é prescrita
a orientacdo dietética e marcado retorno, cuja frequéncia varia de acordo com a

necessidade e a evolugdo do paciente.

Atendimentos da Clinica de Nutricdo nos anos de 2018 a 2019 no ambito dos
projetos de extensdo que agasalha

Pacientes Ano 2018 Ano 2019 Ano de 2020 Total
Casos | Retornos | Casos | Retornos | Casos | Retornos
Novos Novos Novos
Criangas 143 631 187 597 126 336 2.020
Adultos 117 486 136 503 199 316 1.757
Casos 24 71 20 59 13 28 215
Especiais
TOTAL 284 1.188 343 1.159 338 680 3.992

e) CLINICA DE FONOAUDIOLOGIA
Responsavel: Fonoaudi6loga Esp. Maria Luisa Miceli Silveira Leite

No ano de 2020 a Clinica UNIARA de Fonoaudiologia manteve atendimento
gratuito a comunidade de Araraquara por meio do trabalho da equipe de
fonoaudidlogas: Dra. Maria Lacia S. Dragone, Esp.Maria Luisa Miceli S. Leite, Esp.
Joselena Fachinetti Perez e Esp. Fabricia Perez, sem a participacdo de alunos de

graduacdo. Devido a Pandemia do Novo Coronavirus, a clinica permaneceu fechada
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do més de abril até 0 més de junho, reiniciando suas atividades no més de julho e

obedecendo a todas as normas sanitarias necessarias

SETORES DE ESPECIALIDADES DA CLINICA UNIARA DE FONOAUDIOLOGIA

SETORES ATUACAO

VOZ Avaliacao, terapia de voz e encaminhamentos
guando necessario para médicos especialistas

AUDIOLOGIA INFANTIL Avaliacdo Audiologica Bésica: Audiometria
condicionada, Logoaudiometria, Medidas de
Imitancia Acustica, Pesquisa do Reflexo Acusticos
Contra e Ipsilaterais e Avaliagdo Comportamental.
Diagnéstico de AlteragBes Auditivas na infancia.

AUDIOLOGIA CLINICA Avaliacdo Audiologica Béasica: Audiometria Tonal
Limiar, Logoaudiometria, Medidas de Imitancia
Acustica, Pesquisa do Reflexo Acusticos Contra e
Ipsilaterais e Testes com Diapasdo. Diagnéstico de
Perdas Auditivas de Grau Leve a Profundo.

ATENDIMENTO A COMUNIDADE PELA CLINICA UNIARA DE
FONOAUDIOLOGIA

Na éarea de AUDIOLOGIA, a solicitacdo para realizacdo de avaliagéo
audiologica de funcionéarios da Instituicdo, é feita através de agendamento interno,
mas a demanda principal nessa area provém de convénio firmado entre a Secretaria
Municipal de Saude de Araraquara e a Universidade de Araraguara — UNIARA. O
agendamento eletrénico (on line) é o meio utilizado para a marcagdo dos exames
audiol6gicos seguindo a lista Unica do municipio e mensalmente os valores relativos
aos procedimentos realizados s@o pagos a Instituicdo, seguindo Tabela SUS.

Na &rea de TERAPIA DE VOZ, os pacientes atendidos sdo colaboradores e

tem vinculos com colaboradores da INSTITUICAO e o agendamento é interno. Esses
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atendimentos foram realizados através de avaliagdes, segmentos terapéuticos com

devidas condutas e encaminhamentos.

RELACAO DE ATENDIMENTOS FONOAUDIOLOGICOS
fevereiro a margo 2020
julho a dezembro 2020

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS
TOTAL DE
ATENDIMENTOS ATENDIMENTOS
SETORES AGENDADOS FALTAS EFETIVADOS
VOZ 30 30
AUDIOLOGIA
CLINICA ADULTO 259 72 187
AUDIOLOGIA
CLINICA INFANTIL 25 4 2
1
TOTAL 314 76 238

Demais atividades da Clinica UNIARA de Fonoaudiologia

As profissionais da Clinica UNIARA de Fonoaudiologia realizam atividades
clinicas de discusséo de casos e organizacionais para manter o esquema de trabalho
dentro da ordem exigida pela ética profissional. No que diz respeito & formacao
continuada, as profissionais participam como ouvintes e como professoras convidadas

em cursos de formacédo profissional e de eventos cientificos na area fonoaudioldgica
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para manter a capacitacdo profissional atualizada, sendo que nesse ano em especial,

essas atividades foram realizadas através do modo remoto.

f) CLINICA DE TERAPIA OCUPACIONAL

Responsavel: terapeuta ocupacional: Esp. Flavia Marila Solcia Leite

No ano de 2020 a Clinica UNIARA de Terapia Ocupacional manteve
atendimento gratuito a comunidade de Araraquara por meio do trabalho da terapeuta
ocupacional: Esp. Flavia Marila Solcia Leite, nas areas de salude mental e saude
fisica/sensorial, da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso.

As atuagbes ocorreram de forma reduzida, devido ao periodo da Pandemia.
Alguns atendimentos foram realizados de forma online através de orienta¢des aos pais
para desenvolvimento das atividades em casa.

Atendimentos presenciais individuais semanais, foram realizados cumprindo as
medidas de protecdo necessarias, dependendo da necessidade de acompanhamento
e orientacdo. Nesse periodo foram realizadas anamneses, avaliagfes iniciais e
durante o processo de tratamento, estimulacbes sensoriais, de movimentos,
estimulagdo nas AVDs e em outras atividades que condizem com a realidade e
necessidade do paciente.

O agendamento acontece por demanda livre. Recebemos encaminhados
médicos, SUS, INSS, por coordenadores de escolas e pela fisioterapia ou psicologia
da UNIARA.

No ano de 2020 foram realizados 207 atendimentos

g) CLINICA DE ODONTOLOGIA

Responsavel: Prof. Dr. Fernando Sim&es Crisci

As atividades clinicas do Curso de Odontologia configuram o envolvimento
social, atendendo pacientes em todas as especialidades. Esses pacientes séo
oriundos ndo sO de Araraquara, mas de toda a regido. As atividades s&o
desenvolvidas na Unidade IV da UNIARA.

A Clinica de Odontologia constitui 0 espaco de pratica para os alunos dos 3° e

4° anos do curso. Neste espaco ao lado do conhecimento tedrico os alunos realizam o
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treinamento préatico recebendo as orientagcdes necesséarias nas diversas disciplinas
clinicas que envolvem o atendimento aos pacientes.

O curso de Odontologia contempla 04 clinicas, assim distribuidas:

1) Clinica | — Prof. Dr. Raphael Lia Rolfsen “n memoriam”

2) Clinica Il — Prof. Dr. Elcio Marcantonio “in memoriam”

3) Clinica de Emergéncia

4) Clinica de Pés Graduacédo

A Clinica de Odontologia | comegou a funcionar no ano de 2005, contendo 30
conjuntos odontolégicos modernos com os periféricos necessarios para o adequado
tratamento odontolégico.

No més de agosto de 2014 foi inaugurada mais uma clinica, a Clinica de
Odontologia Il, com as mesmas caracteristicas de qualidade e modernidade, contendo
16 conjuntos odontoldgicos.

O ambiente do curso de Odontologia contempla também a Clinica de
Emergéncia com 02 conjuntos odontoldgicos.

Do mesmo modo, a Clinica de P6s-Graduacdo em Clinicas Odontolégicas

(Mestrado Profissional) contempla 05 conjuntos Odontolégicos.
Acdes Implementadas

Atendimento Odontolégico nas diversas disciplinas clinicas:
Nas clinicas de atendimento aos pacientes os alunos sédo supervisionados por
03 docentes, de acordo com as recomendacdes do MEC. As atividades clinicas que se

desenvolvem nesta infraestrutura séo as seguintes:

- Clinica Integrada: - 3° e 4° anos

Principais atividades:
- Exames clinico, radiografico, diagndstico e plano de tratamento.
-Tratamento restaurador ou reabilitador integrando as diversas

disciplinas clinicas.

- Clinica de Endodontia: 3° ano

Principais atividades:
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- Execucéo do tratamento dos canais radiculares de dentes anteriores e
posteriores.

- Biopulpectomia.

- Necropulpectomia.

- Pulpotomia.

- Clinica de Dentistica: 3° ano
Principais atividades:

- Remocao da leséo da carie dental.

- Restauragbes com amélgama, resina composta e cimento de
sondémero de vidro.

- Clareamento dental.

- Clinica de Periodontia: 3° ano
Principais atividades:
- Remocéao do biofilme bacteriano.
- Remocao do calculo dental.
- Cirurgias para recuperacao do espago biologico periodontal.

- Tratamentos da gengivite e periodontite.

- Clinica Infantil — Ortodontia Preventiva 4° ano
Principais atividades:
- Exame Clinico e diagndstico da malocluséo.
- Avaliacdo da documentacédo ortoddntica e planejamento.
- Confeccdo de aparelhos removiveis para prevencdo da maloclusédo

em criangas de 05 a 12 anos.

- Clinica Infantil — Odontopediatria: 4° ano

Principais atividades:
- Atendimento dos pequenos pacientes de 0 a 12 anos.
- Restauracdes em dentes deciduos e permanentes.
- Obturacao de canais radiculares.

- Tratamento preventivo.
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- Orientagao sobre higiene bucal dos bebés.

- Clinica de Atendimento aos Pacientes Portadores de Necessidades
Especiais: 4° ano
Principais atividades:
- Atendimento aos pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou
mentais.
- Restauracoes.
- OrientacBes sobre higiene bucal.

- Tratamento preventivo.

- Clinica de Odontologia Preventiva (Estagio Supervisionado lll): 3° ano
Principais atividades:

- Atendimento Clinico a pacientes da faixa etaria de 04 a 15 anos.

- Fluoroterapia.

- OrientagOes sobre higiene bucal.

- Restauracdes minimamente invasivas.

- Restauracdes preventivas.

- Restauragbes com amélgama, resina composta e cimento de

iondbmero de vidro.

- Clinica de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial: 3° e 4° anos
Principais atividades:

- Anestesia.

- Exodontia.

- Pequenas Cirurgias.

- Exodontia de dentes inclusos e/ou impactados.

- Cirurgias pré-protéticas.

- NocOes de implante e de proteses sobre implante.

- Clinica de Protese Parcial Fixa: 4° ano

Principais atividades:
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-Substituicdo de dentes perdidos pela técnica de préteses fixas
cimentadas.

-Confeccéao de proteses fixas metalicas, de resinas e de porcelanas.

- Clinica de Protese Parcial Removivel e Protese Total: 3° ano
Principais atividades:

- Substituicdo de dentes perdidos pela técnica de protese parciais
removiveis.

- Tratamento dos desdentados totais através da confeccdo de

dentaduras.

- Clinica de Radiologia e Diagnéstico Bucal: 2° e 3° anos

Principais atividades:

- Exame clinico, anamnese e preenchimento de fichas.
- Tomadas radiogréficas dos dentes e maxilares

- Diagnostico

- Encaminhamento para tratamento das lesdes
- Clinica de Emergéncia

Principais atividades:

- Atendimento de pacientes com dor.

- Remocéao de restauragfes fraturadas ou desajustadas.
- Restauracdes provisorias.

- Exodontia.

- Drenagem de abcessos.

- Curativos intra-radiculares.

- Abordagem coronaria.

- Ajustes oclusais de restauracoes.

- Cimentacdes provisorias e definitivas.
- Prescricdo de medicamentos.

- Encaminhamento de pacientes para a Clinica de Odontologia.
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Observacédo: A Clinica de Emergéncia oferece Estagio Supervisionado aos

alunos dos 3° e 4° anos, no ambito das Atividades Complementares.

Atividades desenvolvidas no ano de 2020 na Clinica de Odontologia

Clinicas Pacientes
Atendidos

Clinicas de Cirurgia l e Il 61

Integrada 46

Endodontia Il 25

Dentistica Il 24

Periodontia Il 25

Clinica Infantil — Ortodontia

Preventiva %9

Clinica Infantii — Odonto

Pediatria 3

Atendimento aos pacientes 93

especiais

Estagio supervisionado |lI 48

(odontologia preventiva)

Protese Parcial Fixa Il 21

Protese Fixa Il 28

Protese Removivel e

Protese Total 41

Total 466
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h)O LABORATORIO DE CITOGENETICA
Responsavel: Prof. Dr. Valter Curi Rodrigues
Responsavel técnica: Bidloga Especialista em Citogenética Renata Aquino
de Carvalho

O objetivo do Laboratério de Citogenética é realizar o exame de cariotipo para
a identificacdo e classificacdo dos cromossomos humanos tanto em nimero como em
estrutura dos pacientes com suspeita de aberracdes cromossdmicas que sdo proprias
de determinadas doengas.

Sendo este o Unico Laboratério de Citogenética da regiao coberta pela DIR VII,
0s exames beneficiam pacientes S.U.S, pacientes conveniados ao plano de Saude
Santa Casa e através de convénios com as secretarias de Saude de Matdo, Américo
Brasiliense e Rincdo, também pacientes de clinicas particulares.

O Laboratério é ligado ao Curso de Biomedicina da UNIARA, e a bibéloga
especialista em Citogenética pela USP, Renata Aquino de Carvalho, é responsavel
pela realizacdo dos exames.

Dentre os pacientes atendidos pelo laboratorio, desde sua criagdo, com
demanda de cariétipo num total de 506 pacientes, foi possivel obter os seguintes
resultados: 16 n&o obtiveram sucesso no crescimento celular e 490 obtiveram sucesso
no crescimento celular. Destes 490 pacientes, 383 ndo apresentaram alteracbes
cromossdmicas e 107 apresentaram alteracdes cromossdmicas, dos quais 95, com
alteracdes cromossdmicas numéricas e 12 com alteragdes cromossémicas estruturais,

conforme tabela a sequir:

A SEGUIR TABELA - DISTRIBUICAO DA DEMANDA SEGUNDO O EXITO
DAS CULTURAS CELULARES CITOGENETICA E RESULTADOS DOS
CARIOTIPOS REALIZADOS
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Tabela - Distribuicdo da demanda segundo o éxito das culturas celulares
citogenética e resultados dos caridtipos realizados.

Exame de cariétipo Resultados
Cultura celular com crescimento 479

Cultura celular sem crescimento 16
Cariétipo sem alteracdes cromossdmicas 375
Cariétipo com alteracdes cromossdmicas 104

Caridtipos com alteracbes cromossdmicas

numéericas:

47, XX(Y),+21 65
47, XX(Y),+18 9
47, XX(Y),+13 6
45,X 2
XXX 1
XXXX 1
XXY 2
Mosaico para Sindrome de Turner 5
45,XX, rob (13q;14q) 2
47, XY, + der (22) 1
Total de alteracdes cromossdmicas numéricas: 93

Caridtipos com alteragdes cromossémicas
estruturais:

46,XX, del (3p)

46,XY, del 4p)

46,XY, del (5p)

46,XY, del (6p)

46,XX, ins (17)

46,X,inv (y)

46,XX, der (13;13) + 13

46,XX, der (15;21) + 21

46,XX, r (1)

46,XX, r (13)

45, XX,Rob (13:14)

Total de alteracdes cromossdmicas estruturais:

e i Gl G Gl L e e G G

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

XIV RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DA UNIARA

Janeiro-dezembro de 2020

Volume |l

RELATORIO FINAL

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

MEMBROS:

Docentes:

Prof. Dr. Claudio Luis Piratelli (Coordenador)

Prof. Dr. Edmundo Alves de Oliveira (Vice-Coordenador)
Profa. Dra. Bruna Cristine Scarduelli Pacheco

Profa. Dra. Maria Lucia Ribeiro

Técnicos-Administrativos:

Izolina Aparecida Fachini (Secretaria)
Cassandra Arruda Mauro Pierini
Celso Andretta Junior

Luis Vanderlei Dantas

Discentes:

Jéssica Soares Rodrigues (Area de Engenharias)

Lais Tubero Izidoro (Area de P6s-Graduag&o Stricto sensu)

Leticia Maria do Prado Faria (Area de Saude)

Otéavio Felipe M. Brambilla (Areas de Ciéncias Sociais Aplicadas e de Ciéncias
Humanas)

Sociedade Civil Organizada:

Prof. Dr. José dos Reis Santos Filho
Maria do Carmo Boschiero

Ricardo Merlos

2020

240

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



241
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

INDICE
VOLUME I

Eixo Ill Politicas Académicas (continuacéo Vol. I) 244

INDICADOR 3.5. Politicas institucionais e a¢des académico-administrativas para a 244
extenséo (continuacéao Vol. I)

3.5.1.2. Prestacéo de Servicos (continuagéo Vol. I) 244
3.5.1.2.2.Saude (continuagao Vol. I) 244
3.5.1.2.3. Educagéao 269
3.5.1.3. Producéo e Publicacéo 271
3.5.1.4. Cursos de extenséo 277
3.5.1.5. Eventos de extensdo 280

INDICADOR 3.6. Politicas institucionais e a¢cOes de estimulo e difuséo para a produgdo 302
académica docente

INDICADOR 3.7. Politica institucional de acompanhamento dos egressos. 303
3.7.1. Atuacgdo dos egressos da IES no ambiente socioeconémico 306
INDICADOR 3.8. Politica institucional para internacionalizacéo. 308
INDICADOR 3.9. Comunicacéo da IES com a Comunidade Externa. 312
INDICADOR 3.10. Comunicacéo da IES com a Comunidade Interna 314
INDICADOR 3.11.  Politica de atendimento aos discentes. 317
- Programas e Mecanismos de apoio 317
- A oferta de Bolsas para alunos dos Cursos de Graduagéo presencial e EaD 326
- A oferta de bolsas de estudo para alunos de Pés-Graduacédo Lato sensu presencial 343
- A oferta de bolsas de estudo para alunos de Pés-Graduacédo Lato sensu EaD 346
-- A oferta de bolsas de estudo para alunos de P6s-Graduagao Stricto sensu 349
- Quadro resumo das concessfes de bolsas: Graduacgéo e Pos-Graduagéo 354

INDICADOR 3.12.  Politicas institucionais e agdes de estimulo & producéo discente e 355
a participacao em eventos (graduacao e pés-graduacao).

3.13. POLITICA INSTITUCIONAL PARA ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE COVID-19 357

EIXO IV — POLITICAS DE GESTAO 372

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



242
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

INDICADOR 4.1. Titulacéo do Corpo docente 372
INDICADOR 4.2. Politica de capacitacdo docente e formacdo continuada 375

INDICADOR 4.3. Politica de capacitacdo e formacdo continuada para o corpo técnico- 378
administrativo

INDICADOR 4.4. Politica de capacitacdo e formacdo continuada para o corpo de tutores 384
presenciais e a distancia

INDICADOR 4.5 Processos de Gestao institucional 385
INDICADOR 4.6. Sistema de controle de producéo e distribuicdo de material didatico 399

INDICADOR 4.7. Sustentabilidade financeira: relacdo com o desenvolvimento 403
institucional

INDICADOR 4.8. Sustentabilidade financeira: participacdo da comunidade interna. 406
EIXO V: INFRAESTRUTURA FiSICA 409
INDICADOR 5.1. Instalagdes Administrativas 409
INDICADOR 5.2. Salas de aula 419
INDICADOR 5.3. Auditérios 420
INDICADOR 5.4. Sala de Professores 421
INDICADOR 5.5. Espagos para atendimento aos discentes 422
INDICADOR 5.6. Espagos de convivéncia e de alimentacgao 423

INDICADOR 5.7. Laboratérios, ambientes e cenarios para as praticas didaticas: 424
infraestrutura fisica

INDICADOR 5.8. Infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CPA 428
INDICADOR 5.9. Bibliotecas: Infraestrutura 429
5.9.1 Sistema de acesso 431
5.9.2. Bases de Dados 432
5.9.3 Biblioteca virtual 434
5.9.4 Equipamentos de uso administrativo e de uso académico 435
INDICADOR 5.10 Bibliotecas: plano de atualizacdo do acervo 438
5.10.1. Qualificagcao geral do acervo por area 440
INDICADOR 5.11. Salas de apoio de Informatica ou estrutura equivalente 441
5.11.1. Infraestrutura académica de informatica 441

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



243

UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA — UNIARA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

INDICADOR 5.12.
INDICADOR 5.13.
INDICADOR 5.14.
INDICADOR 5.15.
INDICADOR 5.16.
INDICADOR 5.17.
INDICADOR 5.18.
INDICADOR 5.19.

Instalacdes sanitarias

Estrutura dos polos EAD

Infraestrutura tecnolégica

Infraestrutura de execucéo e suporte

Plano de expanséo e atualizacdo de equipamentos
Recursos de tecnologia de informac&o e comunicagéo
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA

Outros Servicos da Infraestrutura da IES

4. ANALISE DOS DADOS E DAS INFORMAGCOES

.... Sintese do resultado do processo de autoavaliagdo institucional referente ao ano de

2020

5. ACOES COM BASE NA ANALISE DOS DADOS E INFORMACOES

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA

445
445
451
452
452
453
456
459

462
483

500



244
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Eixo Ill. POLITICAS ACADEMICAS (CONTINUACAO DO VOLUME I

INDICADOR 3.5. POLITICAS INSTITUCIONAIS E AGCOES ACADEMICO-
ADMINISTRATIVAS PARA A EXTENSAO (CONTINUAGAO DO VOLUME I)

3.5.1.2.2. PRESTACAO DE SERVICOS (CONTINUACAO DO VOLUME I)

3.5.1.2.2. PRESTACAO DE SERVICOS: SAUDE (CONTINUAGCAO DO VOLUME I)

i) CENTRO DE PSICOLOGIA APLICADA

Responsavel: Profa. Ms Ana Maria Logatti Tositto

O Centro de Psicologia Aplicada, inaugurado no 2° semestre de 2005, é uma
das instalagdes do curso de graduagio em Psicologia. E um espago em que tém lugar
acOes voltadas para o atendimento psicol6gico a populacdo, atividades de estagio

para os alunos, e de pesquisa para os professores e para os alunos.

- Acdes implementadas

No ano de 2020 foram atendidas 79 pessoas, sendo 52 adultos, 07
adolescentes e 20 criangcas. A maioria € residente em Araraquara, pertencente a
familia nuclear bioldgica e foi encaminhada por outras unidades de servico da UNIARA
ou chegou ao servico por busca espontédnea, com solicitagdo de atendimento pela
area de Psicologia. Em relacdo a caracterizacdo dos clientes da éarea infantil,
observou-se que foram atendidas 11 criangas do sexo masculino e 09 do sexo
feminino, com faixa etaria de 8 a 11 anos e ensino fundamental I. Em relacdo ao
motivo que levou os clientes a buscarem o atendimento, verificou-se que 0s mais
frequentes foram os problemas de comportamento e aprendizagem associados pelos
responsaveis a problemas de externalizacdo (rebeldia/desobediéncia). Quanto a

caracterizacdo do servico pode-se verificar que a clientela passou por atendimento
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psicolégico individual. Em relacdo a caracterizacdo dos clientes adolescentes,
observou-se que a maioria € do sexo masculino, com faixa etaria de 12 a 16 anos,
ensino fundamental Il e/ou ensino médio incompleto. Em relagdo ao motivo que 0s
levou a buscarem atendimento, verificou-se que os mais frequentes foram associados
pelos clientes a problemas com os pais, seguidos por problemas de internalizagédo
(ansiedade/tensdo/preocupacédo) e problemas do desenvolvimento e das habilidades
escolares (desinteresse por atividades académicas). Quanto a caracterizagdo do
servico, pode-se verificar que a clientela passou por atendimento psicolégico
individual, recebendo alta na maioria dos encerramentos seguido por abandono. Em
relacdo a caracterizacdo dos clientes adultos, observou-se que a maioria é do sexo
feminino, com a faixa etaria de 20 a 54 anos, solteira, com ensino médio completo
e/ou superior incompleto. Em relagdo ao motivo que as levou a buscarem o
atendimento, verificou-se que o0s mais frequentes foram o0s problemas de
internalizacdo, ansiedade/tenséo/preocupacgdo, seguido por tristeza e depressao.
Quanto a caracterizagcdo do servico pode-se verificar que a clientela passou por
atendimento psicolégico individual, recebendo alta na maioria dos encerramentos
seguido por abandono. Em relacdo a caracterizagdo do plantdo psicologico, servigo
iniciado em 2020, observou-se que a maioria € do sexo feminino, com faixa etaria de
30 a 69 anos, solteira, ensino médio completo e/ou superior incompleto. Quanto a
caracterizacdo do servico pode-se verificar que a clientela passou por atendimento
psicolégico individual, com 1 a 3 sessfes, conforme proposta e orientacbes e

encaminhamentos necessarios.

i) CLINICA DE ESTETICA E COSMETICA UNIARA
Responsavel: Profa. Ms. Carla Cabrini Mauro

A Clinica de Estética e Cosmética da Uniara realiza atendimentos a populacéo
da cidade de Araraquara desde 2009. E uma clinica-escola com infraestrutura
completa e moderna garantindo aos alunos a pratica profissional plena e, a0 mesmo
tempo, atender a populacdo mais carente da cidade que dificilmente teria acesso a

esse servico
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Todos os atendimentos na clinica sdo supervisionados pelos professores. Além
dos alunos aperfeicoarem a técnica, também se habituam ao dia a dia de uma clinica

e aprendem como avaliar a tratar cada caso.

- Acdes Implementadas
No ano de 2020 foram realizados 115 atendimentos, dentre: atendimentos

corporais, faciais em pos-operatérios e Terapias Naturais

k) Clinica Escola de Medicina Veterinéaria

A Clinica Escola de Medicina Veterinaria da UNIARA realiza atendimentos
clinicos e cirurgias basicas. Como € uma clinica-escola, os professores sdo 0s
responsaveis pelo atendimento e os alunos conseguem aprender na préatica. O espacgo
tem um centro cirargico bem equipado. A clinica também esta aberta para casos de
emergéncia, oferecendo assim um servico de extensdo a comunidade e uma vivéncia
de muito aprendizado aos estudantes.

Acdes implementadas

No ano de 2020 foram realizados 206 atendimentos

« ACOES CONTINUAS DO CURSO DE MEDICINA VOLTADAS A EXTENSAO

Com o inicio do curso de Medicina na Universidade de Araraquara em 2006,
autorizado pelo MEC por, entre outros pré-requisitos, atender as expectativas das
novas DCNs com uma parceria solida entre a rede publica de saude e a Universidade,
procurou-se inserir o aluno desde o primeiro ano na Atencdo Primaria a Saude (APS),
no modelo da Estratégia Saude da Familia preferencialmente, sob supervisdo de
tutores ligados a uma é&rea tematica chamada Saude e Sociedade do primeiro ao
terceiro anos, onde se trabalha temas ligados a Saude Coletiva em sua esséncia,
tendo, oportunamente, nos estgios praticos do internato a rotina de um Médico de

Familia e Comunidade (MFC), num modelo espiral de complexidade crescente ao
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longo do curso, inicialmente em nivel comunitario evoluindo posteriormente para
abordagem familiar e individual, em anos mais avancgados do curso.

Com o aumento da cobertura da ESF no municipio, principalmente de 2012 até
os dias atuais, e da parceria com a UNIARA, foram chegando novos médicos de
familia com interesse académico, surgindo novas unidades docente-assistenciais na
rede e um corpo clinico docente especializado em MFC dentro da instituicdo (10
atualmente), possibilitando-se trabalhar, com grupos menores de alunos, elementos
essenciais da especialidade e da Atencéo Priméria & Saude na graduagéo.

E nesse contexto que em 2012 também foi iniciado o Programa de Residéncia
Médica em Medicina de Familia e Comunidade (PRM em MFC), com duas vagas
anuais e bolsa-auxilio do Ministério da Saude. As duas unidades de saude da familia,
ESF Pinheiros e ESF Brasil, que comportam dois residentes cada, um R 1 e um R 2,
além de internos do quinto ano do curso, apresentam Médicos de Familia para
supervisao integral de académicos e residentes, e sdo hoje consideradas unidades-
modelo de atendimento, segundo a prOpria secretaria de salde e a Sociedade
Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade e a prépria World Organization of
National Colleges, Academies (WONCA) and Academic Associations of General
Practitioners/Family Physicians.

Além da vocacao historica na area de saude publica, em especial na atencéo
primaria, o municipio coloca-se como referéncia regional em procedimentos
ambulatoriais e hospitalares de média complexidade para alguns municipios e,
principalmente, em procedimentos de alta complexidade, tais como: tomografia
computadorizada, ressonancia magnética, cintilografia, radioterapia, quimioterapia,
terapia renal substitutiva, hemoterapia e outros, além de servigos hospitalares de Alta
Complexidade em Neurocirurgia, Oftalmologia, Cardiologia, Traumato-Ortopedia,
Buco-maxilo, Oncologia, Cirurgia Vascular e outros, através do Hospital Santa Casa
de Misericordia de Araraquara, que € o Hospital certificado como Hospital de Ensino
do curso de medicina e conveniado com a UNIARA, onde acontecem os Programas de
Residéncia Médica em Clinica Médica, Cirurgia Geral, parte do de Pediatria e do de
Ginecologia e Obstetricia que a UNIARA mantém com duas vagas anuais para cada

especialidade, com financiamento de bolsas pela UNIARA e pelo Ministério da Saude.
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o« ATIVIDADES DO CURSO DE MEDICINA PRATICADAS EM PARCERIA:
UNIARA/PREFEITURA DE ARARAQUARA

Para o Internato médico, o curso conta com outros cenarios de ensino, além do
Hospital de Ensino conveniado, a Santa Casa de Misericérdia de Araraquara. Assim
sdo o Hospital e Maternidade Gota de Leite de Araraquara, o Hospital Psiquiatrico
Cairbar Schutel, o hospital Municipal de Matdo e toda a Rede Municipal de Saude de
Araraquara, desde as Unidades Basicas de Saude Tradicionais, as Unidades com
Estratégia de Saude da Familia, Unidades de Pronto Atendimento Municipais, Centros
de Referéncia de Atencdo a Saude, Nucleo de Gestdo Assistencial da cidade e
Servigo Especial de saude ( SESA) outros cenarios de interesse e atuacéo académica
do curso.

A Secretaria Municipal de Saude (SMS), h4 mais de dez anos, tem firmada
uma solida parceria com a Universidade de Araraquara, gerando beneficios matuos a
comunidade, destacando-se além dos servicos prestados pelos cursos de Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Biomedicina e Nutricdo, a Medicina.

Esta parceria simbidtica permite que o curso de medicina atenda as demandas
sociais, comunitarias e educacionais do municipio, bem como as pedagdgicas do
curso, oferecendo a populagdo de Araraquara, ambulatérios de atencdo especial a
saude como especialidades ndo oferecidas pelo municipio- Ambulatérios académicos
de Gastrenterologia Clinica, Nefrologia, Endocrinologia, Pneumologia, Cardiologia,
Urologia e Neurologia Clinica, supervisionados por docentes contratados e mantidos
pela Uniara, para atendimento do publico referenciado e treinamento em servigo de
residentes e alunos do curso, além do ambulatério de DPOC que € multidisciplinar em
parceria com o curso de Fisioterapia para reabilitacdo de pacientes portadores de
desta Patologia como Projeto de Extensdo Universitaria e que esta no seu primeiro
ano de funcionamento na Clinica de Fisioterapia da Uniara; e o Ambulatério de Nove
Meses de gestacdo que é oferecido pela Uniara como uma das contrapartidas pelo
convénio de estagio supervisionado e Residéncia Médica no Hospital e Maternidade
Gota de Leite de Araragquara e que segue semanalmente gestantes da rede municipal
de saude no seu ultimo més de gravidez para que se familiarizem com o hospital onde
possivelmente terdo seus filhos e tenham toda atengé&o integral voltada a importancia

do parto natural em suas vidas.
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Além disso, o curso de medicina também conta com uma Clinica Integrada de
Saude onde funcionam Projetos de extensdo a comunidade relacionados ao Servico
de Nutricdo e Orientagdo Nutricional a pacientes adultos e criangcas obesas,
hipertensos e diabéticos encaminhados pela rede para acompanhamento e
reeducacao alimentar.

Em meados do ano de 2017, o curso de medicina firmou uma parceria com o
Hospital Municipal Carlos Fernando Malzoni na cidade de Matdo, para iniciar
atividades do curso, extensivas ao municipio vizinho que sempre nos acolheu com
carinho, por enquanto ainda restritas ao Hospital, como estagios curriculares de
formacdo obrigatoria nas areas de Cirurgia e Ortopedia, proporcionando assim, ao
Hospital, a oportunidade de se transformar em Hospital de Ensino.

J& no inicio do ano de 2018, muitos novos servigos de extensdo do curso de
medicina foram criados com o objetivo maior de assistenciar demandas reprimidas do
municipio, como também, oferecer aos académicos treinamento formal e educacional
em areas distintas do conhecimento. Assim, montamos Varios novos servi¢cos de
atencdo secundaria, como o Ambulatério Multiprofissional de Diabetes Melittus,
(DM) que proporcionard a comunidade referenciada, um protocolo de atendimento
segundo Diretrizes Nacionais de atengdo ao paciente portador de DM, com
atendimentos  diarios nas  especialidades de: Nefrologia para a
prevencdo/encaminhamento das nefropatias diabéticas, Endocrinologia, para
conducao dos pacientes no controle da glicemia e prevencdo de desequilibrios
metabdlicos, Enfermagem, em parceria com o curso da UNIARA, para abordagem
preventiva de feridas e complicagcbes das neuropatias diabéticas, e também com a
Nutricdo, para acompanhamento e conducédo de casos onde ha desnutricao/obesidade
associada, ou qualquer necessidade que interfira na rotina alimentar do paciente
diabético, bem como prevencdo de recaidas e orientacdo nutricional adequada.
Acontece em todas as tardes, na Unidade de Saude da Vila Melhado, a partir das 14
horas.

Também nesta mesma linha de trabalho, montamos Ambulatérios nas areas de
Gerontologia e Pediatria. Os ambulatérios para os idosos sédo oferecidos no mesmo
espaco cedido pela Secretaria Municipal de Saude onde funciona o Ambulatério de
DM, em todas as manhas, a partir das 8 horas, com enfoque em Geriatria Geral- duas
manhas por semana, objetivando o atendimento diferenciado do idoso portador de

Doenca Cronica Degenerativa, como Desnutricdo, Hipertensdo Arterial, grandes

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



250
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

Sindromes Geriatricas e alteracdes da Cognicdo e do Humor. E em outras duas
manhas, o Ambulatério de Memdéria, onde se abordam o diagnéstico diferencial da
Incapacidade Cognitiva do idoso, deméncia, depressao, delirium e "doenca mental’;
avaliacdo da Mobilidade, da Marcha, da Capacidade Aerébica/Muscular, abordagem
do ldoso com Instabilidade Postural/Quedas e Incontinéncia Urinaria, imobilidade e
avaliagdo da Comunicagdo (Incapacidade Comunicativa); Avaliacdo dos Sistemas
Fisioldgicos, Nutricdo, Saude Bucal, Sono e latrogenia (Diagnéstico Geriatrico-
Gerontolégico e Plano de Cuidados).

E finalmente, os ambulatérios que estdo sendo oferecidos em horarios
alternativos das 11h as l14horas, no mesmo espa¢o da Vila Melhado, sédo os de
Pediatria para Pés-Alta- que visa seguir a crianga que esteve hospitalizada dias antes
do seu retorno para doengas em investigacao sorologica - para avaliagdo e checagem
de exames, necessidade de seguimento apos quadros agudos em remisséo, doengas
cronicas agudizadas, entre outras. O Ambulatério de follow up de neonatos pré-
termos, para seguimento e prevengdo de complicagdes clinicas, e o Ambulatorio de
Adolescentes e Criancas Vitimizadas, que oferece atendimento integral & saude de
adolescentes dentro dos principios técnicos e éticos dos manuais do Ministério da
Saude e as criangas que sdo vitimas de abuso sexual, onde o acolhimento se faz
fundamental para se diminuir as consequéncias negativas imediatas e de longo prazo

causadas pela violéncia.

e PROJETO AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES MEDICAS E CLINICA
UNIVERSITARIA INTEGRADA DE SAUDE- PROJETO CUIDAR (UNIARA-
FUNGOTA-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

A UNIARA, através do seu Curso de Medicina, oferece e mantém na esfera
municipal de salde servicos comunitarios em atengdo primaria e secundaria em
saude, para absor¢éo das demandas da comunidade, assim como para o treinamento
e capacitacdo dos seus alunos de graduacdo do ciclo profissionalizante, internato
médico e Programas de Residéncia Médica os quais mantém e financia.

Para tanto, mantém no Convénio com a Prefeitura Municipal de Araraquara, “as

portas abertas” para realizagdo de praticas de ensino e estagios supervisionados na
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rede, com previsdo de complementacéo financeira em forma de repasse ao Fundo
Municipal de Saude, aos profissionais médicos envolvidos com preceptoria.

Assim, atualmente, em espacos diversos da rede municipal de saude, a
UNIARA operacionaliza ambulatorios de especialidades médicas diversas e sela o seu
compromisso social com a comunidade de Araraquara além de oportunizar ao seu
alunato, capacitagéo, desenvolvimento de habilidades e atitudes na constru¢éo do seu
perfil enquanto profissional médico.

Alguns ambulatérios tém o seu funcionamento desde 2012 e vem sofrendo
ampliacdo generosa diante da necessidade priméaria da populacédo e a adequacéo ao
numero crescente de alunos que temos recebido e formado no curso. Alguns ainda
sdo embrionarios mas ja tém sua demanda definida e estdo prestes a se concentrar
em novo espago para ampliacdo dos servigos e das atividades. Em numeros, temos
oferecido os seguintes Ambulatérios na cidade, com protocolos de encaminhamento
préprio do Sistema de Regulacdo do Municipio, muitos dos quais com
agendamentos muito reduzidos em funcdo da pandemia e suspensao temporaria no
periodo de marco a setembro de 2020. Aproximadamente 900 pacientes atendidos
nos AMES e 225 criancas nas UBS pela UNIARA: Ambulatério de Gastrenterologia-
Dra. Amanda Moretto; Ambulatério de Nefrologia- Dr. Osvaldo Merege; Ambulatério
de Endocrinologia- Dra. Mariana Carvalho; Ambulatério de Hematologia- Dra.
Cibele Répele Duch; Ambulatério de Pneumologia- Dr. Flavio Felin Arbex;
Ambulatério de Neurologia- Dr. Renato Kishi; Ambulatério de Urologia- Dr. Cassio
Bottene Schineider; Ambulatério de Memdéria- Dra. Wanessa Marques; Ambulatério
de Geriatria- Dra. Maria Carolyna Arbex; Ambulatério de Diabetes Mellitus- Dra.
Monica Nasser; Ambulatério de Nutricdo do Diabético- Dra. Graziella Z. Lopes;
Ambulatério de Tireoidopatia- Dra. Mariana Carvalho; Ambulatério de Obesidade-
Dra. Monica Nasser; Ambulatérios de Pediatria Geral- Dra. Celice Bandina e Dra
Luciana Banin; Ambulatério de Hematopediatria- Dra. Larissa Polis Moreira;
Ambulatério de Otorrinolaringologia Pediatrica- Dr. Ricardo Nasser; Ambulatério de
Imuno-Pediatria- Dra. Mariana Porsani; Ambulatério de Nefro-Pediatria-Dr. Jairo de
Mattos; Ambulatério de Adolescentes-Dra. Roberta Belletti Speretta; Ambulatério de
Criancas Vitimizadas- Dra. Roberta Beletti Speretta; Ambulatério de Pdés Alta
Pediatrica- Dra. Roberta Beletti Speretta; Ambulatério de Diabetes Gestacional-Dr.
Reginaldo R. Giovani; Ambulatorio de Reabilitacdo em DPOC- Dr. Flavio Felin
Arbex; Ambulatério de Final de Gestagéo ( Dr. Eduardo Venerando Silva).

o ATIVIDADES DO CURSO DE MEDICINA PRATICADAS EM PARCERIA:
UNIARA/SECRETARIA MUNICIPAL DE AMERICO BRASILIENSE
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A UNIARA/Curso de Medicina, firmou parceria com a Secretaria de
Saude do Municipio de Américo Brasiliense para futuras atividades na rede

municipal de saude de atencao primaria e no Hospital Municipal de AB também.

ATIVIDADES DO CURSO DE BIOMEDICINA PRATICADAS EM PARCERIA,
VOLTADAS A PANDEMIA COVID19:

a) Parceria UNIARA/Curso de Biomedicina/Secretaria da Saude do
Municipio de Araraquara

Em 22/05/2020, a UNIARA/Curso de Biomedicina firmou parceria com a
Secretaria de Saude do Municipio de Araraquara para realizar um mapeamento
amostral da populacdo de Araraquara e analisar o percentual de pessoas que ja
desenvolveram anticorpos contra o coronavirus — Covid-19. A parceria firmada foi
amplamente divulgada e publicada no site da Uniara em 26/05/2020:
https://www.uniara.com.br/noticias/47792/uniara-e-prefeitura-de-araraquara-firmam-
parceria-para-testagem-rapida-de-covid-19/.

Realizacdo de testes para detecgdo rapida e qualitativa dos anticorpos do
SARS-CoV-2 em amostras de soro humano na populagdo de Araraquara, avaliando o
percentual de pessoas que ja desenvolveram anticorpos contra o coronavirus - Covid-
19. Foram realizados aproximadamente 13.000 testes no periodo de 27/05 a
24/09/2020

b) Parceria: UNIARA/Curso de Biomedicina, Secretaria da Saude do
Municipio de Araraquara, Instituto Butantan e Laborat6rio Hilab

A parceria objetivou realizar um mapeamento amostral da populacdo de
Araraquara, avaliando o percentual de pessoas que jA desenvolveram anticorpos
contra o coronavirus - Covid-19. A parceria firmada foi divulgada em:
https://www.uniara.com.br/noticias/48153/uniara-participa-de-nova-etapa-de-testagem-
de-covid-19-da-populacao-em-araraquara/

Realizacdo de testes para deteccdo rapida e qualitativa dos anticorpos do

SARS-CoV-2 em amostras de soro humano na populagédo de Araraquara, avaliando o

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



253
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

percentual de pessoas que j4 desenvolveram anticorpos contra o coronavirus - Covid-

19. Foram realizados aproximadamente 12.000 testes no periodo de 27/09 a 11/12/20.

c) Parceria: UNIARA/Curso de Biomedicina e Prefeitura Municipal de
Motuca

A parceria objetivou realizar um mapeamento amostral da populagdo de
Motuca, avaliando o percentual de pessoas que ja desenvolveram anticorpos contra o
coronavirus - Covid-19.

Realizacdo de testes para deteccdo rapida e qualitativa dos anticorpos do
SARS-CoV-2 em amostras de soro humano na populacdo de Motuca, avaliando o
percentual de pessoas que j4 desenvolveram anticorpos contra o coronavirus - Covid-

19. Foram realizados aproximadamente 100 testes

3.5.1.2.2.2. LINHA PROGRAMATICA: ATENCAO BASICA NA AREA DA SAUDE

a) O Programa de Aprendizagem Saude e Sociedade (PSS) e a Insercao
Loco-Regional do Curso de Medicina

A UNIARA por meio do Programa de Aprendizagem Salde e Sociedade
através da rede de servicos de saude do municipio, devidamente formalizado por
convenio, garantem o acompanhamento das ac¢fes basicas de saude e que
posteriormente sdo complementadas pelos demais servicos de meédia e alta
complexidade do proprio municipio bem como dos demais servicos e hospitais
conveniados.

Para contemplar o rol de necessidades envolvidas no processo de formacéo
dos alunos, o Programa de Aprendizagem Saude e Sociedade utiliza-se
principalmente das estratégias abaixo relacionadas:

Inserir o0 aluno precocemente em atividades praticas relevantes para sua futura

vida profissional.
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Utilizar diferentes cenérios de ensino-aprendizagem permitindo ao aluno
conhecer e vivenciar situa¢des variadas de vida, da organizacdo da pratica e do
trabalho em equipe multiprofissional.

Propiciar a interacdo ativa do aluno com usuérios e profissionais de saude
desde o inicio de sua formacéo, proporcionando ao aluno lidar com problemas reais,
assumindo responsabilidades crescentes como agente prestador de cuidados e
atencdo, compativeis com seu grau de autonomia, que se consolida na graduacao
com o internato.

Vincular, através da integracdo ensino-servigco a formag¢éo médico-académica,
as necessidades sociais da saude.

Visa, portanto, a incorporagdo pelos alunos de uma nova concepcdo de
atencdo a saude, focada na familia e na comunidade, com atividades que apontem
para o estabelecimento de novas relagdes entre os profissionais de saude envolvidos,
os individuos, suas familias e suas comunidades. Com isso, criam-se condi¢cdes que
conduzem & construgdo de um novo modelo de atencdo a saude mais justo,
equanime, democratico, participativo e solidario.

O aluno precisa ser capaz de atuar com criatividade e senso critico, mediante
uma préatica humanizada, competente e resolutiva, buscando a integralidade, que
envolve agbes de promogdo, prevengdo, recuperacdo e de reabilitagdo. Um
profissional capacitado para planejar, organizar, desenvolver e avaliar acdes que
respondam as necessidades da comunidade, articulando os diversos setores
envolvidos na Promocdo da Saude. E para que isto aconteca, € preciso uma
permanente interacdo com a comunidade, no sentido de mobiliza-la e estimular sua
participacao.

Pretende-se assim o pleno estabelecimento das atitudes e praticas através da
interdisciplinaridade, pratica multiprofissional, insercdo precoce do aluno na rede de
servigos de saude e na comunidade, ensino centrado no aluno e no professor/tutor,
com papel de orientador da aprendizagem, integracdo do ensino da area basica com a
profissionalizante, ensino e pesquisa orientados pelos problemas prioritarios de salude
da populacéo.

Durante o desenvolvimento do referido programa, os alunos nos primeiros
quatro anos do curso séo inseridos nas unidades basicas de saude, preferencialmente
aquelas com o modelo da Estratégia de Saude da Familia implantado, e

eventualmente, nas unidades basicas tradicionais, ao mesmo tempo em que Sao
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apresentados ao Sistema Unico de Saude - SUS, sua organizacdo, suas politicas e
estratégias complementares desenvolvidas durante o seu processo de implantacao.

A rede municipal de saude, atualmente conta com 33 unidades béasicas de
saude e 41 equipes da estratégia de saude da familia, sendo 10 UBS tradicionais.

Posteriormente, os alunos, nas demais areas tematicas do curso séo inseridos
nos servicos de maior complexidade, hierarquizados em niveis de complexidade e
utilizando-se de um sistema de referéncia e contra referéncia.

Além dos servicos de atencdo basica, o municipio de Araraquara conta ainda
com 01 ambulatério de especialidades, 04 centros de referéncia (reabilitagédo, idoso,
mulher e infantil, 02 CAPS (AD e transtornos graves), 03 UPASs, 01 Maternidade, bem
como outros servigos conveniados, sendo 01 hospital geral (ensino) e 01 hospital
psiquiatrico.

Cabe ressaltar que a rede de servicos de saude do municipio de Araraquara,
principal parceiro da UNIARA, constitui- se como referéncia regional para mais 24
municipios do Departamento Regional de Saude (DRS -3) - Araraquara, com cerca de
1.000.000 de habitantes tanto para servicos de média complexidade, mas
principalmente de alta complexidade, tanto em internacbes como demais
procedimentos e que compde a Rede Regional de Atencdo a Saude - RRAS 13 -
juntamente com os DRSs de Ribeirdo Preto, Barretos e Franca com cerca de
3.000.000 de habitantes.

Essa referéncia regional em que o municipio se constituiu, possibilita o a
insercdo dos usuarios do SUS dessa regido, representando cerca de 30% da
demanda total de atendimento do municipio, tanto em internagbes como em
procedimentos de maior complexidade

O Programa de Aprendizagem em Saude e Sociedade (PSS) que é um
programa curricular e permeia os trés primeiros anos do curso com préticas
integrativas de competéncias e habilidades para o SUS, dentro e fora da Instituicéo,
com projetos de intervengdo educacional, domiciliar e comunitarios, por intermédio de
tutores e docentes-preceptores que atuam em unidades Docente-assistenciais para a
melhoria dos indicadores e da qualidade de vida das comunidades araraquarenses.

Ac¢des implementadas:

1) Local: PSF Santa Lucia
Atividade: reconhecimento de UBS e UPA
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Os objetivos sao infraestruturais como -conhecimento da UBS, suas
caracteristicas e a sua constituicdo, iniciando sua insercdo na pratica meédica, bem
como Vvarios tipos de unidades de atendimento (PACS, PSF, UBS tradicional, PS, etc)
e 0 processo de constituicdo do SUS; - Relacionar as instituicdes de atendimento com
Modelos de Atencdo em Saude, a organizacdo do SUS e seus elementos de
historicidade

2) Local: PSF Pinheiros
Atividade: territorializag&o

Os objetivos sdo -conhecer a politica assistencial desenvolvida na Unidade
Bésica de Saude e conhecimento dos niveis de atencdo do Sistema Unico de Saude; -
Contextualizar e conhecer antecedentes histéricos, sociais relativos a saude da
comunidade. -Conhecer a comunidade e o territério no que concerne a fatores sociais,

politicos, econdmicos e culturais.

3) Local: PSF JD HORTENCIA

Atividade: visita domiciliar — acompanhamento hipertensos

A proposta do mddulo 4 compreende atividades praticas nas UBS/PSF
acompanhamento das atividades desenvolvidas nas unidades de PSF e participagcdo
nas iniciativas de promogéao e prevencao em saude junto a comunidade, atividades em
visitas domiciliares buscando a integralidade da assisténcia e o desenvolvimento do
vinculo, a responsabilizagdo, da longitudinalidade do cuidado, do acolhimento, da

humanizacéo, da intersetorialidade e da participagéo social

4) Local: JD BRASIL — ESCOLA MUNICIPAL
Atividade: prevencao DST /AIDS

Os objetivos propostos para este mddulo séo Atividades Praticas nas UBS/PSF
com acompanhamento das atividades desenvolvidas nas unidades de PSF, com
énfase nos programas de Saude da Mulher, Saude da Crianca, Saude do Adulto/Idoso
e participacdo nas iniciativas de promocdo e prevencdo em saude, atividades em
grupos, palestras, visitas domiciliares, bem como atividades curativas e de reabilitagdo

buscando a integralidade da assisténcia, e o desenvolvimento do vinculo, da
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responsabilizacdo, da longitudinalidade do cuidado, do acolhimento, da humanizacgéo,

da intersetorialidade e da participagdo social.

5) Local: JD BRASIL — ESCOLA MUNICIPAL
Atividade: promocédo da alimentacéo saudéavel

Os objetivos destas Atividades Praticas nas UBS/PSF com acompanhamento
das atividades desenvolvidas nas unidades de PSF, com énfase nos programas de
Saude da Mulher, Saude da Crianca, Saude do Adulto/ldoso e participagdo nas
iniciativas de promog&o e prevengdo em saude, atividades em grupos, palestras,
visitas domiciliares, bem como atividades curativas e de reabilitagdo buscando a
integralidade da assisténcia, e o desenvolvimento do vinculo, da responsabilizacdo, da
longitudinalidade do cuidado, do acolhimento, da humanizagé&o, da intersetorialidade e

da participacgdo social.

6) local: JD BRASIL — ESCOLA MUNICIPAL

Atividade: primeiros socorros/palestra gestagdo na adolescencia

Os objetivos sdo Atividades Préaticas nas UBS/PSF com acompanhamento das
atividades desenvolvidas nas unidades de PSF, com énfase nos programas de Saude
da Mulher, Saude da Crianca, Satude do Adulto/ldoso e participacdo nas iniciativas de
promogdo e prevengdo em saude, atividades em grupos, palestras, visitas
domiciliares, bem como atividades curativas e de reabilitagcdo buscando a integralidade
da assisténcia, e o desenvolvimento do vinculo, da responsabilizacdo, da
longitudinalidade do cuidado, do acolhimento, da humanizagéo, da intersetorialidade e

da participacéo social.

7) Local: PSF VALE DO SOL

Atividade: prevencao diabetes mellitus e hipertenséo arterial
Os objetivos das atividades Préaticas nas UBS/PSF prevéem acompanhamento

das atividades desenvolvidas nas unidades de PSF, com énfase nos programas de

Saude da Mulher, Saude da Crianga, Saude do Adulto/ldoso e participagdo nas
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iniciativas de promocdo e prevencao em saulde, atividades em grupos, palestras,
visitas domiciliares, bem como atividades curativas e de reabilitacdo buscando a
integralidade da assisténcia, e o desenvolvimento do vinculo, da responsabilizacao, da
longitudinalidade do cuidado, do acolhimento, da humanizagdo, da intersetorialidade e
da participacédo social.

3.5.1.2.2.3. LINHA PROGRAMATICA: ATENGCAO PRIMARIA NA AREA DA SAUDE

a) Projeto Vale Verde —territério da cidadania

Trata-se de um Projeto intersetorial de abordagem de populagédo de extrema
vulnerabilidade na regido norte da cidade, denominada Vale Verde, para onde 5.000
familias foram alocadas em loteamento de casas populares sem estrutura social
minima que contemplasse eixos de saude, educacao e assisténcia social. O programa
foi denominado Territorio da Cidadania e alvo de pactuacdo entre a Universidade, as
secretarias e apoiado pelo poder executivo municipal.

Na area delimitada para o estudo néo havia unidade basica de saude (UBS), o
que dificultou sobremaneira o reconhecimento de quem eram as pessoas que la
habitavam, suas necessidades, suas histérias de vida e quais eram os determinantes
sociais que mais interferiam no processo salde-doenca, dentre outros aspectos
essenciais na logica da integralidade como principio do Sistema Unico de Saude
(SUS).

Diante da importancia de uma abordagem que n&o se concretizasse como
atividade de cunho assistencialista pontual, e que pudesse criar acdes perenes e
longitudinais, gerando legado pactuado com a comunidade, houve parceria entre a
Universidade de Araraquara (UNIARA), por meio do Curso de Medicina e a SMS,
de maneira a estruturar-se a Estimativa Rapida Participativa.

A estimativa rdpida € uma técnica que possibilita, otimizando custo e tempo,
reconhecer a situagdo de saude vivenciada por uma comunidade, identificando
problemas e determinantes em saude por atores sociais que pretendam transforma-

los, utilizando-se de territorializagdo, georreferenciamento de residéncias e pontos de
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interesse social e comunitario no territorio, além de reconhecimento das pessoas e
suas familias. Foram, para tanto, formulados 2 questionarios estruturados, um de
vulnerabilidade individual e outro de vulnerabilidade familiar, entre UNIARA, SMS,
Secretaria de Planejamento e Participagdo Popular, Secretaria de Assisténcia Social,
Secretaria de Obras, Secretaria de Seguranca, Secretaria de Esportes e Lazer,
Secretaria de Cultura, Secretaria da Educacédo, Secretaria de Desenvolvimento
Urbano, Assessoria de Politicas para Mulheres, Assessoria de Igualdade Racial, os
quais foram aplicados por 2 enfermeiras, 17 Agentes Comunitarios de Saude (ACS) de
territorios adjacentes selecionados pela SMS e 94 alunos do 5° e 6° semestres do
curso de graduacdo em medicina da UNIARA, com a finalidade de se realizar um
diagnéstico situacional da regido e proceder ao planejamento estratégico de cada
setor das secretarias envolvidas , identificando-se necessidades de saude e
sociais da populacédo do Vale Verde, observando condi¢cdes de moradia, aspectos
fisicos , sanitarios e elementos de riscos populacional, entender o processo salde —
doenca no ambito familiar e local, tracar perfil epidemiolégico da populagdo adstrita,
identificar condigbes de salude dos integrantes das familias, identificar e observar
percepcdo de saude dos integrantes da familia em relacdo a promocdo da saude e
prevencdo de doencgas, identificar grupos vulneraveis, estabelecer vinculo com a
populacdo, propiciar ao aluno contato direto com a comunidade, inserir o aluno na
rotina da atencdo basica, atuar nas atividades de educacdo em saude de forma
pratica; ofertar ao aluno a vivéncia pratica da visita domiciliar, propor politicas publicas
em funcéo do diagnostico encontrado, promover acdes de mudanca social em relacdo
a saude e contribuir para que o aluno desenvolva pensamento critico e humanizado.
Os resultados esperados e atingidos com o Projeto foram insercdo perene e
participativa do aluno na comunidade com a¢des de educacdo em saude, diagnostico
e planejamento; conhecimento do perfil populacional, social e epidemiolégico das
familias da &rea abordada, dos determinantes sociais em saude, com foco em
condicdes de moradia, riscos ambientais e sanitarios abordados de acordo com as
necessidades da populacdo adscrita; conhecimento de grupos vulneraveis e suas
necessidades abordadas e com encaminhamentos para resolugcdo; vinculo e
longitudinalidade do cuidado com equipe de saude estabelecidos e mantidos com as
acoes de promocdo e prevencdo em saude continuas no territério; reducdo de
atendimentos de moradores da regido abordada nos servicos de urgéncia e

emergéncia do municipio, redugéo da inseguranca alimentar com diminuicdo de casos

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



260
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

de sobrepeso, obesidade e caréncias nutricionais; ampliacdo de atividades de lazer,
esporte e cultura na regido; diminuicdo de caries, principalmente em criangas;
aumento das consultas de pré-natal por gestante; aumento do nimero de criangas de
0 a 5 anos acompanhadas por equipe de saude; revisdo e aumento de cobertura
vacinal e ampliagdo das ac¢des em vigilancia em saude com diminui¢cdo dos casos de
dengue, zika e Chikungunya.

Com este Projeto Pioneiro, tendo sido iniciado no ano de 2017, a expectativa
da Parceria entre Instituicdo de Ensino e Prefeitura Municipal- Secretaria de Saude é
diretamente relacionada ao aumento da cobertura e resolutividade na atencdo
priméria, formac&o de médicos com perfil para atuacdo no Sistema Unico de Salde e
com trabalho baseado na integralidade e no conceito ampliado de saude, e por fim,

fomento de a¢gBes com foco nos determinantes sociais em saude coletiva

3.5.1.2.2.4. LINHA PROGRAMATICA: ESTAGIOS NA AREA DA SAUDE

a) Estagio basico na area da Saude
Responsaveis: Profa. Dra. Lucia Helena Batista, Prof. Ms Luis Gustavo
Possi e Profa. Ms Jussara de Oliveira
Participac&o dos alunos do 4° ano do Curso de Fisioterapia
Parceria: Universidade de Araraquara — UNIARA / Curso de Fisioterapia e
a Prefeitura Municipal de Araraquara-SP/ Secretaria Municipal de Saude e
o0 Programa de Saude da familia (PSF) Jardim Santa Lucia - Equipe Il

No ano de 2019, o Curso de Fisioterapia iniciou atividades na atencéo basica,
através da parceria com a Unidade de Saude da Familia — Jardim Santa Lucia.Com a
parceria entre a Universidade de Araraquara — UNIARA / Curso de Fisioterapia e a
Prefeitura Municipal de Araraquara-SP/ Secretaria Municipal de Salude e o Programa
de Saude da familia (PSF) Jardim Santa Lucia - Equipe Il, o Curso de Fisioterapia ndo
somente obteve novo campo de estagio supervisionado profissionalizante, como
também passa a ter um envolvimento pleno nas a¢fes em salude em todos 0s niveis
de atencdo. Com esta nova area de estagio, as agbes na atencdo basica foram

inseridas como atividade do estdgio profissionalizante obrigatorio do ultimo ano do
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curso. A politica de saltde brasileira que é o Sistema Unico de Saude (SUS), ja é
conteudo abordado em disciplinas do curso como “Saude Publica”, Politicas do SUS e,
como também nas disciplinas “Responsabilidade Social e Meio Ambiente” e
“Fisioterapia Preventiva” que também abordam temas relacionados a Saude Publica e
acoes de atencao priméria, promovendo a transversalidade do conhecimento entre as
disciplinas.

A parceria foi celebrada em margo/2019, com as atividades sendo realizadas
na Unidade de Saude da Familia/Jardim Santa Lucia - Equipe Il. As a¢cBes em saude
basica realizadas na unidade ficaram sob a responsabilidade dos alunos regularmente
matriculados no 4° ano do curso de fisioterapia, supervisionados pelos docentes Dra.
Lucia Helena Batista, Me. Luis Gustavo Pozzi e Me. Jussara de Oliveira.

As atividades séo realizadas rotineiramente nos periodos da manha e tarde, de

forma a atender a todas a demandas da populagéo abrangida.

b) Estagio basico na area da saude

Responsaveis: Prof. Fabio de Carvalho Mastroianni E Profa. Daniela
Mucinhato Ambrosio

Participacdo dos alunos da 32 série do Curso de Psicologia

Parceria: Curso de Psicologia/lUNIARA/Secretarias de Salude e de
Desenvolvimento Social do Municipio de Araraquara

Unidades participantes: Centro POP, CAPS-Il, CAPSad, ESF Jardim Brasil
(equipe 1), ESF Jardim Laranjeiras (equipe IlI), Centro De Referéncia Do
Jovem E Adolescente De Araraquara (Crja), CRAS Cruzeiro Do Sul; CRAS
Maria Luiza; Centro Dia do Idoso, CRAS Sao Rafael e Creas Girassois.

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em campos de
atuacdo do psicélogo, com a insercdo do graduando em diferentes contextos
institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
de trabalho das equipes, em especial do papel da Psicologia nas referidas unidades, e
da dindmica de funcionamento e relacional entre equipe e usudrio.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervencao

psicoeducativa, desenvolvida a partir das demandas identificadas em conjunto com as
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equipes, sendo que o publico-alvo foram o0s usuarios, exceto nas ESFs, cujo publico-

alvo foi a equipe de profissionais.

c) Estégio basico na area da saude

Responsavel: Prof. Fabio de Carvalho Mastroianni

Participacdo dos alunos da 3?2 série do Curso de Psicologia

Parceria: Curso de Psicologia/lUNIARA/ Prefeituras Municipais de Matdo e de
Ameérico Brasiliense

Unidades participantes: CRAS

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em campos de
atuacdo do psicologo, com a inser¢do do graduando em diferentes contextos
institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observagéo das rotinas
de trabalho das equipes, em especial do papel da Psicologia nas referidas unidades, e
da dindmica de funcionamento e relacional entre equipe e usuario.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervengao
psicoeducativa, desenvolvida a partir das demandas identificadas em conjunto com as
equipes, sendo que o publico-alvo foram os usuarios, exceto nas ESFs, cujo publico-

alvo foi a equipe de profissionais.

d) Estagio basico na area da saude

Responsaveis: Prof. Fabio de Carvalho Mastroianni e Profa. Daniela
Mucinhato Ambraésio

Participacdo dos alunos da 3?2 série do Curso de Psicologia

Parceria: Curso de Psicologia/Ong bebé a bordo

Unidades participante: Ong bebé a bordo

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
de grupos de apoio a gestantes e puérperas da organizacao.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervengao
psicoeducativa, desenvolvida a partir das demandas identificadas em conjunto com o0s

voluntérios do servi¢o sendo que o publico-alvo foram as usuarias da ONG.
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e) Estégio basico na area da saude

Responsaveis: Prof. Fabio de Carvalho Mastroianni e Profa. Daniela
Mucinhato Ambrésio

Participacdo dos alunos da 3?2 série do Curso de Psicologia

Parceria: Curso de Psicologia/Ong Conviva Down

Unidades participante: Ong bebé a bordo

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
de atendimentos ofertados as crian¢as e adolescentes com Sindrome de Down.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervengéo
psicoeducativa junto aos adolescentes, desenvolvida a partir das demandas

identificadas em conjunto com os profissionais.

f) Estagio basico na area da saude

Responsaveis: Prof. Fabio de Carvalho Mastroianni e Profa. Daniela
Mucinhato Ambrosio

Participacdo dos alunos da 32 série do Curso de Psicologia

Parceria: Curso de Psicologia/Ong GASPA - Grupo de Apoio e Solidariedade
aos Portadores do Virus HIV

Unidades participante: GASPA

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
da assisténcia a usuarios do servigo.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervengéo
psicoeducativa junto aos usuarios, desenvolvida a partir das demandas identificadas

em conjunto com os profissionais voluntarios da ONG.

g) Estagio basico na area da saude
Responsaveis: Profa. Daniela Mucinhato Ambrasio
Participacdo dos alunos da 32 série do Curso de Psicologia
Parceria: Curso de Psicologia UNIARA/Casa Caibar Schutel
Unidades participante: Moradia - Casa Caibar Schutel e Residéncia

Terapéutica (RT) Casa Caibar Schutel
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As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em
campos de atuacdo do psicologo, com a inser¢do do graduando em diferentes
contextos institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacao
das rotinas da assisténcia a usuérios do servigo que la residem e em especial do papel
da Psicologia nas referidas unidades, e da dinamica de funcionamento e relacional
entre equipe e usudrio.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram em
intervengdes psicoeducativas e de melhoria de qualidade de vida e bem-estar junto
aos usuarios, desenvolvidas a partir das demandas identificadas em conjunto com os

profissionais das equipes.

h) Estagio basico na area da saude
Responsaveis: Profa. Daniela Mucinhato Ambrdésio
Participacdo dos alunos da 32 série do Curso de Psicologia
Parceria: Curso de Psicologia UNIARA/ Fundagdo Municipal Irene
Siqueira Alves - Vové Mocinha (FUNGOTA)

Unidades participante: Maternidade Gota de Leite

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em campos de
atuacdo do psicélogo, com a insercdo do graduando em diferentes contextos
institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
de assisténcia a usuarias da instituicado, com destaque a internacdo de puérperas, e
ainda em especial do papel da Psicologia nas referidas unidades, e da dinamica de
funcionamento e relacional entre equipe e usuario.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na elaboracdo de
projetos de melhoria de qualidade de vida e bem-estar dos usuarios (gestantes,
puérperas e familiares) durante o periodo de internagdo e na aplicacdo de
questionarios de avaliacdo de qualidade de vida e risco de depressédo pos-parto,
desenvolvidos, direcionados a acompanhados pela psicologa responsavel pela

unidade, em conjunto com a equipe multiprofissional.
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i) Estagio basico na area da saude
Responsaveis: Profa. Daniela Mucinhato Ambrdésio
Participacdo dos alunos da 3?2 série do Curso de Psicologia
Parceria: Curso de Psicologia UNIARA/ Entidades de acolhimento de
idosos do municipio de Araraquara
Unidades participante: Lar S&o Francisco de Assis e Residencial
Tranquilitta

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em campos de
atuacdo do psicélogo, com a insercdo do graduando em diferentes contextos
institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observagéo das rotinas
de assisténcia a moradores e usuarios da instituicdo, e em especial do papel da
Psicologia nas referidas unidades, e da dinAmica de funcionamento e relacional entre
equipe e usuario.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram no desenvolvimento
em intervencdes psicoeducativas e de melhoria de qualidade de vida e bem-estar dos
moradores e usuarios, desenvolvidas a partir das demandas identificadas em conjunto

com os profissionais das equipes de assisténcia aos mesmos.

j) Estéagio basico na area da saude
Responsaveis: Profa. Daniela Mucinhato Ambrésio
Participacdo dos alunos da 32 série do Curso de Psicologia
Parceria: Curso de Psicologia/lUNIARA/Secretaria Municipal de Saude de
Fernando Prestes
Unidades participantes: Unidade bésica de Saude e Centro de
Convivéncia do Idoso (CCI).

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em campos de
atuacdo do psicélogo, com a insercdo do graduando em diferentes contextos
institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
de trabalho das equipes, em especial do papel da Psicologia nas referidas unidades, e

da dinamica de funcionamento e relacional entre equipe e usuario.
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Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervencgao
psicoeducativa e de melhoria de bem-estar direcionadas a populacdo idosa do
municipio assistida pelo CCI, desenvolvida a partir das demandas identificadas em

conjunto com a equipe sendo que o publico-alvo foram os usuérios.

k) Estagio Especifico em Dependéncia de Drogas e Psicologia Juridica
Responsavel: Prof. Fabio de Carvalho Mastroianni

Participacdo dos alunos da 52 série do Curso de Psicologia

Parceria: UNIARA/Curso de Psicologia/Tribunal de Justica do Estado de Séo
Paulo

Unidades participante: Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo

(Araraquara)

As atividades desenvolvidas no contexto de visitas as penitenciarias e Centro
de Ressocializacdo da regido, bem como participacdo em avaliagdo de processos
oriundos das Varas de Infancia, Juventude e Idoso; Varas de Familia e de violéncia
Domeéstica, por meio de observacao, avaliacdo e confeccdo de laudos e estudos para

apreciacao juridica, junto as discussdes em supervisao.

I) Estagio em Farmécia Hospitalar
Responsavel: Prof. Dr. Leonardo Gorla Nogueira
Participacdo dos alunos do 3° ano do Curso de Farmacia

Parceria Curso de Farmacia/UNIARA/Hospital “Carlos Fernando Malzoni”

O estagio é a principal atividade da prética profissional onde o aluno tera a
vivéncia de um farmacéutico com conhecimentos especificos, capacitacdo técnica e
habilidades para uma atuacdo ética e responsavel na relagdo entre o paciente, ou
cliente, e a comunidade. Atualmente, os alunos realizam o estdgio em farméacia

hospitalar no Hospital “Carlos Fernando Malzoni”, em Matao/SP.
m) Estagio em Saude Publica
Responsavel: Profa. Patricia Sigilé6 Mazzoni Bernardi

Participacédo dos alunos do 2° ano do Curso de Farmacia
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Parceria Curso de Farmacia/lUNIARA/Prefeitura Municipal/Secretaria

Municipal de Saude de Araraquara

O estagio € a principal atividade da prética profissional onde o aluno tera a
vivéncia de um farmacéutico com conhecimentos especificos, capacitacao técnica e
habilidades para uma atuacdo ética e responsavel na relagdo entre o paciente, ou
cliente, e a comunidade. Atualmente, os alunos realizam o estagio em saude publica
nas farmacias Central do Nucleo de Gestao Assistencial (NGA3) e do Posto de Saude
Vale do Sol de Araraquara.

n) Estagio em Farmacia com manipulagdo e/ou homeopatia
Coordenadora: Profa. Dra.Thalita Pedroni Formariz Pilon

Participacdo dos alunos do 4° ano do Curso de Farmacia

O estagio é a principal atividade da pratica profissional onde o aluno tera a
vivéncia de um farmacéutico com conhecimentos especificos, capacitacdo técnica e
habilidades para uma atuagéo ética e responsavel na relagdo entre o paciente, ou
cliente, e a comunidade. Atualmente, os alunos realizam o estagio em farméacia com

manipulacdo e/ou homeopatia em farmacias conveniadas

0) Estagio em Drogarias e Farmécia
Coordenadora: Profa. Dra.Thalita Pedroni Formariz Pilon
Participacédo dos alunos do 1° ano do Curso de Farmacia

Parceria: Curso de Farmacia/lUNIARA/Rede Farmacia Droga Vem

O estagio € a principal atividade da pratica profissional onde o aluno tera a
vivéncia de um farmacéutico com conhecimentos especificos, capacitacao técnica e
habilidades para uma atuacgéo ética e responsével na relagdo entre o paciente, ou
cliente, e a comunidade. Atualmente, os alunos realizam o estagio em drogarias e
farmécia na empresa conveniada, no caso na rede de a Farmacia Droga Ven de
Araraquara (SEROMA DROGARIA E PERFUMARIA LTDA).

p)Estagio em Analises Clinicas, Genética e Toxicoldgicas e Alimento
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Coordenadora: Profa. Dra.Thalita Pedroni Formariz Pilon

Participacdo: alunos do Curso de Farmécia

O estagio € a principal atividade da prética profissional onde o aluno tera a
vivéncia de um farmacéutico com conhecimentos especificos, capacitacao técnica e
habilidades para uma atuacgdo ética e responsavel na relagdo entre o paciente, ou
cliente, e a comunidade. Atualmente, os alunos realizam o estagio em Analises
Clinicas, Genética e Toxicolégicas e Alimento, em Empresas, Laboratérios ou

Instituicbes conveniadas.

g) Estagio em seguranca alimentar e nutricional

Responsavel: Profa. Patricia Meciano Simone Barreto

Coordenadora do Curso: Profa. Ana Carolina Carneiro

Parceria: Curso de Nutricdo/Uniara/Secretaria Municipal de Assisténcia e

Desenvolvimento Social/Coordenadoria de Segurancga Alimentar

Recentemente, um termo de cooperacdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, por meio da Coordenadoria de Seguranga
Alimentar, foi firmado com o Curso de NutricAo da Universidade de Araraquara —
Uniara.

A partir do termo, os alunos do estagio de Ciéncia dos Alimentos dividem suas
atividades entre a Cozinha Experimental da Uniara e a Coordenadoria de Seguranca
Alimentar.

Os alunos verificam na pratica as atividades desenvolvidas no Banco de
Alimentos, na Padaria Solidaria, nos Restaurantes Populares e no Nucleo de
Educacdo Alimentar e Nutricional. Os alunos realizam e desenvolvem as atividades

pertinentes a necessidade do momento.

Acdes implementadas

-elaboracdo do Manual de Boas Praticas e dos Procedimentos Operacionais
Padronizados — POPs

-atuacdo no controle de qualidade de produtos em geral e no check list de controle de

gualidade em entidades da cidade
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-atividades com a populacdo carente, como ministrar cursos

r) Estagios em Unidades de Saude

Responsavel: Profa. Angela Aparecida Costa

Participantes: alunos do Curso de Enfermagem

Parceria: Santa Casa do Municipio de Araraquara, Servi¢co Especial de Saude
— SESA e Unidade de Estratégia de Saude da Familia do Vale do Sol.

Os alunos do ultimo ano do Curso de Enfermagem, estagiam durante um
semestre em duas grandes areas: na hospitalar — Santa Casa — e na de saude
coletiva — Servico Especial de Saude — SESA, e na Unidade de Estratégia de
Saude da Familia do vale do Sol.

O estagio é a principal atividade da pratica profissional onde o aluno tera a
vivéncia de um enfermeiro. Os estagios oferecem ao aluno a oportunidade do
aprendizado, sempre com a supervisao dos enfermeiros das unidades que cedem
espaco para esse trabalho. Em contrapartida, os alunos desenvolvem, como uma
colaboracdo, projeto de intervencdo que seja importante para a rotina desses

locais. No final do semestre esses projetos sao apresentados e avaliados.

3.5.1.2.3. PRESTACAO DE SERVICOS: EDUCACAO

3.5.1.2.3.1. LINHA PROGRAMATICA: ESTAGIOS NA AREA DA EDUCACAO

a) Estagio basico na area da educacéo

Responsaveis: Profa. Ana Cristina Alves Lima e Profa. Maria Clara de Freitas
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Participacéo dos alunos da 22 série do Curso de Psicologia

Parceria: Curso de Psicologia/lUNIARA/Secretaria de Educagdo do Municipio
de Araraquara

Escolas Municipais participantes: Cotinha de Barros, Leonor de Barros,
Rafael de Medina, Antonio Joaquim de Carvalho, Antonio Pereira Tavares

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em campos de
atuacdo do psicélogo, com a insercdo do graduando em diferentes contextos
institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
de trabalho das equipes, e da dindmica de funcionamento e relacional entre os
envolvidos no sistema escolar.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervengéo
psicoeducativa, desenvolvida a partir das demandas identificadas em conjunto com as

equipes.

b) Estagio basico na area da educacgéo

Responsaveis: Profa. Ana Cristina Alves Lima e Profa. Maria Clara de Freitas
Participacdo dos alunos da 22 série do Curso de Psicologia

Parceria: Curso de Psicologia/lUNIARA/Escola Privada Bilingue — Bee Happy

As atividades de estagio visam o desenvolvimento de praticas em campos de
atuacdo do psicélogo, com a insercdo do graduando em diferentes contextos
institucionais e sociais.

As atividades consistiram, em um momento inicial, na observacdo das rotinas
de trabalho das equipes, e da dindmica de funcionamento e relacional entre os
envolvidos no sistema escolar.

Em um segundo momento, as atividades se concentraram na intervengéo
psicoeducativa, desenvolvida a partir das demandas identificadas em conjunto com as

equipes.
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3.5.1.4. PRODUCAOQ E PUBLICAGAO

Elaborac&o de produtos académicos que instrumentalizam ou que s&o
resultantes das acdes de ensino, pesquisa e extensdao, tais como cartilhas,
videos, filmes, softs, CDs, cassetes, dentre outros.

Diversos cursos de graduacdo da UNIARA produzem material didatico-
pedagogico para divulgacdo junto & populagédo da cidade, da comunidade, da regido.
As contribuicbes desses cursos estdo disponibilizadas no site da UNIARA.

www.uniara.com.br

TODAVIA, PODEMOS CITAR, EM 2020, OS SEGUINTES:

1) CARTILHA SOBRE CUIDADOS COM A PELE DURANTE O
TRATAMENTO DE RADIOTERAPIA

Como Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, as alunas da graduacéo de
Enfermagem da Universidade de Araragquara — Uniara, Larissa Marques
Nascimento e Priscila Fernanda Redondo, apresentaram o estudo “Cuidados com a
pele durante o tratamento de radioterapia: elaboragcdo de material educativo”, no
qual desenvolveram uma cartilha sobre o tema. O projeto foi orientado pela
professora Danielle Cristina Garbuio e coorientado pela docente Aline Natalia
Domingues. O objetivo do TCC de Larissa e Priscila, segundo a orientadora, foi
elaborar uma cartilha educativa sobre os cuidados com a pele, durante o
tratamento radioterapico, “com vistas a reduzir ao maximo o aparecimento dessas
lesdes”. “A cartilha deve agora passar por um processo de validagdo para entéo

ser implantada nos servi¢os de radioterapia.

2) ALUNOS DE MEDICINA VETERINARIA DA UNIARA DESENVOLVEM
MANEQUINS DIDATICOS DE CAES, GATOS E EQUINOS
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Os alunos do quarto ano do curso de Medicina Veterinaria da Universidade de
Araraquara - Uniara estdo desenvolvendo manequins de cées, gatos e equinos para
atividades de treinamento préatico nas disciplinas profissionalizantes, sob supervisao
dos docentes Karina Castagnolli Martins, Douglas Augusto Franciscato e André Luiz
Baptista Galvdo. A criagdo e o emprego dos manequins didaticos sdo de grande
contribuicdo ao ensino e ao bem-estar animal. O desenvolvimento de simuladores
didaticos para as diferentes atividades praticas veterindrias constitui inovacao
tecnoldgica e possui importancia na compreensdo e entendimento pratico de diversas
disciplinas do curso. No momento, ja estdo prontos trés manequins. Um deles é um
cdo que permite a identificacdo de pontos de avaliacdo. Esse manequim permite que
os alunos treinem a audi¢do, ouvindo 0s sons normais e anormais do coracao,
pulmdes e da traqueia; o segundo manequim permite a identificagdo dos principais
vasos sanguineos, o que possibilita a identificacdo e o treinamento do método de
coleta de sangue. O terceiro é importante para o treinamento de palpacao,
principalmente do linfonodos. Outros manequins também j& prontos que possibilitam o
treinamento de contencdo, se encontram em fase de redagéo para publicacao.

Os manequins permitem um primeiro contato, um treinamento e uma melhor
capacitacdo do aluno para as atividades posteriores que envolvem 0s animais Vvivos.
ApOs esse treinamento inicial, ele se sente mais confortavel e seguro de suas agoes.
O emprego dessa metodologia proporciona também um cuidado especial com a saude
do trabalhador, pois o0s estudantes estardo aptos ao atendimento com maior
seguranca, evitando o risco de acidentes que envolvem mordeduras ou arranhadas.
No conceito de bem-estar animal, a orientacdo e os cuidados na prevencao de fugas
também sdo considerados.

O investimento e 0 emprego dos manequins permite atingir os objetivos
técnicos educacionais que unem o bem-estar animal, mantendo a qualidade do ensino

ao graduando de Medicina Veterinaria.
3) ALUNOS DE DESIGN DIGITAL DA UNIARA DESENVOLVEM
APLICATIVO PARA AUXILIAR PESSOAS QUE CORREM O RISCO OU

JA SOFRERAM INFARTO

Os formandos do curso de Design Digital da Universidade de Araraquara —

Uniara, Gabrielly Vicente Martins Pastor e Leonardo Corbi, estdo no estagio final
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de desenvolvimento do aplicativo “Coragao Alerta”, que tem como objetivo ajudar
pessoas que correm o risco de terem um infarto ou ja sofreram um a melhorarem
sua qualidade de vida e evitar o problema. O trabalho foi produzido nas disciplinas
de Projeto Experimental e Gestdo de Projetos, ministradas respectivamente pelas
professoras Fernanda de Cassia Ribeiro e Grace Lis Proenca Meirelles Barreto
Porto. Outros detalhes do aplicativo estdo disponiveis no
link https://bit.ly/300KCqgs.

4) ALUNOS DE MEDICINA VETERINARIA DA UNIARA DESENVOLVEM
MANUAL ILUSTRADO DE ETAPAS DO EXAME FiSICO DE CAES E
GATOS

Durante o periodo de isolamento social, os alunos do terceiro ano noturno
do curso de Medicina Veterinaria da Universidade de Araraquara — Uniara criaram
um manual ilustrado das etapas do exame fisico de cées e gatos. O contetdo pode
ser acessado no link https://bit.ly/2A4Nhlit. A atividade fez parte da disciplina de

Semiologia, ministrada pelo professor André Luiz Baptista Galvéo.

“‘No manual constam informagfes importantes como: bem-estar animal no
atendimento; praticas de socializagdo com o0s cdes e gatos; como conter
adequadamente o paciente; como avaliar o paciente desidratado; como aferir a
pressdo arterial de cées e gatos, e como posicionar o paciente para o exame de
eletrocardiograma. O material ainda possui tabelas de parametros normais e
indicativos de doencgas”, detalha o docente.

Ele acrescenta que exemplares fisicos estardo disponiveis na Biblioteca e
na Clinica Veterinaria da Uniara. “O ‘Manual llustrado de Semiologia Basica de
Pequenos Animais’ foi idealizado pelos alunos desde a redagao de texto basica até
as ilustracdes, que constituem um material inédito, pois as ilustracées e as formas
de apresentacao do conteudo sdo exclusivas e como modelos foram utilizados
nossos manequins didaticos”, destaca.

‘O manual constitui uma grande contribuicdo académica, pois os
exemplares fisicos serédo utilizados por outros alunos que, futuramente, ingressarao

Nno Ccurso.
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5) UNIARA DISPONIBILIZA PODCASTS SOBRE ECONOMIA, SAUDE E
E-COMMERCE

A Universidade de Araraquara, por meio da Radio Uniara FM, iniciou a
producdo de podcasts com informacbes importantes para este momento pelo qual
0 pais esti passando com a pandemia de coronavirus — Covid-19. Atualmente, ja
estdo disponiveis trés episédios, que podem ser acessados no endereco
soundcloud.com/uniara-fm-radio. O primeiro deles, com a médica e coordenadora
pedagdgica do curso de Medicina da universidade, Cynthia Arruda Mauro Piratelli,
fala sobre cuidados e o atual momento da saude no Brasil devido a Covid-19. O
segundo episodio, com o coordenador da graduacdo de Economia, Ademil Lucio
Lopes, trata do momento econémico do pais e das precaucdes que se deve ter
com os gastos. No terceiro, com o professor do curso de Publicidade e Propaganda
da Uniara, Samuel Gatti Robles, o assunto abordado foi marketing digital, abordou
o “PP Acdo Humanitaria” e como as empresas podem se adequar as vendas
online, 0 e-commerce.

Cynthia adorou a iniciativa de a universidade também oferecer essa opcéo
de informacado. “O formato de podcasts € um jeito de divulgagdo que pode ser
ouvido com um certo conforto, onde, quando e quantas vezes a pessoa desejar. E
uma forma nova que se abre neste momento em que estamos vivendo, com uma
facilidade incrivel, por exemplo, de ouvir no carro, no celular etc. De todas as
vantagens, acredito que essa seja a principal. O podcast é uma forma rapida,
segura e absolutamente confortdvel de se transmitir e receber informacdes.
Acredito que a tendéncia é que isso se torne mais popularizado. A desvantagem, a
meu ver, sao as possiveis fake news, ja que alguém com o mesmo timbre de voz
pode se passar por outra e acabar espalhando inverdades por ai. O ideal é sempre
ouvir podcasts de fontes e veiculos confiaveis”, ressalta a coordenadora.

Para Lopes, “¢ uma forma simples, direta e eficiente de comunicacao,
porque vocé pode estar fazendo qualquer outra coisa e ouvir, quantas vezes quiser
e for preciso, o conteudo”. “Acredito que, neste momento de incerteza e
inseguranca, conseguir oferecer informacdo de qualidade e gabaritada, de pessoas
que tém dominio sobre as suas areas de atuacdo, € fundamental. A iniciativa da
Uniara é muito louvavel, pois estad trazendo o que ha de melhor entre os
profissionais que fazem parte dessa nossa grande instituicdo para levar

conhecimento de forma pratica, simples e eficiente para as pessoas”, comenta ele.
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Segundo Robles, “é muito interessante e importante a Uniara entrar nesse
segmento, visto que € uma alternativa para dar uma vida mais longa aos
contetdos, enquanto na radio vocé veicula um assunto e ele se perde no tempo, e
as pessoas nao tém mais acesso depois”. “Com a ideia do podcast, conseguimos
perpetuar os conteudos por um bom tempo. Como sou um ‘podcaster’ ha oito anos,
sou um grande entusiasta do formato. Acredito que estamos vivendo o bom
momento dessa plataforma. Muitas empresas de informagdo j& entraram no
formato podcast e a Uniara também entrou no momento certo”, completa o
docente.

O jornalista responsavel pela producdo dos posdcast, Lucas Massei, conta

LT

que a ideia do “A Uniara é mais informacao”. “surgiu com a necessidade de mostrar
a atuacao da universidade junto com a sociedade durante esta pandemia”. “Entéao,
0 objetivo inicial € poder apresentar nesse formato, assuntos pertinentes como
saude, economia, educacdo e prestacdo de servicos. O podcast tem um carater
bem informativo, além do diferencial de ser armazenado em uma plataforma digital,
para que a pessoa tenha liberdade de ouvi-lo em casa, no celular ou até mesmo no
carro. Na producéo, conduzo um bate papo com o entrevistado, que me atende
sempre em midias remotas, para manter o distanciamento. Logo apds, esse
material é editado em home office e finalizado na Radio Uniara FM”, explica.

Massei informa que “o material pode ser acessado na plataforma Sound
Cloud, inclusive sendo disponibilizado para download”. “Sao conteudos mais
dindmicos e objetivos, que ja deram retornos positivos por parte de quem ouviu.
Apesar de todo trabalho com as aulas e demais responsabilidades a distancia, o
trabalho s6 tem sido possivel com a colaboracdo dos coordenadores e professores
dos cursos da Uniara”, relata.

Para a assessora de imprensa da Uniara, Natalia Nunes, “a tecnologia na
comunicacao, principalmente neste periodo de pandemia, além de aproximar as
pessoas que estdo distantes, também deve oferecer informac¢8es importantes de
como passar por essa situagdo de uma maneira mais leve, além de oferecer
orientacdes sobre saude, educacdo, exercicios, home office, home learning,
economia etc.”. “De uma hora para outra, as pessoas se viram ‘trancadas’ dentro
de casa e, com isso, se tornou necessario informacfes de qualidade para manter
corpo e mente sdos. O ‘Uniara € mais informagéo’ foi uma ideia que surgiu em

conversa com o jornalista da Radio Uniara FM, Lucas Massei, sobre formas
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diferentes e eficazes de divulgarmos os contetdos académicos que sao produzidos
diariamente na universidade. No meio da conversa, ele sugeriu a producdo de
podscasts. Amadurecemos a ideia e comecamos as producdes. Os podcasts foram
pensados para que a pessoa pudesse ter acesso a esses conteudos de forma
simples, rapida e eficiente, como por exemplo, podendo ouvir em qualquer hora e
lugar. A experiéncia do Lucas nas areas radiofdénica e jornalistica fez muita
diferenga na hora de direcionar e montar os conteudos”, conta a assessora.

Natalia destaca também que todo esse conteudo € resultado de um trabalho
em equipe, que reune profissionais de comunicacdo de diversos setores da
universidade. “Esse projeto de comunicagao integrada s6 existe porque todos eles
abracaram a ideia. Meu agradecimento especial aos profissionais da TV — Cristina
Bertozzi, Eduardo Paolillo, Fagner Pereira e Vagner Palombo -, da Radio Uniara —
Lucas Massei e Vitor Hugo Franceschini, que também atuam na TV Uniara -, e do
departamento de Marketing — Luiz Paulo Viccola e Paula dos Santos”, finaliza ela.

Além do soundcloud.com/uniara-fm-radio, os contetdos divulgados podem

ser acessados pelos links: facebook.com/imprensauniara, facebook.com/tvuniara,

facebook.com/Uniara, youtube.com/tvuniaraararaquara, youtube.com/rsuniara,

instagram.com/uniara e Twitter @ImprensaUniara e @uniara. Outras informacgdes

podem ser obtidas no endereco www.uniara.com.br ou pelo telefone 0800 55 65
88.

6) MANUAL “DICAS PARA ADMINISTRAR AS FINANCAS PESSOAIS EM
TEMPOS DE PANDEMIA”

O Curso de Economia produziu e publicou com a contribuicdo do departamento
de marketing da Universidade, o manual, “Dicas para administrar as financas pessoais
em tempos de pandemia” . Essa publicacdo é uma importante contribuicao do curso
de economia, no sentido de orientar as pessoas a gerir sua vida financeira em um

momento de grande dificuldade e incertezas na economia, devido a pandemia.

7) BOLETINS DE CONJUNTURA MACROECONOMICA

O Curso de Economia publicou cinco boletins de conjuntura macroecondmica,

cujo objetivo era apresentar de forma clara e objetiva 0 comportamento da economia
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brasileira ao longo do ano, a sintese das informacdes macroeconémicas feitas nos
boletins procurou informar as consequéncias da pandemia sobre a economia
brasileira, dessa forma, o curso possibilitou a oferta de mais uma fonte de informacdes
econdmicas quando essas se faziam necessarias devido as incertezas econémicas

geradas pela pandemia

3.5.1.4. CURSOS DE EXTENSAO

Conjunto articulado de agdes pedagodgicas, de carater tedrico e/ou
préatico, presencial ou a distancia, planejadas e organizadas de maneira
sistemética, com carga horéria definida e processo de avaliagdo formal. Inclui

oficina, workshop, laboratério e treinamentos.

CURSO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA: LER E A SOLUCAO

Linha programatica: Incentivo a leitura

Coordenagéo: Prof. Esp. Uiliam Moraes Folsta e Profa Dra. Teresa Kasuko
Muraoka (Coordenadora do Curso de Ciéncias Bioldgicas Biologia)
Responsaveis: Profa. Dra. Maria Betanea Platzer, Profa.Dra. Dirce Charara
Monteiro, Profa. Dra. Silvia Helena Ferreira Fortes Bassi, Profa. Dra. Vanessa
Colombo Corbi, Prof.Ms Ana Carolina Carneiro (Coordenadora do Curso de
Nutri¢do), Profa. Ms Simoni de Cassia Haddad Penteado(Coordenadora do Curso
de Psicologia) e Profa. Ms. Monica Pereira (Coordenadora do Curso de
Pedagogia EAD)

Organizacdo — Profa. Ednayr Camargo da Silva e Elisabete Perassolli (Secretéaria
do Departamento de CHS
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O curso de Pedagogia da UNIARA realizou a 122 versao, em 2020, do Curso
de Extensdo Universitaria “Ler é a solugdo”. Este ano, devida a pandemia Covid19, o
Curso foi oferecido de forma remota, por meio do Google Meet.

Os objetivos do Curso séo:

-Conduzir o estudante ao prazeroso universo da leitura.

-Auxiliar a escola na tarefa de despertar em seus alunos o prazer da leitura.

-Desenvolver e avaliar atividades que auxiliem na leitura e interpretacdo de
textos.

-Levar o leitor a ler pelo prazer de ler e contextualizar o mundo em que vive.

-Facilitar ao maximo o acesso do aluno ao livro.

-Mostrar ao estudante o papel fundamental da leitura para o aprimoramento da
producéo escrita.

-Levar o aluno a entender, estudar e debater a temética da leitura, que inclui
texto e contexto.

METODOLOGIA

No prazo estipulado pela organizacdo, o aluno devera: a) ler trés livros,
podendo, um desses, ser de sua livre escolha, mesmo ndo indicado pelos
orientadores. b) elaborar um relatério sobre cada obra lida, contendo: - breve
informag&o sobre o autor; - enredo da historia; - selecdo de trechos das obras lidas
gque mais apreciou, comentando sobre eles; - contribuicbes desse projeto para a sua
formag&o como leitor.

AVALIACAO

1°. A avaliacéo sera feita com base no relat6rio entregue pelos participantes do
projeto aos orientadores, no prazo estipulado. 2°. O relatério devera conter as
informacdes solicitadas no item Metodologia. 3°. E fundamental que a autoria do

trabalho seja dos préprios alunos.

CURSO DE EXTENSAO UNIVERSITARIA LINGUA BRASILEIRA DE
SINAIS -LIBRAS: NIVEL BASICO

Linha Programatica: Educac¢éo Continuada

Responsavel: Profa. Adriana do Carmo Bellotti
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O Departamento de Ciéncias Humanas e Sociais - CHS e a graduacao de
Pedagogia presencial da Universidade de Araraquara — Uniara - promoveram o
“Curso de Lingua Brasileira de Sinais Libras - Nivel basico”, com carga horéria de
30 horas. Teve a duracdo de trés meses, com duas possibilidades de horério: as
quintas-feiras, das 8h as 11h, ou aos sabados, das 14h as 17h, sendo que as aulas
terdo inicio no dia 4 de abril para a turma de sabado, e no dia 9 de abril para a de
quinta. No momento da matricula, o interessado faz sua opg¢ao”

O curso foi ministrado pela Profa. Adriana do Carmo Bellotti, na Unidade |
da instituicdo (rua Carlos Gomes, 1338, no Centro).

Foram ministrados conteddos iniciais da lingua de sinais e, ao final, foi
emitido de certificados pela Uniara com a carga horaria de trinta horas de

atividades para o participante que obtiver 75% de frequéncia.

CURSO DE EXTENSAO COMUNICADOR DIGITAL E INFLUENCER NA
MODALIDADE A DISTANCIA

Linha Programética: Educagédo Continuada
Responsavel: UNIARA Qualifica

Atendendo as demandas e tendéncias, o Uniara Qualifica langcou o curso a
distancia de “Comunicador Digital e Influencer”, que sera ministrado pela profissional
Joice Pirola. Ao matricular-se, o aluno ja tem acesso ao conteddo. Os interessados
devem ter o ensino médio completo, idade minima de catorze anos e acessar o link
https://bit.ly/3nbA4Rnh.

“O mundo vem se tornando cada vez mais digital e as oportunidades surgem
nesse mercado. O comunicador digital, hoje, tem um papel muito importante na vida
pessoal e profissional de qualquer cidaddo ou empresa. E uma &area que vem
crescendo bastante e, como em todas as profissdes, existem os melhores. Por isso,

para ser um bom comunicador digital, existem as técnicas para que vocé se torne um
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grande profissional nessa area. Esse curso, visa a capacitar os interessados,
principalmente para os que querem langar carreira com essa nova modalidade de
trabalho. Atualmente, o comunicador digital ganha destaque no trabalho. O curso
contara com técnicas visuais, de apresentagdo, de posicdo, de fala etc. e, além disso,
a oportunidade pode ser voltada a profissionais que utilizam ferramentas digitais para

manterem seus trabalhos diarios.

3.5.1.5. EVENTOS DE EXTENSAO

Acdes de interesse técnico, social, cientifico, esportivo e artistico:
Assembléia; Campanha de Difusdo Cultural; Campeonato; Ciclo de Estudos;
Circuito; Coléquio; Concerto; Conclave; Conferéncia; Congresso; Conselho;
Debate; Encontro; Escola de Férias; Espetaculo; Exibicdo Publica; Exposicéo;
Feira; Festival; Forum; Jornada; Lancamento de Publica¢cdes e Produtos; Mesa
Redonda; Mostra; Olimpiada; Palestra; Recital; Reunido; Semana de Estudos;

Seminéario; Show; Simpdsio; Torneio; e outros.

Cada Curso da Universidade de Araraquara planeja e realiza bimestral,
trimestral, semestral e/ou anualmente, 0s eventos que registram 0s marcos de
avancos de sua Area de Conhecimento e das especialidades que a mesma comporta.

De fato, foram realizadas Semanas, Jornadas, Simpoésios, Simpoésios
especificos das Ligas Académicas do Curso de Medicina, Encontros, Congressos que,
sob os auspicios da IES, foram levados a efeito com a participagdo de estudiosos,

pesquisadores renomados, docentes de outras IES, docentes e alunos da propria IES.
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Além dessas atividades, os Coordenadores dos Cursos organizaram,
juntamente com o Corpo Docente, lives e palestras educacionais e de
orientacdes de enfretamento a Pandemia de COVID19

DOS EVENTOS DE EXTENSAO REALIZADOS EM 2020, PELOS DIVERSOS
CURSOS DA UNIARA, PODEMOS CITAR OS SEGUINTES:

Importante destacar que esses eventos foram realizados de forma online,
devido a Pandemia de COVID19.

CONGRESSOS

XV CIC — CONGRESSO DE INICIACAO CIENTIFICA

Em formato online em 2020, o “XV Congresso de Iniciacdo Cientifica — CIC”,
promovido pelo Centro Integrado de Estudo e Pesquisa — CIEPesquisa da
Universidade de Araraquara — Uniara, foi realizado no periodo de 9 a 13 de
novembro/2020, com transmissdo pelo Google Meet, sempre a partir das 8h e com
atividades nos periodos da manh@, tarde e noite.

O CIC tem por finalidade divulgar trabalhos de pesquisa realizados por alunos
de graduacao e pés-graduacgédo, proporcionando a troca de informagdes e experiéncias
entre participantes; incentivar e estimular o desenvolvimento da vocacdo para 0s

campos da ciéncia e da tecnologia em alunos de graduacgéo, por meio de participacao
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em projetos de pesquisa; qualificar o corpo discente de graduacéo para o ingresso em
programas de pos-graduacdo e aprimorar o processo de formagédo de profissionais
para atuagdo nos diversos setores da sociedade, e estimular professores-
pesquisadores a engajar estudantes no processo de investigagéo cientifica.

Este ano o evento contou com mais de 550 inscritos, dos quais quase trezentos
trabalhos foram aprovados para serem apresentados oralmente ou por meio de
painéis.

O Congresso premiou os trabalhos mais pontuados nas categorias “Relevéancia
social do tema”, “Originalidade do tema” e “Qualidade académica e de dados de

pesquisa.

SIMPOSIOS

Il SIMPOSIO ARARAQUARENSE DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA

O “ll Simpdsio Araraquarense de Ginecologia Oncoldgica”, promovido pela
Liga Académica de Oncologia Medicina Araraquara — LAOMA, a Liga Académica
de Saude da Mulher — LASAM, ambas do curso de Medicina da Universidade de
Araraquara — Uniara, e a Santa Casa do municipio, foi realizado no dia 17 de
outubro/2020, a partir das 8h, com transmisséo pelo canal do YouTube da LAOMA
- https://bit.ly/3IVEMWK. A programag¢do do evento, online e gratuito, ficou

disponivel no link https://bit.ly/3lgjxYr.

| SIMPOSIO INTERPROFISSIONAL DE ESPIRITUALIDADE E SAUDE

O Curso de Enfermagem da Universidade de Araraquara — Uniara

promoveu o ‘I Simpdsio Interprofissional de Espiritualidade e Saude”, gratuito e
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online, no dia 24 de outubro, das 8h30 as 13h, com transmissdo pelo canal da

universidade no YouTube - www.youtube.com/rsuniara. Tendo como publico-alvo

estudantes, professores e profissionais da area da saude.

Com o tema “O impacto do cuidado espiritual na pratica clinica”, o evento
contara com quatro explanacdes. A primeira conferéncia abordara as evidéncias
mais atuais sobre o cuidado espiritual e 0 que os estudos apontam em relacdo a
abordagem da espiritualidade na assisténcia em salde. Na segunda, serao
expostos aspectos da formacdo dos profissionais de salude - como coletar a
histéria espiritual para aplicacdo na pratica clinica. A seguinte tera como tépico a
multidimensionalidade e a integracdo dos saberes, em especial a interface da
espiritualidade com a salde mental, e a Ultima conferéncia abordara como praticar
o0 cuidado espiritual na pratica clinica, no aspecto interprofissional, e como séo
articuladas as necessidades de cada area de atuacao.

Na ocasido, foi lancada a Liga Interdisciplinar de Espiritualidade e Saude,
que visa a integracao dos alunos e docentes de todos os cursos de saude da
Uniara e outros interessado. Os participantes receberam certificado.

SIMPOSIO INTERNACIONAL DE OSTEONECROSE DOS MAXILIARES
RELACIONADA A MEDICAMENTOS

O “Simpdsio Internacional de Osteonecrose dos Maxiliares Relacionada a
Medicamentos - SIMRONJ”, promovido pelo Programa de Pd6s-Graduacdo — PPG
em Ciéncias Odontoldgicas da Universidade de Araraguara — Uniara, e organizado
por Ana Paula de Souza Faloni, foi realizado nesta terca-feira, dia 23 de junho, a

partir das 8h, com transmissdo pelo canal do PPG no YouTube -

https://bit.ly/3eskAE8. A programagdo do evento, gratuito, pode ser visualizada no

endereco https:/bit.ly/2YWx2FP e as inscricbes devem ser realizadas pelo

link http://abre.ai/inscsimron;.

“A osteonecrose é uma patologia que pode acontecer com o individuo diante
do uso de medicamentos como, por exemplo, antirreabsortivos, usados para
tratamento e/ou prevencao de osteoporose e neoplasias 6sseas. Sua ocorréncia

pode ser espontanea e/ou associada ao tratamento odontoldgico. Apesar de rara, é
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de dificil tratamento e pode levar a perda de parte dos ossos maxilares, e até
mesmo a mutilagéo funcional e estética do paciente. do evento,.

No periodo da manhd&, foram realizadas palestras de area basica, inclusive
ministradas por palestrantes internacionais, com traducdo simultanea. Ja na parte
da tarde, serdo principalmente palestras clinicas, ministradas por uma médica e por
cirurgibes-dentistas de diferentes &areas da odontologia. No encerramento, o
professor Raphael Comelli Lia, foi homenageado por todos os servigos prestados a
comunidade odontolégica.

Além dos cirurgides-dentistas, o publico-alvo, de acordo com a docente,
também sado outros profissionais da area da saude e de ciéncias biolégicas que
tenham interesse em biologia Ossea. “Serdo abordados medicamentos e
mecanismos de acdo, entdo, acredito que também seria do interesse de
farmacéuticos e biomédicos, visto que sdo assuntos pertinentes a essas areas.
Além disso, é aberto a alunos de graduacdo e poés-graduagcdo de qualquer
instituicao”, lembra Ana Paula.

O coordenador do PPG, Rogerio Margonar, destacou que o Simpdésio teve
uma média de setecentos inscritos. O tema é pertinente e coloca o nome da Uniara
em evidéncia no mundo, uma vez que houve adesdo de todos os continentes,

exceto da Asia.

1° SIMPOSIO DE CIRURGIA DE ARARAQUARA

A Liga Académica de Cirurgia — LAC, do curso de Medicina da Universidade
de Araraquara — Uniara, promoveu o “1° Simposio de Cirurgia de Araraquara”, no
dia 30 de novembro/2020, das 8h as 13h, no Saldo Nobre da unidade | da
instituicdo (rua Carlos Gomes, 1338, no Centro).

O Simpésio contou com cinco palestrantes, que abordaram o0s seguintes
temas: ‘Cancer de pulmao’, ‘Cirurgia bariatrica’, ‘Doenga do refluxo
gastroesofagico’, ‘Afecgdes e cirurgia das vias biliares e pancreas’, e ‘Cirurgia
Robdética: passado, presente e futuro™.

Os participantes receberéo certificado de cinco horas de atividades
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SIMPOSIO ONLINE DE BIOSSEGURANGA

O Curso de Odontologia da Universidade de Araraquara — Uniara realizou o
“Simpdsio de Biosseguranga”, nos dias 30 de junho e 1° de julho, com transmisséo
por meio de plataforma online.

Foram ministradas as seguintes palestras: - “Curso de odontologia x
Pandemia: a caminho do ‘novo normal’”, ministrada pelas professoras Luciana
Monti Lima Rivera e Cliciane Portela Sousa. - “O impacto do coronavirus nos
atendimentos em saude”, com o professor Adilson César Abreu Bernardi. -
“Equipamentos de protecdo em tempos de pandemia’, ministrada pelos
professores Thallita Pereira Queiroz e Rogerio Margonar. - “Capacidade
antimicrobiana do ozénio”, proferida pela professora Chaine Pavone Gomes da

Silva. “

SEMINARIOS

| WEBINAR SOBRE FOTOCATALISE A PARTIR DA SINTESE DE
MATERIAIS PARA REMEDIACAO AMBIENTAL

A Universidade de Araraquara — Uniara, por meio do Programa de Pés-
Graduacdo em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal —
PPGB-MRQM, a Universidade Federal do Maranhdo — UFMA, a Universidade
Federal do Piaui — UFPI e o Instituto de Ciencia de Materiales de Madrid
promoveram o | Webinar em “Photocatalysis: from materials synthesis to
environmental remediation” nos dias 2, 3 e 10 de dezembro, as 17h no horario de

Madri, e as 13h no horario de Brasilia.
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De acordo com o professor do PPGB-MRQM, Hernane da Silva Barud, o
evento é fruto da cooperacdo dessas universidades no projeto internacional
“Development of nanocellulose-based nanocomposite materials as support of solar
photocatalysts”, que “é financiado pelo Ministerio de Ciencia, Innovacién y
Universidades, da Espanha, por meio do Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas — CSIC”.

A ideia é utilizar a nanocelulose como plataforma para fotocatalise. Nosso
grupo, em Araraquara, trabalha com nanocelulose, em especial, a de origem
bacteriana. H& recursos para desenvolvimento do trabalho e para missfes, e esta
prevista a vinda de uma pesquisadora espanhola ao Brasil em julho ou agosto, que
visitara a Uniara, entre outras universidades”, conta Barud.

E uma oportunidade de internacionalizacdo e a Uniara estar envolvida em

projetos dessa envergadura € muito importante.

SEMINARIO DE INTEGRACAO “A ECONOMIA ECOLOGICA E
ENFRENTAMENTO AS MUDANCAS CLIMATICAS: A IMPORTANCIA DO
ESPACO RURAL”

O Programa de PoOs-Graduacdo em Desenvolvimento Territorial e Meio
Ambiente — PPG-DTMA da Universidade de Araraquara — Uniara promoveu o
seminario de integragdo online “A Economia Ecoldgica e Enfrentamento as
Mudancgas Climaticas: a Importancia do Espaco Rural’. A atividade, pode ser
acessada por quaisquer interessados, e foi realizada no dia 28 de agosto, a partir

das 9h30, com transmisséao pelo link http://twixar.me/nfZm.

A palestra foi ministrada pelo economista do Instituto de Pesquisa

Econbmica Aplicada — IPEA, Guilherme Delgado.
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WORKSHOP

WORKSHOP DE FOTOGRAFIA

Foi ministrado na Universidade de Araraquara — Uniara o “Workshop de
Fotografia”, gratuito, no dia 23 de janeiro, a partir das 19h, no Laboratério 1 da
unidade | da instituicdo (rua Carlos Gomes, 1338, no Centro). A atividade foi
ministrada pelo professor Gabriel Arroyo.

No workshop, organizado pelas coordenacdes dos cursos de Design Digital,
Publicidade e Propaganda, Design de Moda e Jogos Digitais da instituicdo, foram
trabalhados conteddos tedrico e pratico para iniciantes, intermediarios e
avancados, com o objetivo de que os participantes tenham contato com a fotografia
por meio da manipulagdo de maquinas e luzes, em estudio, além de técnicas
fotograficas de enquadramento”, explica o docente.

Os presentes também irdo usar programas graficos no laboratério de
informatica, para a manipulacdo e a edicdo das prOprias imagens que serao
registradas. Dentro do contelido, também serdo abordados a histéria da fotografia,
sua evolugéo, os principais fotégrafos nacionais e internacionais, e informagdes

especificas sobre os equipamentos

WORKSHOP SOBRE A GASTRONOMIA, TENDENCIAS NA CARREIRA E
MERCADO

O Curso de Gastronomia da Universidade de Araraquara — Uniara promoveu
o workshop gratuito “Gastronomia, Tendéncias e Mercado na Area” no dia 29 de
janeiro, a partir das 19h, no auditério 3 da unidade | da instituicdo (rua Carlos
Gomes, 1338, no Centro). A atividade, aberta ao publico, foi ministrada pela chefe

de cozinha e docente da graduacao, Beatriz Nomellini.
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O workshop foi oferecido tanto aos alunos quanto a quem tenha interesse
por fazer o curso, com o objetivo de mostrar como é e o que sera estudado na

graduacdo, tendéncias na area e mercado de trabalho.

WORKSHOP SOBRE ESCUTA QUALIFICADA NA ATUAGCAO DO
ASSISTENTE SOCIAL

O Curso de Servico Social da Universidade de Araraquara — Uniara
promoveu o workshop gratuito “A Escuta Qualificada na Atuagcdo do Assistente
Social” no dia 13 de fevereiro, a partir das 19h, no Saldo Nobre da unidade | da
instituicdo (rua Carlos Gomes, 1338, no Centro)..

A atividade, aberta ao publico, contou com a presenca da assistente social
gue é agente da Defensoria Publica, Maurilene de Sousa, e da psicéloga e gestora
do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, Mbnica
Favoreto da Silva. A escuta qualificada é um instrumento muito importante utilizado
pelo assistente social, presente no seu cotidiano profissional. Ela ocorre logo no
primeiro contato com a pessoa que necessita dessa atengdo, por meio do qual, de
forma acolhedora, é possivel criar vinculos que possibilitam o entendimento dos
contextos nos quais essa pessoa estd inserida e, assim, sao criados métodos

eficazes de conduta.

WORKSHOP DE EXPRESSAO CORPORAL

O Curso de Design Digital da Universidade de Araraquara — Uniara,
juntamente com o0 curso norte-americano de empreendedorismo TrepCamp,
promoveu o “Workshop de Expressao Corporal para Apresentacdes” no dia 29 de
fevereiro, as 9h (turma 1) e as 10h45 (turma 2), na sala 17 da unidade | da
instituicéo, localizada na rua Carlos Gomes, 1338, no Centro.

A atividade, gratuita, foi ministrada pela estudante da graduacédo, Isabella
Cirello, responsavel pela iniciativa, que contara com a participacdao do musico e

ator Fernando Fyaman. No workshop, os participantes fardo um alongamento para
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abrirem a mente para as atividades e soltarem o corpo, depois fardo um desafio
que consiste em olhar nos olhos de outro participante continuamente por cinco
minutos. Em seguida, Fernando conduzird uma vivéncia teatral que consiste em
atribuir papéis de animais a cada participante, que entao devera imita-los ao andar
pela sala. Apos isso, foi conduzida uma atividade desenvolvida por professores de
Harvard, que se chama ‘Como fazer torradas’, na qual os participantes
desenvolveram uma tarefa em grupo, sem se comunicar verbalmente. No final,
fizeram uma pequena apresentacdo em trios, nas quais temas aleatorios e de
senso comum foram atribuidos a eles, para verificar sua expressividade corporal e

correlacionar os tépicos abordados nas atividades do workshop”, detalha Isabella.

WORKSHOP ONLINE SOBRE PRODUTOS PARA CONTROLE
BIOLOGICO

A Universidade de Araraquara — Uniara, por meio de seu Programa de Pos-
Graduagdo em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal —
PPGB-MRQM e do Laboratério de Biopolimeros e Biomateriais — BioPolMat, foi
uma das organizadoras do workshop online gratuito “Produtos para controle
biolégico”, que foi realizado no dia 24 de junho, das 9h as 17h, com transmissao

pelo canal do YouTube do Programa - http://twixar.me/Twmm (manha)

e http://twixar.me/Gwmm (tarde).

O evento abordou o que ha de mais novo na area de controle bioldgico. Ao
invés de se trabalhar, no setor agro, com insumos quimicos, queremos utilizar
microrganismos para diminuirem a incidéncia de pragas, por exemplo. Esse projeto
€ muito grande, promovido por um consoércio de bioprodutos para agricultura
tropical, e envolve diversas instituicbes. O Prof. Hernane da Silva Barud, professor
do PPGB-MRQM e pesquisador do Laboratério de BioPolMat, que participou do
workshop com a explanagao “Como formular o bioproduto?, explicou que foi
apresentado o projeto que foi envido a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado
de Séo Paulo — FAPESP.

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA


http://twixar.me/Twmm
http://twixar.me/Gwmm

290
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

WORKSHOP DE FARMACIA CLINICA E ASSISTENCIA FARMACEUTICA

A Liga Académica de Assisténcia Farmacéutica — LAAF do Curso de
Farmacia da Universidade de Araraquara — Uniara promoveu o “I Workshop de
Farmacia Clinica e Assisténcia Farmacéutica”, gratuito.no periodo de 27 a 30 de
julho, sempre a partir das 19h, via Google Meet.

O presidente da Liga, Igor Henrique Cerqueira explica que a “farmacia
clinica visa ao cuidado do paciente”. “Esse evento foi criado no intuito de mostrar
as varias vertentes em que o farmacéutico pode atender a populacdo, do

consultério clinico até a area de pesquisa.

WORKSHOP DE PRATICAS DE MOULAGE

Dentro do projeto “Portas Abertas”, o Curso de Design de Moda da
Universidade de Araraquara — Uniara promoveu o workshop gratuito “Praticas de
moulage” nos dias 7 e 8 de dezembro, das 18h30 as 21h, com transmissao pelo

Google Meet - https://bit.ly/3oprdf2. A atividade foi ministrada pela professora

Juliana Bononi.

“A moulage é uma técnica de modelagem que chamamos de tridimensional
porque € sensorial, feita com tato, no corpo. Por exemplo, um top, que é a parte de
cima, ou um botton, que é a parte de baixo, vocé molda no manequim - ser
humano ou artificial. Ela é anatdmica, se adapta e conta com bastante toque. Serve
para fazer uma calga, uma blusa, uma camisa, desfile etc.”, explica a coordenadora

do curso, Viviane Xavier Ferreira.

PALESTRAS
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PRIMEIRA EDICAO DE PITACOS DE COMPUTACAO

Os cursos de Engenharia de Computacao, o de Sistemas de Informacéo e o
de Analise de Desenvolvimento de Sistemas — ADS (a distancia) da Universidade
de Araraquara — Uniara, coordenados por José Eduardo Ribeiro, promoveu entre
os dias 1 e 3 de dezembro a primeira edicdo do “Pitacos de Computagao”, com
lives transmitidas a partir das 19h, pelo Facebook e pelo YouTube da instituicdo -
www.facebook.com/Uniara e www.youtube.com/user/rsuniara.

PROGRAMACAO

01/12 —terca-feira

19h — “Como estudar novas tecnologias — um guia de organizacdo e
planejamento”, com o Lead Software Engineer, André Luis Gomes.

20h40 — “Testes automatizados — 0 que sao e um exemplo pratico com
Python, Flask e Pytest’”, com o Chief Technology Officer — CTO, Samuel Lopes
Grigolato.

02/12 — quarta-feira

19h — “Como expressar ideias de forma visual com a biblioteca p5.js”, com o
Arquiteto de Software, Matheus Luis Ramos de Souza.

20h40 — “Programacgao com Ruby em 2020”, com o Software Engineer,
Cadu Ribeiro.

03/12 — quinta-feira

19h — “Projetos de Software — metodologias para o desenvolvimento de
projetos e produtos ageis”, com o Consultor de Tl e docente da Uniara, Eduardo
Ribeiro.

20h40 — “DevOps — uma visdo geral sobre a abordagem e suas principais

ferramentas”, com o lider de solucao e docente da Uniara, Felipe Diniz Dallilo.

CICLO DE PALESTRAS ONLINE 2020 — INTERNATIONAL EDITION DO
CURSO DE PUBLICIDADE DA UNIARA
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O Curso de Publicidade e Propaganda da Universidade de Araraquara —
Uniara, promoveu o “Ciclo de Palestras Online 2020 — International Edition”. O
contetdo do evento, realizado entre os dias 5 e 9 de outubro, esta disponivel para
visualizagdo no Facebook do curso - www.facebook.com/publicidadeuniara. .

Na ocasido, todas as atividades realizadas nos primeiros horarios de cada
dia foram ministradas por convidados de diversos paises como EUA, Reino Unido,
Espanha e Portugal. No dia 5, Maria Jalia Sperle explanou sobre o tema “Vale a

pena comecgar do zero em outro pais?” e, em seguida, Caio Mattos abordou “O que

€ ser um profissional digital?” — https://bit.ly/2H2pZpJ. Na noite seguinte, foi a vez
de Patricia Vittorazzi e Natalia Boralli falarem, respectivamente, sobre “Midias
digitais e a propagacdao de fake news durante a pandemia” e “Criatividade e

produgao, como sera o novo caminho?” — https://bit.ly/33ZootG. “Do interior de Sao

Paulo para o mundo empreendedor fora do Brasil” e “Publicidade x Business
Transformation” foram os temas das palestras de Murilo Ronchese e Danilo

Pinheiro, respectivamente - https://bit.ly/3j791UJ.

A penultima palestra do Ciclo foi ministrada por Gislene Trindade, Marcelo
Pimenta e Marcello Pepe, que abordaram “Como migrar com seguranca e ser
reconhecido no mercado de trabalho” - https://bit.ly/316dTD3.

Encerrando o evento, no dia 9, foram realizadas as palestras “De noites
varadas a varais de sala - Histéria de dois criativos de S&o Paulo para Londres”,
com Pedro Rosa e Roberto Kilciaukas, e “Qual a sua verdadeira vocagao?”, com
Carlos Silvério - https://bit.ly/3]YT2JB.

PALESTRA NEUROLOGIA VETERINARIA: DOENCA DO DISCO
INVERTEBRAL EM CAES

O Grupo de Estudos e Imersdo em Pequenos Animais — GEIPA, do curso de
Medicina Veterinaria da Universidade de Araraquara — Uniara, promoveu, para
seus alunos, a palestra online “Neurologia veterinaria: doencga do disco invertebral
em caes” no dia 10 de outubro, a partir das 10h, com transmisséo pelo Google
Meet. A atividade foi ministrada pela estudante do quarto ano da graduacéo,

Natasha Pastore Franco. Devido ao grande interesse pela &rea de cirurgia
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veterinaria e a oportunidade de compartilhar conhecimento com os colegas, a
aluna escolheu como tema da sua palestra a Doenca do Disco Intervertebral —
DDIV, que é a condigcdo neuroldgica mais frequente descrita em caes. Essa
condi¢ao ocorre em racas condrodistréficas e ragcas ndo condrodistroficas, quando
ocasiona a extruséo do disco ou a protruséo discal do disco degenerado no interior
do canal vertebral”, explica a professora do curso, Ana Carolina Silva.

Ela detalha que “o diagnostico dessa discopatia é baseado na resenha, no
historico clinico do paciente, no exame neuroldgico e nos exames complementares
de imagem”. “Os métodos de tratamento consistem em cirurgia descompressiva ou
tratamento clinico conservativo composto por utilizacdo de anti-inflamatérios”,

finaliza.

PALESTRA “VACINAS: UM BATE-PAPO”

O Curso de Biomedicina da Universidade de Araraquara - Uniara,
promoveu, para seus alunos, a palestra VACINAS: UM BATE-PAPO, no dia
09/09/20, na plataforma Google meet. A palestra foi ministrada pelo Prof. Dr. Rafael
Assumpcao Larocca. Objetivo: Com a ocorréncia da pandemia pelo coronavirus —
Covid — 19 e a expectativa do desenvolvimento de vacinas, varios alunos
manifestaram o interesse de saber mais a respeito do assunto. A coordenacéo,
entdo, aproveitou a ocasido para convidar um palestrante renomado na area,
graduado em Biomedicina por essa IES e que atualmente trabalha como
pesquisador nos E.U.A. O Prof. Rafael possui graduacdo em Biomedicina pelo
Centro Universitario de Araraquara (2003), mestrado (2006) e doutorado (2009) em
Ciéncias Biolégicas (Imunologia) pela Universidade de Sao Paulo - USP. Pés-
doutorado no Instituto de Transplante (2012), Beth Israel Deaconess Medical Center -
Harvard Medical School. Pés doutorando no "Center for Virology and Vaccine Research"
Harvard Medical School, desenvolvendo possiveis vacinas candidatas para tratamento
e prevencdo do HIV. Revisor de periddicos internacionais. Possui experiéncia na area
de Imunologia, com énfase na resposta imune celular e humoral, abordando os
seguintes temas: Vacina, Adenovirus, Linfécitos T e B, Imunidade Inata e HIV.

Resultado alcancado: Estiveram presentes 82 alunos na plataforma Google meet.
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CICLO DE PALESTRAS SOBRE EFEITOS DO CORONAVIRUS NA AREA DE
DIREITO

O Curso de Direito da Universidade de Araraquara — Uniara, sua
coordenadoria de extensdo e o Programa de Mestrado Profissional em Direito —
PMPD promoveram, para seus alunos, o Ciclo de Palestras por Live “Efeitos do
Coronavirus no Mundo do Direito” a partir do dia 2 de maio, sempre as 10h, via
Google Meet. Os temas foram voltados a situagdo de pandemia do coronavirus e
0s impactos que serdo refletidos junto as empresas e a sociedade.

PROGRAMACAO:

02/05/2020 — PROFa. Aline Ouriques Freire Fernandes
Tema: Direitos Fundamentais e Limites Constitucionais em tempos de Pandemia.

09/05/2020 - Prof. Plinio Antonio Britto Gentil

Tema Estado e Direitos Fundamentais: Novas Fronteiras em tempos de Pandemia.

16/05/2020 - Prof. Augusto Martinez Peres Filho
Tema: Repassando o Direito: Novos Desafios da Profisséo Juridica.
23/05/2020- Prof. Fernando Passos

Tema: Hipotese de solugdo: Os impactos do Corona Virus nas Empresas.

I CICLO DE PALESTRAS ONLINE DO CURSO DE DIREITO

O Curso de Direito da Universidade de Araraquara — Uniara e sua
coordenadoria de extensdo promoveram, para seus alunos, o “Il Ciclo de Palestras
2020”, online, a partir do dia 29 de agosto, as 10h, com transmissao pelo Google
Meet. O evento tem o apoio do Programa de Mestrado Profissional em Direito —
PMPD da instituicao.

PROGRAMACAO
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29 de agosto de 2020- Prof. Dr. Renato Cassio Soares de Barros

Tema: Jurisdi¢éo e tutela provisoria.

05 de setembro de 2020 - Prof. Ricardo Bonotto

Tema: Empreendedorismo em crise?

12 de setembro de 2020 — Prof. Ronaldo Campos Carneiro
Tema: Combate a pobreza- pacto social, empresério, trabalhador e governo.

1° CICLO DE PALESTRAS DE MEDICINA VETERINARIA
COMPLEMENTAR

O Grupo de Estudos e Imersdo em Pequenos Animais — GEIPA, do curso de
Medicina Veterinaria da Universidade de Araraquara — Uniara, promoveu o “1°
Ciclo de Palestras de Medicina Veterinaria Complementar” nos dias 3 e 4 de julho,
a partir das 9h, com transmissao pelo Google Meet.

O ciclo contou com cinco palestras online. A programacao foi voltada a
profissionais e estudantes na area de medicina veterinaria com interesse em
aprender sobre 0s novos campos complementares como fisioterapia, acupuntura e

ozonioterapia.

CICLO DE ESTUDOS

IV NEUROFERIAS - CICLO DE ESTUDOS SOBRE NEUROCIENCIAS
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O Curso de Fisioterapia da Universidade de Araraquara — Uniara promoveul,
no periodo de 13 a 17 de julho, o “IV Neuroférias — Ciclo de Estudos sobre
Neurociéncias”.

Este ano, especialmente por causa da pandemia Covid-19, as atividades
foram realizadas de forma remota, utilizando o Google Meet. Foram convidados
cinco palestrantes com grande experiéncia na area.

Na primeira palestra, Camila  Torriani-Pasin  explanou  sobre
“Neuroplasticidade na fisioterapia”. A segunda, “Tratamentos intensivos na
Neuroreabilitagdo”, foi proferida por Fabiana Figo Garlipp Tedeschi. A terceira,
intitulada “Curiosidades das Neurociéncias” foi porferida por Andrei Mayer. A
guarta palestra “Neuromodulagao’foi proferida por Robson Lopes. A U(ltima ser&

sobre “A arte de ser feliz”, com Cassio Ropelato.

19° CICLO DE ESTUDOS EM EDUCACAO

O 19° Ciclo de Estudos em Educacao”, promovido pelo curso de Pedagogia
presencial da Universidade de Araraguara — Uniara, atingiu o seu objetivo de
desenvolver, com os participantes, didlogos sobre praticas educativas, segundo o
coordenador da graduacdo, Uiliam Moraes Folsta. O conteddo do evento online,
realizado entre os dias 5 e 8 de outubro, esta disponivel para visualiza¢do no canal

da Uniara no YouTube - www.youtube.com/rsuniara - e no Facebook da graduacéo

— www.facebook.com/pedagogiauniara.

A finalidade foi alcancada, com os temas propostos e bem desenvolvidos
pelas palestrantes e pelos mediadores dos encontros, contando com o0 apoio
técnico das professoras Simoni de Céassia Haddad Penteado, Vanessa Colombo
Corbi, Julia Pimenta e Maria Lucia Oliveira Suzigan Dragone. Portanto, o Ciclo foi

muito rico pela temética e pela participacao brilhante de nossas docentes.

JORNADA
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| JORNADA ACADEMICA INTERPROFISSIONAL DE ATENCAO
PRIMARIA

A Liga Universitaria de Medicina de Familia e Comunidade de Araraquara —
LUMFC, do curso de Medicina da Universidade de Araraquara — Uniara, foi uma
das organizadoras da “I Jornada Académica Interprofissional de Atengao Primaria”,
online e gratuita, que foi realizada entre os dias 28 e 30 de outubro, sempre das
18h as 20h, com transmisséo pelo canal do evento no YouTube.

A interprofissionalidade € um tema muito recorrente na préatica médica e de
salde. Com essa Jornada, queremos aprofundar o debate e trazer uma abordagem
tedrica e pratica sobre a interprofissionalidade e suas reflexdes no trabalho em
equipe e na melhoria da qualidade do servigo prestado & comunidade, explica o
presidente da LUMFC, Vitor Caramuri Cardoso de Moraes.

Além da LUMFC, as outras organizadoras do evento, que tem o apoio da
Prefeitura Municipal de Araraquara, séo a Liga de Atencdo Basica, da Faculdade
de Odontologia da Unesp, e a Liga Académica de Medicina de Familia e
Comunidade — LAMFAC da faculdade Multivix, do Espirito Santo.

CURSO
| CURSO DE ONCOLOGIA BASICA

O “l Curso de Oncologia Basica”, foi promovido pela Liga Académica de
Oncologia Medicina Araraquara — LAOMA, da graduacdo de Medicina da
Universidade de Araraquara - Uniara, em parceria com a Sociedade Brasileira de
Cirurgia Oncolégica da Regional de Sao Paulo - SBCO-SP. O evento, gratuito, ffoi
realizado entre os dias 13 e 15, sempre a partir das 19h, com transmisséo pelo
YouTube.

O curso abordou temas gerais sobre oncologia, como conceitos basicos da
biologia do céncer e carcinogénese, principios da quimioterapia, da cirurgia
oncoldgica e também da radioterapia, além das novas modalidades de tratamento

como imunoterapia, terapia alvo e as emergéncias oncoldgicas.
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Os participantes receberam certificado de dez horas de atividades

FEIRAS

212 FEIRA DE CURSOS DA UNIARA

A FEC-Feira de Cursos da UNIARA é uma iniciativa do Centro de
Orientagcdo Profissional — COP da Instituicdo e tem por objetivo apresentar a
Instituicdo e seus Cursos as escolas da cidade e regido. Neste ano, a FEC-Feira de
Cursos da UNIARA, ap6s vinte edi¢cdes do evento presencial, em 2020, devido a
pandemia de coronavirus — Covid-19, a FEC foi virtual. O evento foi realizado entre os
dias 21 e 25 de setembro, sempre a partir das 17h, com transmissao pelo YouTube da
universidade. Na ocasido, cada coordenador dos cursos falou sobre as atividades e o
gue é desenvolvido em cada graduacao. Apés o video, eles estiveram disponiveis, ao
vivo, para esclarecerem possiveis dividas e responderem perguntas dos interessados
naquela area. Durante a FEC virtual, além de sanarem duvidas ao vivo com o0s
coordenadores, os interessados também puderam se inscrever gratuitamente no
vestibular da instituicdo, assistir a depoimentos de ex-alunos, conhecer os laboratorios

da Uniara e descobrir mais sobre cada profisséao.

10° BIOLOGIA EM FOCO

O Curso de Biologia da Universidade de Araraquara — Uniara promoveu o
“10° Biologia em Foco”, online e gratuito, no periodo de 26 a 28 de outubro, com

transmissdo pelo canal da Uniara no YouTube — www.youtube.com/rsuniara. No

evento, os estudantes de licenciatura da graduacdo ministraram, um total, de
dezoito minicursos voltados a area. A programacdo das atividades, que foram

realizadas, esta disponivel no endereco www.uniara.com.br/eventos/10-biologia-

em-foco. Os minicursos foram realizados das 14h as 15h20, das 15h40 as 17h e
das 20h40 as 22h. “O ‘Biologia em foco’, como nos anos anteriores, abordou os

mais variados temas dentro da Biologia. O que esta diferente é a forma como foram
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oferecidos, ja que o evento foi totalmente virtual por conta da pandemia de

coronavirus — Covid-19.

ACOES DE EXTENSAO

PLANTIO DE MUDAS

Os alunos do Curso de Biologia participaram, no dia 22 de outubro, do plantio
de mudas no Parque do Pinheirinho para tentar reparar as perdas durante a
qgueimada que ocorreu no final de setembro — ag&do organizadas pela Prefeitura
Municipal e pelo Departamento Autdnomo de Agua e Esgoto — DAAE.

Ainda, no dia 29 de outubro, participaram do plantio de 500 mudas na
nascente do Corrego Agua Branca - acdo organizadas pela Prefeitura Municipal e
pelo Departamento Autdnomo de Agua e Esgoto — DAAE.

PLANTAS QUE AUXILIAM NO COMBATE A DENGUE-

Os alunos do Curso de Engenharia Agronémica, produziram mudas de
plantas que auxiliam no combate a dengue, atuando como repelentes ao inseto
transmissor da doenga, bem como distribuiram as mudas em Araraquara e regido.
O objetivo é conhecer as principais espécies repelentes e suas caracteristicas e
orientar a populacdo sobre a sua utilizagdo no controle do inseto vetor do virus da

dengue.
PROJETO PLANTAR ENGENHARIA UNIARA

“Projeto Plantar Engenharia Uniara", sob a responsabilidade da profa. Dra.
Jaqueline Pesciutti Evangelista, além de uma acédo de extensdo, é também uma acédo
de responsabilidade social haja visto que dissemina a cultura de preservacao
ambiental, cidadania e de responsabilidade social do futuro Engenheiro Eletricista. Isto

acarreta uma consciéncia de cidadania, muito além da questdo de ser um profissional
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de tecnologia. Nesta acdo é proposto que o0s alunso matriculados nas disciplinas de
‘Introducéo a Fisica’ ou ‘Fisica 2” plante pelo menos duas arvores, de preferéncia

nativas, mas que também podem ser frutiferas.

PP ACAO HUMANITARIA-

Esta acdo envolveu alunos e docentes do Curso de Publicidade e
Propaganda, no atendimento aos microempreendedores e profissionais liberais
para que retomassem as atividades em midias digitais no inicio da Pandemia.

Nesta acao, foram atendidos 9 clientes.
INTERVENCAO ASSISTIDA POR ANIMAIS (IAA)

Atuacdo do Médico Veterindrio como Técnico Cinoterapeuta na Intervengéo
Assistida por Animais (IAA) Junto aos Idosos Residentes no Lar Sdo Francisco de
Assis em Araraquara sob a orientagdo da professora Dra. Karina Castagnolli Martins.
Objetivo: Promover a melhoria do bem-estar fisico, mental e emocional, com o0s
beneficios terapéuticos da relagdo homem-animal, a partir da ampliagdo do grau de
contato e da comunicacao entre as pessoas e grupos, tirando-os do isolamento e das
relacbes de poder hierarquizadas, além de proporcionar contato mais humanizado
para a formacéo dos futuros médicos veterinarios. Mas ao decorrer das visitas, nota-se
uma melhora no temperamento e integracéo entre os idosos do Asilo S&o Francisco
de Assis. Todavia, devido a pandemia as visitas foram reduzidas e realizadas de
acordo com os protocolos de saude passados pelos 6rgdos competentes nos ambitos

federais, estaduais e municipais.

ACOES DE EXTENSAO DO CURSO DE MEDICINA

No inicio da pandemia, quando as aulas foram suspensas temporariamente,
os alunos do Curso de Medicina participaram da rede de solidariedade da prefeitura
do municipio de Araraquara para operacionalizarem entrega de suprimentos basicos
de saude e higiene as familias carentes, entrega de imunobioldgicos para pacientes
gue dependiam de medicacdo de alto custo, visitas domiciliares para idosos e
telemonitoramento de casos suspeitos de sindrome gripal através de parcerias com
a SMS.
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Também foram produzidos banners explicativos sobre teméaticas do momento
como a pandemia. Foi oferecido tutoria aos estudantes do curso, mesmo
remotamente, para que pudessem se adequar mentalmente com disciplina e apoio
psico-pedagdgico ao estresse gerado pelo confinamento dentro de suas casas.

Foi oferecido, também, capacitacdo aos docentes Tutores do Curso com a
Idealizadora do Projeto Mentoring da FMUSP-SP para que se viabilizasse com
seguranca O projeto tutoria remotamente. Também foram produzidos alguns
podcasts para divulgacdo nos meios de comunicacao ouvidas e redes sociais sobre
salde mental, cuidados em saulde publica, além dos que foram realizados com as
populacfes abrangidas no projeto PET Interprofissionalidade.
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INDICADOR 3.6. POLITICAS INSTITUCIONAIS E ACOES DE ESTIMULO E
DIFUSAO PARA A PRODUGCAO ACADEMICA DOCENTE

induzir, incentivar e difundir a producédo académica docente. Os projetos e acdes de
estimulo a difuséo das produgfes académicas desenvolvidos pela UNIARA abrangem
as areas cientifica, didatico-pedagdgica, tecnoldgica, artistica e cultural.

A Universidade de Araraquara criou o Centro Integrado de Estudos e Pesquisa
(CIEPesquisa) que tem por finalidade atuar no &mbito da pesquisa de graduagéo e de
poés-graduacgéo, favorecendo a realizagdo e a divulgacdo da produgdo académica
docente e a preparacdo de pesquisadores. Dentre as suas competéncias esta a de
publicar trabalhos de pesquisa, mediante parecer do CONSEPE e autorizagdo da
Reitoria, dentro das disponibilidades. Ainda, através do Centro Integrado de Estudos e
Pesquisas, a UNIARA utiliza o Programa de Bolsas de Estudos e de Pesquisa da
FUNADESP - Fundacéo Nacional de Desenvolvimento do Ensino Superior Particular,
como estimulo & producéo académica docente.

O CIEPesquisa, também desenvolve acdes de estimulo/apoio a participacao
docente em congressos simpoésios, eventos em geral com a finalidade de divulgar a
producdo académica docente.

A UNIARA possui 0 Nucleo de Producédo Cientifica, ao qual esta vinculada a
Revista Brasileira Multidisciplinar - ReBraM,
(http://lwww.revistarebram.com/index.php/revistauniara), um periédico multidisciplinar
que tem por finalidade divulgar contribuicées da comunidade cientifica nas diferentes
areas do conhecimento, consolidada como elemento motivador para a difusdo do
conhecimento no ambito académico.

Ainda, tem o Nucleo de Pesquisa e Documentacdo Rural — NUPEDOR
(vinculado ao Programa de Mestrado e Doutorado em Desenvolvimento Regional e
Meio Ambiente da Universidade de Araraquara) que é responséavel pela publicagdo da
Revista Retratos de Assentamentos (End: http://www.uniara.com.br/nupedor/revista-

retratos/). Este periodico especializado tem se debrucado sobre as diferentes
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dimensbGes do rural, buscando, dessa forma, explicitar exatamente a

multidimensionalidade da realidade.

Por outro lado, a UNIARA promove ag¢fes de estimulo relacionadas a difuséo
das producgbes académicas, didatico-pedagodgica, tecnoldgica, artistica e cultural na
medida da operacionalizagdo de seus projetos de extensdo relacionadas a
comunicacdo escrita e eletrdnica (AGEUNIARA, Réadio e TV UNIARA, PUBLIARA,
realizacdo do Congresso Anual de Iniciacdo Cientifica, sendo que os trabalhos
apresentados sdo publicados nos Anais do Congresso, num total de quatorze edicoes.

INDICADOR 3.7. POLITICA INSTITUCIONAL DE ACOMPANHAMENTO
DOS EGRESSOS.

A Universidade de Araraquara vem aprimorando suas acdes em relacdo aos
seus alunos egressos. O acompanhamento dos egressos é reconhecido pela UNIARA
como elemento de fundamental importancia para a construcdo de indicadores e acdes
institucionais que possibilitam o aprimoramento da IES.

Coerente com a sua misséo, a Universidade de Araraquara orienta seu projeto
educacional para que os egressos dos seus cursos sejam capazes de entender a
relevancia da formacg&o continuada para a atualizacdo profissional; de empreender a
partir de vivéncias que a educagdo superior proporciona; de atuar em equipes
multidisciplinares por nelas reconhecerem a condi¢cdo de contribuir com propriedade
no desenvolvimento de uma regiao.

Assim, com a finalidade de aprimorar e adensar as suas praticas de
acompanhamento do egresso, a UNIARA, atendendo as diretrizes de seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI, criou a CAE - Coordenagdo de
Acompanhamento do Egresso, Orgdo Suplementar da IES, responsavel pelo
desenvolvimento da Politica Institucional de Acompanhamento de Egressos nos
termos do Programa e Regulamento aprovados.

Além disso, a Universidade de Araraquara vem aprimorando suas acdes em

relacdo aos seus alunos egressos, cabendo destacar as seguintes agoes:
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- O link para egressos, disponivel na pagina da UNIARA. O link, que é
acessado pelo egresso por uma senha especifica a partir do seu cédigo de aluno ou
de uma busca de nome por ano de formatura ou home, oferece diversos servigos ao
profissional formado na UNIARA, além de funcionar também como uma central de
relacionamento. Ao entrar no site, 0 egresso ja encontra sua foto de formatura. Nesse
espaco, poderd atualizar e autorizar ou ndo a visualizacdo de seus dados por seus
colegas de classe. H4, ainda, espaco para envio de mensagens, para fotos, além de
um campo de cadastro que permite ao ex-aluno receber informacgfes da instituicdo
através de e-mails, boletins eletrbnicos e impressos, jornais, revistas e outras
publicacbes. Enfim, sdo disponibilizados aos egressos todos os servicos de
atendimento académico oferecidos ao aluno regularmente matriculado, bem como seu
acesso a Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual. Destaque especial deve ser conferido
aos servigos da biblioteca disponibilizados aos egressos.

- O cadastro para os egressos: O Setor de WEB da UNIARA desenvolveu e
implantou um cadastro destinado aos egressos, disponivel no link do Egresso para
gue possam ter seus dados atualizados, o que permite um relacionamento mais
estreito com o0s ex-alunos visando-se integra-los a instituicdo, divulgar cursos e
servicos e manter um registro de sua carreira profissional.

- O Banco de Dados das Coordenadorias dos Cursos: Por outro lado, os
Coordenadores de Curso também manifestaram interesse e preocupacdo com 0S
egressos, pois procuram manter um banco de dados sobre os mesmos com a
finalidade precipua de iniciar o acompanhamento de seus egressos, possibilitando-
Ihes um intercambio maior com sua instituicAo de origem e a oportunidade de
formagado continuada, enviando-lhes malas-diretas com as informagdes da UNIARA,
desde o oferecimento de cursos (extensdo, minicursos, pés-graduacdo lato sensu e
stricto sensu) a palestras, oficinas etc.

E valioso ressaltar que ha forte vinculo dos egressos de diversos cursos com
as semanas de estudos dos cursos de graduagdo, nas quais eles participam
efetivamente proferindo palestras, apresentando relatos de experiéncia ou, mesmo,
como participante ouvinte.

Da mesma forma, é valioso destacar, também, a participagdo dos egressos nos
diversos cursos de poés-graduacédo lato sensu da instituicdo que, muitas vezes, tém

origem associada ao interesse demonstrado pelos concluintes em seus Trabalhos de
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Conclusao de Curso (TCC), no desenvolvimento da monografia e no desenvolvimento
da pesquisa de Iniciacao Cientifica.

Uma das formas de interacdo com o0s egressos é oferecida pela CPA,
disponibilizando permanentemente no ambiente da Secretaria Virtual questionario para
0 egresso, independentemente do periodo determinado para a realizagdo da
autoavaliagdo institucional. Assim, se eventualmente o egresso acessar o site e quiser
responder, podera fazé-lo.

O questionario contempla questdes relevantes para a autoavaliacdo da IES e
dos cursos, uma vez que busca: - conhecer a destinacdo profissional dos egressos; -
compreender o grau de adequacao da mesma a formacao proporcionada; - receber a
avaliacdo qualitativa do curso realizado; - receber a andlise critica da formacéo
recebida; - receber as sugestdes para a melhoria da qualidade e/ou redefinicdo de
rumos dos projetos pedagdgicos dos cursos.

Ainda, a Comisséo Proépria de Avaliagdo da UNIARA, face as novas
demandas criou comités internos dedicados a conceber e executar
atividades/acOes especificas, dentre eles, o Comité de Egressos cuja finalidade
primordial é replanejar formas de captacdo de informacdes e realizar avaliagéo

da Instituicdo pelo Egresso
Aos egressos matriculados em Cursos de Pés-Graduacéo lato sensu e/ou
Graduacgao, a UNIARA oferece Bolsa Promoc¢é&o de Egresso.

Em 2020, houve 29 bolsas promocédo de egressos em usufruto por alunos

dos Cursos de Graduacao, na modalidade presencial da UNIARA

Em 2020, houve 91 bolsas promocédo de egressos em usufruto por alunos

dos Cursos de Pds-Graduacéo Lato sensu, na modalidade presencial da UNIARA
Em 2020, houve 201 bolsas promocé&o de egressos em usufruto por alunos

dos Cursos de Pdés-Graduagdo Lato sensu, na modalidade a distancia -EAD da
UNIARA
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3.7.1. ATUAGCAO DOS EGRESSOS DA IES NO AMBIENTE
SOCIOECONOMICO

O PDI da UNIARA traduz, com bastante clareza, o vinculo da Instituicdo com o
contexto social e econdmico em que esta inserida.

A oferta de ensino superior, nas diferentes areas do conhecimento, busca
atender a demanda local, regional e nacional pela formacdo de profissionais
gualificados para um mercado extremamente competitivo.

Nesse contexto, cabe enfatizar que a Instituicdo, em 2019, deu continuidade a
oferta aos cursos que formam os profissionais - bacharéis, licenciados e tecnélogos -
em diversas areas provendo a regido e o pais de profissionais qualificados para o
exercicio de ampla gama de atividades econémicas e sociais.

Ainda, a oferta de formacdo especializada por meio de aliangcas académicas
com centros especiais de formagdo e com empresas também busca atender a
demanda da regido pela formacgé&o de profissionais qualificados.

Assim, os egressos da Universidade de Araraquara — UNIARA, pela propria
condicdo formativa que Ihe é possibilitada, estdo presentes de forma atuante e
responsavel nas mais diversas organizagoes.

Séo profissionais das mais diversas areas que contribuem de maneira
significativa para o desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional. E
importante também evidenciar que sao profissionais que mesmo que estejam atuando
com sucesso retornam a instituicdo para complementacdo de seus estudos e para
contribuirem de maneira significativa para a instituicdo e comunidade.

Ha uma porcentagem significativa de egressos que seguiram carreira
académica optando pela Pds-Graduacgéo - Mestrado e Doutorado

Boa parte dos egressos dos cursos de graduacdo da Area de Saude
(Biomedicina, Educacao Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Medicina, Nutri¢cdo,
Odontologia) atuam no mercado de trabalho (laboratérios de analises clinicas;
academias de ginastica/clinicas de condicionamento fisico/docéncia na educacao
basica; equipes de Enfermagem de hospitais, ambulatérios, Unidades Basicas de
Saude; clinicas de Fisioterapia; Saude Publica, hospitais, consultérios; Clinicas de

Nutricdo, consultérios médicos, spas; consultérios dentarios da rede de saude publica,
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consultérios dentarios particulares; equipes multiprofissionais de Saude Fisica e de
Saude Mental).

Ha uma porcentagem significativa de egressos que seguiram carreira
académica optando pela Pés-Graduacao - Mestrado e Doutorado - e que atuam como
docentes-pesquisadores em Instituicdes de Educagéo Superior.

Os egressos do Curso de Ciéncias Biologicas encaixam-se rapidamente em
empresas que cuidam da preservacdo do meio ambiente, em unidades de
conservacao ambiental, em organismos publicos de Defesa e Conservacdo Ambiental,
em cargos de lideranca em Parques Ecologicos. Também h& os que escolheram a
docéncia na Educacgédo Basica (Ciéncias no ensino fundamental e Biologia no ensino
médio). Ainda had uma porcentagem significativa de egressos que seguiram carreira
académica optando pela PoOs-Graduagdo: Mestrado e Doutorado, e atuam como
docentes-pesquisadores em Instituicbes de Educagéo Superior, inclusive muitos deles
na propria UNIARA, tanto na graduacdo como na PoOs-Graduagdo (Mestrado) em
Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente.

Na Area de Ciéncias Sociais Aplicadas, os egressos do Curso de
Administracao e de Ciéncias Econbmicas estdo engajados em indUstrias e empresas
da regido.

Os egressos do Curso de Direito aprovados no Exame da Ordem dos
Advogados do Brasil exercem a profissdo de advogados, alguns especialistas em
Direito Comercial, Direito Tributario, Direito Administrativo; outros especialistas em
Direito Penal, Direito Civil, Direito Ambiental etc. Diversos ha que se concursaram e
foram integrados ao Ministério Publico e a Magistratura. Ha Procuradores de Justica e
Desembargadores. Os egressos do Curso de Arquitetura e Urbanismo estédo
engajados alguns em Prefeituras Municipais, ao passo que outros sdo arquitetos
independentes atuando em seus préprios escritérios e dedicando-se a sua clientela.

Os publicitarios constituem a grande maioria dos profissionais da Area na
regido: mais de 75%. Os egressos do Curso de Publicidade e Propaganda atuam em
empresas proprias — na regido, no estado, no exterior (Estados Unidos e Japéo), em
empresas privadas nas quais sao contratados para criarem campanhas publicitarias e
em empresas publicas.

Na Area de Ciéncias Humanas, os pedagogos estdo atuando na docéncia em
instituicdes educacionais de Educacgdo Infantil e de Ensino Fundamental, publicas e

privadas. HA os que ocupam cargos de direcdo e de coordenagdo pedagodgica e
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orientacdo educacional. Também ha os que se dedicam a Programas de Alfabetizacéo
de Jovens e Adultos em Sindicatos, ONGs, Nucleos de Assisténcia ao Trabalhador
Rural e Urbano. Ainda, h4 os que se voltaram para o prosseguimento de estudos e
estdo engajados em Mestrados e Doutorados, além dos que ja estdo realizando sua
carreira universitaria.

Por sua vez, os psicologos engajaram-se em clinicas com equipes
multiprofissionais em saude mental. Outros fundaram suas proéprias clinicas. Outros,
ainda, concursaram-se e atuam na Rede Municipal de Aten¢do Basica a Saude, nos
Centros de Atencao Psicossocial. H4, também, os que se voltaram para os mestrados
e doutorados e seguem a carreira universitaria.

Na Area das Engenharias, os engenheiros de producdo estdo atuando em
empresas e industrias de natureza metal-mecanica, ao passo que outros optaram pela
carreira universitaria.

Os engenheiros eletricistas atuam em empresas publicas e privadas,
implantam importantes sistemas elétricos, dedicam-se a consultoria e muito se
destinam a carreira universitaria.

Os engenheiros de computagéo estdo atuando primordialmente em empresas
préprias ou em que sdo contratados, prestam muitas atividades de consultoria e
desenvolvem programas muito interessantes e fecundos para sua area de trabalho.

Os engenheiros mecatrénicos estdo atuando em empresas de automacao e
sistemas. Profissionais raros e muito necessarios, muitos prestam consultoria ao
passo que outros fundaram suas proprias empresas.

Os engenheiros civis estdo capacitados a realizar e coordenar projetos nas
areas de construcao civil, estruturas, materiais, geologia, transporte, hidrotecnia,
saneamento, meio ambiente e engenharia legal, além de estar apto a preparar
orcamentos e planejamento de obras, coordenar, controlar e finalizar obras nas

areas referidas anteriormente.

INDICADOR 3.8. POLITICA INSTITUCIONAL PARA
INTERNACIONALIZACAO.
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A internacionalizacdo da UNIARA vem evoluindo no ritmo do amadurecimento
de seus programas de pos-graduacao stricto-sensu.

Em relagdo aos convénios, intercambios e parcerias do Programa de PG4s-
Graduacdo em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente, destacam-se:
a) Colaboracdo com o Instituto de Pesquisas Biolégicas Clemence Estable, em
Montevideo-Uruguai. As tratativas tiveram inicio em novembro de 2018, com a palestra
da Prof. Dr.Claudia Etchebehere Arenas, responsavel pelo laboratério de Ecologia
Microbiana do Departamento de Bioquimica e Genoma Microbiana. A parceria tem por
objetivo a troca de experiéncias e a realizagdo de pesquisas conjuntas na area de

biorrefinarias e geracao de energia a partir de residuo.

b) A Uniara tem Acordo de cooperagdo interuniversitario com a Universidade de
Estudos de Perugia, com sede a Piazza dell’universita Perugia (ltalia), firmado
legalmente pelos seus representantes legais, reitor, prof. Franco Moriconi e reitor Luiz
Felipe Cabral Mauro, desde de maio de 2015.

O Programa de Pd4s-graduacao em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente tem
acordo firmado com o Departamento de Economia, da Universidade de Estudos de
Perugia (UNIPG) para o desenvolvimento do projeto “Territério e desenvolvimento:
estudos comparados de desenvolvimento local em territérios diferenciados”.
Responséveis pelo projeto Luca Ferrari, pelo Departamento de Economia da UNIPG e
Helena Carvalho De Lorenzo pelo PPGDTeMA. O projeto conta com a colaboracdo de
docentes da UFSCAR e da UNESP/Araraquara.

c)Realizagdo de intercambio com o Instituto JAINA — Tarija, Bolivia: em estudos e
pesquisas a partir da caracterizacdo, tipificacdo da agricultura familiar, avaliagdo e
proposi¢cdo de politicas publicas de desenvolvimento rural para o setor familiar

camponés boliviano.

Por outro lado, o Programa de Pds-Graduagdo em Biotecnologia em

Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal firmou um Termo de Cooperacao
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Técnica e Cientifica, por um periodo de cinco anos, a partir de 17/10/2019, com a
Université Laval (Québec, Québec-Canadd), tendo como contato os Professores
Sophie D’Amours (Rector) / Younes Messaddeq

No que se refere ao Programa de Pdés-Graduagcdo em Ciéncias
Odontolégicas, outras atividades internacionais foram desenvolvidas, tais como:

(1) parcerias entre docentes da UNIARA e docentes-pesquisadores de outros
paises, visando transferéncia de conhecimento (por meio de aulas, palestras, cursos,
conferéncias) e a realizacdo de pesquisas conjuntas;

(2) mobilidade docente e discente;

(3) realizacado de trabalhos técnicos;

(4) producdes académicas etc.

Na graduagdo destacam-se inciativas como a participacdo da UNIARA no
Programa Ciéncias sem Fronteiras/CNPq, desde 2012; a participacdo de docentes e
discentes em Simulados das Negocia¢cdes da ONU-Organizacdo das Nacdes Unidas,
através do Projeto National Model United Nations — NMUN; a parceria com a
Associacdo Internacional de Estudantes em Ciéncias Econbmicas e Comerciais —
AIESEC, que promove intercambios culturais de alunos de diversos cursos e
treinamentos de liderangas jovens, entre outras atividades.

Além de contatos realizados com Instituicdes de Ensino Superior Portuguesas
(Miguel Torga e Universidade de Lisboa) visando a mobilidade de alunos, docentes de
graduacao e pés-graduacao.

O Curso de Engenharia Mecatronica, através do projeto PIBIT- Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagéo, fez
contato com a Universidade de Manchester, na Inglaterra, a qual possui um dos
melhores e bem aparelhados laboratdrios do mundo, para a aplicacdo do Grafeno em
ligas metalicas para aplicacdo no setor metalomecanico.

Neste ano de 2020, O Curso de Engenharia Elétrica, iniciou contatos com o
prof. Dr. Francisco Javier Trivefio Vargas, renomado na comunidade da area e autor
do livro "Ferramentas De Algebra Computacional - Aplicagbes em Modelagem,
Simulagdo e Controle para Engenharia”, de nacionalidade boliviana. O referido

professor fez citacdo do Curso de Engenharia Elétrica e da IES, em publicagbes em
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periddicos internacionais. Exemplo: artigo "Virtual Laboratories as a Strategy for
Teaching Improvement in Math Sciences and Engineering in Bolivia", publicado no
International Journal of Engeneering Education, denotando claramente se tratar de um
docente do curso de Engenharia Elétrica da UNIARA. A integra do artigo pode ser
conferida em: https://ejournal2.undip.ac.id/index.php/ijee/article/view/5061/pdf

Além deste, publicado no Brazilian Journal of Development, Curitiba, v. 6, n. 7,
p. 50623-50632, jul. 2020. ISSN 2525-8761, o artigo "Simulacdo de conversor CC-CC
tipo Buck usando Matlab-Simulink®", disponivel em:
https://www.brazilianjournals.com/index.php/BRJD/article/view/13819.

O Curso de Fisioterapia, realizou, pelo sistema remoto, o | Congresso Digital &
XVII Jornada da Fisioterapia, o que possibilitou a participagéo de palestrante de outros
paises que contribuiram para realizagdo do evento.

Da mesma forma, o Curso de Publicidade e Propaganda da Universidade de
Araraquara — Uniara, promoveu o “Ciclo de Palestras Online 2020 — International
Edition”. O conteudo do evento, realizado entre os dias 5 e 9 de outubro, esta
disponivel para visualizacao no Facebook do curso -

www.facebook.com/publicidadeuniara. .

Na ocasido, todas as atividades realizadas nos primeiros horéarios de cada
dia foram ministradas por convidados de diversos paises como EUA, Reino Unido,

Espanha e Portugal.

Ainda, com o objetivo de potencializar as acbes de internacionalizagdo sao
propostos alguns projetos no periodo compreendido entre 2015-2020, dentre os quais
podem ser citados: o Incentivo a mobilidade docente e discente do Brasil e do exterior
por meio da criagdo de programas de imersdo de curta duracdo no exterior,
intercambio de alunos e de intercambio de professores pesquisadores; o incentivo a
obtencdo de dupla titulagbes em cursos de graduacdo e de Pés-graduacéo; e a
ampliacdo da rede de cooperacdo internacional a partir da realizacdo de visitas
técnicas em IES brasileiras e internacionais.

Observe-se ainda que, a consolidacdo de cursos de pos-graduacdo existentes
e a criacdo de novos cursos devera potencializar a insergéo internacional de docentes
e de discentes da UNIARA.

Em 2017, através da RESOLU(}AO CONSEPE N° 01/2017, DE 27/06/2017, a

instituicdo criou o Programa de Pos-Doutorado em Biotecnologia da UNIARA, visando
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ao aprimoramento da pesquisa avancada, supervisionada por pesquisadores
experientes, tendo por objetivo a melhoria do nivel de exceléncia cientifica e
tecnolégica da instituicdo. Essa € uma iniciativa que possibilitara, em futuro proximo, o
intercAmbio entre instituicbes académicas/pesquisas nacionais e internacionais.

Ainda, em 2017, com o objetivo de potencializar as acbes de
internacionalizacdo e em atendimento as exigéncias da CAPES, a UNIARA criou o
COMITE Institucional de Internacionalizac&o-CIlI/UNIARA, composto pelos Professores
Doutores: - André Capaldo Amaral (presidente), - Helena Carvalho de Lorenzo; -
Hernane da Silva Barud; - Claudio Marcant6nio; - Fabio Tadeu Reina; - Guilherme
Rossi Gorni; - Claudio Luis Piratelli e Sandra Regina Pavanelli (secretaria). A partir de
dezembro de 2017, o Comité trabalhou na construcdo do Plano Institucional de
Internacionalizagéo (PII), em plena consonancia com o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UNIARA compondo um projeto de institucionalizagcdo da
internacionalizagdo que responde a necessidade de tornar a UNIARA patrticipante de
atividades internacionais de producgéo e socializagdo de conhecimento, consolidando
sua inser¢do no quadro das instituicdes de qualidade internacional. O PIl estabelece
0s objetivos e acdes institucionais a serem desenvolvidos, de forma continua e

progressiva, a médio e longo prazos.

INDICADOR 3.9. COMUNICACAO DA IES COM A COMUNIDADE
EXTERNA.

A UNIARA investe continuamente no desenvolvimento de diferentes
mecanismos e recursos de comunicacdo, considerando as grandes transformactes
geradas nos processos de comunicagdo por conta do avango tecnoldgico em sistemas
e produtos de comunicac&o.

A UNIARA entende que as informacdes sobre suas atividades devem alcancar

a comunidade universitaria e a sociedade da forma mais ampla.
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A comunicacdo no ambito externo da Universidade de Araraquara — UNIARA —
ocorre por meio de um conjunto adequado de recursos diversificados possiveis, tais
como:

- a Central de Atendimento, canal de comunicagdo que presta atendimento
pessoal, telefénico e eletrbnico aos diversos publicos da UNIARA, sendo eles
graduandos e pdés-graduandos, ex-alunos, vestibulandos, alunos em processo de
transferéncia e a comunidade externa em geral, quanto aos servicos disponibilizados
pela IES.

- A Revista UNIARA, atual Revista Brasileira Multidisciplinar — ReBraM, de
periodicidade semestral. Este periodico tem por finalidade divulgar artigos em
portugués e inglés, que contenham resultados originais de pesquisas, artigos de
revisdo e de divulgacdo, e comunicacOes breves, além de resenhas ou analises
criticas de livros originais de diferentes areas do conhecimento.

- A Feira dos Cursos da UNIARA — FEC, promovida pelo Centro de Orientacdo
Profissional da UNIARA para divulgagdo sistematica dos cursos de graduagdo da
UNIARA aos alunos de ensino médio da cidade e regiéo.

-Radio UNIARA FM: importante veiculo de comunicagdo para a populagéo de
Araraquara e regido, oferecendo informagfes, noticias, e musicas de qualidade.
Destacam-se na area académica o Projeto Universidade Aberta e o projeto Rede
Ambiente. Na éarea jornalistica o Projeto Radio UNIARA: Jornal de Hoje. Na area
cultural diversos projetos do mundo da musica;

- TV UNIARA: veiculo que exibe uma programacdo de cunho jornalistico
educativo, a servico da comunidade como fruto do trabalho de alunos, professores e
colaboradores da UNIARA, desde o cenario até a producdo dos programas, e que visa
o desenvolvimento social e cultural da populacdo de Araraquara e da regido, bem
como a realizagéo de debates e prestacéo de servicos.

Ainda, a comunidade externa tem acesso as informacdes acerca dos
resultados das avaliacbes recentes da Instituicdo por meio do site UNIARA, no sitio
Institucional. Nele, ficam disponiveis o0s relatérios de autoavaliacdo institucional
elaborados pela CPA. Ao mesmo tempo, 0s conceitos obtidos nas avaliagbes dos
cursos (seja para fins de renovagdo de reconhecimento, seja para reconhecimento)

séo publicados em matérias veiculadas pelo site.
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Da mesma forma, cada curso de graduacdo possui ho site seu espacgo proprio
onde se apresentam seu histérico, sua matriz curricular, sua seria¢do, corpo docente,

eventos, espacos de trabalho.

INDICADOR 3.10. COMUNICACAO DA IES COM A COMUNIDADE
INTERNA.

A comunicac¢do no ambito interno da Universidade de Araraquara — UNIARA
— ocorre por meio de um conjunto adequado de recursos diversificados. Assim:

a) no ambito da gestdo académica e administrativa da IES apresentam-
Se 0S recursos orais e escritos, tais como:

- 0s Colegiados e as Coordenadorias de Curso, que comunicam as
matérias e as deliberacdes das diversas instancias institucionais ao corpo social;

- a Ouvidoria, 6rgao vinculado a Reitoria, que representa o mecanismo de
interacdo entre a comunidade académica ou externa e as instancias
administrativas da UNIARA, visando contribuir para o aperfeicoamento da gestao
institucional;

- 0s professores, que esclarecem sobre as disciplinas no contexto dos
curriculos dos cursos e suas variadas atividades académicas;

- 0 Guia ou Manual do Aluno, documento que explicita aos alunos seus
direitos e deveres como alunos da IES e que esta disponivel tanto na versao
impressa como na virtual (on line);

- 0 Setor de Relacionamento com o Alunado - SETRA, canal de
comunicacao entre a comunidade universitaria e a administracao da instituicao, via
desburocratizada e agil para a correcao de possiveis problemas. Por meio do Setor
de Relacionamento, as informag¢des sdo encaminhadas imediatamente aos setores
competentes de forma transparente, objetiva e isenta, assegurando o sigilo
absoluto como forma de preservar a identidade do manifestante;

- a Central de Relacionamento com o aluno, canal de comunicacdo que
presta atendimento pessoal, telefénico e eletrbnico aos diversos publicos da

UNIARA, sendo eles graduandos e poés-graduandos, ex-alunos, vestibulandos,
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alunos em processo de transferéncia e a comunidade externa em geral. Suas
atividades estdo voltadas para a oferta de informacgdes e esclarecimentos sobre os
servigos disponibilizados pela IES. Mais especialmente, a Central oferece
informagbes sobre o0s cursos da instituicdo, processos seletivos, eventos,
informagbes académicas e solicitagdo e entrega de requerimentos internos;

- 0s murais para os alunos dos diferentes cursos, que divulgam noticias
sobre matérias diversas (palestras, cursos, eventos, oportunidades de estagio,
congressos, atividades extraclasse e extracurriculares etc);

- a Diretoria de Eventos, que planeja, divulga e realiza eventos académicos
e culturais;

- a Revista UNIARA, atual Revista Brasileira Multidisciplinar — ReBraM, de
periodicidade semestral. Este periédico tem por finalidade divulgar artigos em
portugués e inglés, que contenham resultados originais de pesquisas, artigos de
revisdo e de divulgacdo, e comunicagles breves, além de resenhas ou anélises
criticas de livros originais de diferentes areas do conhecimento:

- Feira dos Cursos da UNIARA — FEC, que é o evento maior do Centro de
Orientagdo Profissional da UNIARA voltado para a populagéo juvenil do municipio
e regido representando o coroamento do processo anual de divulgacéo sistemética
dos cursos de graduacdo da UNIARA aos alunos de ensino médio da cidade e

regiao.

b) no @mbito da gestdo académica e administrativa da IES: os recursos
eletrénicos:

- Site da UNIARA: site oficial que realiza a divulgacéo interna e externa da
InstituicAo nos aspectos institucionais, académicos, de extensdo de servicos a
comunidade, culturais e esportivos O site agasalha a Secretaria ou UNIARA
Virtual para os alunos, os professores e os funcionarios, facilitando a
comunicagcdo na comunidade académica e possibilitando uma maior
integrac&o entre as mais diversas instancias. E por meio da Secretaria Virtual
gue os alunos e os professores de todos os cursos da IES respondem aos
guestionérios aplicados pela CPA e registram suas opinifes, sugestdes e
criticas.

O site da Universidade de Araraquara é um dos fortes componentes da rede

de comunicacdes interna e externa da IES que oferece informacdes em
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profundidade sobre as diversas atividades académicas e sociais, tanto para a
comunidade universitaria quanto para a sociedade em geral, bem como
disponibiliza servicos on line para alunos, funcionarios e professores (Secretaria
Virtual, especialmente). E, mais especialmente, um fecundo instrumento de
comunicacdo e de integracdo dos membros dos diferentes segmentos do corpo
social da IES, bem como de apresentacdo dela ao publico integrante da sociedade
mais ampla.

Também é por meio do site que a Comissdo Prépria de Avaliagcdo da
UNIARA/SINAES disponibiliza os Relatérios de Autoavaliagdo Institucional

para a comunidade interna e externa.

-Réadio UNIARA FM: importante veiculo de comunicacdo para a populacao
de Araraquara e regiao, oferecendo informac¢des, noticias, e musicas de qualidade.
Destacam-se na area académica o Projeto Universidade Aberta e o projeto Rede
Ambiente. Na area jornalistica o Projeto Radio UNIARA: Jornal de Hoje. Na area
cultural diversos projetos do mundo da musica.

- TV UNIARA: veiculo que exibe uma programacgdo de cunho jornalistico
educativo, a servico da comunidade como fruto do trabalho de alunos, professores
e colaboradores da Uniara, desde o cenario até a producdo dos programas, e que
visa 0 desenvolvimento social e cultural da populacdo de Araraquara e da regido,
bem como a realizacdo de debates e prestacdo de servicos;

- Canal do Youtube da UNIARA;

- Blog da UNIARA: criado pelo setor de Midias Sociais da UNIARA em
meados do 1° semestre de 2013, o blog constitui um espaco para que docentes e
colaboradores da instituicdo compartiihem suas producdes ou informacdes
relevantes de suas areas de atuagcao e pesquisa”’, € o que explica o responsavel
pelo setor e professor dos cursos de Jornalismo e Publicidade e Propaganda,
Samuel Gatti Robles. O contetdo estd  disponivel no link
www.bloguniara.wordpress.com. O blog, criado na plataforma Wordpress, é uma
excelente estrutura e tem varias opc¢fes, pois o proprio leitor pode compartilhar o
texto que acabou de ler e que, muitas vezes, vem publicado junto com videos,
imagens, audio e graficos, tudo o que for necessario para deixar o post mais
atrativo, tornando a publicacdo mais interessante. Com o blog, a UNIARA segue a

tendéncia de geracdo de conteudo que, além de ser é seguida por diversas
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empresas. Assim, além do trabalho de curadoria ja realizado pela equipe de midias
sociais, a UNIARA passa a produzir seu préprio contetdo e o disponibiliza por meio
do blog, oferecendo conhecimento e informacgéo para os seguidores.

INDICADOR 3.11. POLITICA DE ATENDIMENTO AOS DISCENTES.

A clientela da UNIARA é constituida de alunos aprovados em seu processo
seletivo, alunos transferidos de outras IES e alunos portadores de diplomas de
educacao superior.

Formas de selecéo e acesso:

O Processo Seletivo é realizado de acordo com as normas do Regimento
Geral. E oferecida, também, opcdo de classificacdo por metodologias que
consideram a média aritmética das notas obtidas pelo candidato no Ensino Médio
ou equivalente ou a nota do ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio.

O Processo Seletivo é planejado e executado por uma Comisséo especial,
designada pelo Reitor e sua realizagdo € amplamente divulgada na comunidade.

A matricula é realizada por requerimento especifico conforme prazo
estabelecido no edital de matricula e instruido com a documentagéo necessaria.

Os alunos aprovados em Processo Seletivo (calouros) recebem atendimento
especial no momento do ingresso como alunos regulares dos cursos de graduacéo,

por meio de atividades e programas especificos:

EM RELACAO A IMPLEMENTACAO DAS POLITICAS INSTITUCIONAIS DE
ATENDIMENTO AO ALUNO E IMPORTANTE DESTACAR A EXISTENCIA DE
VARIOS PROGRAMAS E MECANISMOS DE APOIO, DENTRE OS QUAIS PODEM

SER CITADOS:

*Programa institucional de recepg¢ao aos alunos calouros
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A prética institucional, desde h& muito, estabelece todas as condi¢cbes para
que os calouros de todos os cursos de graduacdo da IES sejam muito bem
recebidos, em evento previamente agendado pelo Departamento de Eventos, por
uma equipe integrada pelo Reitor, pelo Pré-Reitor de Graduacao, Especializagéo e
Extensdo , Pré-Reitor Administrativo, Chefes de Departamento, Professores
Coordenadores de Cursos, CPA, e representantes de setores importantes para a
formagdo dos alunos, tais como Biblioteca, Secretaria de Registro Académico,
Divisdo de Estagios, Coordenacdo de Iniciagcdo Cientifica etc.

Para agasalhar os diversos conjuntos de calouros, matriculados em cursos
de graduacdo das diferentes Areas do Conhecimento, sdo agendadas diversas
datas para o evento da recepgdo. Em cada uma delas sdo recebidos os alunos
calouros de Areas de Conhecimento afins. Na verdade, costuma tratar-se do
mesmo evento repetido para turmas diversas (e de turnos matutino, integral,
noturno).

Nesta recepgéo, a Instituicdo se apresenta aos alunos calouros por meio de
um video institucional, das falas receptivas do Magnifico Reitor, dos Chefes de
Departamentos dos cursos presentes, e dos Professores Coordenadores de
Cursos. E recebe os alunos calouros sempre com uma atividade artistica, seja o
Coral UNIARA, o Conjunto Instrumental Feminino, seja o Grupo de Danca
Contemporanea.

Posteriormente ao evento, os alunos calouros sao convidados pelos
Professores Coordenadores de seus Cursos a visitarem as instalagcdes onde seréo
desenvolvidas as atividades académicas. Nesta oportunidade, também sao
reunidos os alunos calouros para tomarem conhecimento do projeto pedagogico do
curso que estdo iniciando, das disciplinas, atividades praticas, estagios, atividades
complementares, mercado de trabalho. Mais especialmente, sdo apresentados o0s

planos de ensino das disciplinas da 12 série.

O atendimento ao calouro é realizado pela Central do Candidato — Cecan.

A Central do Candidato € vinculada ao Departamento de Marketing 6rgéo
responsavel por planejar e executar as atividades de
divulgacéo/informacdes/inscricdes referentes ao Processo Seletivo (vestibular) para
ingresso aos cursos da UNIARA.

Os objetivos principais dessa Central séo
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- prestar atendimento pessoal, telefénico e eletrdnico aos diversos publicos
fornecendo informagbes e esclarecimentos sobre os cursos (graduacdo e pés-
graduacéo lato sensu presencial) da UNIARA, processos seletivos e sobre os servigos
académicos disponibilizados pela IES.

- prestar atendimento aos alunos aprovados no processo seletivo (calouros), no
momento do ingresso como alunos regulares dos cursos de graduacgédo, realizando a
matricula inicial e esclarecendo sobre as condi¢fes institucionais de apoio a realiza¢do
do curso escolhido.

A Central do Candidato é abrigada pela Unidade | da Universidade de
Araraquara — UNIARA. O ambiente é climatizado, o que possibilita conforto a quem

esta sendo atendido.

Ja o atendimento académico aos alunos regulares (veteranos) é feito por
meio da Central de Relacionamento ao Aluno, da UNIARA Virtual ou Secretaria
Virtual, e da Divisdo de Estagios, todas integradas a Secretaria Geral. Também
existe o Setor de Relacionamento com o Alunado — SETRA - que articula o corpo

discente com a Reitoria. H4, ainda, a Ouvidoria UNIARA.

A Secretaria Geral destina seus servicos a dois amplos publicos - o corpo
académico, constituido de chefes de departamentos, coordenadores e professores; e
o corpo discente, constituido pelos alunos e ex-alunos, e trabalha distribuida em
Registro Académico, Central de Relacionamento ao Aluno.

A Secretaria Geral é o 6rgao de controle, verificacdo, registros e de guarda
dos documentos académicos dos alunos. Dentre outras atividades, é responsavel pelo
atendimento ao aluno nas questfes académicas, expedicdo de declaracdes diversas e
historicos escolares, matriculas, transferéncias, dispensas de disciplinas, documentos
de conclusao, registro de diplomas, listas de frequéncia. Na Secretaria Geral, o aluno
pode solicitar todas as informacdes relativas a sua situacdo académica. Em
decorréncia da demanda académica cada vez maior, a Secretaria Geral aliada a
Central de Relacionamento formou e treinou suas equipes.

No final do primeiro semestre de 2012 ocorreu a criagdo de uma funcdo para
controle académico dos alunos transferidos. Para esta fun¢cdo ha um colaborador que
faz a conferéncia da documentacdo dos prontuarios e conferéncia dos estudos de

transferéncia.
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Como a Central de Relacionamento ao Aluno esta vinculada & Secretaria
Geral, seus funcionarios participam constantemente do processo de job rotation, ou
seja, um rodizio de funcbes que permite ao funcionario ocupar postos diferentes
dentro da mesma organizacgdo. Entre os setores da Secretaria Geral que participam do
processo de rodizio esta o Processamento, o Controle de Frequéncia, a Expedi¢do de
Documentos, Arquivo e Digitalizacéo, e Protocolo.

Na Secretaria Geral é feito todo o processo de registro académico dos cursos
de graduacdo e pos-graduacdo da UNIARA. O atendimento é exclusivo para os
funcionérios, os chefes de departamento, os coordenadores de cursos e professores
da UNIARA. Esta organizada com as seguintes subdivisfes: processamento; controle

de frequéncia; expedicdo de documentos; arquivo e digitalizacdo; e protocolo.

A Central de Relacionamento ao Aluno é abrigada pela Unidade | da
UNIARA - que, por sua vez, desenvolve a maioria das atividades dos cursos
oferecidos pela IES. Também ha uma Central de Atendimento nas Unidades IV e no
Centro de Comunicacao Social (este abriga os Cursos de Jornalismo e de Publicidade
e Propaganda) — Unidade 8.

O objetivo da Central de Relacionamento € prestar atendimento pessoal,
telefénico e eletrbnico aos diversos publicos da UNIARA, sendo eles graduandos e
pés-graduandos, ex-alunos, alunos em processo de transferéncia e a comunidade
externa em geral. Suas atividades estdo voltadas para a oferta de informacdes e
esclarecimentos sobre os servigos disponibilizados pela IES.

Mais especialmente, a Central oferece informagbes sobre o0s cursos da
instituicdo, eventos, informacdes académicas e solicitacdo e entrega de requerimentos
internos. Internamente estd subdividida em balcao de informacdes e triagem e 8
postos de atendimento. O ambiente é climatizado, o que possibilita conforto a quem
est& sendo atendido.

O horério de expediente da Central permite total sincronia com as atividades
académicas, funcionando de segunda a sexta-feira, das 8 as 22 horas e aos sabados,
das 8 as 12 horas. O horario de atendimento no Centro de Comunicacao Social € das

18 as 22 horas, de segunda a sexta-feira.

A Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual.
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No tocante ao acesso ao sistema de registro académico, ao manual ou guia do
aluno e ao projeto pedagdgico do Curso, os alunos da UNIARA disp6em, desde 2003,
da Secretaria Virtual ou UNIARA Virtual. E um ambiente gerenciado pela Secretaria
Geral da UNIARA, criado para facilitar a comunicacdo na comunidade académica e
possibilitar uma maior integracdo entre a secretaria, alunos, professores,
coordenadorias de curso e demais departamentos.

O acesso é restrito aos alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduagcdo e poés-graduacdo presencial e Ensino a Distancia EAD, professores e
coordenadorias de curso através de cédigo e senha pessoais.

Aos alunos é disponibilizada uma gama de servigos que os auxiliam no dia-a-
dia académico, mesmo estando distantes do Campus Universitario, uma vez que a
Secretaria Virtual da UNIARA pode ser acessada de qualquer computador
conectado a internet. Através dela, o aluno da UNIARA obtém diversas informagoes;
pode fazer varios tipos de consultas académicas; utilizar-se de variados servicos e,
ainda, fazer contato virtual com os professores, a coordenadoria de curso e demais
departamentos.

Os professores tém acesso a todas as turmas em que lecionam, gerenciando-
as virtualmente; o contato com elas é permanente. Todo material de apoio as aulas
pode ser disponibilizado aos alunos de forma segura e rapida.

Os coordenadores de cursos tém, por meio da Secretaria Virtual, mais um
canal de conversa aberto para o contato com seus professores e alunos.

Todo o agendamento de equipamentos de apoio as aulas (retroprojetores,
TV/multimidias) e salas - auditérios com recursos multimidia (sendo 03 auditorios na
Unidade | e outro na Unidade IV) podem ser reservados pelos docentes através da
Secretaria Virtual viabilizando a programacéao das aulas.

Assim, este é o portal da comunidade UNIARA. O objetivo é promover,
por meio deste ambiente, uma maior interacdo entre alunos, professores e
coordenadores dos cursos.

O portal é dividido em areas. Séo elas:

- Académica: Esta area € gerenciada pela Secretaria Geral da
instituicAo e contempla informacfes, servicos e consultas académicos. Mais
especificamente, esta area oferece:

- Informac@es: calendario académico; respostas as duvidas mais

frequentes do aluno; guia ou manual do aluno (informacbes académicas e
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administrativas); curso do aluno (objetivos, ementa do projeto pedagdgico, disciplinas,
laboratorios, estagios, atividades complementares, acées de extensdo universitaria;
corpo docente do curso).

- Consultas: disciplinas em que o aluno estd matriculado; dados
cadastrais; histérico escolar; horario de exames; arquivos disponiveis pertinentes para
o aluno (material didatico disponibilizado pelos professores); registro de notas; registro
de faltas; caixa de mensagens.

E nesta area académica da Secretaria Virtual, campo dos alunos,
gue a CPA realiza a parte virtual das campanhas de sensibilizacdo deles para
participarem, anualmente, do processo de autoavaliagcdo institucional, bem
como disponibiliza os questionarios para a avaliagdo do desempenho dos
professores em cada disciplina de cada série, dos indicadores gerais da UNIARA
e do perfil do aluno como usuario das disponibilidades materiais e académicas
que a IES oferece.

- Financeira: Disponibiliza informacdes e servigos relacionados com a
situacao financeira de cada aluno, tais como mensalidades e boletos, entre outros.

- Fora de sala: Esta area proporciona o acesso dos alunos a servigos
de apoio (Central de Relacionamento, Setor de Relacionamento com o Alunado,

Divisdo de Estagio, Biblioteca) e entretenimento.

A Divisdo de Estagios.

A Divisao de Estéagios, vinculada a Secretaria Geral, é responsavel pelo
oferecimento do suporte basico a realizacao de estagios curriculares, obrigatérios e
nao-obrigatérios, pelos alunos dos cursos de graduacdo da Universidade de
Araraquara em instituicbes e empresas externas.

Compete a Divisao de Estagios:

- realizar contato com instituicbes e empresas para solicitacdo de vagas de
estagio e emprego;

- divulgar ofertas de estagios e empregos;

- encaminhar alunos para oportunidades de estagios e empregos;

- receber, analisar e liberar contratos de estégios.

Estagio € um processo pedagdgico que busca oportunizar ao estudante de
graduacdo a experiéncia pratica em consonancia com a teoria e com as reflexdes

desenvolvidas no curso. Desse modo, 0 estagio necessita ser planejado quanto aos
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objetivos e a forma como serd desenvolvido, quanto as atividades que o estagiario
realizara e aos setores onde atuard. Toda proposta de estagio deve atender as
especificidades de cada curso, inclusive quanto a supervisdo por profissional
habilitado, & série e as disciplinas minimas exigidas. Cada oportunidade de estagio
exige a apresentacdo do termo de compromisso que serd encaminhado a
coordenacédo do curso para andlise e parecer favoravel ou nao.

O estigio € sempre de carater curricular, e pode ser obrigatério ou nao
obrigatério. O estégio curricular obrigatério faz parte do curriculo de alguns cursos e
estd sob a responsabilidade de um professor, o coordenador de estagios. E
obrigatério, condicionante para diplomacgéo e tem carga horéria especifica. O estagio
curricular ndo obrigatério, mesmo ndo sendo requisito para concluir a graduacéo, deve
estar vinculado ao curriculo e atender as especificidades de cada area.

O estagiario é o0 estudante regularmente matriculado que freqlenta
efetivamente um curso de graduacgéo, e que se encontra desenvolvendo atividades de
estagio mediante autorizacdo/interveniéncia da instituicdo de ensino. A instituicdo de
ensino € o estabelecimento no qual o estagiario cursa graduacéo. E de competéncia
da instituicdo de ensino disciplinar a insercdo do estagio na programacao didatico-
pedagolgica, a carga horaria, duragdo e jornada de estagio, as condigcbes
imprescindiveis para caracterizacdo e definicho dos campos, a sistematica de
organizacdo, orientacdo, supervisdo e avaliagdo. O estdgio somente tem inicio e
validade a partir da assinatura do responsavel pela instituicdo de ensino no Termo de
Compromisso. Por sua vez, as instituicdes e empresas que recebem o estagiario sao
as unidades concedentes: pessoas juridicas de direito publico ou privado em
condicBes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacao do estagiario. As
pessoas fisicas que exercem atividades liberais ndo podem conceder oportunidades
de estagio.

O estagio € uma relacéo juridica formal e somente se constitui mediante termo
escrito. Denomina-se Termo de Convénio a vinculagéo entre a Instituicdo de Ensino e
a Unidade Concedente para fins de estdgio. E Termo de Compromisso a relacdo entre
o0 estagiério e a Unidade Concedente. O Termo de Compromisso, em conjunto com a
proposta de estagio aprovada pela coordenagdo de curso/estagio, constitui o
documento indispensavel para comprovacdo de inexisténcia de vinculo empregaticio

de qualquer natureza.
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O estagio somente deve ser iniciado apdés a formalizacdo do termo de
convénio, aprovacdo da proposta de estagio, da contratagdo de seguro em favor do
estagiario e da assinatura do termo de compromisso pela Unidade Concedente, pelo
estagiério e pela UNIARA.

O Setor de Relacionamento com o Alunado - SETRA.

A |IES também oferece aos alunos, desde o 2° semestre de 2005, o Setor de
Relacionamento com o Alunado. Trata-se do canal de comunicacdo entre a
comunidade universitaria e a administracdo da instituicdo. E uma via desburocratizada
e agil para a correcao de possiveis problemas.

Séo fungdes do Setor:

1) receber, analisar e encaminhar questionamentos sobre os diversos setores
da UNIARA acompanhando o processo até sua solucgéo final;

2) sugerir a Reitoria medidas que contribuam para a melhoria dos servicos
prestados;

3) estar em permanente contato com alunos, pais de alunos e a comunidade
em geral, atendendo suas particularidades.

Por meio do Setor de Relacionamento, as informag¢des sdo encaminhadas
imediatamente aos setores competentes de forma transparente, objetiva e isenta,

assegurando o sigilo absoluto como forma de preservar a identidade do manifestante.

Apoio Académico: os Ciclos de Recuperacéo

Os alunos dos cursos de graduacdo da UNIARA dispdem das atividades de
recuperacado como parte do apoio académico no ensino-aprendizagem das disciplinas
dos curriculos. As atividades sdo programadas em cada curso apds o cumprimento de
tépicos dos programas em cada semestre letivo. Elas constam do Calendario Letivo
Anual.

No 1° semestre ha o Ciclo de Recuperacdo para as disciplinas semestrais.

No 2° segundo h& dois Ciclos de Recuperagdo: o das disciplinas
semestrais e o das disciplinas anuais.

Em cada curso de graduacéo, as atividades sdo organizadas em funcéo do
namero de alunos que necessitam de recuperacdo escolar, bem como das

possibilidades de oferta dos docentes e, também, dos técnicos de laboratorios.
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Desse modo, apoio académico e compensacdo sdo responsabilidades dos
docentes, e previamente planejadas pelos Colegiados de Curso. H4 muitos casos,
também, em que a Coordenacéo do Curso verifica a necessidade da recuperagao para
além das que estédo ou foram programadas.

Atendimento Psicopedagdégico a Alunos.

Dificuldades pessoais dos alunos costumam ser apresentadas aos
Coordenadores de Curso e, mais recentemente, também ao Setor de Relacionamento
com o Alunado. Estas duas instancias encaminham as solu¢des no interior dos
contornos de suas possibilidades.

Para além disso, o0s alunos podem contar com o atendimento
psicopedagdgico e psicolégico no d&mbito do Centro de Orientacéo Profissional
da UNIARA e do Centro de Psicologia Aplicada da UNIARA.

O Centro de Orientacdo Profissional da UNIARA tem, desde sua criagdo em
1996 por equipe de professores, psicopedagogos em sua maioria, sua vocagao
primeira voltada para estudantes pré-universitarios de Municipio e regido. Neste
aspecto, busca atender alunos do ensino médio, vestibulandos, professores e demais
interessados na questdo da escolha profissional. Nesse sentido, suas atividades séo
constituidas por mini palestras e minicursos praticos abertos a populagéo interessada
sob a responsabilidade de professores e alunos dos cursos de graduacédo da UNIARA.
Também sado constituidas por visitas dos pré-universitarios a diversidade de
instalacdes e cursos da UNIARA, e por visitas da UNIARA as escolas.

Além disso, incluem atendimento sob a forma de orientacédo individual e em
grupo. O atendimento em grupo prevé 08 sessdes, uma vez por semana; o
atendimento individual prevé 10 sessdes, também uma vez por semana. Nas sessdes
se trabalham as nog¢des de trabalho, autoconhecimento e informacéo profissional, bem
como o significado de escolha profissional.

Desde inicios de 2005, o Centro de Orientagdo Profissional da UNIARA
ampliou sua vocacgao para incorporar, em seu atendimento, os alunos da prépria
UNIARA. Desse modo, a equipe de psicopedagogos passou a ser enriquecida pela
atuacdo de psicéloga que examina queixas de inadaptagdo escolar, dificuldades de

ajustamento ao novo ambiente (caso dos calouros), distirbios de comportamento.
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O exame das queixas permite o delineamento de diagnéstico e, na
dependéncia do caso, ha o atendimento psicolégico individual (10 sessdes de 1 vez
por semana) e o0 subsequente encaminhamento para o Centro Regional de
Reabilitacdo em Saude Mental, da Secretaria Municipal de Saude. Neste Centro, os
alunos encaminhados vao para a psicoterapia.

Com a criacao da Clinica de Psicologia ou Centro de Psicologia Aplicada, a
IES passou a contar também, com servi¢o de diagndstico e atendimento psicoldgico a
populacdo estudantil. Ha, também, um médico psiquiatra.

- A OFERTA DE BOLSAS PARA ALUNOS DOS CURSOS DE GRADUACAO
PRESENCIAL E A DISTANCIA (EAD).

Bolsas para estagiarios

A UNIARA disponibiliza Bolsas para Alunos de graduagdo que realizam
atividades académicas no ambito da IES. Trata-se das Bolsas para Estagiarios que
sdo destinadas a alunos que participam de acOes de extensdo universitaria ou
atuam em projetos institucionais da UNIARA. Sdo sempre bolsas que,
representando remuneracdo, se apresentam sob a forma de desconto de
mensalidades.

A IES divulga a oportunidade das bolsas em edital impresso e pela UNIARA
Virtual, bem como as exigéncias académicas para o processo seletivo. Uma vez
realizado o processo seletivo, séo divulgados os alunos classificados e concedidas as
bolsas aos indicados.

As bolsas para estagiarios de cursos de graduacdo, na modalidade

presencial, foram em nimero de 103 em 2020.

Programa de Bolsas de Estudo UNIBOLSA

A UNIARA criou, no 2° semestre de 2005, o Programa de Bolsas que se intitula
“Unibolsa - Programa de Bolsas da UNIARA.” O objetivo do UNIBOLSA ¢é atender a
aspecto da maior relevancia da missdo da IES: favorecer o acesso ao ensino de

gualidade para todos.
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Destina-se exclusivamente aos alunos ingressantes pelos processos seletivos
da instituicdo e que irdo cursar a 12 série dos cursos estabelecidos no edital do
programa de cada ano letivo. Os candidatos podem participar do Unibolsa verificando
qual das modalidades melhor se encaixa no seu perfil. Sdo elas: Bolsa Convénio,
Bolsa Fidelidade, Bolsa Parentesco, Bolsa Especial e Bolsa Auxilio.

- UNIBOLSA Convénio

Trata-se de modalidade de bolsa que possibilita desconto de mensalidades
para alunos que sdo funcionérios - e seus dependentes - de entidades, instituicdes,
empresas ou demais pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
conveniadas com a UNIARA. As regras desta modalidade sdo especificadas em cada
convénio firmado de modo individualizado.

Para candidatar-se a esta modalidade, basta que o candidato apresente, no ato
da matricula, uma declaracdo de trabalho emitida pelo empregador conveniado. Em
caso de dependentes devera, ainda, constar da declaragdo esta condicao,
apresentando o comprovante de vinculo familiar (certiddo de nascimento, casamento
ou similar). O desconto se aplica as mensalidades de cursos de graduacédo e de pos-
graduacao.

Ha convénios com empresas (10% de desconto), com escolas (convénio
Parceiros da Educacéo, 10% de desconto) e com Prefeituras Municipais. Neste ultimo
caso, o desconto é de 30% para funcionarios, dependentes e aposentados da
Prefeitura Municipal de Araraquara, e de 20% para funcionarios e dependentes de
Prefeituras de outros Municipios da regido e mesmo mais distantes.

S&o0 as seguintes as empresas conveniadas:

= ACADEMIA ACTIVA
= ACADEMIA HABITUS
= ACADEMIA PODIUM

= ACIA

= ACIAB- ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE AMERICO
BRASILIENSE

= AESSP-ASSOC. EMPREGADOS E EX-EMPREG. SESI DO EST. SAO
PAULO

= AFITESP

= AFRESP

= AGENTE OMNI FINANCEIRA (ARARAQUARA E SAO CARLOS)
» AGROPECUARIA BOA VISTA S/A
= ALARM SYSTEM COMPANY COM. INSTAL. AL. LTDA
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ALFA FERRAMENTARIA

ALL-AMERICA LATINA LOGISTICA

ALUMINIO RAMOS INDUSTRIA E CIA

ANCHIETA PECAS E LUBRIFICANTES LTDA ME

ANDRITZ HYDRO INEPAR DO BRASIL S.A

AOESP

ARPENSP

ASDER

ASESESA

ASSESSORIA CONTABIL ARARAQUARA S/S LTDA - EPP

ASSO JURIS- ASSOC. DOS SERV. DO PODER JUDICIARIO DO EST.
DESAO PAULO

ASSOCIACAO COMERC. E EMPRESARIAL DE STA.CRUZ DAS
PALMEIRAS

ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE MONTE ALTO
ASSOCIACAO COMERCIAL, EMPRESARIAL E INDUSTRIAL DE GUARIBA
ASSOCIACAO DE CAPOEIRA SOL DA LIBERDADE

ASSOCIACAO FARMACEUTICA DE ARARAQUARA

ASSOCIACAO PSICOLOGICA DE GUARULHOS

ASSOCIACAO REC. FUNC. DA ECT NO INTERIOR DO EST.SP
ATACADAO DISTRIBUICAO COMERCIO E INDUSTRIA LTDA
BAMBOZZ| SOLDAS

BIG DUTCHMAN BRASIL LTDA

BIOMECANICA IND. E COM. DE PRODUTOS ORTOPEDICOS LTDA.
BOMBAS LEAO

CAPGEMINI

CARRON INDUSTRIA AUTOMOTIVA LTDA

CASAS PERNAMBUCANAS

CAST INFORMATICA

CENTROVIAS SISTEMAS RODOVIARIOS S/A

CERVEJARIAS KAISER BRASIL S/A

CESTARI

CETESB

CICARELLI INSTRUMENTOS CIRURGICOS LTDA - ME
CITROSUCO S/A AGROINDUSTRIA

CNOVA COMERCIO ELETRONICO S.A.

COLEGIO HUMBOLDT (SOCIEDADE ESCOLAR BARAO DO RIO
BRANCO)

COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO

CONFECCOES ELITE LTDA

CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS DO EST. SAO
PAULO

CORREIOS

COVABRA SUPERMERCADOS LTDA

CPFL - CENTRAL PAULISTA FORCA E LUZ

CREF4/SP

DATA CLICK - TORCEDOR DE VANTAGENS

DF MOURA INFORMATICA / TCM INFORMATICA

DIA BRASIL SOCIEDADE LIMITADA

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SANTA CRUZ LTDA
DROGAVEM
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E.P.R. IANELLI FRANCHISING ME

EDS - ELETRONIC DATA SYSTEMS DO BRASIL LTDA
EMBRAER

EMBRAER - ADCE

EMY

ENALTA - INOVACOES TECNOLOGICAS S/A
ESCRITORIO SAO PAULO DE CONTABILIDADE
ESPORTE CLUBE BAHIA

FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO
FERROVIARIA FUTEBOL S/A

FONTERI ORGANIZACAO E SERVICOS LTDA
FUNCIONALISMO PUBLICO

FUNCIONARIOS DA AREA DA EDUCACAO
FUNDACAO CASA

FUNDACAO CASA - SP

FUNDACAO NOVA AMERICA

FURNAS CENTRAIS ELETRICAS S.A.

G BARBOSA - CENCOSUD BRASIL COMERCIAL LTDA
GALLI LUBRIFICANTES

GBOEX- GREMIO BENEFICENTE

GRANDE ORIENTE PAULISTA

GREMIO TAM

GRUPO SONDA PROCWORK

GUARANY INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
HBA-HUTCHINSON BRASIL AUTOMOTIVE LTDA.

HP - HEWLETT PACKARD BRASIL LTDA

329

HYUNDAI ROTEM BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE TRENS LTDA

IESA

INDUSTRIA DE MOVEIS BARTIRA LTDA

IRMAOS MALOSSO LTDA

J. BUENO E MANDALITI SOCIEDADE DE ADVOGADOS
JN MOURA INFORMATICA

JULIA MORAES CONFECCOES LTDA EPP
KAWAZAKI

KORTH RFID LTDA

LET'S RENT A CAR LTDA.

LIDER TELECOM

LOUIS DREYFUS AGROINDUSTRIAL S.A

LUPO

M. VICENTE ME

MANDALITI ADVOGADOS

MARCHESAN

MCDONALD’S

MERCANTIL - MERCANTIL RODRIGUES COMERCIAL LTDA
MODELO ASSESSORIA CONTABIL S/S LTDA - EPP
MORADA LOCADORA DE VEICULOS LTDA.
NECTAR DOS PAES - PADARIA LTDA - ME
NESTLE

NIGRO ALUMINIO LTDA

ORGANIZACAO CONTABIL F.J.F. S/S - ME
PAULISTAO SUPERMERCADOS LOJA 22
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PAULO ROBERTO JOAQUIM DOS REIS ADVOGADOS ASSOCIADOS
PAULO ROBERTO JOAQUIM DOS REIS ADVOGADOS ASSOCIADOS
PERINI - PERINI COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA

PONTO FRIO

POWER MOTION DO BRASIL LTDA

PREFEITURA/CAMARA/CTA/DAAE - ARARAQUARA

REDNECK HAMBURGUERIA

RICARDO MARINELI DE MELO ME

RODOVIARIO MORADA DO SOL

ROYAL CANIN BRASIL

SACHS

SAGA MANUFATURA LTDA-ME

SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ARARAQUARA

SANTA CRUZ ASSISTENCIA S/C LTDA

SANTA CRUZ S.A. ACUCAR E ALCOOL

SEAAC DE RIBEIRAO PRETO E REGIAO

SETCAR-SIND. DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGA DE
ARARAQ. E REGIAO

SHAMBELLE INDUSTRIA E COMERCIO DE COSMETICOS LTDA
SHOPPING CENTERS JARAGUA

SHX INFORMATICA

SICOOB COOPARA

SIND.DAS EMP.DE PROCESSAMENTO DE DADOS E SIMILARES DO
EST.DA BAHIA

SIND.TRAB.IND. METALURGICAS MEC. E DE MATERIAL ELETRICO DE
MATAO

SIND.TRAB.IND.METALURGICAS MECANICA E MATERIAL ELET.
ARARAQ E AMERICO BRAS.

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE ARARAQUARA

SINDICATO DOS ADMINISTRADORES DO MUNICIPIO DE ARARAQUARA
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO
DE SAO CARLOS E REGIAO

SINDICATO TRAB. IND. ALIM. E AFINS DE JABOTICABAL E REGIAO
SINDICATO TRAB. INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE BORRACHA DE
MONTE ALTO

SINDICATO TRABALHADORES EM EMPRESAS FERROVIARIAS
PAULISTAS

SINDIFARMA

SINDSEF-SP

SINDSEMPMG

SINSAUDE

SINSEF LTDA - ME

SINTERCAMP - SINDICATO DE REFEICOES CAMPINAS E REGIAO
SINTUFSCAR

SISMAR - SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ARARAQUARA E REGIAO

SITAC - SIND. TRAB. IND. ALIMENTACAO DE CAMPINAS

SOCIEDADE MATONENSE DE BENEMERENCIA

SOFTEXPERT SOFTWARE S/A

SOLENIS DO BRASIL/LOCATEC DE ARARAQUARA

SPFC - SAO PAULO FUTEBOL CLUBE
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STAROUP

TAM

TAPETES SAO CARLOS

TECUMSEH

TENIZA

TOK RETOK

UCBLOG COMERCIO DE PRODUTOS VETERINARIOS LTDA
UNIAO DA CONSTRUCAO

UNICAMPO

UNIMED DE RIO CLARO (SP) COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
USINA MARINGA

USINA SANTA ADELIA

USINA SANTA FE

UZINAS CHIMICAS BRASILEIRAS S/A

VIA VAREJO S/A

VOLKSWAGEN

WHITE MARTINS

Em 2020, houve 45 UNIBOLSA -convénio em usufruto por alunos dos
cursos de graduacao presencial da UNIARA.

Em 2020, houve 01 UNIBOLSA -convénio em usufruto por alunos dos
cursos de graduacao a distancia da UNIARA

- UNIBOLSA Fidelidade

Esta modalidade de bolsa possibilita desconto de 10% para alunos (ou seus
dependentes) que ja concluiram algum curso de graduacdo e de pés-graduacdo na
UNIARA.

Para candidatar-se a esta modalidade basta que o candidato apresente, no ato
da matricula, comprovante de parentesco (certiddo de nascimento, casamento ou

similar).

- UNIBOLSA Parentesco

Trata-se de modalidade de bolsa que possibilita desconto estabelecido no
edital do Programa em cada ano letivo para alunos regularmente matriculados que
possuam parentesco e sejam dependentes legais de uma mesma pessoa. Para esta
modalidade basta que o candidato apresente no ato da matricula comprovante de

parentesco e da dependéncia referida.
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O desconto sera automaticamente excluido se apenas um dos membros do
grupo familiar permanecer regularmente matriculado na instituicao.

Em 2020, houve 118 bolsas parentesco em usufruto por alunos dos cursos de
graduacdo da UNIARA.

- UNIBOLSA Especial (Curso)

A Bolsa Especial € modalidade que concede descontos especiais unicamente
para cursos e periodos letivos estabelecidos no edital do programa em cada ano
letivo. Desta forma, todos os candidatos matriculados nos cursos ofertados para esta
modalidade de bolsa teréo o desconto concedido em suas mensalidades.

Em 2020, houve 773 bolsas especiais em usufruto por alunos dos cursos de
graduacao presencial da UNIARA.

Em 2020, houve 309 bolsas especiais em usufruto por alunos dos cursos de

graduacao a distancia da UNIARA.

Os quadros seguintes favorecem melhor visualizagdo das modalidades e
total de concesséao das bolsas que integram o Programa Unibolsa da UNIARA
nos anos de 2018 a 2020, aos alunos dos cursos de graduacgéo

presencial/distancia da UNIARA.
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Modalidades e total de concessédo das bolsas que integram o Programa
Unibolsa da UNIARA nos anos de 2018 a 2020, aos alunos dos cursos de
graduacéao presencial da UNIARA.:

BOLSAS DE ESTUDO UNIBOLSA | 2018 | 2019 | 2020

CONVENIO 85 76 45
PARENTESCO 216 | 176 | 118
ESPECIAL CURSO 1.457 [ 1.311 | 773

TOTAL 1.758 | 1.563 | 936

Modalidades e total de concesséo das bolsas que integram o Programa
Unibolsa da UNIARA nos anos de 2019 e 2020, aos alunos dos cursos de
graduacao a distancia da UNIARA.:

BOLSAS DE ESTUDO UNIBOLSA | 2019 | 2020

CONVENIO 02 01
ESPECIAL CURSO 31 309
TOTAL 33 310

- Programa de Financiamento Estudantil — FIES

FIES: Democratizando o acesso a educagao superior.

O Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior — FIES - € um
programa do Ministério da Educacdo - MEC -, destinado a financiar a graduacdo na
Educacao Superior de estudantes que nao tém condi¢des de arcar integralmente com

0s custos de sua formacdo. O programa foi criado com o objetivo de financiar cursos
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de graduacdo propiciando a um maior nimero de estudantes o acesso a educacao
superior. O FIES substituiu 0 antigo Programa de Crédito Educativo (PCE/CREDUC) e
durante sua existéncia ja beneficiou milhares de estudantes de universidades
particulares em todo o pais.

Os alunos devem estar regularmente matriculados em instituicbes néo
gratuitas, cadastradas no Programa e com avaliacdo positiva nos processos
conduzidos pelo MEC. Compete ao Ministério da Educacao editar regulamento com
procedimentos sobre regras de selecdo do estudante; casos de suspensao temporaria
e encerramento dos contratos de financiamento; e exigéncias de desempenho
académico para a manutencdo do financiamento. Por sua vez, a operacionalizacdo do
FIES é feita Caixa Econdmica Federal.

Cada estudante pode habilitar-se a apenas um financiamento, destinado a
cobertura de despesas relativas a um unico curso de graduagé&o, vetada a concessao
a estudantes que tenham participado do Programa de Crédito Educativo de que trata a
Lei n° 8.436, de 1992.

O FIES, a partir de setembro de 2005, passou a financiar 50% do valor da
mensalidade. Os outros 50% s&o pagos pelo aluno diretamente a Instituicdo de
Ensino. Enquanto cursa a faculdade, o beneficiado se compromete a pagar, a cada
trés meses, o valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), que vai sendo abatido do saldo
devedor. A taxa de juros é de 9% ao ano, fixa. Ap6s a formatura, o financiamento
comeca a ser amortizado. Nos doze primeiros meses (“Fase 1”), a prestagao sera igual
a 50% da dultima mensalidade financiada (o0 mesmo valor que o estudante ja
desembolsava para a IES). Depois ("Fase II"), o saldo devedor € dividido em
prestacdes iguais, por um prazo de uma vez e meia o periodo de utilizagdo. O FIES,
portanto, € um financiamento de longo prazo. Por exemplo, um curso de quatro anos,
que tenha sido financiado desde o primeiro semestre, vai gerar, ap0s sua conclusao,

prestagdes durante sete anos — um ano da Fase | mais seis anos da Fase Il (4 x 1,5).
- UNIARA e FIES
A Universidade de Araraquara — UNIARA — patrticipa do FIES de acordo com o

disposto na Portaria MEC 1.725, de 03 de agosto de 2001, que regulamenta diversos

dispositivos da Lei n°® 10.260. Dentre eles, tornados obrigagfes pela outorga de Termo
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de Adesdo por parte da Mantenedora da Instituicdo de Ensino Superior — IES,
destacam-se:

- abster-se de cobrar mensalidade com valor integral, mesmo como
aditamento, dos estudantes contratado do FIES;

- considerar como valores dos encargos educacionais, inclusive matricula e
mensalidades, cobrados dos estudantes financiados pelo FIES, os resultados dos
descontos normalmente praticados, ficando vedada a cobranca de qualquer taxa
adicional.

Dessa forma, para os estudantes que participam do FIES devem ser mantidos
0s mesmos descontos normalmente concedidos aos estudantes que néo pertencem
ao Programa, mesmo que sejam descontos de assiduidade ou pontualidade, posto
que estes sao “descontos normalmente praticados”, nos termos da norma citada.

A UNIARA dispbe de um setor exclusivo para atender seus alunos interessados
neste beneficio cedido pelo Governo Federal, com uma Comissdo Permanente de
Selec&o e Acompanhamento do FIES.

A UNIARA teve 1.328 alunos que conseguiram financiamento em 2020.
Ainda, foram concedidas, pela Reitoria, 307 bolsas Especiais do FIES, aos

alunos do curso de graduagéo presencial.

- Programa Universidade para Todos — PROUNI

O ProUni - Programa Universidade para Todos tem como finalidade a
concessdo de bolsas de estudo integrais e parciais a estudantes de cursos de
graduacdo e sequenciais de formacdo especifica, em instituicdbes privadas de
educacao superior. Criado pelo Governo Federal em 2004 e institucionalizado pela Lei
n® 11.096, em 13 de janeiro de 2005, ele oferece, em contrapartida, isencdo de alguns
tributos aquelas instituicdes de ensino que aderem ao Programa.

Dirigido aos estudantes egressos do ensino médio da rede publica ou da rede
particular na condi¢do de bolsistas integrais, com renda per capita familiar maxima de
trés salarios minimos, o ProUni conta com um sistema de selecdo informatizado e
impessoal, que confere transparéncia e seguranca ao processo. Os candidatos sédo

selecionados pelas notas obtidas no ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio
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conjugando-se, desse modo, inclusdo a qualidade e mérito dos estudantes com
melhores desempenhos académicos.

O ProUni oferece também acdes conjuntas de incentivo & permanéncia dos
estudantes nas instituicbes, como a Bolsa Permanéncia, o convénio de estégio
MEC/CAIXA e o FIES - Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior,
que possibilita ao bolsista parcial financiar até 100% da mensalidade nao coberta pela
bolsa do programa.

O candidato a bolsa do ProUni ndo precisa fazer vestibular nem estar
matriculado na instituicio em que pretende se inscrever. Entretanto, é facultado as
instituicbes participantes do Programa submeterem os candidatos pré-selecionados a
um processo seletivo especifico e isento de cobranca de taxa. Essa informacado esta

disponivel ao candidato, no momento da inscrig&o.

Os tipos de bolsa oferecidos.

* Bolsa integral: para estudantes que possuam renda familiar, por pessoa, de
até um salario minimo e meio.

» Bolsa parcial de 50%: para estudantes que possuam renda familiar, por
pessoa, de até trés salarios minimos.

* Bolsa complementar de 25%: para estudantes que possuam renda familiar,
por pessoa, de até trés salarios minimos, destinadas exclusivamente a novos
estudantes ingressantes. As bolsas complementares de 25% s&o uma nova
modalidade de bolsa de estudo, ofertadas pelas préprias instituicdes de ensino.
Destinam-se, exclusivamente, a estudantes ingressantes (“calouros”) que se
enquadrem no mesmo perfil do ProUni. O processo de selecdo é feito pelas notas do
ENEM. Para se inscrever, basta selecionar, no momento de preencher a Ficha de
Inscrigdo do ProUni, as bolsas complementares.

Para as bolsas complementares de 25%, o MEC assegurara o financiamento,
pelo FIES, dos 75% restantes da mensalidade no caso dos cursos considerados
prioritarios (Medicina, Engenharias, Geologia, Licenciaturas em Fisica, Quimica,
Matematica e Biologia e cursos do Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia do MEC) e dos cursos com conceito ENADE igual a 4 ou 5. Para os
demais cursos, o percentual do FIES é de 50%.

Para que o estudante beneficiario de bolsa complementar de 25% tenha

assegurado o FIES é necesséario que esteja matriculado em universidade e curso
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participantes desse Programa, que o estudante solicite o financiamento na pagina

eletrénica http://www3.caixa.gov.br/fies, em periodo definido pelo MEC e cumpra as

demais etapas de contratacdo junto a Caixa Econdmica Federal. Caso o estudante
ndo tenha fiador, podera utilizar a Fianga Solidaria.

A Fianca Solidaria € uma nova modalidade de garantia que o bolsista parcial de
50% ou 25% pode oferecer, para contratacdo do financiamento estudantil - o FIES,
caso nao possua fiador.

A fianca solidaria € composta de um grupo de 3 a 5 estudantes, da mesma
instituicdo de ensino, que passardo a ser fiadores entre si. Nesse caso, ndo ha
necessidade de comprovacdo de renda por parte dos fiadores solidarios. A Caixa
Econbmica Federal terA um cadastro de estudantes que demonstraram interesse em

participar da fianca solidaria para auxiliar os estudantes na formacéo dos grupos.

Como é feita a pré-selegcdo dos candidatos

Sdo pré-selecionados em primeira, segunda ou terceira chamada, o0s
estudantes que obtiveram as melhores notas no ENEM. Ao fazer sua inscricdo, o
candidato escolhe até sete opgBes de curso, respeitando o méaximo de cinco para
bolsas do ProUni, em instituicbes diferentes ou na mesma instituicdo. O estudante é
pré-selecionado para sua op¢do de maior prioridade, onde ainda existam vagas
disponiveis. Portanto, o estudante que tiver obtido o melhor resultado no ENEM € o
primeiro a ser pré-selecionado em sua primeira opcgdo, e assim por diante. Dessa
maneira, o ProUni reconhece e valoriza o mérito dos melhores estudantes.Todo o
sistema de selecdo do ProUni é informatizado e impessoal, o que confere

transparéncia ao processo.

UNIARA E PROUNI

A Universidade de Araraquara — UNIARA — aderiu ao Programa Universidade
para Todos - PROUNI, a partir do ano de 2007, nos termos da Lei n° 11.096, de 13
de janeiro de 2005.

A UNIARA dispde de um setor exclusivo para atender seus alunos interessados

neste beneficio cedido pelo Governo Federal.
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As modalidades de bolsas do PROUNI em usufruto por alunos da
instituicdo séo: bolsas integrais e bolsas parciais.

Em 2020, houve 339 Bolsas entre integrais e parciais em usufruto por
alunos dos cursos de graduacéo presencial da UNIARA.

Em 2020, houve 04 Bolsas entre integrais e parciais em usufruto por alunos
dos cursos de graduacao a distancia da UNIARA.

- OUTRAS MODALIDADES DE BOLSAS CONCEDIDAS PELA UNIARA AQOS
ALUNOS DOS CURSOS DE GRADUAGCAO PRESENCIAL DA UNIARA.

A Universidade de Araraquara — UNIARA, além das modalidades de bolsas
gue integram o Programa institucional (UNIBOLSA), das bolsas para Estagiarios e da
participacdo nos Programas Federais de concessdo de beneficios (FIES E PROUNI),
oferece também outras modalidades de bolsas. Estas bolsas sédo representadas pela
concessdo de descontos na mensalidade de alunos que apresentam solicitacdes
justificadas e que sdo aceitas pela Reitoria. Nestas modalidades incluem-se as
seguintes variantes de bolsas: bolsa para funcionarios; bolsa para egressos; bolsa
mudanca de curso; bolsa especial, bolsa especial vestibular, bolsa captadores;
aproveitamento de curso; permutas, mudanca de curso, bolsa convénio e bolsa
estagiario.

Em 2020 houve 8.739 bolsas destas variantes em usufruto por alunos dos
cursos de graduacdo presencial da UNIARA (bolsa para egressos: 29; bolsa
mudanca de curso: 6; bolsa funcionario: 111, bolsa especial: 5.415, bolsa especial
vestibular: 3.074, bolsa convénio: 1 e bolsa estagiario: 103).

Em 2020 houve 123 bolsas destas variantes em usufruto por alunos dos
cursos de graduacdo a distancia da UNIARA (bolsa mudanca de curso: 1; bolsa

funcionario: 03, bolsa especial: 40, bolsa especial vestibular: 79).

Destes totais, cabe destaque para as bolsas de estudo para os
funcionérios (114), bolsa para egressos (29), bolsa especial vestibular (3.153) e

as bolsas especiais (5.455) concedidas pela reitoria.
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Os guadros seguintes favorecem melhor visualizacdo destas variantes de
bolsas e o total por modalidade, nos anos de 2018 a 2020, aos alunos dos cursos
de graduacéo presencial/a distancia da UNIARA.

Modalidades e total de concessao destas variantes de bolsas nos anos de
2018 a 2020, aos alunos dos cursos de graduacao presencial da UNIARA

MODALIDADE DE BOLSA 2018 | 2019 | 2020
Bolsa para Egressos 42 50 29
Bolsa Mudanca de Curso 08 05 06
Bolsa Permutas 03 02 -
Bolsa funcionario 91 122 | 111
Bolsa Especial Reitoria 3.877 | 4.517 | 5.415
Bolsa Captadores 02 02 -
Bolsa especial vestibular 2.011 | 3.188 | 3.074
Bolsa convénio: 01 01 01
Bolsa estagiério 78 125 | 103
TOTAL GERAL | 6.113 | 8.012 | 8.739

Modalidades e total de concessdo destas variantes de bolsas nos anos de

2019 e 2020, aos alunos dos cursos de graduacédo a distancia da UNIARA

MODALIDADE DE BOLSA 2019 | 2020
Bolsa Mudanca de Curso - 01
Bolsa funcionario 01 03
Bolsa Especial Reitoria 24 40
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Bolsa especial vestibular 197 |79

TOTAL GERAL | 222 | 123

- Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC/CNPq

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica - PIBIC & um
programa voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a
pesquisa de estudantes de graduag&o do ensino superior.

Tem como objetivos gerais:

a) contribuir para a formacgéo de recursos humanos para a pesquisa,;

b) contribuir para a formacdao cientifica de recursos humanos que se dedicardo
a qualquer atividade profissional; e

c) contribuir para reduzir o tempo médio de permanéncia dos alunos na pos-
graduacdao.

Seus objetivos especificos sao:

- Em relagédo as instituigbes:

a) incentivar as instituicdes a formulagéo de uma politica de iniciacao cientifica;

b) possibilitar maior interagcéo entre a graduacao e a pés-graduagéo; e

¢) qualificar alunos para os programas de pés-graduagao.

- Em relagdo aos orientadores: estimular pesquisadores produtivos a
envolverem estudantes de graduagdo nas atividades cientifica, tecnoldgica,

profissional e artistico-cultural.

- Em relacdo aos bolsistas: proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador
qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular
o desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das

condicdes criadas pelo confronto direto com os problemas de pesquisa.
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UNIARA E PIBIC/CNPq

A Universidade de Araraquara — UNIARA — participa do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC/CNPq, desde o ano de
2006. Ha uma cota de bolsas PIBIC/CNPq que a UNIARA recebe anualmente e que é
gerenciada pelo Centro de Integrado de Estudos e Pesquisa da UNIARA.

De 2006 a 2009 a cota foi de 5 bolsas PIBIC. Em 2010 a cota foi ampliada
para 7 bolsas, no ano de 2011 a cota foi ampliada para 9 bolsas; em 2012 para
11, em 2013 para 12 e em 2014 e 2015 foi mantida a cota de 12 bolsas
PIBIC/CNPg. Em 2016 a cota foi de 10 bolsas. Em 2017 a cota foi de 12 bolsas.
Em 2018 e 2019 foi mantida a quota de 12 bolsas. Em 2020 a cota foi de 10

bolsas.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento

Tecnoldgico e Inovacgéo- PIBITI/ CNPq
UNIARA E PIBITI/ CNPQ

A Universidade de Araraquara — UNIARA — participa do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo- PIBITI/ CNPq.
A UNIARA conta em 2020 com 03 bolsas do PIBITI/ CNPq

FAPESP - Bolsa de Iniciagdo Cientifica

A Bolsa de Iniciacdo Cientifica da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado
de S&o Paulo — FAPESP destina-se a alunos de graduacdo em instituicbes de ensino
superior localizadas no Estado, para desenvolvimento de pesquisa cientifica (IC) ou
tecnolégica (IT) sob a direcdo de um orientador com titulo de doutor ou qualificagéo
equivalente, avaliado por sua sumula curricular. O aluno j& deve ter concluido um
namero suficiente de disciplinas relevantes para o desenvolvimento do projeto de
pesquisa.

Um bom desempenho académico do candidato, evidenciado pelo historico

escolar, é condigdo essencial para a concessao da bolsa.
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A responsabilidade pelo projeto de pesquisa cabe ao orientador, mas o
candidato deve estar preparado para discuti-lo e analisar os resultados.

A bolsa deve ser proposta pelo orientador somente depois que estiver convicto
de que o aluno tem interesse pelo projeto de pesquisa e tempo disponivel para
executa-lo, sem prejuizo para suas atividades escolares regulares.

UNIARA E FAPESP/IC

No ano de 2020 foram concedidas 04 bolsas FAPESP/IC

FAPESP-Programa Pesquisa Inovativa em Pequenas Empresas- PIPE-

A UNIARA participa do PIPE-FAPESP, desenvolvendo projetos de Iniciacéo
Cientifica, em parceria com a UNESP/Araraquara e a Empresa Soudap. O PIPE-
FAPESP apoia a execugdo de pesquisa cientifica e/ou tecnolégica em micro,
pequenas e médias empresas no Estado de Sdo Paulo. Um dos seus objetivos é
incrementar a contribuicdo da pesquisa para o desenvolvimento econémico e social.

UNIARA E FAPESP/ PIPE

A UNIARA conta em 2020 com 2 bolsas PIPE/FAPESP

FUNADESP-Fundagao Nacional de Desenvolvimento do Ensino Superior
Particular instituicdo ndo estatal de direito privado com sede em Brasilia-DF, que tem
como principal objetivo apoiar o desenvolvimento das instituicdes particulares de
ensino superior do pais.

UNIARA E FUNADESP

No ano de 2020 foram concedidas 8 bolsas de IC/FUNADESP.
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OFERTA DE BOLSAS DE ESTUDO PARA ALUNOS DE POS-GRADUACAO

- BOLSAS DE ESTUDO PARA ALUNOS DE POS-GRADUAGAO LATO
SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL

Os alunos dos diversos Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu na modalidade
Presencial da UNIARA também podem usufruir de bolsas de estudos (descontos de
mensalidades) do Programa UNIBOLSA da UNIARA. Das modalidades de bolsas
que integram este Programa, os alunos usufruiram no ano de 2018 das seguintes:
UNIBOLSA Especial para o Curso; UNIBOLSA Convénios, e UNIBOLSA
Fidelidade.

CONCESSAO DE BOLSAS DO PROGRAMA UNIBOLSA PARA ALUNOS DE
POS-GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL

- UNIBOLSA Especial para o Curso.
Em 2020, houve 104 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de

P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

- UNIBOLSA Convénio.
Em 2020, houve 44 bolsas convénio em usufruto por alunos dos Cursos de

P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

- UNIBOLSA Fidelidade.
Em 2020, houve 47 bolsas fidelidade em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu da UNIARA.

Além destas modalidades do Programa UNIBOLSA os alunos de Pés-
Graduagédo Lato Sensu podem usufruir de outras variantes de bolsas concedidas
pela Reitoria da UNIARA. Estas bolsas sdo representadas pela concessdo de
descontos na mensalidade de alunos que apresentam solicitacdes justificadas e que

sd@o aceitas pela Reitoria. Nestas modalidades incluem-se as seguintes variantes de
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bolsas: bolsa para funcionarios; bolsa para egressos; bolsa mudanca de curso, bolsas
aproveitamento curso anterior, bolsa promocdo de amigos, bolsa especial, bolsa
captadores. Dentre estas, os alunos usufruiram, no ano de 2020, das seguintes: bolsa
especial, bolsa para funcionarios, bolsa para egressos, bolsa para captadores e

mudanca de curso

OUTRAS VARIANTES DE BOLSAS CONCEDIDAS PARA ALUNOS DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL.

- Bolsas especiais — Concessfes da Reitoria
Em 2020, houve 22 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de

P6s-Graduacao Lato sensu na Modalidade Presencial da UNIARA.

- Bolsas de Estudo para Funcionario:

Em 2020, houve 03 bolsas de estudo para funcionario, em usufruto por
funcionérios alunos nos Cursos de POs-Graduagdo Lato sensu na Modalidade
Presencial da UNIARA.

- Bolsa de Estudo para Egresso
Em 2020, houve 91 bolsas para egressos em usufruto por alunos dos Cursos

de P6s-Graduacao Lato sensu na Modalidade Presencial da UNIARA.

- Bolsa de Estudo para Captadores
Em 2020, houve 21 bolsas para captadores em usufruto por alunos dos

Cursos de P4s-Graduacgédo Lato sensu na Modalidade Presencial da UNIARA

- Bolsa de estudo Mudanca de Curso
Em 2020, um aluno usufruiu desta modalidade de bolsa em Cursos de Poés-

Graduacédo Lato sensu na Modalidade Presencial da UNIARA

Os quadros a seguir favorecem melhor visualizagdo das bolsas que
integram o conjunto das bolsas para os alunos de Pos-Graduacéo Lato Sensu na

Modalidade Presencial e o total por modalidade nos anos de 2018 a 2020.
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BOLSAS DO PROGRAMA UNIBOLSA PARA ALUNOS DOS CURSOS DE
POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA MODALIDADE PRESENCIAL DA UNIARA
ANOS DE 2018 a 2020

MODALIDADE 2018 | 2019 | 2020

ESPECIAL(curso) | 124 170 104
CONVENIO 31 54 44
FIDELIDADE 36 66 47

TOTAL GERAL 191 290 195

OUTRAS VARIANTES DE BOLSAS CONCEDIDAS PELA REITORIA PARA
ALUNOS DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE
PRESENCIAL DA UNIARA

ANOS DE 2018 a 2020

MODALIDADE DE BOLSA 2018 | 2019 | 2020

Bolsa Especial concessao Reitoria | 04 16 22

Bolsa Funcionario 03 03 03
Bolsa para Egressos 82 | 133 | 91
Bolsa para Captadores 10 09 21
Mudanca de Curso - 01 01

TOTAL GERAL 99 162 | 138

- BOLSAS DE ESTUDO PARA ALUNOS DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU NA MODALIDADE A DISTANCIA - EAD

Os alunos dos diversos Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu na modalidade

a Distancia — EAD da UNIARA também podem usufruir de bolsas de estudos
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(descontos de mensalidades) do Programa UNIBOLSA da UNIARA. Das
modalidades de bolsas que integram este Programa, os alunos usufruiram no ano de
2019 das seguintes: Bolsa Especial para o Curso; Bolsa Convénios e Bolsa
Fidelidade.

BOLSAS DO PROGRAMA UNIBOLSA PARA ALUNOS DE POS-
GRADUAGAO LATO SENSU NA MODALIDADE A DISTANCIA - EAD

- Bolsa Especial para o Curso.
Em 2020, houve 943 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu - EAD da UNIARA.

- Bolsa Convénio.
Em 2020, houve 259 bolsas convénio em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu - EAD da UNIARA.

- Bolsa Fidelidade.
Em 2020, houve 90 bolsas fidelidade em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu - EAD da UNIARA.

Além destas modalidades do Programa UNIBOLSA os alunos de Pés-
Graduagéo Lato Sensu podem usufruir de outras variantes de bolsas concedidas
pela Reitoria da UNIARA. Estas bolsas sdo representadas pela concessdo de
descontos na mensalidade de alunos que apresentam solicitacfes justificadas e que
séo aceitas pela Reitoria. Nestas modalidades incluem-se as seguintes variantes de
bolsas: bolsa para funcionarios; bolsa para egressos; bolsa mudanca de curso, bolsas
aproveitamento curso anterior, bolsa promocdo de amigos, bolsa especial, bolsa
captadores. Dentre estas, os alunos usufruiram, no ano de 2018, das seguintes: bolsa

especial, bolsa para funcionarios, bolsa para egressos e bolsa para captadores.

OUTRAS VARIANTES DE BOLSAS CONCEDIDAS PARA ALUNOS DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE A DISTANCIA - EAD.
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- Bolsas especiais — Concessfes da Reitoria
Em 2020, houve 46 bolsas especiais em usufruto por alunos dos Cursos de
P6s-Graduacao Lato sensu - EAD da UNIARA.

- Bolsas de Estudo para Funcionério:
Em 2020, houve 13 bolsas de estudo para funcionario, em usufruto por
funcionérios alunos nos Cursos de P6s-Graduacao Lato sensu — EAD da UNIARA.

- Bolsa de Estudo para Egresso
Em 2020, houve 201 bolsas para egressos em usufruto por alunos dos
Cursos de Pés-Graduacéao Lato sensu — EAD da UNIARA.

- Bolsa de Estudo para Captadores
Em 2020, houve 531 bolsas para captadores em usufruto por alunos dos
Cursos de Pés-Graduacéao Lato sensu — EAD da UNIARA.

Os quadros seguintes favorecem melhor visualizagdo das bolsas que
integram o conjunto das bolsas para os alunos de Pds-Graduacao Lato Sensu na

Modalidade a Distancia - EAD e o total por modalidade nos anos de 2018 a 2019.

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



348
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

BOLSAS DO PROGRAMA UNIBOLSA PARA ALUNOS DOS CURSOS DE
POS-GRADUAGCAO LATO SENSU NA MODALIDADE A DISTANCIA - EAD DA
UNIARA - ANOS DE 2018 a 2020

MODALIDADE 2018 2019 2020
UNIBOLSA

ESPECIAL CURSO 1.193 1.278 943

CONVENIO 262 351 259

FIDELIDADE 73 104 90
TOTAL 1.528 1.733 1.292

OUTRAS VARIANTES DE BOLSAS CONCEDIDAS PELA REITORIA PARA
ALUNOS DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU NA MODALIDADE
A DISTANCIA - EAD DA UNIARA

ANOS DE 2018 A 2020

MODALIDADE DE BOLSA | 2018 | 2019 | 2020
Bolsa Especial concessao Reitoria 56 43 46
Bolsa Funcionério 13 17 13
Bolsa para Egressos 186 | 248 | 201
Bolsa para Captadores 885 | 674 | 531
TOTAL GERAL 1.140 | 982 | 791

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



349
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

A OFERTA DE BOLSAS DE ESTUDO PARA ALUNOS DOS PROGRAMAS
DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

- Bolsas de Estudo para alunos do Programa de POs-Graduacdo Stricto
Sensu em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente, Cursos de Mestrado e
Doutorado Académicos

Os alunos do Programa de Pés-Graduacao Stricto Sensu em Desenvolvimento
Territorial e Meio Ambiente, Cursos de Mestrado e Doutorado Académicos da UNIARA
podem usufruir bolsas de estudos do Programa de Suporte a PoOs-Graduagdo de
Instituicbes de Ensino Particulares - PROSUP/CAPES (Coordenacdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

UNIARA E PROSUP/CAPES

A Universidade de Araraquara — UNIARA oferece o Programa de Pos-
Graduacgéo Stricto Sensu em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente, Curso de
Mestrado Académico desde o ano de 2000. Em 2003, foi recomendado pela CAPES
obtendo conceito 3. Esta avaliacdo positiva tornou a instituicdo apta a participar do
PROSUP/CAPES. Quanto ao o Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu em
Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente, Curso de Doutorado Académico, esta
sendo oferecido desde abril de 2015 foi recomendado pela CAPES com conceito 4.
Conceito CAPES: 4.

Com efeito, em 2020 o Programa de POs-Graduacdo Stricto Sensu em
Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente, Cursos de Mestrado e Doutorado
Académicos da UNIARA foram contemplados com uma quota de 13 bolsas (09
Mestrado e 04 Doutorado), do PROSUP/CAPES, com 100% de desconto.

Além das bolsas do PROSUP/CAPES os alunos podem usufruir da bolsa

especial que é representada pela concesséo de desconto de mensalidade para alunos

gue apresentem solicitacdes justificadas e que s&o aceitas pela Reitoria da UNIARA.
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Em 2020, houve 17 bolsas especiais concedidas pela reitoria, em usufruto
por alunos do Programa de POs-Graduacdo Stricto Sensu em Desenvolvimento
Territorial e Meio Ambiente, Curso de Mestrado Académico da UNIARA.

Em 2020, houve 25 bolsas especiais e 01 bolsa para funcionario
concedidas pela reitoria, em usufruto por alunos do Programa de Pés-Graduacéo
Stricto Sensu em Desenvolvimento Territorial e Meio Ambiente, Curso de Doutorado
Académico da UNIARA.

Bolsas de Estudo para alunos do Programa de Pdés-Graduacgao Stricto

Sensu em Engenharia de Produgéo, Curso de Mestrado Profissional.

A Universidade de Araraquara — UNIARA oferece o Programa de Poés-
Graduagdo Stricto Sensu em Engenharia de Producdo, Curso de Mestrado
Profissional desde o ano de 2008. Conceito CAPES: 3.

Os alunos do referido Programa da UNIARA podem usufruir da bolsa especial
gue € representada pela concessdo de desconto de mensalidade para alunos que
apresentem solicitacdes justificadas e que séo aceitas pela Reitoria da UNIARA.

Em 2020, houve 51 bolsas especiais e 01 bolsa permuta em usufruto por
alunos do Programa de Po6s-Graduacgédo Stricto Sensu em Engenharia de Producéo,
Curso de Mestrado Profissional da UNIARA

Bolsas de Estudo para alunos do Programa de Pdés-Graduacao Stricto
Sensu em Ciéncias Odontoldgicas: Implantodontia e Ortodontia, Curso de

Mestrado Profissional

A Universidade de Araraquara — UNIARA oferece o Programa de Pos-
Graduacgdo Stricto Sensu em Ciéncias Odontoldgicas: Implantodontia e Ortodontia,
Curso de Mestrado Profissional desde o ano de 2011. Conceito CAPES: 3

Os alunos do referido Programa da UNIARA podem usufruir da bolsa especial
que é representada pela concessdo de desconto de mensalidade para alunos que

apresentem solicitagdes justificadas e que séo aceitas pela Reitoria da UNIARA.
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Em 2020, houve 17 bolsas especiais em usufruto por alunos do Programa de
Pé6s-Graduacao Stricto Sensu em Ciéncias Odontoldgicas: Implantodontia e
Ortodontia, Curso de Mestrado Profissional da UNIARA

Bolsas de Estudo para alunos do Programa de Pdés-Graduagao Stricto
Sensu em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal, Cursos
de Mestrado e Doutorado Académicos

Os alunos do referido Programa da UNIARA podem usufruir bolsas de estudos
do Programa de Suporte & Pds-Graduacgéo de Instituicbes de Ensino Particulares —

PROSUP/CAPES (Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

UNIARA E PROSUP/CAPES

A Universidade de Araraquara — UNIARA oferece Programa de Pds-Graduagéo
Stricto Sensu em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal,
Cursos de Mestrado e Doutorado Académicos desde agosto de 2015, tendo sido
recomendado pela CAPES com conceito 4. Esta avaliagdo positiva tornou a instituicdo
apta a participar do PROSUP/CAPES. Conceito CAPES: 4.

Com efeito, em 2020 o Programa de POs-Graduacdo Stricto Sensu em
Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal, Cursos de
Mestrado e Doutorado Académicos da UNIARA foram contemplados com uma
guota de 08 bolsas (02 Mestrado e 06 Doutorado), do PROSUP/CAPES, com
100% de desconto.

Além das bolsas do PROSUP/CAPES os alunos podem usufruir da bolsa
especial que é representada pela concesséo de desconto de mensalidade para alunos
gue apresentem solicitacdes justificadas e que s&o aceitas pela Reitoria da UNAIRA.

Em 2020, houve 10 bolsas especiais e 01 bolsa captadores concedidas

pela reitoria, em usufruto por alunos do Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu
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em Biotecnologia em Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal, Curso de Mestrado
Académico da UNIARA.

Em 2020, houve 06 bolsas especiais concedidas pela reitoria, em usufruto
por aluno do Programa de PO4s-Graduagdo Stricto Sensu em Biotecnologia em
Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal, Curso de Doutorado Académico da
UNIARA.

FAPESP/Programa de Pés-Graduacédo Stricto Sensu em Biotecnologia em
Medicina Regenerativa e Quimica Medicinal, Cursos de Mestrado e Doutorado
Académicos/UNIARA.

Em 2020, houve 01 bolsa FAPESP em usufruto por aluno do Curso de

Mestrado e 01 bolsa em usufruto por aluno do Curso de Doutorado

Bolsas de Estudo para alunos do Programa de Pés-Graduagdo Stricto

Sensu em Educacédo: Processo de Ensino, Curso de Mestrado Profissional

A Universidade de Araraquara — UNIARA Programa de Pés-Graduacao Stricto
Sensu em Educacéo: Processo de Ensino, Curso de Mestrado Profissional desde o
ano de 2014. Conceito CAPES: 4

Os alunos do referido Programa da UNIARA podem usufruir da bolsa especial
que é representada pela concessao de desconto de mensalidade para alunos que
apresentem solicitacdes justificadas e que séo aceitas pela Reitoria da UNIARA.

Em 2020, houve 08 bolsas especiais em usufruto por alunos do Programa de
P6s-Graduacao Stricto Sensu em Educacéo: Processo de Ensino, Curso de Mestrado
Profissional da UNIARA
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Bolsas de Estudo para alunos do Programa de Pés-Graduacdo Stricto
Sensu em Direito, com é&rea de concentracdo Direito e Gestdo de Conflitos,
Curso de Mestrado Profissional.

O Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu em Direito, com area de
concentracdo Direito e Gestdo de Conflitos, Curso de Mestrado Profissional da
Universidade de Araraquara — UNIARA foi implantado no ano de 2019.

Os alunos do referido Programa da UNIARA podem usufruir da bolsa especial
que é representada pela concessao de desconto de mensalidade para alunos que
apresentem solicitagcdes justificadas e que séo aceitas pela Reitoria da UNIARA.

Em 2020, houve 50 bolsas especiais em usufruto por alunos do Programa de
P6s-Graduacao Stricto Sensu em Direito, com area de concentragéo Direito e Gestéo
de Conflitos, Curso de Mestrado Profissional da UNIARA.
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O QUADRO A SEGUIR APRESENTA O RESUMO DAS CONCESSOES DE
BOLSAS PARA OS CURSOS DE GRADUACAO, POS-GRADUACAO LATO SENSU
PRESENCIAL, POS-GRADUACAO LATO SENSU A DISTANCIA E PARA OS
PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (MESTRADOS E
DOUTORADOS) ANO DE 2020

CURSOS SOMA
MODALIDADE  "GRADUAGAO [ MESTRADO | DOUTORADO PG PG | GRADUAGAO
DE BOLSA PRESENCIAL PRESENCIAL | EAD EAD
PROGRAMA
UNIBOLSA:
CONVENIO 45 44 259 01 349
FIDELIDADE 47 90 137
PARENTESCO 118 118
ESPECIAL 773 104 943 309 2.129
CURSO
FIES 1328 1328
FIES-ESPECIAL 307 307
PROUNI 339 04 343
OUTRAS
MODALIDADES:
EGRESSOS 29 91 201 321
MUDANGA DE 06 01 07
CURSO
PERMUTAS 01 01
ESTAGIARIO 103 103
FUNCIONARIO 111 01 03 13 03 131
ESPECIAL 5.415 153 26 22 46 40 5.702
REITORIA
CAPTADORES 01 21 531 553
ESPECIAL 3.074 79 3.153
VESTIBULAR
CONVENIO 01 01
Bolsas Agéncias
de Fomento
PIBIC/CNPQ 10 10
PIBITI/CNPq 03 03
FUNADESP 08 08
FAPESP 04 01 05
FAPESP/PIPE 02 02
PROSUP/CAPES 11 12 23
SOMA 11.676 166 39 333 2.083 436 14.734
TOTAL GERAL 14.734
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INDICADOR 3.12.  POLITICAS INSTITUCIONAIS E ACOES DE ESTIMULO
A PRODUCAO DISCENTE E A PARTICIPACAO EM EVENTOS (GRADUACAO E
POS-GRADUACAO).

A UNIARA investe recursos na melhoria das condigdes de implementacdo dos
cursos e zela pela qualidade da formacéo oferecida.

Entre as atividades académicas realizadas estdo incluidos eventos, que
recebem apoio institucional que viabiliza a participacdo de alunos do mesmo curso e
de cursos afins.

A realizagdo de eventos internos e externos da instituicdo € efetuada por meio
de recursos da prépria IES e de recursos recebidos de agéncias de fomento como
CAPES, CNPq e FAPESP.

O incentivo a producao discente é efetuado por meio de bolsas de iniciagéo
cientifica, assim como pelo financiamento e apoio a participagdo em eventos internos
e externos a IES, garantindo o aprimoramento da sua formacao.

Entre as principais formas de apoio efetuadas, cabe destacar:

. Eventos dos Cursos: Semanas, Jornadas, Encontros e Simposios,
promovidos pelos diferentes cursos, abertos a alunos de cursos afins, da UNIARA e de
outras IES que favorecem a atualizagéo e troca de experiéncias.

. Atividades Culturais: o Coral, o Conjunto Instrumental Feminino, a
Orquestra Filarménica Experimental, a Orquestra de Percussédo, o Grupo de Danca
Contemporéanea e o Grupo de Teatro estao abertos a participacao dos alunos da IES.

. Congresso de Iniciacdo Cientifica: evento realizado anualmente pelo
CIEPesquisa, como parte do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo Cientifica-
PIBIC/CNPQg/NIARA, no qual os alunos engajados em Iniciagdo Cientifica, os alunos
de graduacdo e de especializagdo que concluiram ou estdo em processo de
elaboracdo de seus Trabalhos de Conclusdo de Curso podem divulgar sua producéo.
Os trabalhos apresentados séo publicados nos Anais do Congresso

. Encontros Cientificos Externos: a participacdo dos alunos da UNIARA

em encontros cientificos externos, com a apresentacdo de trabalhos de Iniciacdo
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Cientifica e/ou de Conclusdo de Curso, é incentivada e recebe como contrapartida
institucional cobertura de despesas como a inscricdo, hospedagem e deslocamento.
Ainda, a divulgacao de trabalhos e da producado discente é realizada através
dos veiculos de comunicacao da prépria IES, tais como:
e Radio e TV UNIARA;
o Revista eletronica CMIQuE;

e Revista Brasileira Multidisciplinar - ReBraM
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3.13. POLITICA INSTITUCIONAL PARA ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA DE
COVID-19

O ano de 2020 foi um ano letivo atipico devido a pandemia mundial de Covid-
19. A Universidade de Araraquara - Uniara, em concordancia com as medidas
protetivas para o enfrentamento da pandemia COVID-19 (instituidas por decretos
municipais, estaduais) suspendeu, em marco de 2020, as atividades presenciais dos
seus Cursos, substituindo-as por atividades remotas (em consonéncia com as
diretrizes do Ministério da Educacdo). A plataforma Google for Education ja adotada
pela UNIARA como suporte as atividades presenciais desde 2019, foi o principal
alicerce das atividades remotas.

Excetuou-se desta suspensdo, num primeiro momento, o Ultimo ano de
internato do curso de Medicina que, manteve-se na linha de frente conforme
preconizado pelo Ministério da Saude. Em meados de 2020, outras séries do curso de
medicina retomaram gradativamente suas atividades praticas presenciais. Em outubro
de 2020, outros cursos da area da salde retomaram suas atividades praticas
presenciais (odontologia, fisioterapia, enfermagem, dentre outros). Cabe ressaltar que,
logo apés a suspensao das atividades presenciais, a UNIARA instituiu um comité de
contingéncia para o enfrentamento da pandemia para deliberacbes internas das
normas sanitarias, a qual zelou por seguir rigorosamente os protocolos sanitarios de
afastamento social, higieniza¢do e protecéo individual.

A seguir apresentamos o comité COUAC-19, instituido pela Portaria n° 34-
A/2020, de 31 de julho de 2020 e seus protocolos:

COMITE UNIARA ANTI-COVID-19 ( COUAC-19) E SEUS PROTOCOLOS

Apés longos meses de afastamento social, em que fomos obrigados a
permanecer em nossos lares, em virtude da catastréfica pandemia do novo
coronavirus- a COVID-19- que assolou historicamente o nosso planeta e dizimou
milhares de vidas no mundo, estamos vivenciando a retomada das atividades
presenciais para que 0s nossos estudantes passem a frequentar gradativamente
nossas Unidades, preenchendo com alegria e satisfacdo nossos espacos vazios,

objetiva e subjetivamente.
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Fundamentados por pesquisas cientificas sabemos que a partir de agora e por
longo tempo ainda teremos que manter as medidas de prevengdo mais importantes e
essenciais para ndo disseminar o virus: isolamento ou distanciamento social, bloqueio
de aglomeracgdes, uso obrigatorio de mascaras faciais nos espacos e higiene rigorosa
de maos. Tais medidas monstraram-se suficientemente capazes de reduzir a taxa de
transmisséo do virus.

Importante destacar que a retomada de atividades presenciais nha UNIARA
vem sendo planejada, lenta e gradualmente e com muito cuidado em relagdo a adocéo
de protocolos de biosseguranca, adequagcdo dos ambientes e observacdo e controle
de casos. As atividades de ensino remotas ainda deverdo ser mantidas por algum
tempo para reduzir a circulagdo de pessoas na universidade em concordancia com a
Portaria Mec 544, de 16/06/2020.

Os preparativos para a retomada das atividades presenciais estdo sendo agora
implementados, e para que isso aconteca de maneira uniforme a Reitoria criou o
Comité UNIARA anti-Covid-19, o Couac-19.

A composicdo deste Comité é pautada na relevancia intersetorial do cuidado e
na possibilidade de tomada de decisdes rapidas por colaboradores institucionais que
mantenham proximidade comunicativa com a Reitoria e agrega trés frentes de trabalho
a saber: 1. Biosseguranga, 2. Ambientes Académicos e 3. Observacdo de
sintométicos.

Reconhecemos que protocolos especiais e ajustes em cada Unidade da
UNIARA e seus campos de estagios préprios ou conveniados, devem ser adotados ou
ainda elaborados, sendo essencial a atuacdo das Frentes de trabalho com as Pro6-
Reitorias da UNIARA e as Chefias de Departamento. Assim, destacamos que este
documento visa garantir a seguranca dos usuarios da Instituicdo, como gestores,
docentes e colaboradores, bem como organizar as atividades presenciais essenciais
gue ndo puderam ser suspensas e que aos poucos vado sendo retomadas neste

segundo semestre letivo, zelando primordialmente pela saide dos nossos estudantes.

PROTOCOLOS E ORIENTACOES DE AMBIENTES ACADEMICOS DO
COMITE UNIARA ANTI-COVID-19 (COUAC-19) PARA TODOS OS MEMBROS DA
COMUNIDADE ACADEMICA E COLABORADORES DA UNIVERSIDADE DE
ARARAQUARA
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Esta frente do COUAC-19 é composta pela Pré-Reitoria Administrativa,
Docentes da Saude, membros do Setor de Recursos Humanos e Inspetoria de Alunos.

Diante do contexto pandémico, recomenda:

1. Distanciamento social

O distanciamento social recomendado é medida importante para prevencao da
disseminacao do novo coronavirus / Covid-19, e deve ser de 1,5 metro.

Os ambientes devem ser organizados de modo a possibilitar a manutencdo
dessas distancias em todos os ambientes de utilizagdo coletiva, em especial nos
espacos didaticos.

Além disso num primeiro momento, apenas 0s ambientes que apresentarem
boas condi¢bes de ventilagdo natural devem ser utilizados, tais como salas de aula,
laboratorios, bibliotecas e auditérios, clinicas e outros espacos didaticos.

A referéncia minima recomendada é de 15 pessoas a cada 50 m2;, orientamos
e disponibilizamos sinalizagéo referente ao evitar aglomerados.

Recomendamos ainda a néo realizacdo de eventos e reunifes presenciais que
nao sejam essenciais, especialmente aqueles que poderiam ter um nimero exagerado
de pessoas em ambiente controlado.

Os elevadores devem permanecer desativados e 0s pavimentos térreos devem

ser utilizados sempre preferencialmente.

2. Uso obrigatdrio de Mascaras

Recomendamos o uso obrigatério de mascaras de protecdo individual por
absolutamente todos os estudantes, colaboradores e usuarios em qualquer
dependéncia da Instituicdo, colocada de maneira correta, cobrindo completamente o

nariz e o queixo.

3. Escalas e rodizios
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Estabelecemos com seguranca escalas e rodizios de dias para a ocupacéao dos
laboratérios e espacos didaticos pelos estudantes, bem como escalas de rodizio nos
horarios, para reducéo da circulagéo simultanea de pessoas.

Recomendamos uma retomada homogénea das turmas para que nao se
misturem nem se encontrem NOs Mesmos espagos, assim como orientamos que cada
estudante tenha o seu equipamento pessoal de aprendizado sem compartilha-lo, para
gue seja higienizado com mais efetividade.

Os horérios dos estudantes bem como as escalas com numero reduzido de
alunos foram criteriosamente estudados pelas Chefias de Departamento e
Coordenacdes de Cursos afim de que cada Curso/Turma/Grupo pudesse retomar nas

mesmas condicdes, sem que se encontrem.

4. Ambiéncia Ventilada:

Recomendamos que apenas laboratorios bem ventilados sejam utilizados, e
guando possivel aulas ao ar livre com estrutura minima necessaria para

desenvolvimento das atividades também podem ser uma opgéo.

5. Oferecimento de recursos:

Foram instalados blisteres contendo alcool gel em todas as dependéncias das
Unidades, entradas e locais estratégicos, bem como nos andares e nas proximidades
da area admisnistrativa.

Foram oferecidos nas entradas das Unidades bem como nas portas de acesso
aos laboratorios tapetes sanitizantes com produtos quimicos adequados para higiene
dos sapatos e também tapetes secantes onde se possa limpar o excesso de liquido,
antes de se adentrar as salas ou laboratorios.

Aos estagiarios dos cursos da salde foram oferecidas mascaras com filtro Pff2,
validadas pela Comissao de Infeccao Hospitalar do Hospital de Ensino do Municipio
para que pudessem iniciar as atividades, com troca a cada 15 dias, em estagios
supervisionados.

Aos colaboradores de frente de trabalho, como professores, assistentes,
recepcionistas, técnicos de laboratério, porteiros, motoristas de 6nibus entre outros,
foram oferecidas méascaras de protecdo do tipo face-shield. Aos funcionarios da

limpeza, recomendamos que a terceirizada também o fizesse.
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Os demais estudantes devem trazer de casa seus equipamentos de protecdo
individual e descarta-los para lixo * ou lavagem, imediatamente apds a sua utilizagdo
fora da escola.

1. jaleco de tecido ou descartavel;

2. méscara cirdrgica tripla ou de tecido;

3. méscara de tecido limpa para substituir a usada;

6. Garrafa de agua ou copo individual;

7. Caneta, lapis, calculadora, régua (para seu proprio uso).

*sacos de plastico individuais.

PROTOCOLOS E ORIENTACOES DE BIOSSEGURANCA DO COMITE
UNIARA ANTI-COVID-19 ( COUAC-19) PARA TODOS OS MEMBROS DA
COMUNIDADE ACADEMICA E COLABORADORES DA UNIVERSIDADE DE
ARARAQUARA- UNIARA

Esta frente do COUAC-19 é composta por membros docentes do

Departamento de Ciéncias Biolbgicas e da Saude ( CBS).

1. NAS ENTRADAS E SAIDAS DOS PREDIOS, TODOS DEVEM:

Ter aferida a temperatura por funcionario de portaria. Entrada permitida as
Unidades com temperatura igual ou inferior a 37,5 °C.

Entrar nas unidades apds colocacdo correta da mascara, ou seja, cobrindo
totalmente o nariz, a boca e o queixo. Lembrando que a mascara é de uso individual e
ndo deve ser compartilhada.

Evitar cumprimentos e saudacdes que favorecam o contato fisico. Nesse
momento recomenda-se que sejam evitadas aglomeracdes durante a entrada e saida
dos ambientes. Seguir o fluxo de pessoas conforme a sinalizagdo, quando houver.

Saber que os elevadores n&o serdo utlizados, apenas em situacdes de
excepcionalidade.

Incentivamos o uso de escadas para menores distancias, afixando
sinaliza¢Bes nas dependéncias das unidades e disponibilizando tapetes sanitarios nas

entradas dos prédios.

Autoavaliacao Institucional da UNIARA - Comisséo Prépria de Avaliagdo — CPA



362
UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA - UNIARA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO — CPA

2. AREAS COMUNS DE ACESSO AQ INTERIOR DAS UNIDADES:

Disponibilizamos cartazes ilustrativos sobre a importancia do distanciamento
fisico em todos os ambientes, uso obrigatério de méascara de protecdo individual,
lavagem correta das méos, higienizagdo com alcool gel disponiveis em blisteres em
varios locais das Unidades, proibicdo dos aglomerados e da ndo recomendacao de
contato fisico nas Unidades. Lembramos a todos que a pandemia ndo acabou e que
somos responsaveis pela protecao individual e dos nossos contactantes.

3. USUARIOS DAS UNIDADES:

Temos que nos certificar de que qualquer membro da comunidade que tenha
febre ou outros sinais e sintomas que possam ser sugestivos de Covid-19 figue em
casa até que se recupere, de acordo com normas de afastamento municipais e 0
protocolo de observacdo de sintomaticos do COUAC-19 para estudantes e
funcionérios.

Orientamos a todos seguirem as normas de distanciamento social, uso de
mascara, higienizacdo das maos e uso de alcool em gel sempre que necessario.

Devemos lembrar que a utilizagcdo do alcool em gel 70% é desejavel para
higienizacdo das maos, quando elas ndo apresentarem sujidade visivel.

Proibimos o0 uso de bebedouros, com funcionamento que impliquem em
contato proximo da boca ou das maos. A fonte de agua potavel a ser disponibilizada
deve ser de acionamento manual e a coleta da agua apenas por meio de copo. Os
filtros devem ter registro de vistoria. Os galdes de agua idem. E importante que seja
padronizado o protocolo de higienizacéo e vistoria.

Recomendamos manter os vasos sanitarios fechados com tampo, em especial
durante o acionamento da descarga.

Recomendamos manter cabelos sempre presos contribuindo para reduzir o
contato frequente das méaos e do cabelo com o ambiente, ndo recomendamos o0 uso
de adornos como anéis, pulseiras e relégios, a fim de se garantir a correta

higienizacdo das méos.
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Incentivamos o0 uso de calcados fechados e o uso de 6culos de protecdo em
ambientes laboratoriais pelos colaboradores.

Recomendamos o ndo compartilhamento de objetos pessoais como canetas,
lapis, calculadoras e celulares, entre outros.

Manteremos o nosso Comité Ativo para tratar das questdes de biossegurancga,
promovendo condi¢des para o enfrentamento dos desafios no retorno as atividades.

4. ACESSO AOS LABORATORIOS E AREAS COMUNS DE ESTUDOS:

Antes de qualquer retomada, os estudantes sdo submetidos a um treinamento
remoto sobre as normas de biosseguranga para se evitar a falta de informagfes sobre
0 assunto. Cada curso ou departamento tem autonomia para se adequar a melhor
linguagem do seu estudante.

Incentivamos a adogédo de protocolos comportamentais para todos 0s usuarios,
tais como a higienizagdo de equipamentos e mobiliario antes, e depois de cada
utilizacdo, com alcool etilico liquido 70% (ou outro produto especificamente
recomendado) de equipamentos e materiais de uso compartilhado, como
computadores, telefones, fones, mesas e outros.

Os espagos devem ser mantidos ventilados e o distanciamento de pelo menos
um metro e meio entre as mesas ou carteiras.

Recomendamos deixar as portas das salas didaticas e salas de professores
abertas, evitando a necessidade do uso da maganeta e aumentando a ventilagao.
Caso ndo exista risco a seguranca, manter as janelas sempre abertas.

Os sistemas de climatizacdo ndo devem ser utilizados, dando-se preferéncia a
ventilacdo natural. A climatizacdo, quando necessaria, devera atender as normas da
ANVISA com higienizacdo de equipamentos e substituicdo dos filtros com as devidas
frequéncias, e podera ser utilizada no modo ventilagdo ou resfriamento, com salas
abertas.

Reforcamos aos usuéarios a necessidade de se manterem o0s
comportamentos preventivos mesmo fora dos ambientes educacionais, pois a
transmissdo do virus tem sido muito evidenciada nos municipios onde a
flexibilizagdo dos ambientes sociais proporciona os encontros entre as turmas.

Além disso ndo recomendamos festinhas ou encontros sociais nas moradias
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estudantis. Mesmo no municipio, todos devem permanecer em afastamento o

mais que possivel.

5. SERVICO DE LIMPEZA:

Os Profissionais responsaveis pela limpeza e desinfeccdo do ambiente e
superficie devem ser treinados quanto as noc¢des de disseminacdo do virus, medidas
de protecao individual e coletiva e revisdo/adaptacdo de novos protocolos de limpeza
adotados para 0 momento de pandemia.

Os Equipamentos de Protecéo Individual (EPI) como luvas de borracha, 6culos
de protecdo no manuseio de solu¢des quimicas (pelos riscos de respingos na face),
uniformes adequados, botas e/ou calgados fechados, preferencialmente impermeaveis
e mascara apropriada, devem ser usados durante as atividades diarias conforme risco
de exposicao.

Os produtos para limpeza e desinfeccdo devem ser padronizados de acordo
com protocolo interno da unidade, como modo de usar, como guardar e os devidos
cuidados na sua manipulacdo, além de terem registro como saneantes junto a
ANVISA.

Os protocolos de limpeza de ambiente devem prever limpeza didria minima de
duas vezes ou conforme necessidade.

Os protocolos de desinfeccao de superficies devem prever limpeza de, no
minimo, duas vezes ao dia, podendo variar em maior frequéncia para aquelas
superficies que sejam de mudltiplos toques, corrimédos de escadas, telefones, mobilia,
interruptores de luz, molduras de portas e outros a serem definidos de acordo com a
unidade.

Nos banheiros, devem ser disponibilizados sabonete liquido e papel toalha. Os
vasos sanitarios devem ser providos de tampo que devem ser mantidos fechados
durante o acionamento da descarga.

Desinfetantes a base de hipoclorito de sd6dio ou outro desinfetante
comprovadamente eficaz devem ser recomendados para limpeza do piso.

Para limpeza de superficie, produtos a base de alcool devem ser utilizados.

O descarte de residuos, luvas e EPIs deve ocorrer de acordo com a legislacao

vigente.
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6. TRANSPORTE COLETIVO:

Os usuarios do 6nibus devem manter o distanciamento social e fazer uso de
mascara como item obrigatério no interior do veiculo lembrando das medidas de ndo
levar as maos nos olhos ou rosto. As janelas dos 6nibus devem permanecer abertas
para ventilagdo, na medida do possivel.

Os responsaveis pelo veiculo devem se utilizar das EPIs adequadas, manter
limpeza dos veiculos diariamente, reforcando a desinfeccdo de todas as éareas
expostas ao contato com as maos dos usuarios como barras, assentos etc., utilizando
alcool etilico 70% e mantendo cartazes com as recomendacdes necessdarias de
combate a pandemia.

Além disso devem também aferir a temperatura dos usuéarios antes do
embarque, permitindo apenas a entrada dos que tenham a temperatura igual ou
inferior a 37,5°C; identificar os assentos de forma a orientar os usuarios para o
distanciamento de, pelo menos, um metro e meio, disponibilizar blisteres de alcool em
gel 70% nos Onibus, incentivar a higiene das maos dos usuarios durante seu

transporte e manter as janelas do 6nibus abertas para ventilagao.

PROTOCOLOS E ORIENTACOES NA OBSERVACAO DOS SINTOMATICOS
DO COMITE UNIARA ANTI-COVID-19 (COUAC-19) PARA TODOS OS MEMBROS
DA COMUNIDADE ACADEMICA E COLABORADORES DA UNIVERSIDADE DE
ARARAQUARA

Esta frente do COUAC-19 é composta por docentes do curso de medicina da
UNIARA e médicos atuantes no Setor de Saude Municipal. Diante do contexto

pandémico, recomenda:

CONDUTA EM CASOS SINTOMATICOS

Todos os colaboradores e estudantes que apresentarem sintomas da Covid-19
na UNIARA devem entrar em contato imediato com a chefia do seu setor ou
coordenador do seu curso/modulo para cientifica-los e a partir de entdo ficar em
isolamento. O COUAC-19 dever4d ser comunicado atraves do e-mail

couacl9@uniara.edu.br pelo coordenador do curso ou chefia do setor.
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Em isolamento, a qualquer momento o estudante/colaborador deve procurar
ajuda médica se ndo estiver sentindo-se bem em casa. A partir de 24 horas de
sintomas o colaborador/estudante deve realizar o exame RT-PCR no Centro de
Testagem Municipal para Covid-19 que é a Unidade de Pronto Atendimento da Vila
Xavier (UPA VX) e permanecer isolado.

Para fins de monitoramento e justificativa de auséncia, o estudante deve
protocolar o atestado ou o resultado do exame, conforme orientagdo do seu setor ou
coordenacédo de curso.

Os estudantes devem protocolar on line o pedido de isolamento emitido pela
rede municipal de salude ou servico de saude privado pelo endereco

atendimento@uniara.com.br.

Os ambientes nos quais a pessoa possa ter tido acesso merece atencao
especial quanto a higieniza¢éo devendo ser rapida e devidamente limpos.

O resultado do exame deve ser comunicado imediatamente pelo estudante ou
colaborador a unidade/setor, devendo retomar as atividades a pessoa cujo resultado
do exame fér negativo.

Os estudantes e colaboradores com o teste positivo para Covid-19- PCR-

devem permanecer isolados até se completarem os 10 dias a partir do _inicio dos

sintomas.

Todo caso confirmado de Covid-19 dentro da IES deve ser comunicado
imediatamente ao COUAC-19.

Os contatos do caso confirmado - mesma turma ou setor, devem ter as
atividades mantidas e devem seguir em observacdo, atendendo rigorosamente aos
protocolos de bioseguranca da Instituicdo e fora dela.

Os contatos domiciliares do caso confirmado devem permanecer em
isolamento por prevengdo e seguir 0 mesmo protocolo se houver aparecimento de
sintomas.

Os casos confirmados serdo notificados pelo servico que realizou o teste as
autoridades de saude conforme protocolo de notificagdo compulséria do Ministério da

Saude.

PESSOAS EM SITUACAO DE MAIOR VULNERABILIDADE
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Pessoas em situacdo de maior vulnerabilidade para quadros mais complicados
da Covid-19 podem ndo se sentir seguras para retornar as atividades presencias
mesmo com todos os cuidados. Infelizmente ndo temos como garantir, sem uma
vacina eficaz, risco minimo ou negligenciavel.

Criamos um questionario de auto avaliagdo para estudantes para
identificacdo de individuos em situacdo de vulnerabilidade para a Covid-19 ou
casos gue se enquadrem numa condicdo suspeita, antes de iniciarem as
atividades. Solicitamos que todos respondam pois assumem a responsabilidade
sobre si e perante os semelhantes.

Promovemos institucionalmente o afastamento temporario das atividades
presenciais dos colaboradores nesta situagéo, realocando-os em atividades remotas.

Disponibilizamos material para ensino remoto para estudantes em situagéo de
maior vulnerabilidade e oportunizaremos novas datas de atividades praticas no caso
de se ausentarem, neste caso, infelizmente atrasando a condi¢cdo ordinaria de

integralizacdo do curso.
MONITORAMENTO DAS INFORMACOES

Estamos acompanhando os indicadores epidemiolégicos do municipio, regido
e estado e poderemos responder imediatamente as orientacdes das autoridades
sanitarias, em caso de necessidade.

Também estamos contribuindo para o desenho epidemiolégico da doenca no
municipio, processando testes sorologicos nos laboratérios da Instituicdo através de
parceria com a Secretaria Municipal de Saude.

Identificamos indicadores e desenvolvemos modelos estatisticos para

documentar o registro da Covid-19 no municipio.

Situacdo de vulnerabilidade: > 60 anos, portador de doenca crdnica, incluindo
obesidade, cardiopatias, doencgas respiratorias, imunodeficiéncias priméarias ou
adquiridas e doencas autoimunes, hipertenséo, diabetes e gravidez.

Sintomas de Covid-19: febre (temperatura axilar > 37,5° C), mal-estar, tosse,
dor de garganta, diminuicdo ou perda do olfato ou paladar, calafrios, dor de cabeca,
falta de ar ou problema para respirar, fraqueza ou cansaco, dor no corpo, obstrucdo

nasal ou coriza, diarreia, nduseas, vomitos, aperto no peito.
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PROTOCOLO GERAL PARA COVID-19 NA UNIARA
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INIVERSIDADE DE ARARAQUARA

Além do Comité, seus protocolos e orientacfes, apresentamos abaixo acdes
pontuais reportadas por coordenadores de graduacdo para o enfrentamento da
Pandemia de COVID-19

. Lives e palestras para contribuir com a formagéo académica e profissional dos
alunos, além de conteludos que estimulam a interacao, foco e bem estar com estudos

domiciliares.

. Criacdo de grupos de apoio aos alunos e contato direto com a coordenagéo

para ajudar os discentes nesse periodo de pandemia.

. TEXTOS PRODUZIDOS, PALESTRAS E/OU ENTREVISTAS CONCEDIDAS
POR DOCENTES DO CURSO DE PSICOLOGIA PARA O SITE UNIARA E OUTROS
27/03 - Preservando a saude mental neste momento de isolamento social.
https://bit.ly/38kcr2S 04/06 - Orientacdes para os familiares sobre o convivio com
criangcas em casa, na pandemia. https://bit.ly/3nESREY 17/06 - PODCAST: Como a
psicologia estda presente no nosso dia a dia em tempos de pandemia?
https://bit.ly/3nA3sRJ 16/07- Avaliacdo de dor deve considerar as emocgbes, explica
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psicologa. Série “Dor e Pandemia”. Daniela Cristina Mucinhato Ambrésio. Entrevista
para o Site InformaSus - UFSCar. 14/08 - A fitoterapia na pandemia.
https://bit.ly/3mzR42z 05/10 - Pandemia traz a tona a zoom fatigue.
https://bit.ly/3nF6lk9 10/2020 - Producgdo de video informativo sobre o tema Zoom
fatigue, concedido a TV Camara 09/10 - Dia das criangas € muito mais que oferecer
brinquedos.  https://bit.ly/3nF6lk9 PRODUCAO DE CARTILHAS/MATERIAIS
DIDATICOS PARA DIVULGACAO EM MIDIAS SOCIAIS 13/05 - “A quarentena
continua. O cuidado a saude deve continuar”. Daniela Cristina Mucinhato Ambrésio e
Simoni de Cassia Haddad Penteado 06/2020 - "Profissionais da saude e o Covid-19:
vamos cuidar de quem esta cuidando". Alunos do curso supervisionados por Daniela

Cristina Mucinhato Ambroésio. Revisao de Simoni de Cassia Haddad Penteado.

. O curso de Pedagogia empenhou-se em realizar conversas e encontros virtuais
a fim de conscientizar os alunos sobre o0 momento da pandemia, os cuidados com a
preservacdo da saude e a importancia do isolamento social. Uma das ag¢fes foi a
promocao de uma aula inaugural online para recepcionar seus alunos das graduacgdes
presenciais apresentando 0 nosso formato de ensino remoto, com um novo suporte de
apoio que é uma sala do Google para que tenham acesso as suas ferramentas de
forma bastante pratica e conhecerem contelddos e participarem da semana
denominada ‘Semana de Ambientacdo ao Ensino Remoto’. Também foi realizado um
“café virtual” com familiares e amigos, pelo Meet, para conversarmos sobre a
importancia do apoio familiar e dos amigos neste momento de home office e home
learning, com o objetivo de auxiliarmos e acompanharmos nossos estudantes na

melhor formacao possivel nas atividades, que continuam de maneira remota.

. Lives e palestras para contribuir com a formac¢do académica e profissional de
nossos alunos, além de apontar o alunado para contetdos que estimulam a interagao,
foco e bem estar com estudos domiciliares, como foi 0 caso das palestras do inicio do
20. semestre deste ano. Neste item pode-se mencionar também, para a comunidade
da area de tecnologia, a realizagdo da palestra ocorrida na semana de estudos da
Engenharia Elétrica "Sistema de interface homem-méaquina para monitorizacdo de
ventilacdo mecéanica pulmonar em Sindromes Respiratérias Agudas Graves",
ministrada pelo Prof. Dr. Alessandro Marcio Hakme da Silva (FATEC de Ribeirdo Preto

- Curso de Sistemas Biomédicos).
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. PP ACAO HUMANITARIA - projeto que envolveu alunos e docentes no
atendimento aos microempreendedores e profissionais liberais para que retomassem

as atividades em midias digitais no inicio da Pandemia. Atendemos 9 clientes.

. As elaboracbes do manual: Dicas para administrar as financas pessoais em

tempos de pandemia” e os Boletins de conjuntura Macroecondmica

. Ajuda psicologica durante a pandemia, com intensa participagdo do Centro
Académico.
o Através do Curso de Medicina, a Equipe de Pés-Graduacdo em

Biotecnologia da UNIARA passou a produzir Mascaras de Protecdo Individual tipo
Face-shields, para abastecimento dos profissionais de saude da rede laboratorial -
SESA- e hospitalar conveniada, e até ndao conveniada com a IES, como a Santa
Casa de Araraquara, o Hospital Municipal Carlos Fernando Malzoni e o Hospital

Estadual de Américo Brasiliense, da USP-RP.
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EIXO IV — POLITICAS DE GESTAO

INDICADOR 4.1. TITULAGAO DO CORPO DOCENTE

Desde sua instalacdo a UNIARA se preocupa particularmente com o capital
intelectual que coloca a disposicéo de seus alunos.

Em relagcdo ao corpo docente o esforgo institucional tem sido dirigido tanto no
sentido de garantir uma expansao quantitativa com base no recrutamento de pessoal
qualificado e experiente, quanto no de manter o indice de dedicacdo docente,
mediante o recurso da utilizag&do crescente dos regimes de trabalho em tempo parcial
e em tempo integral.

Como resultado, a Universidade de Araraquara contempla, em dezembro de
2020, um corpo docente, constituido por 438 professores, sendo 187 Doutores,
equivalendo a 42,7%; 147 Mestres equivalendo a 33,6% e 104 Especialistas
equivalendo a 23,7%. O pessoal com titulagdo em pds-graduagédo stricto sensu, 334
professores, representa 76,3% do corpo docente, com o que a instituicdo atende e
supera as exigéncias sobre a composicédo e o regime de trabalho do corpo docente
fixadas pela legislacdo educacional brasileira.

No que se refere ao regime de trabalho — RT — a UNIARA contempla trés
categorias: tempo integral —TI, tempo parcial —TP e horista —H.

O total e a respectiva porcentagem dos docentes em cada categoria sdo 0s
seguintes:

- 154 em tempo integral (35,1%);

- 91 em tempo parcial (20,8 %);

- 193 horistas (44,1 %).

A partir da analise da composicéo do corpo docente existente constata-se que

esta coerente com a planejada pela IES em seu PDI para o periodo 2015-2019.
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Os quadros a seguir demonstram a composi¢cdo do corpo docente por

titulacé@o e a distribuicdo percentual segundo o regime de trabalho, tendo
como referéncia o més de dezembro.

COMPOSICAO DO CORPO DOCENTE

TITULAGAO 2018 2019 2020
TOTAL % TOTAL % TOTAL %
DOUTORES 187 43,39 186 43,16 187 43,39
MESTRES 142 32,95 142 32,95 147 34,11
ESPECIALISTAS 102 23,67 108 25,06 104 24,13
TOTAL 431 436 438

DISTRIBUICAO PERCENTUAL DO CORPO DOCENTE SEGUNDO O
REGIME DE TRABALHO

REGIME DE 2018 2019 2020
TRABALHO
TOTAL TOTAL TOTAL

Tempo 143 33,2 152 34,9 154 35,1
Integral
Tempo 101 23,4 94 21,5 91 20,8
Parcial
Horistas 187 43,4 190 43,6 193 44,1
TOTAL 431 436 438
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4.1.1. Processo seletivo e Contratacdo do corpo docente

7

Para os candidatos ao processo seletivo ao corpo docente é exigida como
documentacdo a apresentacdo do diploma de Graduacdo e de Pés-Graduagdo. E
desejavel que o candidato apresente experiéncia em atividades de pesquisa. Na
avaliacdo curricular sdo considerados os titulos universitarios, os trabalhos cientificos
realizados e aptiddo do candidato, evidenciada através da comprovacdo de sua
experiéncia académica no magistério superior e experiéncia académica na area/curso
para a qual esta se propondo a contratagéo.

Os principais critérios de selecdo sdo: formagdo e aptiddo académica,
idoneidade profissional e integridade de costumes e vocacdo. Essas qualificagfes os
capacitam a desempenhar as funcdes de ensino, pesquisa e extensdo atribuidas a
carreira docente.

O processo seletivo é realizado por meio de analise do curriculum vitae, prova
de desempenho didatico e entrevista baseada na proposta pedagogica do curso.
Esses exames sao conduzidos pelo Colegiado do Curso e pelo Nuacleo Docente
Estruturante e, na sequéncia, o resultado do processo seletivo € homologado pelo
Conselho do Departamento; Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao; Conselho
Universitario e pela Reitoria.

A contratacdo é realizada pela Entidade Mantenedora, mediante proposta do
Reitor, norteada pelos critérios de qualidade académica dos resultados do processo
seletivo, pelos principios da legislagdo trabalhista em vigor e pelas normas
estabelecidas no Regimento Geral e no Estatuto da UNIARA.

Caso o docente recém-contratado preencha as expectativas da fungcéo docente
€ necessaria a realizacdo de um processo de familiarizagdo, ajustamento,
compatibilizacdo entre os saberes e condutas que o professor detém e os saberes e
condutas que, nas novas circunstancias pedagdgico-institucionais, sdo 0s mais
adequados as estipula¢des curriculares do(s) curso(s) em que vai atuar.

A Coordenadoria, o Colegiado e o Nucleo Docente Estruturante do Curso
realizam a tarefa de inserir o docente no quadro das exigéncias formadoras de cada
curso, de tal modo que sua contribuicdo a formacdo dos alunos e ao trabalho
articulado com os colegas seja eficiente e eficaz a luz dessas exigéncias,

esclarecendo os detalhes dos cursos em que vai atuar, fornecendo os documentos
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oficiais que identificam o curso, em particular o Projeto Pedagdgico que determina a

identidade do curso.

4.1.2. Procedimentos para substituicdo (Definitiva e eventual) dos
Professores do Quadro

A contratacdo para substituicdo definitiva segue os mesmos procedimentos
estabelecidos para a contratacao regular.

A contratacdo em substituicdo eventual de docente é realizada por prazo
determinado. Neste caso, a contratacdo se da na categoria de Professor Colaborador,
nao pertencente a carreira docente efetiva, conforme dispositivos estatutarios e
regimentais. Para tanto, os Departamentos mantém um banco atualizado de
curriculos, de forma que os candidatos que apresentam a formacdo adequada para o
desempenho da funcdo sao convidados a participar do processo seletivo, visando a
substituicdo eventual de docente, de acordo com os critérios de avaliacdo e de
contratagéo vigentes.

INDICADOR 4.2. POLITICA DE CAPACITACAO DOCENTE E FORMACAO
CONTINUADA

A Universidade de Araraquara possui um Programa Institucional de Incentivo a
Qualificagcdo e a Capacitacdo Docente-PIQC com o objetivo de criar condi¢des
facilitadoras para a qualificacéo de seus docentes.

O PIQC compreende dois subprogramas 1) incentivo a formacdo de Mestres e
Doutores e 2) incentivo a aperfeicoamento e capacitacdo docente. Tais acbes
preveem bolsas de incentivo de até 30 meses para o doutoramento, e suspensao
temporaria das atividades com afastamento remunerado.

O acesso aos beneficios e aos incentivos do PIQC é exclusivo aos docentes

contratados em Tempo Integral (Tl) e em Tempo Parcial (TP) e vinculados a instituicao
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por periodo superior a vinte e quatro meses. Concomitantemente, a IES tem se
empenhado na capacitacdo de seus docentes por meio de cursos e estagios por ela
promovidos ou mediante convénios com outras instituicbes de ensino e pesquisa no
Brasil e no Exterior. Além disso, a capacitacdo ocorre por meio de eventos realizados
pelos cursos no periodo letivo, registrando os avancos na Area de Conhecimento
atendida. Os eventos realizados se constituem em Semanas, Jornadas, Simpoésios,
Encontros, Congressos apoiados pela IES, contando com a participacdo de
estudiosos, pesquisadores docentes renomados internos e externos a instituicao.
Nesses eventos, os docentes sdo capacitados por meio de atualizacoes,
aprofundamentos e debates teméaticos. Da mesma forma, os Chefes de Departamento
e 0s Coordenadores de Cursos proporcionam anualmente aos docentes de todos os
seus cursos, na chamada Semana de Planejamento no inicio do ano letivo,
capacitacdo especifica sobre elaboracdo de planos de ensino e de cronograma de
atividades didaticas com foco no desenvolvimento de habilidades e competéncias,
bem como de critérios e procedimentos de avaliagao.

Outra forma de incentivar a capacitacdo dos docentes é a concessao de Bolsas
Produtividade em Pesquisa através da FUNADESP — Fundag&o Nacional para o
Desenvolvimento do Ensino Superior Particular. Os docentes contemplados com
Bolsas FUNADESP assumem o0 compromisso com o desenvolvimento de projetos de
pesquisa apreciados por comissdes de pesquisadores externos que colaboram com o
Centro Integrado de Estudos e Pesquisas da UNIARA — CIEPesquisa.

A UNIARA desenvolve Politica de Formacao e Capacitacdo Docente exposta
em documentos oficiais que regulam a vida institucional da Universidade de forma
articulada, aderente e coesa a realidade institucional. De modo mais particular, o PDI
prevé um conjunto de iniciativas e medidas que vém sendo efetivadas na IES.

Para a plena consecuc¢ao de suas metas e objetivos, a IES estabeleceu em seu
PDI critérios de admissao e linhas de atuacao voltadas para a capacitacdo do corpo
docente as quais buscam integrar plenamente a administracdo das atividades meio,
atividades fins e a gestéo institucional superior para assegurar a oferta permanente
das condi¢cbes de ensino de qualidade.

Pretende, assim, promover uma administragdo institucional fundada no trabalho
colegiado, dotando-a de estrutura e de 6rgdos regidos pelos principios de

coordenagdo, complementaridade e comunicagdo, e de processos permanentes de
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avaliacdo e de planejamento institucionais, bem como promover a qualificacdo

académica de seu quadro docente.

4.2.1. Plano de carreira docente

No que se refere a carreira do corpo docente, esta previsto no Estatuto e no
Regimento da IES que os cargos docentes sdo estruturados em carreira Unica
compreendendo as seguintes categorias de professores, na ordem hierarquica
decrescente: Titular; Adjunto e Assistente. Excepcionalmente admite-se a categoria de
Auxiliar de Ensino, no caso de graduados, dando-se preferéncia, em igualdade de
condi¢cbes, aos formados na IES. A promogéo na carreira docente, ainda de acordo
com as disposi¢Oes estatutarias e regimentais da IES, além da existéncia de vaga na
categoria superior e da observancia dos titulos, condigbes e requisitos inerentes
aguela categoria dependera de juizo favoravel do CONSEPE quanto a conveniéncia
da medida, a luz do desempenho didatico e profissional revelado pelo docente na ou
nas categorias hierarquicamente inferiores. A juizo do CONSEPE e com a aprovacgéo
do CONSU, o Auxiliar de Ensino pode ingressar na carreira docente desde que haja
vaga de Assistente e tenha cumprido as exigéncias regimentais e estatutarias da IES.

O Plano de Carreira, que explicita as condicdes de admissdo, contratacdo
remuneracdo e dispensa, bem como as responsabilidades e beneficios atrelados a
funcdo docente é registrado no MT pela Portaria N° 35 de 17/3/2010, publicada no
DOU de 23/3/2010.

4.2.2. Estruturas de atendimento e apoio ao professor

O trabalho docente na IES conta com a cooperagdo de instancias e programas

institucionais, cabendo destacar:
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-Coordenadoria e Colegiado de Curso: instancias de execucdo das
atividades de ensino, pesquisa e extensao que atuam diretamente na formacgéo geral e
profissional do estudante, além de prestar atendimento e orienta¢cdes aos docentes
para o bom desempenho destas atividades.

- Nucleo Docente Estruturante - NDE: 6rgdo de assessoria pedagdgica,
encarregado de formular o PP do Curso, e de acompanhar seu desenvolvimento,
avaliacdo e reformulacdo, visando garantir que o Curso seja apto para atender as
demandas académicas e sociais;

-Central de Relacionamento: canal de comunicagéo que presta atendimento
pessoal, telefénico e eletrbnico aos diversos publicos da IES inclui, entre suas
atividades, a oferta de informagfes académicas de interesse dos alunos;

-Secretaria Geral: 6rgdo de controle, verificacdo, registro e guarda dos
documentos académicos, assessorando o0s chefes de departamento, o0s
coordenadores de cursos e professores nas questdes académicas;

-Secretaria Virtual: permite aos docentes 0 acesso a todas as turmas em que
lecionam, gerenciando-as virtualmente; inclusive para oferecer material de apoio as
aulas de forma segura e rapida. Os docentes utilizam a UNIARA Virtual para o
agendamento de equipamentos de apoio as aulas e salas com recursos multimidia. Os
coordenadores de cursos tém, por meio da Secretaria Virtual, mais um canal de
conversa aberto para o